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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: DIREZIONE GENERALE - AREA DIRIGENZA P.T.A. - REGOLAMENTO PER LA
GRADUAZIONE DELLE FUNZIONI DIRIGENZIALI DELL’AREA ATL DELLA DIREZIONE
GENERALE ASUR - APPROVAZIONE

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determinz, dal quale si rileva la

necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio € che vengono condivisi, di

adottare il presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore amministrativo, ciascuno per

quanto di rispettiva competenza;

-DETERMINA-

. Di approvare il regolamento per la graduazione delle funzioni dirigenziali dell’Area ATL della
Direzione Generale ASUR, che si allega al presente atto quale parte integrante e sostanziale.

. Di trasmettere il presente atto alle Aree Vaste al fine di procedere all’adeguamento dei rispetti
regolamenti in materia di graduazione delle funzioni dirigenziali conferibili all'interno delle
strutture di Area Vasta facenti parte dellArea ATL in conformita ai criteri definiti con il
regolamento approvato con il presente atto.

3. Ditrasmettere il presente provvedimento alle Organizzazioni Sindacali area dirigenza P.T.A..

. Di dare atte che la presente determina non & soggetta a controllo regionale ed & efficace dal
giorno della pubblicazione all’Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai sensi dell'art. 28 della
L.R. 26/96, come sostituito dall’art. 1 della L.R. 36/2013;

. Di dare atto che la presentie determina non comporia di per sé oneri finanziari aggiuntivi a
carico del Bilancio Aziendale.

. Di dare atto che la presente determina non & soggetta a controllo regionale ed é efficace dal
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giorno della pubblicazione nelllAlbo Pretorio informatico Aziendale, ai sensi dell'art. 28 della

L.R. 26/96, come sostituito dall'art. 1 della L.R. 36/2013.

7. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell'art. 17 L.R. 26/96 ¢ s.m.i.

IL DIRETTORE TR
(Dott. Plerlyi jglivcci)

/
;

// IL DIRETTORE GENERALE
y/" (Dr. Alessa {ni)

IL DIRETTORE SANITARIO
(Dr.ssa Nadia Storti)
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(AREA POLITICHE DEL PERSONALE)

NORMATIVA DI RIFERIMENTO:

- D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502

— Art. 19 D.Lgs. n. 185/2001

- Legge Regionale n. 13/2003 e s.m.i

— Art. 50 CCNL 05.12.1996 area dirigenza SPTA
—  Art. 26 CCNL 08.06.2000 area dirigenza SPTA
- Art. 6 CCNL 17.10.2008 area dirigenza SPTA
-~ Determina n. 273/ASURDG del 15.4.2015

— Determina n. 264/ASUR/DG del 5.5.2017

- Determina n.238/ASURDG del 14.4.2017

Si redige il presente documento su conforme disposizione del Direttore Generale al fine di
predisporre I' istruttoria voita all'approvazione di apposito regolamento per la graduazione delle
funzioni dirigenziali conferibili al personale dirigente dell’Area ATL della Direzione Generale ASUR.

Si premette al riguardo che con Determina n. 238/ASURDG dei 14.04.2017 'ASUR ha provveduto
ad aggiornare ed adeguare 'assetto funzionale ed organizzativo ATL, in precedenza definito con
Determina n.1112/2011, e ad approvare il nuovo Regolamento aziendale di Organizzazione delle
Attivitd Amministrativo — Tecnico — Logistiche (ATL)

Con successiva determina n.264/ASUR/DG del 5.5.2017, con la quale sono state adottate
disposizioni inerenti I'attuazione del richiamato provvedimento n.238/ASURDG/2017, la Direzione
Generale ha stabilito, tra I'altro, di procedere alla graduazione delle funzioni dirigenziali al fine di
garantire la valorizzazione economica degli incarichi coerentemente con il nuovo assetto
funzionale ed organizzativo dell'Area ATL.

La materia della graduazione delle funzioni dirigenziali & disciplinata dal’art. 50 del CCNL
5.12.1996 area dirigenza S.P.T.A., come modificato dall'art. 26 del CCNL 8.6.2000, il quale
dispone che le Aziende Sanitarie, in relazione alle articolazioni organizzative come determinate in
sede aziendale, definiscono la graduazione delle funzioni dirigenziali, alle quali corrispondono le
varie tipologie di incarico, sulla base di criteri e parametri di massima evidenziati nella medesima
disposizione contrattuale, che consentono di collocare ciascun incarico nelle tipologie previste
dall'art.27 del CCNL 8.6.2000; detti criteri e parametri posso essere integrati dalle singole Aziende
con riferimento alla loro specifica situazione organizzativa e nel rispetto delle disposizioni
normative regionali.

In materia di graduazione delle funzioni dirigenziali si rileva come I'ASUR abbia proceduto, con
determina n. 273/ASURDG del 15.4.2015, a recepire le linee di indirizzo inerenti 'adozione dei
regolamenti di Area Vasta per la graduazione della funzioni e I'affidamento e revoca degli incarichi
dirigenziali area dirigenza S.P.T.A.
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Le tipologie di incarichi dirigenziali conferibili e le modalitd di conferimento degli stessi sono
disciplinate dal vigente regolamento aziendale in materia di affidamento e revoca degli incarichi
alla dirigenza professionale, tecnica ed amministrativa della Direzione Generale ASUR approvato
con determina ASURDG n. 271/2016.

Con nota datata 19.5.2017 (prot. 14634) il Direttore Generale dellASUR ha proceduto a
trasmettere alle organizzazioni sindacali area dirigenza P.T.A., per la dovuta informativa, lo
schema di regolamento per la graduazione delle funzioni dirigenziali dell’Area ATL della Direzicne
Generale ASUR, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale, con invito a fornire
eventuali osservazioni scritte entro sette giorni dalla trasmissione della nota; entro il predetto
termine non sono pervenute osservazioni nel merito dei criteri definiti nello schema regolamento
trasmesso.

Tanto premesso in istruttoria, si rimette al Direttore Generale I'assunzione delle determinazioni di
stretta pertinenza.

Il Funzignario fstruttore
Dott. rto/Caiozzo

(N

- ALLEGATI -

Allegato n. 1: Regolamento per la graduazione delle funzioni dirigenziali dellArea ATL della
Direzione Generale ASUR.
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