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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: Det. n. 238/ASURDG/2017 - Aggiornamento e adeguamento assetto funzionale
ed organizzativo ATL - Disposizioni di altuazione.

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i moitivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atio;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Diretiore Sanitario e del Direttore amministrativo, ciascuno per
quanto dirispettiva competenzqg;

-DETERMINA-

1. di dare attuazione al Regolamento approvato con Determina n. 238/ASURDG/2017, a
conclusione del processo di organizzazione delle attivitd Amministrativo Tecnico
Logistiche [ATL) e per I'effetto confermare i Dirigenti in appresso elencati, nei relativi
incarichi di Strutiura Complessa che, rimodulati nelle funzioni e negli obiettivi,
decorronc dalla data del 05/05/2017 per la durata di cinque anni, provvedendo

quindi alla stipula dei relativi contratti individuali di lavoro:

Struttura Dirigente incaricato Note

Unitét Operativa Complessa

denominata “Area Ingegneria Antonella Pianosi === sEEEEEEEEEEE =
Clinica"
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Struttura Complessa Con irfccrico di
Dipartimentale denominata “Area SRS coordinamento art. 40
Dipartimentale Conirolio di comma 9 CCNL 8.6.2000
Gestione"
Unités Operativa Complessa Con if'fCC'fiCO di
Dipartimentale denominata “Area Lucia Cancelier coordinamento art. 40
Dipartimeniale Affari Generdli e comma ¢ CCNL 8.6.2000
Contenzioso"
Unitd Operativa Complessa Con in.cclrico di
Dipartimentale denominata "Area | Piersantelli Sergio coordinamento art. 40
Dipartimentale Sistemi Informativi” comma ? CCNL 8.6.2000
Unita Operativa Complessa Con ir!caric:o di
Dipartimentale denominata "Area Biraschi Matteo coordinamento art. 40
Dipartimentale Acquisiti e comma 9 CCNL 8.6.2000.
Logistica"
2. di confermare aliresi il Dr. Alberto Lanari nell'incarico di Struttura Complessa,

Comunicazione, Formazione e URP, cosi
238/ASURDG/2017,

trattandosi di incarico conferito ex art. 15 septies del Digs 502/92 e quindi soggetto alla

come previsto dalla Determina n.
sino alla scadenza stabiliia nel relativo contratto di lavoro,

relativa disciplina;

3. di dare atto che le determinazioni di cui ai punti 1) e 2} del presente dispositivo,
tengono conto delle attitudini personali e delle capacita professionali altamente
speciadlistiche dei singoli dirigenti, in relazione sia alle conoscenze specifiche nella
professione di competenza che all’'esperienza acquisita in precedenti incarichi svolli,
nonche alla natura ed alle caratteristiche dei programmi da realizzare, dei risuliati

conseguiti in rapporto agli obiettivi assegnati tempo per tempo;

4. di conferire al Dr. Luigi Stortini I'incarico di Direttore dell'Unitd Operativa Complessa
Dipartimentale denominata "Area Dipartimentale Contabilitd, Bilancio e Finanza" con
pedissequo incarico di coordinamento ex art. 40 comma 9 CCNL 8.6.2000, giusta
Determina n. 509/ASURDG del 12 agosto 2014, che decomono dalla data di

sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, precisando che I'incarico & conferito

al’atiuale valorizzazione economica, nelle more del completamento della procedura
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di cui al successivo punto 5) del presente dispositivo e della conseguente integrazione

del relativo contratto;

5. di stabilire che i Dirigenti di cui Gi punti 1} e 2) del presente dispositivo, mantengono |l
frattamento economico attualmente percepito sino alla data del 31 maggio 2017,
termine ultimo entro il quale dovra essere completata la procedura per la graduazione
delle funzioni dirigenziali e disposta |'integrazione dei relativi contratti di lavoro, al fine
di garantire la necessaria valorizzazione economica degli incarichi, coerentemente
con il riassetto organizzativo approvato con la Determina n. 238/ASURDG/2017 e con la
rimodulazione ed ampliamento delle funzioni, degli ambiti di operativitd e di
autonomia nonché della conseguente modifica degli obiettivi generali connessi a

ciascun incarico;

6. di stabilire altresi, ai fini di cui al punto 5) del presente dispositivo, che la retribuzione
complessiva di posizione delle Aree ATL della Direzione Generale, non potrd essere
inferiore alla retribuzione di posizione delle corrispondenti Strutiure organizzative di Area
Vasta in line, in relazione all’esigenza di comspondere ai Dirigenti preposti un
trattamento economico correlato alle funzioni attribuite ed alle connesse responsabilitc
nel rispetto dell'assetto ATL come ad oggi ridefinito nellambito del Dipartimento
Amministrativo Unico aziendale, le cui struttiure dovranno essere coereniemente

valorizzate in otfica di equilibrio ed omogeneita complessiva;

7. di dare atto quanto all’Unitd Operativa Complessa Dipartimentale denominata “Area
Dipartimentale Politiche del Personale” ed all'Unitd Operativa Complessa
Dipartimentale denominata “Area Patrimonio, Nuove Opere e Atlivita Tecniche” chei
relativi fitolari nelle persone del Dr. Riccardo Paoli e dell'ing. Gianluca Pellegrini, sono
aftualmente collocati in aspettativa senza retribuzione, rispettivamente per i periodi
10.08.2015 - 09.08.2018 {Det. n. 554/2015) e 01.01.2017 - 31.12.2018 (Det. n. 788/2016), e
che la responsabilita delle relative Strutture & attualmente attribuita ad interim ai sensi
dell’art. 18, CCNL del 08/06/2000;

8. distabilire che coerentemente con l'impianto del riassetto ATL, & determinata in euro
16.000,00, lordi annui, l'indennita di coordinamento (art. 40 comma 9 CCNL 8.6.2000}

attribuita alle strutture in appresso elencate:
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¢ Unitd Operativa Complessa Dipartimentale denominata “Area Dipartimentale
Contabilita, Bilancio e Finanza":

+ Unita Operativa Complessa Diparfimentale denominata “Area Dipartimentale Confrollo
di Geslione";

+ Unita Operativa Complessa Dipartimentale denominata "Area Dipartimentale Affari
Generali e Conlenzioso”:

s Unitd Operativa Complessa Dipartimentale denominata “Area Dipartimentale Sistemi
Informativi";

e Unitd Operativa Complessa Dipartimentale denominata “Area Pairimonio, Nuove
Opere e Atlivita Tecniche™;

¢ Unitd Operativa Complessa Dipartimentale denominata "Area Diparfimeniale Acquisifi
e Logistica";

¢ Unitad Operativa Complessa Dipartimentale denominata “Area Dipardimentale Politiche
del Personale”;

precisando che la medesima viene cormrrisposta con decorrenza 05/05/2017, fatto salvo

quanto precisato al punto 4} del presente dispositivo;

9. di dare atto che il presente provvedimento non comporta allo stato oneri aggiuntivi di
spesa a carico del bilancio per indennita di coordinamento, in quanto i titolari degli
incarichi di direzione dell'Area Dipartimentale Politiche del Personale e dell’Area
Dipartimentale Patrimonio, Nuove Opere e Abivitd Tecniche, sono attualmente

collocati in aspettativa senza retribuzione;

10. di dare atto che la presente determina non & sotioposta al controllo regionale ed &
efficace dal giorno della pubblicazione all’ Albo Pretorio informatico, a norma deli'art
conirollo dell’art. 28 della L.R. 26/96 come soslituiio dall*art.1 della L.R. 36/2013.

11. di trasmetiere il presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 28, comma 4, della
L.R. n. 13/2003.

i2. di incaricare I'Area Politiche del Personale di procedere agli adempimenti di
competenza al fine di dare esecuzione dlle disposizioni di cui al presente atto;

L DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
i {Dr.ssa Ndglia

(Dott. Pj LG i)

IL DIRETTORE|{ G EMERALE
(Dr. Alessa Qi)
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(AREA POLITICHE DEL PERSONALE)

NORMATIVA DI RIFERIMENTO:

- Legge Regionale 13/03 ss.mm.ii.;

- D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i.

- Vigenti CCNL area dirigenza S.P.T.A.

- DGRMnN. 17 del 17 gennaio 201 1;

— DGRM n. 1161 del 1° agosto 2011;

- Determinan. 1112/2011 avente ad oggeito “"Regolamento di Organizzazione Area ATL -
Determinazioni”.

- DGRM 2 del 9/1/2012 recante ad oggetto: “Controllo atti - Legge n. 412/91, art. 4, comma
8- L.R. n. 26/%96, ari. 28 - Determina adottata dal direttore generale dell”ASUR n. 1112 del
14/12/2011, concernente "Regolamento di organizzazione area ATL aziendale -
Determinazioni™';

Circolare prot. n. 4726/ASUR/DG/P del 05/03/2012 recante: "Organizzazione area ATL.
Applicazione determina del Direttore Generale n. 1112 del 14/12/2011";

- Determina n. 893 del 05/12/2012 “Modello organizzativo aziendale dell' Area Contabilitd,
Bilancio e Finanza™;

- Determina n. 587 del 23/07/2013 recante “Ridefinizione delle Strutture Complesse e
Semplici dell’ ASUR in esecuzione delle DGRM n. 1696/2012 e n. 551/2013";

-~ Determina n. 736 del 31/10/2014 recante "Organizzazione area ATL - Incarichi presso la
Direzione Generale ASUR - Titolari e Sostituti ex Art. 18 CCNL 08.06.2000 Area Dirigenza
SPTA™.

— Determina n. 350 del 14/05/201 5, recante: “Approvazione assetto organizzativo
aziendale™;

- Determina n. 220 del 31/03/2015 recante "Determinazioni relative all'attuazione
organizzativa dell’ “Area Contabilitd Bilancio e Finanza"™,

Determina DGASUR n. 252 del 07/04/2015, ad oggetto: “Modello funzionale e
organizzativo del controllo di gestione - adozione”,

Determina n. 535/2015 recante “Ufficio Legale dell' Asur Marche. Recepimento e
approvazione regolamento aziendale"”;

-~ Determina n. 481 del 02/08/2016;

— Determina n. 238/ASURDG del 14.4,2017;

-  Nota prot. 11762/DG del 19/04/2017.
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Motivazione

Si redige il presente documento istruttorio su conforme disposizione del Direttore Generale, al
fine di predisporre apposita istruttoria volta a dare seguito applicativo alla Determina n.
238/ASURDG del 14.04.2017 alle cui motivazioni integralmente si rinvia, con la quale ASUR ha

provveduto ad assumere le decisioni in appresso riportate:

"dare atto, per le moltivazioni tutte esposte nel Documento Isiruttorio e che si
richiamano integralmente, della necessita di aggiornare ed adeguare l'assetfo
funzionale ed organizzatlivo ATL approvato con Determina n. 1112/2011, in conformita
ai percorsi amministrativi in itinere, alle pertinenti Determinazioni adottate tempo per
tempo, alle procedure operafive vigenti ed alle modifiche ed inlegrazioni della L.R.
13/2003 apportate dalla L.R. 8/2017;

- "approvare conseguentemente il Regolamento aziendale di Organizzazione delle
Attivitd Amministrativo — Tecnico - Logistiche [ATL], nello schema coerentemente
elaborato che unito al presente atio sub Allegailo A, ne coslituisce parte integrante e
sostanziale”;

- stabilire che il Regolamento di Organizzazione ATL come sopra approvato sostituisce
ad ogni conseguente effetto il Regolamento e relativi allegati approvali con
Determina n. 1112/2011 ed enira in vigore dalla data di efficacia del presente afto;

- frasmetitere la presente Defermina alle Direzioni di Area Vasta affinché provvedano
entro il termine di 30 giorni dalla data di entrata in vigore del Regolamenio come sopra
approvaio, ad adeguare il proprio assetfo funzionale ed organizzativo ATL alla

disciplina ivi acclusa, in modo da assicurarne la celere messa a regime”;

L'assetto rappresentato dal regolamenio approvato con Determina n. 238/ASURDG/2017
riflette I'organizzazione giad prospettata con Determina n. 1112/2011 e costituisce il
completamento dell’assetto organizativo aziendale dell'area ATL coerentemente con le
esigenze di governo delle funzioni ex lege esercitate a livello centrale nell’ottica di assicurare
la gestione integrata per la redlizzazione degli obiettivi di efficienza, efficacia ed economicita

dell'azione amministrativa.
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La revisione ATL ha comportato la rimodulazione e I'ampliamento delle funzioni, nonché degli
ambiti di operativitd e di autonomia delle Aree direzionali ATL interessate e

conseguentemente la modifica degli obiettivi generali connessi agli incarichi.

All'interno del Dipartimento Amministrativo Unico Aziendale risultano attualmente attribuiti i

seguenti incarichi di direzione di Struttura Complessa (art. 27, ¢. 1, lett. a CCNL 8.6.2000}:

Struftura Dirigente incaricato Note
A Comunicazione, Formazione Lilee teteie il liE
rea ' " | Alberto Lanari dell'art. 15 septies D.Lgs n.
it 502/92
Area Ingegneria Clinica Antonella Pianosi EEEEE = = =

Titolare diincarico di
Sonia Piercamilli coordinamento in corso (art.
Gestione 40 comma ¢ CCNL 8.6.2000)

Area Dipartimentale Controllo di

Titolare di incarico di
Area Dipartimentale Affari Generali e Lucia Cancellieri coordinamento in corso (art.
Contenzioso 40 comma 9 CCNL 8.6.2000)

Area Sistemi Informativi Sergio Piersantelli === == ==

Titolare in aspettativa dal

A Patrimonio, Nuov ee ) .
LCIellaleiispi e Oper Gianluca Pellegrini 01.01.2017 al 31.12.2018 (Det.
Attivita Tecniche n. 788/20146)

Titolare di incarico di
L Moﬂ'eo Bﬂ’oschi COOI’dinClmenfO in COrso (0”
Logistica 40 comma 9 CCNL 8.6.2000)

Area Dipartimentale Acquisiti e

Conincarico di
coordinamento {art. 40
Area Dipartimentale Politiche del . . comma 9 CCNL 8.6.2000).

Riccardo Padli . R
Personale Titolare in aspettativa dal
10.08.2015 al 09.08.2018 (Det.
n. 554/2015)

Quanio all'Area Dipartimentale Contabilitd, Bilancio e Finanza, la relativa responsabilité

risulta attualmente attribuita ad interim al Dr. Luigi Stortini, con nota prot, n. 11789/DG/2016.

Come in premessa riportato le Direzioni di Area Vasta dovranno provvedere entro il termine

di 30 giorni dalla data di eniraia in vigore del Regolamento, ad adeguare il proprio assetto
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funzionale ed organizzativo ATL alla disciplina ivi acclusa, in modo da assicurarne la celere

messa a regime, presentando al Direttore Generale le relative proposte di Determina, ai fini

dell'adozione.

In relazione al suddetto termine & necessario pertanto che, per la consequenzialitd logica
delle determinazioni relative all'adeguamento dell'assetto ATL di Area Vasta, la Direzione

Generale assuma i provvedimenti volli a dare concreta applicazione alla Determina n.

238/ASURDG/2017.

Tanto premesso in istruttoria, si imette al Diretiore Generale I'assunzione delle determinazioni

di stretia pertinenza.

Il Direttore F.F. Aret
alCancellieri

il

- ALLEGATI -

Nessun allegato.

blitiche del Personale
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