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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: Avviso di selezione pubblica, a titoli e colloquio, per assunzioni a tempo
determinato di dirigenti amministrativi: scioglimento riserva in merito all’ammissione
di Berluti Cristina.

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, allegato dlla presente determing, dal quale si rileva la necessitd
di provvedere a quanto in oggetto specificato:; '

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore amministrativo, ciascuno per
quanto di rispettiva competenza;

-DETERMINA.

1 di procedere, per le motivazioni di cui al Documento Istruttorio che si richiamano
integralmente, allo scioglimento della riserva espressa nella determina ASURDG n.
592/2016 in merito all'ammissione all’avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per assunzioni a tempo determinato di dirigenti amministrativi approvato con
determina ASURDG n.501/2014, della candidata dott.ssa Cristina Berluti:

2 di dare atio, pertanto, che la dott.ssa Beruti Cristina & inclusa a pieno titolo nella

graduatoria finale dell'avviso in parola cosi come approvata con determina ASURDG
n. 824/2016; :

3 di dare mandato ali'Area Politiche del Personale di nofificare lo scioglimento della
riserva alla Dott.ssa Berluti Cristina;

4 didare atto che dall'adozione della presente determina non derivano oneri di spesa a
carico del Bilancio Aziendale;
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5 di dare atto che la presente determina non & soggetta ¢- confrollo regionale ed &

efficace dal giorno della pubblicazione all' Albo Pretorio Informatico Aziendale, i sensi
dell’art.28 della L.R. 26/96, come sostituito dall'art.] della L.R. 36/2013:

6 ditrasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell'art.17 della LR. 26/96
e smi;

VO IL DIRETTORE SANITARIO

{Dr.ssa Madia &@r\ﬁ)
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

Area Politiche del iI-"ersonc:h=.~

Normativa ed atti di riferimento

o DPR n.483/1997 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale
dirigenziale del Servizio Sanitario Regionale";

o Determina ASURDG n.501/2014 “Revoca della determina n.769/ASURDG del
09/10/2012. Approvazione awviso di selezione pubblica, a titoli e colloquio, per
assunzioni a fempo determinato di dirigenti amministrativi’’:

o Determina n.505/2016 “Avviso di selezione pubblica, a titoli & colloquio, per assunzioni a
tempo determinato di dirigenti amministrativi~ Ammissione ed esclusione candidati™;

0 Determina ASURDG n.592/2016 “Awvviso di selezione pubblica, a titoli e colloquio, per
assunzioni a tempo determinato di dirigenti amministrativi - Modifica elenco candidati
“ammessi con riserva” e “non ammessi® ex determina n.505/ASURDG del 05/08/2016";

a Determina ASURDG n.824/2016 “Avviso di selezione pubblica, a titoli e colloguio, per
assunzioni a tempo determinato di dirigenti amministrativi - Approvazione atti”.

Motivazione |

Con determina ASURDG n.501/2014 & stato indetto un avviso di selezione pubblica, a
titoli e colloquio, finalizato ad assunzioni a tempo determinate di diigenti amministrativi nelle
more dell'espletamento del pubblico concorso.

Con determina ASURDG n.505/2016 si & proceduto all'ammiissione con riserva e non
ammissione alla suddetta procedura dei candidati che hanno presentato domanda cosi
come risulta dagli allegati alla predetta determina.

L'esclusione della candidata Berluti Cristina aveva quale motivazione la “mancata
softoscrizione con firma digitale della domanda di partecipazione inviata a mezzo PEC”. In
seguito, con nota acquisita con prot.n.25545/2016, la dott.ssa Berluti contestava I'esclusione
dall'avviso in parola affermando la correttezza della presentazione dell’istanza.

Per quanto sopra, nelle more dell'accertamento in via risolutiva e definitiva della
questione sollevata, con determina ASURDG n. 59272016 si era ritenuto ammettere con riserva
alla procedura la dott.ssa Berluti e di avviare una attivitd istruttoria finalizata allo scioglimento
della riserva.

La procedura di selezione, nel frattempo, ha seguito il suo corso e si sono tenuti, dal 12
al 16 dicembre 2014, i colloqui finalizati alla valutazione dei candidati ammessi e ammessi
con riserva alla selezione.

La dott.ssa Berluti ha superato la selezione come risulta dalla determina ASURDG n.824
del 30/12/2016 con cui sono stati approvati gli atti e la graduatoria di merito e, sulla base dei
punteggi ottenuti da ciascun candidato nella yalutazione dei titoli e nel colloguio, la
candidata risulia posizionata al n.12 della groduoio};a finale.
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Si & proceduto quindi con nota prot. n. 31753 del 8/11/2016, agli atti, ad inoltrare un
“quesito Pec e firma digitale” all’ Agenzia per I'ltaliq Digitale presso la Presidenza del Consiglio
dei Ministri e al Dipartimento della Funzione Pubblica, che nonostante i ripetuti solleciti non ha
riscontrato il quesito formulato. [J

Si & proceduto, quindi, direhamente al’approfondimento della questione che aveva
determinato I'ammissione con riserva della Doft.ssa Cristina Berluti ed all'esito per le
medesimo motivazioni, che integralmente si richiamano di cui alla Determing n. 592/2016 di
ammissione con riserva e si ritiene possibile sciogliere favorevolmente la riserva anche in
relazione all'orientamento giurisprudenziale (Cfr Tar Campania, sez. Ill, sentenza 8 gennaio -
10 marzo 2015, n. 1450).

Tanto premesso si sottopone al Direttore Generale, i fini della relativa approvazione, il
seguente schema di determina:

1 di procedere, per le motivazioni di cui al Documento Istruttorio che si richiamano
integralmente, allo scioglimento della riserva espressa nella determina ASURDG n.
592/2016 in merito all’ammissione all’avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per assunzioni a tempo determinato di dirigenti amministrativi approvato con
determina ASURDG n.501/2014, della candidata dott.ssa Cristina Berluti;

2 di dare atto, pertanto, che la dott.ssa Beruti Cristina & inclusa a pieno titolo nella
graduatoria finale dell'avviso in parola cosi come approvata con determing ASURDG
n. 824/2016;

riserva alla Dott.ssa Berluti Cristing: I
|
4 didare atto che dall'adozione della presente determina non derivano oneri di spesa a
carico del Bilancio Aziendale;

3 di dare mandato all’Area Poiitiche del TeE onadle di notificare lo scioglimento della

5 di dare aito che la presente determina non & soggetta a controllo regionale ed &
efficace dal giorno della pubblicazione all' Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai sensi
dell'art.28 della L.R. 26/96, come sostituito dall'art.1 della L.R. 36/2013:

6 di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma, dell'art.17 della L.R. 26/96
e smi;

] DELL'AREA
elieri

L'addetto all'istrattoria
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- ALLEGATI -

Non sono presenti allegati
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