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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: Indizione avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico professionale di Dirigente Psicologo ex art. 15 septies,
comma 2, del d.lgs. 502/1992 e s.m.i per I'Area Integrazione socio-sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina. dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato:

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio € che vengono condivisi. di adottare il
presente atto:

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore amministrativo, ciascuno per quanto di
rispettiva competenza:

o

-DETERMINA-

di approvare | allegato avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio. per il conferimento
di un incarico professionale di Dirigente Psicologo ex art. 15 septies. comma 2. del D.Lgs.
502/1992 e s.m.i per I'Area Integrazione Socio-Sanitaria. nello schema redatto in conformita
alle disposizioni di cui alla nota prot. n. 9104 del 22/03/2017.

di dare atto che ¢ stata accertata la vacanza di un posto nella qualifica di Dirigente Psicologo
presso |'Area Vasta n. 5. che dovra essere reso indisponibile per tutta la durata dell’incarico
oggetto di avviso e che sono rispettate le percentuali di cui al sopra richiamato art. 15 septies
comma 2, in una logica complessiva a livello aziendale.

di dare mandato all”Area Politiche del Personale di procedere agli adempimenti occorrenti per
la pubblicazione dell’ Avviso all’Albo Pretorio Informatico e nel sito aziendale dell’ASUR:

di dare atto che degli eventuali oneri derivanti dall’Avviso pubblico. sard presa nota in
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successiva separata Determinazione;

5. di trasmettere, copia della presente determina alla Direzione dell’Area Vasta 5 ¢ per
opportuna informazione alle Direzioni delle altre Aree Vaste ed alle OO.SS. regionali del
comparto ¢ defla Dirigenza SPTA. al fine di favorire una capillare diffusione dell’avviso:

6. di dare atto che la presente determina non é soggetta a controllo regionale ed ¢ efficace dal
giorno della pubblicazione nell” Albo Pretorio Informatico Aziendale. ai sensi dell’art. 28 della
L.R. 26/96. come sostituito dall’art. 1 della L.R. 36/2013:

7. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e

S.m.I..
IL DIRETTO U}:&-\r’r-wo IL DIRETTORE SANITARIO
(Dot Pleriys fidcei) (Dr.ssa Npdip St
IL DIRETTO /
(Dr. Aless
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{AREA POLITICHE DEL PERSONALE)

Normativa di riferimento:

art. 15 septies. c. 2 del D.Lgs. 502/92 e s.m.i.;

15 comma 13 del D.L. 95/2012 nel testo convertito dalla Legge 135/2012:

Note Regione Marche, prot. 284680 del 22/4/2014 ad oggetto "DGR n. 149 del 17/2:2014
Richiesta Precisazione proroga contratto a lempo determinato ex art. 15 septies D.Lgs.
302/1992" e successiva nota di precisazione prot. n. 431435 del 13/06/2014:

Art. 63 del CCNL 08/06/2000

Note ASUR/DG prot. n. 9104/2017 e nota prot. n. 12022 del 21/04/2017.

La Direzione Generale con nota prot. n. 9104 del 22/03/2017 ha impartito disposizioni alla scrivente

Area di predisporre un Avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per attribuire un incarico

professionale di Dirigente Psicologo ex art. 15 septies. comma 2. del D.Lgs. 502/1992 e s.m.i per |'Area

Integrazione Socio-Sanitaria, di durata triennale, per lo svolgimento delle funzioni di responsabilita

come di seguito indicate testualmente:

Monitoraggio della realizzazione e dell ‘operativita delle Unita Operative Sociali e Sanitarie ¢
dei Punti Unici di accesso;

Organizzazione delle attivita di staff della Direzione dell ' Integrazione Socio-sanitaria ai fini del
raggiungimento degli obbiettivi definiti a livello direzionale;

Promuovere adozione di procedure, protocolli e programmi per la presa in carico integrata di
bisogni complessi necessitanti una risposta ad alta integrazione socio-sanitaria, con particolare
riferimento al campo degli anziani, salute mentale (adulti ed infanzia), dipendenze patologiche,
infanzia, adolescenza ¢ maternita;

Partecipazione ai processi di implementazione dei progetti del settore di integrazione socio-
sanitaria, in particolare per quelli rignardanti le Dipendenze Patologiche ¢ la Salute Mentale:
Armonizzazione dei processi di rigualificazione delle strutture residenziali e semi-residenziali,
con particolare riferimento ai livelli degli standard assistenziali previsti dalla DGRM n.

1331:2014;
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- Elaborazione dei dati per la definizione del fabbisogno ASUR delle dotazioni dei posti letto
afferenti atle strutture residenziali sanitarie ¢ socio-sanitarie extra ospedaliere,
- Partecipazione alla realizzazione di interventi imtegrati. sia a livello regionale che territoriale,

Sfinalizzati al sostegno delle fumiglie con a carico soggetti affetti da gravi disabilita ¢/o fragilita.

Nella medesima nota prot. n. 9104 del 22/03/2017. sono stati indicati i seguenti requisiti specifici di
ammissione alla procedura in parola, con la precisazione che |'assunzione dovra essere contenuta nel
Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2017-2019 dell’Area Vasta n. 5, rendendo indisponibile
un corrispondente posto di Dirigente Psicologo:
a) diploma di Laurea (vecchio ordinamento) in Psicologia,
Ovvero
Laurea Specialistica o Magistrale equiparate al diploma di laurea del vecchio ordinamento sopra
indicato:
b) iscrizione all'Albo Professionale degli Psicologi:
¢) specializzazione in Psicologia o Psicoterapia:
d) esperienza professionale negli ambiti di attivita sopraindicati. maturata attraverso lo svolgimento
di attivita in Enti Pubblici o Privati.
Con successiva nota prot. n. 12022 del 21/04/2017, il Diretiore Generale ha inoltre specificato che detto
incarico professionale, gia previsto nell assetto organizzativo della Direzione Generale con determina
DG/ASUR n. 380 del 13/06/2014, riguarda una posizione dirigenziale non interessata dal processo di
riordino delle Reti Cliniche e per la quale pertanto, non opera la disposizione sospensiva prevista
dall’art. 15 ¢. 13, I. ¢) del D.L. 95/2012, convertito in L. n. 135/2012. peraltro gia superata in quanto non
rientrante nel periodo di vigenza del Piano Sanitario Regionale 2012-2014 e cid é stato chiarito dalla
Regione Marche. con note prot. n. 284680 del 22/4/2014 ad oggetto “DGR n. 149 del 17/2/2014
Richiesta Precisazione proroga contratto a tempo determinato ex art. 15 septies d.leg.vo 502/1992" ¢
successiva nota di precisazione prot. n. 431435 del 13/06/2014.
Tanto premesso si sottopone al Direttore Generale il seguente schema di Determina:
1. di approvare ['allegato avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio. per il
conferimento di un incarico professionale di Dirigente Psicologo ex art. 15 septies. comma

2. del D.Lgs. 502/1992 e s.m.i per I’Area Integrazione Socio-Sanitaria. nello schema
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redatto in conformita alle disposizioni di cui alla nota prot. n. 9104 del 22/03/2017.

[

di dare atto che é stata accertata la vacanza di un posto nella qualifica di Dirigente

Psicologo presso I"Area Vasta n. 3. che dovra essere reso indisponibile per tutta la durata

dell’incarico oggetto di avviso e che sono rispettate le percentuali di cui al sopra

richiamato art. 15 septies comma 2. in una logica complessiva a livello aziendale.

3. di dare mandato all’Area Politiche del Personale di procedere agli adempimenti occorrenti
per la pubblicazione dell’Avviso all’Albo Pretorio Informatico e nel sito aziendale
dell’ASUR:

4. di dare atto che degli eventuali oneri derivanti dall"Avviso pubblico. sara presa nota in
successiva separata Determinazione:

5. di trasmettere. copia della presente determina alla Direzione dell’Area Vasta 3 e per
opportuna informazione alle Direzioni delle altre Aree Vaste ed alle OO.SS. regionali del
comparto e della Dirigenza SPTA. al fine di favorire una capillare diffusione dell’avviso:

6. di dare atto che la presente determina non ¢ soggetta a controllo regionale ed ¢ efficace dal
giorno della pubblicazione nell’Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai sensi dell’art. 28
della L.R. 26/96, come sostituito dall’art. 1 della L.R. 36/2013;

7. di wrasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢

s.m.i..

Il Dirigente/Responsabile
Dott.ss Imi

.DELL’AREA

11 DIRETTQRJE
' cellieri

- ALLEGATI -

Allegato n. 1: Avviso di selezione pubblica, a titoli e colloquio. per il conferimento di un incarico
prolessionale di Dirigente Psicologo. di durata triennale. ex art. 15 septies comma 2 del D.Lgs.

502/1992 e s.m.i.,
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