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Al Dott, Alessandro Marini

Dircttore CGienertle ASUR Marche
idirpenerale.asurd sanita.marche. it)

Al Dott, Alberto Lanari

Responsabile Formaziane ASUR Muarche
fcomunicizioneg.asur desanita.marche.it)

¢ p.c.

alla Dore.sa Lucia I Furia

Dirigente P.F. Assistenza Ospedaliers Emergenza Urgenza
{lucia.difuria@regione.marche.it)

al Don. Franco Stazio

P.F. Assistenza Qspedalicra Emergenza Urgenza
{ franco.stazipatregione. marche. it)

Assessorato Silute Regione Marche

LORO SEDI

Opgetto: Attuazione punto 2 allegato A DGR 332/2016: ~Progeti a valenza regionale anno 2016 .
Refazioue seivntifics ¢ rendicontaziona 2016

Si invia relazione scientifica ¢ rendicomtazione riguardante & corsi di formazione in tema di
donazione e trapinnti ellettuati dal CRT Marche nell*anna 2016 in esecuzione del punto 2 allegato A DGR
332:2H10.

Tali corsi. supporiati con specitico linanziamento regionale, hanno riscosso considerevole
apprezzamento da parte deali operatari sanitan delle varie sedi ospedaliere delle Marche. Si richiede
Perogazione dei fondi asseenati a codesta ASTIR per It coperniura delle spese sostenute .
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Oggetto: Attuazione DGRM 332/2016: Progetto di sviluppo e potenziamento attivita
prelievo e trapiunto di organi e tessuti -Progetti a valenza regionale Anno 2016 relazione
scientilica

Si la riferimento atle comunicazioni prot. 20/16 CR'T', 35/16 CRT, che si alleganoe in copia,
per comunicare che il softoprogetto “Progetto di formazione ed informazione regionale sulla
donazione di organi ¢ tessuti” di cui al punto 2 allegato A DGR 332/2016 del 18/0472016 si &
concluso regolarmente.

Alla data odierna si sono svolte le sepuenti iniziative formative:

o Data Luogo Titolo evento formativo
Identificativo

1 Martedi Q5 aprile | Senigallla | Procedura di Danaziane dei tessuti oculan a scapo di traplanto

2 Lunedi 11 agrile | Camerino | Procedura df Donaziope dei tessuti eculari a scopo di trapianta

3 Martedi 26 aprile | Fabrtanp I prelievo di organi in sala operatona: dalf allestimenta della Sata Operatoria

#lle entiota anestesialogiche e chirurgiche

Martedi 03 Civitatigva | Procedura dl Donazione del tessuti culan a scopo di trapianto
maggn Marche

4

H Martedi 24 Pusaro Prelicvo di tessull ¢ organi da danatore cadavere a cuare fermo
magyIo

6 Martedi 07 ANCONA | Criteri generall di vaiutarione idoneita e allocizione del donatore di rene
giugna

7 Muercatedi 08 Macerata | Prelieve di tessuti @ argani da donatore cadavere o cuore fermo
BIUgNa

8 Martedi 14 FERMO La nehiesta di Donazione of Orgar 8 Tassyti:
glugne la tearia ¢ le gsperiente per mighorare la Comunicazione

9 Marted| 18 Civitanova | H pretlevo di organe i sala opesatona: dall'allestimenta della Sala Operatoria
ottabre Marche alfe cntiaita anestesiologiche e chirurgicke

10 Lunedi 14 Jesi Criten generali per 1 valutanane di idoneitd del danalore edizione 2015
navembre

11 Martedl 23 581 Prebieva di tessuti e organi da donatare cadavere a cuare fermo
navembre

12 Sabato 26 Senigalha | Giornata AIDD
novembre




| Y]

L auivita formativa ¢ risultuta di altissima qualila ¢ interesse sia per articolazione degli
argomenti tratfati, modalitd di esceuzione e numero i docenti coinveolti sia per la ristretta e
specialistica platea di operatort suntiari direttamente coinvolti nel processo di donaziene degli organi
cul be iniziative farmative sono rivolte,

I risultati conscguiti in termini Ji soddisfazione espressa dal corpo discente od il
riconoscimento per aver centrato le necessita formative specifiche degli operatori sanitari coinvolt
nel progetto fonnutivo hanno positivamente ripagato questo impegno.

Anvhe yuesta volia per it ¢ Corsi finora svolt si ¢ rivelato vincente il metodo di docenza in
modalitg aperta dove. individuato il tema specitico nella acticolazione della sessione, si viene a
sviluppure un intervento dei docenti sia in tase di esposizione vera ¢ propria dell'argomento specifico
(lezione frontale) sia sugli argomenti sviluppali dagli altri docenti anch'essi specialisti nefla materia
in argomento,

Questa modalita si svolge in momenti successivi o precedenti a quanto indicato dal solo
cronoprogramma dell’evento per poi proseguire rispondendo ai quesiti posti dai discenti i per finire
con le conclusioni del moderatore e cosi via per opni sessione,

Futti i corsi formativi, organizzati dal CR'I' Marche in collaborazione con il Centro Alla
Farmazione ASUR, e con gli Uthici Formazione di AV2.AV3. AV4. AVS e delle Aziende Sanitarie
di Ancona ¢ Pesaro. sono stati witti acereditati al sisterna ECM regionale.

Gli altissimi punteggi raggiunti espressi nei yuestionari di gradimertto redatti dai discenti verso i
docenti ¢ verso 1'orpanizzazione generale dei corsi ha confermato il massimo interesse verso le
tematiche rattate ed il raggiungimento degli scopi prefissati.

In collaboruzione con I'AIDO  provinciale di Ancona. nell’ambito della campagna di
sensibilizzuzione rivolta alla popolazione marchigiani. & stata realizzata una riuscitissima serata di
inlurmazione - intrattenimento realizzata nella Teatro dells Fenice di Senigallia,

Del Progetto Formativo di seguito si presentano:

l. Obictiivi specifici
2. Destinatari
3. Sedi del corso
4. Dirertore scientilico del corso
5. Docenti
6. Segreleria Organizzativa
7. Mctodologia didattica
8. Muteriale didattico
9.Prove verifica
10, Crediti formativi
Il Maodalitd di Iscrizione
[ 2. Programma:
i, Corso “Prelicvo di tessull v organi da donatore cadavere a cuore fermo™ 5 crediti £V
b. Corso “Procedura di Donazione det tessoni oculari a scopo di trapianto'. 6 credini 1CAf
¢. Corso Il prelievo di orpani in sala operatoria: dall*allestimento della Sala Operatoria alle
criticild anestesiologiche ¢ chirurgiche™ 6 credin ECM
d. Corso "F. 8. : Iare Squadry - coaching e donazione perche e come™ 14 credin ECA
Cuorso “Criteri generali di valulazione idoneita ¢ allocazione del donatore di rene™
. Corso “Criteri generali per la valutazione di idoneita del donatore: nuove linee puida 20157

o



13, Calendario e sedi dei corsi
I4.Risuliati:

a. Partecipanti

b. Risultati dei questionari di valutazione del corso
I 3. Rendiconto econamico

LLOBIETTIV] SPECIFICI

Il Progetto Formativo ha assolto allo specilico obiettivo di fornire adeguate conoseenze operative e
teeniche ai partceipanti i quali, al termine di ciuscun evento formativo, saranno in grado di:

a. per il Corso: ™ Prelievo di tessutt ¢ organi da donatore cadavere a cuore fermo, ”

1} Foenire ai partecipanti adepuate conoscenze operative ¢ tecniche in merito all’attivita di
procuremient tissutale.

2) Conoscere nelle grandi lince la donazione a cuore fermo e di sangue cordonale.

b. peril Carso: “Procedura di Donazione dei tessuti oculari a scopo di trapianto. ™

1} Acquisire wtte te fasi concerncnti i} processo di donazione, dall*individuazione del possibile
donatore sino al prelievo dei tessuti oculuri e del loro invio presso ks Banca degii Occhi.

2} Conuscere normative delle Linee Guida del Centro Nazionale Trapianti. con riferimento aj
criteri di selezione del donatore, ai moduli ed alla loro corretta compilazione, nonché a tutte
le procedure da seguire coinvolgenti tunt pli operawori del sistema donazione
Acquisire le strategie metodologiche ¢ tecniche necessaric per organizzare I'attivita di
procurement nelle propric realta focali.

¢ peril Corso: I prelieve degli organi in salu vperatoria,
[y Aggiornare le conoscenze operative ¢ teeniche in merito ai Prelievo di vrgani in Sala
Operatoria,

2)  Conoscere le linee guida accettate a livello internazionale ¢ nazionale per le procedure in
oggetto

d peril Corso: “F. S Fare Squadra - coaching e donasion perché e ecome ™|

-aeititare le dinamiche di gruppo durante gli eventi improvvisi dei caso di donazione di organi
¢ tessuti nella Regione Marche.



LF 1}

a1 peril Corso: “Craers generali di valuiazione dell idoneita e dell ‘atlocazione del donatore di
rene.

I. Diminuire il rischio di errore ¢ migliorare 1'organmizzazione all'interno delle Unia
Opurative coinvolte nel processo di Donazione avendo a disposizioni Check list Operative
sempre appiornate alle Linee Guida nazionali.

I'stensione dell’uso del sistema a tutti gh operatori sanitari coinvolti nel prelievo di organi
con utilizzo ontimale dello stesso,

14

i per il Corso: "Critert generalt per la valiuzione di idonena del donatore: nuove fmee guidu
2y
3. Forire ai partecipanti adeguate conoscenze operative © feeniche in merito all*attivita di
pracusement di organi.
4. llustrare gh aspetti orgunizzntivi. teenici. clinici necessarie per organizzare | attivitd di
procurement nelle proprie realta di lsvoro guatidiana.

2. DESTINATARI

I corsu si e rivollo:

Prelievo di tessuti ¢ orguni du donatore cadavere a ceore fermo: Medici, Infermieri, Teenici Sanitari
di Laboratorio, Biologi. Ostelriche.

Procedura di Donazione det essunr oculari a scopo di trapianio - Medic, Infermieri, Tecnici Sanitari
di Luboratorio.

It prelievo i orgam n sala operatoria: doll'allestunento della Sala Operatoria alle eriticiti
anestesiclogiche ¢ chirurgiche: Medici, [nlermieri.

F. 8. - Fare Synadra - coaching ¢ donazione perché ¢ come: Personale medico/infermieristico
Rianunazioni, Personale medico/infermieristico Pronto Soccorso.

Crierr generali di valutazione dell idonewa o dell wllocacione del donatore i rene: Medici,
[nfermieri.

Critert generali per la volwtazione di wdoneita del donatore: nuwove linee guida 2013 Medici,
Infermieri.

3. SEDI DEL * Prelievo di tessuti ¢ organi da donatore cadavere a cuore fermo ™ Pesarn,
CORSO Macerata. San Benedetto del Tronto:
Corso: “Procedunt Ji Donaczione dei tessuli oculdari a scopo di trapianto:
Senigallia — Camerine - Civitanova Marche:



4, DIRETTORE
SCIENTIFICO
DEL CORSO

5. DOCENTI

Corso: “ll prelievo di organi in sala aperatoria: dall’allestimento della Sala
Operatoria alle  criticitd  anestesiologiche ¢  chirurgiche™:  Fabriano-
Civitunova Marche:

Corso: ™ F. 8. : I'are Squadra - coaching e donazione perché e come ™: Fermo
Corso: “Criteri generali di valutazione dell’idoneita e dell’allocazione del
donatore di rene:™ : Ancona;

Corso: * Criteri generali per la valutazione di idoneita del donatore: nuove

=

linee guida 2015 ; Jesi:

Dotissa  Francesca De Puce
Dircttore CRT Marche

Doit.ssa  Francesca De Pace

Nauta a Napoli il 21-12-1953

Luaurea: 1H/110 ¢ tode (1978), Universitd di Ancona

Specializzazione: Anestesia ¢ Rianimazione 70/70  (1982). Universita di
Chieti

Coordinatore Regione Marche per le antivitd di prelievo ¢ trapianto di organi
e lessuti dat 01/01/2013

Coordinatore Ospedulicro Azienda Ospedali Riuniti Ancona dal 2000
Dirtgente Medico dal 1980 al 1988 del Scrvizio Anestesia e Rianimazione e
dal 1988 al 2012 della Clinica Anestesia ¢ Rianimazione  Azienda
Ospedaliera Umberto | di Ancona

Professore a contratto dal 1994 al 2012 UNIVPM. Scuola Specializzazione
Anestesia Rianimazione sctiore Procurement organi e trapianti

Master Internazionale in Donazione e ‘I'rapianto organi, tessuti ¢ cellule,
Uiniversita di Barcellona 2006

National Key Member per I*ltalia per la Societa Scientitica ETCO-ESOT
dal 2003 a 1w’ oggi

Diploma di Coordinatore Europeo ETCO 2002, CETC 2002

Diploma Nuzionale di Coordinatore Locale 2003

Progetto Interhtaly ©il3 Universitd Les Hewres

Muaster Intemazionale donazione di osgani, lessuti e cellule, Centro
Nazionale Trapianti. UB Universita Les Heures, Imola. 20006

Do, Massimifiano Corneli

Nata a Fabriano il 03-09-1974

Laurca: Scienze Binlogiche 107/110 (1978), Universita di Cumerino
Dirigente Biologa del laboratorio di Analisi dell’Ospedale di Fabriano
{1980)

Diploma di Specializzazione in Medicina di Laboratorio-Biochimica Clinica
{indirizzo Analitico- l'ecnologico) (2006} Universita di Camerino (MC) con
votazione 70/70 e lude,



Dal 2004 al 2010 Assepnatario di contrati libero professionali presso Banca
deelhi Occhi detla Regione Marche con sede a Fabriano,

Dal marzo 2010 Dirigente Biologa della 13anca deghi Qcchi della Regione
Marche con sede a FFabriano

Dott. Massuo Moscluni

Nato ad Ancona 1] 18/10/1958

Laurea: 110/110 ¢ lode (1983), Universits di Ancona

Specializzazione: Anestesia e Rianimazione 70/70 con lode (1986},
L'niversitd di Ancona

Dirigente Mudico det Centro Regionate Trapianti Marche dal 2011
Dirigente Medico di 17 livello ex X ~ DEA Ospedali Riuniti di Ancona dal
2004 al 2014

Aiuto Ospedalicro di ruolo dal 1996 al 2004

Assistente medico di ruolo dal 1986 al 1994

Certitivagzione TPM {2009)

Dout.ssa Franca Sprega

Nata a I'abriano (AN) il 08-05-1952

Laurea: Scienze Biolugiche 98/110 {1978), Universitd di Roma

Dirigentc Biologa del Laboratario di Analisi deli’Ospedale di Fabriano
({1980)

Dal 2002 Dirigente Biologa della Banca degli Occhi della Regione Marche
con sede a Fabriano.Dal gennaio 2015 nomina a Dircttore Jella Banca degli
Occhi della Regione Marche

Do xsa Sitvia Confort

Nata a San Severino Marche i1 03/08/1983

Diploma di Laures Triennale in Scienze Bielogiche (indirizzo Molecolare
Biomedico) . Universila di Perugia (2007); Diploma di Laurea Specialistica
in Scienze Molecolari Biomediche Universita di Perugia (2012)

Dal 2009 al 2012 Assegnataria di borsa Ji studio presso Banca degli Occhi
della Regione Marche con sede a Fabriano.

Dal 2013 al 2016 Assegnataria di contratti tibero professionali presso Banca
degli Occhi della Regione Marche con sede a Fabriano.

Don. Massimo Fazzini

Nato a Civitunova Marche (MC) il 22/ TH 1963

laurea: Medicina ¢ Chirurgiu (1989). Universitd di Ancona
Specializzazione:Chirurgia Generale presso I'Universita degli studi di
Parma (1994), Istruttore dei corsi per medict di ATLS (Advanced
Traumatic |ife Support) dell” American College of Surgeon.(2004),
1445-96: incarico di assistente di Anestesia ¢ Rianimazione “G.M.
Lancisi™ per 16 mesi: 1996-97: incarico di Dirigente medico | livello



Prosto Soccorsa di Senigallia per 8 mesi: 1997: incarico Ji Dirigente
medico dii livello Pronto Soceorso di Civitanava M., per Imese.

Da Maggio 1997 ad oggi Dirigente Medica presso “U.0. Medicina ¢
chirurgia d accettazione e d'urgenza dell’ AQU ~Ospedali Riuniti di
Ancona®,

Dotrssa Roberta Mazzncehelli

Nata 2 Ancona (AN) il 25/05/1968.

Laurea in Medicina ¢ Chirurgia presso I Universita degli Studi di Ancona
(1994} Diploma di Specializzazione in Anatomia Patojogica (1999)
Ricercatore conlermato presso I'Istituto di Anatomia Patologica,
Dipartimento di scienze Biomediche ¢ Sanita Pubblica dell” Universita
Politcenica delle Marche, Facolta di Medicina e Chirurgia. Ancona.
Referente Regionale per il Programma Raccolta ¢ Bancapgio deile cellule
staminali da cordone umbelicale,

Donssa Tomarelli Barbara

Nata a Ancona (AN) il 2R/08/1971,

Laurcata in Scienze Biologiche presso I'Universita Politecnica delle
Marche di Ancona (1988) Specializzata in Biochimica Clinica ad indirizzo
snalitico tecnologico{2004) Dirigente Biologo 17 livetlo a tempo
indeterminato presso SOD Medicina Trastusionale AOU Ospedali Riuniti
di Ancona. Si occupa di putologia pre-reoplastica ¢ ncoplastica della
prostata, della vescica e del rene ¢ di patologia non neoplastica renale..

Daott.sa  Sura Muascarin

Nuta il 03/ 06 1964

Laurca: Diploma di Jaurea in Pedagoging 1107110 (1994). Universita di
Pavia

Specializzazione: (specializzazione triennale post laurea) Organizzazione
servizi socio sanitari (ISFOS)Padova (1995),

Specializzazione:  (specializzazione triennale post laurca) Tricnmio di
specialitd in psicoterapia ¢linica Padova (1998).

Formalore in  tema di  comunicazione con familiari / in cquipe nelle
situazioni di dolore/ marte per conto di FITOT (Fondaziene Incremento
Trapiunto Organe) Padova - dal 1994

Furmatore  lema relazioni in equipe arca critica ¢ consulenza con
appuntamenti o carattere formative, seminariale ¢ di supporto ( oltre 150
interventi in ospedali e arca ) imerventi a cadencza regolare e a richiesta per
conto NITp ( Nord Italia Transplant program  Policlinico Milano) dal 1997
Responsabile settore comunicazione — in staff alla direzione sanitaria per
camunicazione ¢ relizione con esterno per reperimento donatori uso tessuto
omologo e quality assurance della Banca dei lessuti della Regione
Venewo/ Treviso dal 2000



]

duott. Danicle Nicolmi

Nato a Rimint il 25/06/ 1980

Laurea Magistrale in Medicina ¢ Chirurgis. Specializzazione:Chirurgia
dell’ Apparato Oigerente.  Dirigente medico presso fa Clinica di Chirurgia
det Trapianti dell’ A.Q.L. Ospedali Riuniti di Ancona disetta dal Professor
Marco Vivarelli dal (8.11.2012). Iscritto al I1[° anno della Scuola di
Dotwrato di Ricerca (XXVII° ciclo) in “Medicina Sperimentale™. Facolti
di Medicina e Chirurgia. Universita Politecnica delle Marche, Ancona,
Autore di oltre 20 pubblicazioni scientifiche edite a stampa. Ha partecipato
a cirea 150 trapianti di fegato esegucendune 4 come primo operatore e a %)
trapianti di rene eseguendone 12 come primao operatore, Ha eseguito pin di
70 prelievi multiorgano da donatore cadavere con le relative procedure di
back-table surgery, prevalentemente come primo operatore. Fanno parte
delle sue competenze le strategie di gestivne clinica del paziente post-
chirurgico, in attesa di trapianto di organi. I'impostazione della terapia
farmacologica del ricevente di fegato ¢ il monitoraggio della pervieta degli
assi vascolari del graft trapiantaio mediante flussimetria Doppler.

Dott, Balestra Emitio

Nato a Monte Ruberto (AN} il 20/09/1957

Laurca in Meudicina e Chirirgia (AN); Specializzazione in Reumatologia ¢
Nefrologia. Dal 31.10.86 ha prestato servizio in qualita di Guardia medica
nella USL 10 della Regione Marche ed ha altresi svolto diversi periodi di
sostituzione di medici di medicina generale. Dal 1.07.90 al 28.02.91 ha
prestalo servizio come assistente medico del Servizio di Pronto Suceorso ed
Osservazione dell'Ospedale di Jesi. - Dirigente medico della Divisione di
Nefrotogia ¢ Dialisi dell'Azienda Ospedalicra Umberto | di Ancona -
Torrette.

Dott. Meassuno Carditlo

Nuto a Gaeta (1.TY il 13710/1960

Lawrca in Medicina ¢ Chirurgia; Specializzazione in Ematologta Clinica ¢
di Laboratorio.

1992-2004 Dirigente Medico presso il Centro Trastusionale e di
Immunotogia dei Trapianti dell'Ospedale Maggiore Policlinico di Milano.
Dai 2005 Dirigente Medico di Alta Specializzazione dell'Ospedale
Maggiore Policlinico di Milano, Dal 2012 Dirctiore Medico del
Laboratorio i Immunologia dei Trapianti della Fonduzione Ospedale
Maggiore Policlinico di Milann. Si accupa della gestione ¢ organizzazione
del programma di prelievo e trapianto di organi. Responsuabile della
raccolta ed analisi dei dati def Registro Trapianti del Nord halia “Fransplant
(NITp). Componente del Coordinamento operativo del prelievo e tropianto
dorgani nell'ambito del Centro Interregionale di Riferimento del (NITp).



Dot Marcelle Tavio

Nato a T'emi ¢8S ) il 22/09/19358

Laurea in Medicina ¢ Chirurgia; Specializzazione in Malattie Infettive

¢ Oncologia .

1992-2003 Istituto di Ricavero ¢ Cura a Caratlere Scientifico (IRCCS)
CRO di Aviano. Dal 2003 af 2010 Dirigente Medico presso I' Azienda
Ospedalicro Universitaria **S. Maria della Misericordia™ di Udine. Da
marza 2010 a oggi Direttore Divisione di Malatic Intettive Azienda
Ospedatiera Universitaria “Ospedali Riuniti” di Ancona. $i & occupato
principalmente di malattic da HIV/AIDS: sarcoma di Kaposi e altri tumori
HIV-correlati; complicanze infettive nei pazienti oncologici o
immunodepressi: assistenza domiciliare nei pazienti con HIV/AIDS. ha
gestito I"attivild di selezione. stadiuzione e monitoraggio post-uperatorio
dei pazienti con infezione da HIV da sottoporre o sottoposti a
trapianto i organo solido (in particolare fegato ¢ renc).

Siy. Gienluca Bueco

Nato ad Ancona 17/10/1967

1991 Diploma di Infermiere Professionale presso la Scuola per Infermieri
Professionali di Ancona.

2008 Master di primo livello in “Coordinatori delle Professioni Sanitarie™,
presso la Facoltd di Medicina ¢ Chirurgia del)*Universita Politecnica delle
Marchie di Ancona

Dal 1991 al 1994 servizio prestato presso la SO Clinica di Rianimazione
dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali Rivniti di Ancona come
Intermiere Cotlaboratore,

Dal dal 1994 al {995 scrvizio prestato presso U, O. del 118" dell’ Azienda
Ospedalicro Universitaria Ospedali Riuniti di Ancona come Infermiere.

Dal 1995 ad oggi presta servizio presso il Blocco Operatorio dell” Azienda
Ospedalicro Universitoria Ospedali Riuniti di Ancona come infermiere.

Dott_ssa Simona Giaccherti

Nuta ad Ancona il 1/09/1970

Diploma di Intermicre Prolessionale nell’anno 1992 presso la Scuola
Infermieri Professionali di Ancona. laurea Magistrale in  Scienze
Infermieristiche ¢ Ostetriche presso la I'ncohd di Medicina ¢ Chirurgia
dell’Universita Politeenica delle Marche di Ancona. il 13 luglio .

Master di primo livello in “Caordinatori delle Professioni Sanitarie”, presso
Ia Facoltd di Medicina e Chirurgia dell’Universita Politecnica delle Marche
di Ancona il 23 marzo 2009.

Dal gennaio 1999 ad opgi lavora presso il Blocco Operitorio dell’ Azienda
Q.U Ospedali Riuniti di Ancona - dal 1°giugno 2030 Coordinatrice del
Bloeco Operatoriv Centrale

Nigra Kot Cacesan
Natx a Fano 09°01/1974
1993 Diploma Anpalista Contabile



6. SEGRETERIA
ORGANIZZATIVA

7T.METODOLOGIA
DIDATTICA

1996 Diptoma di Infermiere Prolessionale presso la Scuola per Infermieri
Professionali di Fano

2011 Master di primo livello in “Coordinatori delle Professioni Sanitarie™.
presso la Facolta di Medicina e Chirurgia dell*Universita Politcenica delle
Marche di Ancona

Dal maggio 1999 ai tebbraio 2014 servizio prestato presso fa SOD Clinica
di Risnimazione deli’ Azienda Ospedaliero Univetsitaria Ospedali Riuniti di
Ancona come Infermiere Collaboratore,

dal marzo 2014 in servizio presso Centro Regionale Prelievi e Trapianti di
organi, tessuti ¢ ccllule della Regione Marche come Infcrmicre
Cullaboratore:

2010 Certiticazione 'TPM

Nig. Fubio Momagnoli
Nato ad Ancona (02/03/1960
o Infermiere Collaburalore $.0.1. di Ancsiesia ¢ Rianimazione
o Certificazione 1PM
Collaboratore al CRT Marche

Il dott. Massimo Moschini, dirigente medico del CRT Marche, ha assunto la
responsabilita organizzativa dei corsi con i scguenti compiti: - preparazione,
programmazione e pianificazione dei vari corsi di lormazione nelle singole
sedi . - rapporti con i rispettivi uftici di formazione degli ospedali incaricati
di reclutare § partecipanti. - attivitd Ji coordinamento con i Coordinatori
Ospedatieri del processo di donazioneftrapianio e con le Associazioni di
sellore - predisposizione della documentazione, delle dispense ¢ del
materiale di supporto, comprensiva delle nuove linee guida nazionali. delle
check-list. dei vari protucolli da consegnare ai discenti.

Interattiva; max 20 discenti

Residenziale: max 50 discenti

Modalita didattiche;

Esercitazioni,

Dimostrazioni pratiche. Discussione casi clinici
Relazioni su temi preordinati

Simulaziont

e Aliro



8. MATERIALE
DIDATTICO

9. PROVE VERIJFICA

10. CREDITI

FORMATIVI

11. MODALITA DI
1SCRIZIONE

*

12

Dispense
Format specifici di autovalutazione

Questionario apprendimento

Limitatamente 4l Corso sulla Comunicazione: Prova pratica cansistente in
una simulazione di - colloquio tra i familiar ¢ sanitan. con la supervisione
i gruppo, sugli aspetti verbali e non verbali,

Tuni 7 Corsi formativi organizzati sono stati regolarmente accreditati
presso il Sistemna per la Formazione Continua netla Regione Marche

Segreteria Centro Regionale Trapianti Marche



12. PROGRANMMA:

1. Corso “Prelievo di tessuti ¢ organi da donatore cadavere a cuore fermo®

ORA .
ORA DI DOCENTE/ . . METODOLOGIA
vizio (DA | TRAINER TITOLG RELAZIONY, DIDATTICA
U provurement ded tessuti; normatisa, finaliva ed
14:00 1445 [ Do Mussime Mosching | applicazioni mediche, veniica d'idonesia, | ezione fromale
. Dottssa I rancesea e . . i ; :

14.43 15:15 Mace Percarse potenziate donatore, banche dei tessuti lesiune truntule
13:135 16:00 | Dotssa Losnarelli La donazione di snngte cordunale Lgzinne franiale
16:00 16:30 Coffee break
t3n 1713 P Sl Esal S La donustone a cuore termo 2 R

Pace

L approccio alla tamiglia: 12 relagone &' aiuto.
17:18 {8:00 [ Doty Fagzini stratepie e weeaiche di comunicazione in merito alla
denazione dei tessuu. .,

Lezione trontale

{ottssa I runcesen De
i"ave

Dot Massime Moschini Discussione i casi

1X:(H) 1845 Dottssa Tonnarclli Discussivne generule cliniel
Nuit. Fagzing
IX.d43 19:40} PROVA FINALLE E RIFIRO MODULISTICA LCM
2, Corso “Procedura di Donazione dei tessuti veuluri a scopo di trapianto™
orapt  [ORA | pocenTe/ TITOLO RELAZIORE METODOLOGIA
INIZIO FINE TRAINER DIDATTICA
Detlssi Francesea De Presentazione Jel Corsu ed lustrazione delle Lince Guida
144%) 14:30 p:w'»‘l MRS el Centro Nadionule Trupianti Lezione fruntule
14:3n 15:00 | Dot Franca Sprepa Storia el ity ita della Bunea degli Occhi Leione frunlale
¥ Dot Massimiliano nlervista di donazione ¢ carreaa compilizone dedla Lesione tromale
15:00 i) | g F
Corneli modulistica
I6:Ht [f:135 | Coffee break




103 &

1715

[haitssa Silvia Contorti

I"rocessazivme dei tessuti vealar presso lo Bane degh
thechi e problematiche increnti sl prelievo

lesiune froatale

1715

[ 7:43

Dote. Mussimiliano
Curneli

Presentaziane der dutd statistici

17:43

18:43

Dort.ssa Franvesca De
I*ace

Pt ssi Silsia Conforti
Dt ssa Franca Sprega
Dott, Massimitiono
Cotneli

Discussione penerale

Discussione i casi
clinici

18:43

14300

FROVA FINALE L RITIRO MODULIS VICA BECA

3. Corso “Il prelievo di organi in sala operatoria: dall'allestimento della Sata
Operatoria alle criticita anestesiologiche e chirurgiche™.

ORA
ORA DI DOCENTE/ . . METODOLOCIA
m i h
INZIO [ | TRAINER TITOLO RELAZIONE DIDATTICA
» i I ruvlo del Coordinstore Ospedalicro dei Tropianti ‘dalla . 8 N
1-4:60 14:30 ?‘:}:”""' e Riunimazione alla Sata Operutoriy LS
Staeryic tru CRT ¢ Blocehi Operatori - gli Asputti
Sig.ra Kutia Caceiani organizaivi:
14:30 16:00 | Sig.m Simona Giacchenti | - ded CRT Marche Tavola rotonda
Sig. Giianluca Bueey - Cowrdinatore di filnceo Opernturio AGU Ancuna
- Infermiceri di Bloecn Opertorio AOU Ancona
: S CHL . 0 s N e7i ronl
(LY 1H:30 l)pu. _I funeesEn L anestesista ed il prelievoe di urgani A DI
Muczeanti
O] 1048 Ciltee breah
. Dr. Baniete Nicolini Metestologia vperativa: | .ezione frontale
Ind5 %30 . S .
Cuore = Poimoeni — Fegato - I"ancreas - Reni
IYott.ssa Francesea Do
Pace
Dott. Fruncesce . . Discussionc di easi
2 1)+ I e T
1%:30 19:1H) Mazzuni Disvussione geacrale inics
Dr, Danicte Nicolini
Niwra Katia Cacciani
149:400 19300 [ Sig. Fabio Momagaoli | Modulisticu: corretta compilazione lezineinmngke
19:3u 143 PROVA FINALE E RETIRO SIOBUEISTICA FCM




4.Corso “F. 5, : Fare Squadra - coaching e donazione perché ¢ come”

ORA
nt ORA METODOLO
Dl DOCENTE TITOLO RELAZIONE GIA
INIZI | FINE DIDATTICA
0
Salwo del Courdinatere Regianale e motivasione Lesionte
el Seminano per la programmazione simeerca del CRT 1." ‘_ I':
NEHY | 049230 Murche rontate
Jertssa Nars Stmulazione in aula dells ideniilicazione del potendale
Muscarin donatone e deserizinne eventd
dott.ssa I rincesy Escrcitazione in gruppi da tre, esposiziunce ¢ discusstone in Rule- Plavnu
De Pace . A T . Hes Pldp s !
090 13:15 Pace prippu (videe ripresi) simulazione
Aralin) detle seebe decisonuli, identificazione delle zone
d"umbra ¢ correzione degh errorni
dott. Massimao
Maoschini Supervisione dai video dei messagpi emergenti
R AR [uusd Pruno
Jutl.ssa Sar o - . .
Otl-35d Sur Tres ¢ esposizivne della leadership nelle organizzazioni -dal 1 ezione
Miuscurin =
Lo [ 1dds comando al coaching truntule
dotessa Sara esercitazione uno - Ja naurn Rule- Playag «
1443 | 1500 Museurin Skl simuluzione
dutLssa Sura Role- Playng ¢
15:30 | 16:13 Muscarin esercitazione due: |'ansia simulurione
Jutlsse Sara . . . Rule- Playng /
SCIC nedre: 1l ¢ b . .
tis | 17on Mascarin e e simuluztone
Juttssa Sarn . L . | Rule-Playng /
12.:00 | 1745 Mascarin sperciuzione yuattedty |l beicatiaggio simulazione
dutt. Massine | Rale- Plasag /
17:05 { 1830 Noschini Prosvu Pratica : esercitazione Ji debneling. -

simulazione




5. Corso “Criteri generali di valutazione dell’idoneitd e dell*allocazione del
donatore di rene”.

PROGRAMMA
GIORNATA | ORARI CONTENUT! DOCENTI
0
13.30 Registrazione dei partecipanti
14:00 Valutazione del donatore di rene: cosa chiede il R e
Coordinatore al Nefrologo. Pace
Data 14:45 Valutazione del donatore di rene: Ia parola al|Dott. Emilio Balestra
Nefrologo
Edizione 15:45 Algoritmo di allocazione Dott. Giuseppe Piccolo
07/06/2016
i Coffe break
Dott.ssa Roberta
17:00 Valutazione del donatore di rene: la biopsia renale | Mazzucchelli
18:00 Discussione generale Dott. Giuseppe Piccolo
+ Tutli
19:00

PROVA FINALE E RITIRO MODULISTICA
LECM
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6. Corso “Criteri generali per la valutazione di idoneita del donatore: nuove
Lince Guida 2015",

ORA
ORA DI DOCENTE/ - METODOLOGI!A
zizio |2 | TRAINER DA LEILAR, AL ) DIDATTICA
- sz | Porssa | rncesca De . ) . 5
14:35 1543 :, ::.:l.-“ 1 raneesta De Le nuove lince guida del UNT edigone 2018 Lezione frontale
1545 1645 Lt Musstmo Moschini L evuluaione delle Linee pda: cosa ¢*e di nuoso Lezione frontale
Classi di sischio nellallucazivne degli organi. Attivazione Lezione frontle
thels 17:45 | Dot Massimo Curdilte | ¢ mterazione ira CRT. Rianimasioni. Nitp, second npinion,
CNIO
16:30 Cualfee break
Dot Varcelo Tavie Rischio infettin ologico nel donatore Ji organi Ledone frontale
Dutt.ssy Franeesea De Discusstone di’ cost
(BRI 19:00 | Pace Dhiseussione generale cliﬁiui "
Duott, Mussimn Moschin
19:00 19:30 PROVA FINALE L RHTHRO MODURISTICA UOCM

13. CALENDARIO E SEDI DE1 CORSI:

1. Corso “Prelievo di tessuti e organi da donatore cadavere a cuore fermo”

Lratu

Sede del eonsu

Ospedali pantecipants

20 Aprite 2015

Formarione AD)

Nord Viale

1 riesie M - Pesamn

Aula Arancio - ufficio

Ospedah Riuniti Marche

Pesany, Ulrhinn, Fanu, Jest, Fabriano,
Senigaflia,

U3 gingnoe 2013

Auly Furmazione
Ospedule Muaceraln

Muaceracy, Camering, Civitanova
Marche

22 o 2015

Aula Furmagone

Svecorsn”™ San
Benedeto del Tronto

Ospedale “Madanna del

San Bencdetto del Fronto

2. Corso “Procedura di Donazione dei tessuli oculari a scopo di trapianto™

[t

Sede ded corsa

Uhieduli parteyipunti

Maneds 0F aprele

il

Aule Farmaesone
Uspeditie Senigallia

Ancona. Jesi, Fabeiune, Sengallis,
I'esarw, Liabime, Fame,

Luncdr 1] aprile 2014

Aula Furnnzione
Ospedale Camerine

Uamerimg., Macerata




IR

yula Formazione Aseoli Meena, San Benedetn,
Martede 03 mageo . .
e Ospedale Civitanova [ Termao, Civitanosa Marche
- Murche

3. Corso “Tl prelievo di organi in sala operatoria: dall’allestimento della Sala
Onperatoria alle criticitd anestesiologiche e chirurgiche”

Lyata sade del cursn Urspedali partecipanti
Marteds 26 upnile Aula Formazione SO Ospedale Rivniti Anconie -
6 Uhpedale Fabriam Sempallis, Jesi. Fabriano
Murteddi 18 otobre (j: "l:;u[':‘?::ﬁ:::" g | Aseoh Piceno, San Benedetto del
016 e AMarche Trontu, Fermo, Macerata

4. Corso “F. S. : Fare Squadra - coaching ¢ donazione perché e come™.

1)ag Sede det corso spedall purtecipants
AL Ospedali Riuniti Marche Noed
. . o - Senigallin - Jesi,
Teatring”™ piano 1 - ] rt_unn il T
- 3 5 ) Fabristw,  AOU Ospedali Rivniti
Murtedi 14 giugno Direzione penerale AV '
N i o Aneana - Macerata, Camerin,
2016 4 Via Zeppilh. 18 — P . .
| ermo Civitanes a Marche - Fermo. San
Henedetto del Tronte, Ascoli Piceno

8. Coarso “Criteri generali di valutazione dell’idoneita e dell’allocazione del
donatore di rene”:

Erata Sede del eorso Dspedali partecipants
A Ospedali Riunis Marche Noed
Auditorium Totti AV | - Lirbino = Senigallia = Jesi,
Munedi 7 giughe Ospedali Rinmit Fabrigno,  AOQU Ospedali Riuniti
2016 Ancanx. vin Coaca 71 = | Apcona - Muacerata, Camerinu.,
Ancory Civitanov a Murche - Fermo, Sun
Benedette Jel Tronto. Ascoli Piceno

6. Corso “Criteri gencrali per la valutazione di idoneita del donatore: nuove
lince guida 2015

fata Sede def carse Ospedali purtecipanti
AO Ospedali Riuniti Marche Nord
- Vo - Senigallia - Jes,
. F amy, AL t i i
Suba Rivmom Ospedaie dhriam, AU spedall Riunid
- Aniewna - Maceraty, Camerine,
Carlir Urhany™. feg . g
Civitunova Marche - | ermo, San
lienedetia dei 1 ronta. Ascoli Picenn

1 anedi 14 navenibre
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Pruna di ogni edizione i docenti i sono riuniti per pianiticare tempi, logistica ¢ contenuti
d'accordo con i coordinatori locali dei vari presidi ospedalieri e le Aziende Ospedaliere ol fine di
favorire la piena partecipazione del personale delle rianimazioni, del DEA. delle medicine e delle
dirczioni sanitarie,

Il metodu di docenza adottato per wi corsi non ¢ stato quello basate sulla sola lezione
frontate. ma si ¢ svollo in modalitg aperia dove, individuato un t1ema specifico nelfa articolazione
defla sessione, st ¢ sviluppato un dialogo a pid voci con intervento dei docenti sia in fuse di
esposizione vera ¢ propria dell'argomento specifico (lezione trontale) sia intervenendo sugli
argoment sviluppati dagli altri docenti anch'essi specialisti nella materia in argomento,

Questa madalita si ¢ necessariamente svolta 0 momenti suceessivi o precedenti a quanto
indicato dat solo cronoprogramma dell’evento - Sono poi seguite risposte ai quesiti posti dai discenti
¢ degli altri docents per finire con le conclusioni del moderatore e cosi via per ogni sessione,

Dopo vgni edizione 1] gruppo si ¢ riunito per discutere le criticith ed i punti di forza emersi.
In particolare 1 momenti interattivi si sono rivelati nell’ambito delle uttivitd formativa. uno strumento
londamentale nello stimulare interesse e partecipazione attiva dei discenti.

Al termine di ciascuna edizione, per valatare sia Papprendimento. sia la qualita didattica. &
state distribuilo un questionario in cui si doveva valutare i contenuti del corso, I'espostzione. fa
metodologia ¢ | miglioramenti che il Corso stesso ha portato.

Si precisa. a titolo informativo, che Lt dott.ssa De Pace. al pari degli altri anni. non percepisce
aleun compenso in quanto risulta compita istituzionale def Coordinatore Regionale 1attivita didattica
¢ di informazione. Gli alri docenti. componenti del Centro Regionale Trapianti delle Marche o del
SSN. hanno espletato la loso attivitd al di luori dell’orario di servizio e reiribuiti seconde quanto
indicato dalla DGR 353 del 19/03/2012

14. RISULTATI

A. Riepilogo partecipanti

Dirigent | Biolagi | Indersriens | Tecrici Labaratoro | TOTALE
medict Sanitano
Corso "Prelievo di tessuli e 25 3 55 26 109
organi da donatore cadavere 8
cuore fermo”
{tre edizioni)
Corza “Procedura di Danazione 20 1 75 | 13 109
des tessuti oculari a scopa di
trapianio”
{tre edizioni)

Carso "l prelievg di argani in 23 37 &0
sala operatoria: dalt’allestimento
della Sala Qperatoria alle criicita

anestesiologiche e chirurgiche”
Corso F. S, : Fare Squadra - 18 9 27
coaching e donatione perche e
come”




Corsa “Criteri generali di
valutazione dell'idanegita
dell'allocazione del danatare di
reng”

6

12

d8

Corso Criteri generali per la
vatutazwone di idoneita det
donatore: nuove lince guida
2015

15

64

TOTALE

121

226

2z

417

L. Partecipanti corso : “Prelicvo di tessuli e organi da donatore cadavere a cuore fermo”

Dirigenti medici | Biolog: | Infermieri | Tecnici Laboratario | TOTALE
Sanitario
14/05/2016 7 ] 12 12 34
Pasaro
08/06/2016 9 o 10 7 26
Macerata
18/10/2016 g A0 - a9
San Benedelto del Tronto
TOTALE 25 3 62 19 | 109
|

2. Purtecipanti corso:  “Procedura di Donazione dei tessuti oculari a scopo di trapiznto™

Dirigenti medici diglogi | Infermieri Tecnici Laboratorio TOTALE
| Sanitario

as Aprile 2016 4 - 20 5 29
Pesaro
11 Aprile 2016 8 2 3 43
Camering
03 Maggio 2016 8 1 23 5 37
Civitanova Marche
TOTALE 20 1 5 13 109

20

3. Partecipanti eorso "Il prelieva di organi in sala operatoria: dull*allestimento della Sala
Operatoria alle criticitd ancestesinlogiche e chirurgiche”

Dirigentt medic infermieri TOTALE
16 Apnle 2016 7 27 34
Fabnang
18 ottobre 2016 16 10 26
Civitanova Marche
Totate 23 27 60




4. Partecipanti corso “F. 8. : Fare Squadra - coaching e donizione perché e come”

Birigents medici

Infeemier

TOTALE

14 giugno 2016
Fermo

18

27

5. Corso “Criteri generali di valutazione dell’idoneitd e dell’allocazione del donatore di

rcne”.

Dirigenl) medic

Infermen

TOTALE

07 Giugno 2016
Ancona

36

12

a8

6. Corso “Criteri generali per la valutazione di idoneita de] donatore: nuove Linee Guida

20157,

Dirigentt medic|

Infermter:

Altro

TQTALE

14 Novernbre 2016
Jest

15

a8

64

b. Risultati dei questionari di valutazione del corso

I. Curso: “Prelievo di tessuti ¢ orpani da donatore cadavere a cuore fermo™:

poco mnito
1 21313 5 Totale
1) L _:tt-lw.s':u formativa e risuliaea rispondere alle sue aspeitative n TERET 71 9 |
iniziali? |
_20 | b guale smisura sone stali raggiant ki vbicu i dichiarat 2 otz 3| m 1}
] Uuumfr ritiene di aver qugl'wmlu'lc :uc comipetenye dalla a0 |i]o 37| a2 we |
purecipadione all altivita lormativa?
41| L omivitd tormativa complessivamenie & ststo coerente con be sue vl s g es 109
estgene ded suv mole prslessionale? ;
3| !)urume oy Iﬂl'l'il;‘iil\"il il ~ehma” Jell*suly indicuva o lalsla7] 74 109
ineresse e patecipisnmne’!
| ome \-alu!.: la durnifx cnmp'llcsswa el uttivivd Jormitiva in I i 32! as (w
relazione ai contennti insthali’
= : PR P T B e
7 Come \ali'uu Iefficacia delle tecniche ¢ dei metudi didottic o lsl 713l o 100
impieaati’?
) | Come valuta ali aspeni vepanizzaina? i 1l 6o |37] 64 109

1. Corso *Procedura di Donazione dei tessuti oculari a scopo di trupianto”



Hi o mulie
1 ' AREE 5 Togle
D | Loattivitd fivonativa e eisuliata rispondere alle sue aspeliative
L ottt S HGEUEHITER T N T 2 T T
imziah?
21 | _1n quale misurs sono st sigeiunti gli ohjctnsg diclsiarati » g joj 4126 74 109
3 uanio ritiene di aver michorato e sue ca enze dalls -
M Q Dlles aver mighora ‘It:un.umpct nze dal nolal sl 73 109
partecipazione all awwita formistiva?
4 | Lattivitg lormativa complessivamente ¢ stato coerente cun fe sue o fol 2l s -
csigensze Jel suo runly protessinnate” il
51 Durante I"anvas formatisa @ “clima™ dell aul; i
n lurr!um?il clima™ dell uula indscar a o tol1 ]l w 109
MMETESSE ¢ {uITleipusione
01 | Come valuta La durina complessiva dell atas it lormativa in )
il ‘ Uof4l3afan) ae | o109
relazione i contenuti lrastali?
71| Come valuta I'efficac delbe teeniche e des metodi didatticr -
cume valula | Sl che e det met J a laf7f2s| 77 | w0
impicgili’
83 | Come valuta gl aspelti oneanizzativi'’ noja) 428 77 10

3. Corso “11 prelievo di organi in sala operatoria: dall'allestimento dellz Sala Operatoria
alle criticitd anestesivlogiche ¢ chirargiche™

Risultsti e questionani di valulazione:

puoc muolty
112134 5 | Tntate
1 !.'Iatlliﬁté larmativa é risulwta rispondere alle sue aspetlitive o lolole 5| ot
iniziali
21| ke quale misura sone stuli mggeiunti oli obictivi dichiarati 7 O | O | | s 60)
3} | Quanto ritiene di aver mighivraty le sue competenze dalta a lab o |l ss 60
panccipazinne all’siivita tormativa?
Ay | L'stuvild formativa eomplessivimente ¢ sto cocrente con fe sie a lul 22| 46 ot
esigenze del suo rualo profissionale! N '
5) | Derante Uativitd formatina il “clima”™ deli"gula indicava o lal 2] 40 o
inuresse © partecipasione'! - -
I 6) | Come valuta la durata complessiva detl uitivitd Jormativa in a |2l3aln 17 o
| ] relusdivne ab comtenut wanald? -
bt .('.nn‘m \'ﬂ‘l.l'll'.l Felticacia deble teeniche e dei metodi Jidattict o |ol 1] u 6
impicga.
| 8) | Come valuw pli aspetti orpunizzatiyi? 0 jo) 449 47 60
4. Partecipunti corso “F. 8. : Fare Squadra - cunching ¢ donazione perché ¢ conte™
pown malto
I 21314 5 Totale
1] Lluttivied lormativa ¢ risvltaia mspondere slle sue aspettative o lol o s +4 27
inj.ziali? . -
21| In guale misura sonu stati raggiunt eli obieuivi dichiormi ¥ O jalo 7] 20 27
31| Quanto eitiene di user mighioralo le sue compeatense dalia o lalola] 2 37
pacteeipazivne ali*altivid formativa’ - -
- | L utovils tarmativa complessivamente ¢ stulo cocrente con It sue o lal ol s| 22 27
esipenze del sun muolo prolessionale? 3 - -
5) 1 Durante Uottsona formating i “clima”™ deliaula indicana inleresse o lolola| 33 27
¢ partecipazivne” i -
) | Come valuta la dursta complessiva dell anivit farmatn g in R 1 17
reluzivne at cantenuni trikii ;! 1T "
7) f"'“:"' vuluta Iefficacia delle 1eeniche ¢ dei metodi didistgi o {ollel = 17
intpiegati’ = o
8) | Come valuta vl aspesth argoni ceativi? b jofa ]2 23 24y
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Iniziative di informazione rivelta alla popolazione

Sepuendo il
dettato dejla
DGR 33220106
anche
quest’anno il
Centro
Regionale
Trupianti
Marche in
collaborazione
con |"AIDO, ha

organizzato alcune iniziative rivolie afla pupoluzione.

IHURT. in collaborszione con ta sezione Provinciale ANDO di Ancona. ha organizzato il giorno
261112016 presso il Teatro la Fenice di Senigallia. una serata di intrattenimento-divulgazione per
sensibilizzare la popolazione in nierito alta Donazione degli Organi. Questo evento dal titolo
“DONARE E7 VITA™ ha nicevuto il patrocinio di Regione Marche. 1I"AIDO, Ospedali Riuniti di
Anconia, ASUR Marche. ANCI Marche e Comune di Senigallia e si & avvalso delle performance di
un gruppo di aftisti dal BigMama di Roma di grande talento e impatto scenico: 1| RIDING SIXTIES.
L evento ha riscosso notevole apprezzamento da parte del pubblico accorso ¢ si sono contare 832
presenze registrate.

2 O = i oves Alira iniziativa di nolevole successo & stato il
.-—.-caﬂ?:'?%ﬁ? L3 convegno dal lilelo “le nuove froaticre della
) ; comunicazione sociale -Interconinessioni tra sanitd ¢
i’\h T nan profit per promuiovere saluie ¢ solidarietd nella
3 socield della rete” . svoltasi a Pesaro il 30 novembre
2006, 1 convegno ha offerte un momento di
riflessione ¢ vonfronto sulle possibili sinergie ¢
interconnessioni  tra organizzazioni  sanitaric
(aziende sanitaric pubbliche. aziende ospedaliere.
aree  vaste, ma anche vrganizzazioni  private
acereditate della sanitd, cee,) ¢ organizzazioni non
profit (principalmente associazioni di volontariato
attive sui temi della salute) nel progettare e
realizzare i modo  coordinate  azioni  di
camunicazione integrata ¢ multicanale linalizzate a
promuovere fa salute in un determinato conlesto
territoriale.




RENDICONTO ATTIVITA'

)
L/

DOCENTI
Carso Cornee Sergalba 05/04/2016
Docente mpegno toriffa Peogolt Caord Tetie TUT1aR TUTOR | ASSIST.AULA | ASSIST ALLA | TOTALE
tanffa 0&h IMPORTO
306/
orane 6GEM max 30%: | docanza Impono impegno totale € mpegna totale €
|3 arario orario
n totale max 20% Docenza h h
€ €
Maschini a0 [¢] 0 0 5.0 150 0.0 Q 150,00
Conloeti{'} 2,5 250 1] 0 258 .0 [ [4 1 250.00
Caccani ag 0.4 0.0 0.0 a0 a0 0 5.5 118 110.00
Corneh 3,0 180 4 36 270 0.0 0 aQ g 21
TOTALE 5.5 430 51 36 520 5 150 5.5 110 780,00
Note: Doconte Spega sastituite da Confart e Cornad
{*}Contorh professiomista esterno tarita docenza 160€/ora Tanif{a A Tab,1
Corso Correp Cameting 11/63/2016
Bocente maegnra tariila Frogert. Ceord Toysp TUTOR TUECH | ASSESTAULA | ASSIST AULA TOTALE
tanitta WEM IMPORTO
3CE/h
orana o€/ max 0% dotenta mgorip irnpegna totale € mpegna 10%ale €
€ R T orann
r 10tale € max 20% Leornra i h
€ €
Meoienine ) n i} i q 50 120 1) 1 1711 K
Spregi ] 10 kL] ] 125 0o a 1] ) ]
Corlfort 2.5 259 ] U 150 8.0 a a 3]
Caccian 2! 2.0 2.0 a0 {.J jiie] 3 55 N LR
TOTALE £0 a1 A5 30 i75 5 56 A3 110 735,00
Note: Decente Carnell sostivte da Conferti
Confort) prolessinnista esterpp rardia docenza WOOE ara Tanifa & Tab 1
Leisc Carnee Civtannva Maalve 03/05/2016
Dacente HUREENG tarifa Progett Loond Teiale TUTOR TUTOR ASSIST AULA | ASSIST AULA TOTALE
tari*ta 0 C/h IMPARTO
30€/Mh
crana pOi/h mac3g% €| oacenza MO impegno 1013l € impagng 161ale €
[HRHTH afarn
" 1at3e € mav 0% Qacenta h h
£ 3
tAoschund o0 1] a G 0 5.0 150 G0 4]
Srngd 26 150 45 13 235 7.0 [1 1.9 1
Satnel 25 150 <5 0 225 i J 4.0 U
ZaCILm 0.0 [ ] 0.0} &0 2.0 3.8 3 38 110
TOTALE sn ) el 60 50 L 150 3.3 13C 718,00




26

+c130 Crteri generah alncancne rene Anrana G7/06/2018

Cocents mpegnn turiila Fragest Cocrd Tctale TUTOR TUTOA ASSST.AULA | ASSIST AULA TOTALE
[ETF 208 h IMPORTO
Elrtl
crAH L max 30K €| docenn anporio ImpEEno totste € impegna tatale €
OFare AFND
[ Toralg € max 20% Coanzy k h
€ C
Mosching 240 1] i) n Q 50 150 a0 1)
Balestra 1.0 il 3z 4 180 GG a &0 ]
Mozruceneli 20 j i) K] 1 1801 .0 I 1 X] Q =1 ]
Carditip]*} PAL 160 48 a2 230 0.0 4] hg v
cacTan o0 Q ] L] [ 0.9 1] 5.5 11 1000
TOTALE [ A1) 120 0 6Co LX) 150 5.5 110 860,00
Note: {*]0ct. Cardela docente esterno tantfs € 80/
Ceryo Pretisva Tassun - 1gani a cucre fermo Mace-ats 08/05/2016
Docente mnpegno tarifia Fragest Canrd Tclale TUTQR TUTOR ASSIST.ALULA | ASSISTAULA TOTALE
1anifta 0 €M IMPORTO
30T
i LGEh mav3I0% £| docenza mporto npagng otalg € impegno rotzle €
ciurio crang
I totale € max 1% Dacensa It h
L €
Maschind 1.5 9G T bi] 115 2.5 75 24 40 S2.00
Cacian 1.5 96 27 18 1315 0.0 bl 4.4 B0 21500
Tornaredti 18 an 21 18 135 1.5 45 4.0 [i] 1580.00
Farzini 1.5 L] 27 18 135 kX a0 2.0 a 235,00
TOTALE 8.0 161} 178 71 31Q 7.0 210 20 120 470,00
Corse Preleva Tessutl Organl a cugre fermao Pesarn 24/05/2016
Dotente FMpUEnD taritta Do gett. Caord Talake TUTCR TUTGR ASSIST AULA | ASSIST ALILA TOTALE
taniffa 20 €/h IMPORTO
LU
ITAND Q€ mas 30%. £ docanza impara impegna towie € MpCRno otte €
0fzrs arafG
h tclgie € max 0% Dotanza h L
[y {
Yosthin 1.3 g 27 13 135 LA ] L0 A0
Caccian| L4 Ed 7 i8 138 1.8 ] 40 30 T1E S
Tonngrell 13 50 17 13 135 1.5 a5 .o a 180,00
Fatrat 15 ‘il 27 13 133 .0 ag i f +25.00
TOTALE f.0 360 s 72 =40 10 210 b L 120 70,00
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Corsa FS Fesmn 14J0A/ 2016
Gavente tMpEgND tanffa Froges. Caord. Tetaln TUTCR TUTOR ASSISTAULA | ASSIST AULA TOTALE
tantta 26 €/h IMPORTO
3Ceh
cratlo SCL/h Mm% €| docenza Impero imptegno totale € impegna tatale €
araria orans
*t rotale € ma JG% Dacenza h h
£ €
Masrcann © 55 B30 ] a a50 (0,0 iy 1.0 [s]
Maschini rE 450 115 Ea £75 .q 3.4a 08 4] LA
Lacriam oo 1] ] i il 240 270.0 0.0 ji] 7000
tantagnoli g 1] i) 0 4] G.6 09 20 180 180,03
TOYALE 16.0 13064 135 59 1525 3.0 7.0 91 180 1.975,00
Note: * Mascarin prelessionsta esterno tanfa docenza 2006/ 0ra
Loryo Preilevo orpan: sala operatoria Fabrang 26/(33/2016
Deconte impagnc tarta Progelt, Coord. intale TUTCR TUTOR ASSIST AULA | ASSIST.AULA TOTALE
1nffa 20&/h IMPORTO
Hsh
orany S0Efh man iC%. €| docenia imparto impegro tolale € ImpegnG 1otale €
arang Grang
h igizls € man 25% Docenes h f
€ €
Hcclim 2.3 3] Y4 30 22¢ 9.0 0 0.0 G
Margants 1.0 60 18 12 0 0.0 0 0.0 G 5000
Huccn L3 50 i? 18 138 2.0 a e X1} Q 13500
Gincchelt 15 90 17 13 138 4.0 [3] [eX)] 0 3503
Cargigm 240 124 J6 21 180 0.0 o 20 20 220,05
Montaancl 0.5 ic g [ 45 3.0 o) 2q 4r 85.00
sdgsemn 1.6 &0 13 1 50 55 165 caQ 0 255
IOTALE 10.0 [rs] 181 120 550 5.5 165 1 ac 114500




Carse Prelevo o1gani sala eperatora Chvilancva 18/10/2016

Dccente impegno ranify Progett. Courd Tatale TUTCR TUIDR ASSIST.AULA | ASSIST.AULA TOTALE
taniffa th IMPORTO
Efa F21]
LTano €0/ mar 205§ iutenza impono impegno tatale € ‘MERENa tatale €
otarig anwie
h litale € muaz 20% Dacenza H h
L €
Hicoin A 150 45 i 115 e 1] 0.0 0
Mazzant) LO £0 18 i3 50 o0 0 na Fi) £
Giacchotti 15 50 27 H: ] 13% Go 1] iLa 138,00
oA 24! 120 Ik 4 15 5.0 a 2.4 40 22n.an
Montagnal 10 6C 18 12 ] 74 0 24 AC 130,U0
Maschn .8 3 [t} bl i} ] 155 a0 1] =R
10TALE 3.0 480 142 96 720 5% 155 L) 8 365,00
Lo Freiwvo Tessult - Organ & cugre fermo $5n Beredetto del Trento 22/13/2016
Hotente impegno tanfla Frogett. Coarr Tolale TUTCR TUTOR ASSIST.AULA | ASSIST.AULA TOTALE
tanfia 20 €k IMPORTO
H&h
aFRMIG B mas 3% € docenza It impegnio totale £ ANDERI e €
urdrio aratio
h tatale € max 20% Dotensa h h
€ €
Mosehinl L5 ) 1 18 138 L3 50 1,0 20 SA5, ¥
T L5 X 77 18 135 20 50 0.0 [4) 225.00
TOTALE 3.0 150 54 3E 1 1.0 189 1.0 in 470,00
Loro Linee Guida joel 14/11/201E
Docenta 'mMEEgno tanfta Frogett Caary Telale TuTon TUTOR AESIST AULA | ASSIST.AULA TQTALE
tanila W IMPORTO
oEm
zrario 50¢/h mas 3N, € ducenra mgarta impegno totalg € unpegng fotale €
crano argfg
h lotale max 20N, Socena h h
£ €
Itaschine 1.0 186 St 16 79 2.0 £0 oo [H 33T 26
Cardifta{’) 2, pio) ] an 300 L0 €d [\ n 36000
Cactianl (A oo &0 0.0 U0 6.0 | 6.4 120 113 us
Tavin 2.0 110 36 24 180 1,0 30 g o - L
TOTALE A 530 120 1CQ 750 k] V50 ] 120 1.020,00
Note:

{*joett Canditio doterte esterng 1arffa € 80/h
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Rendiconto spese sostenute neil’anno 2016 in csecuzione del punto 2 allegato A
DGR 332/2016: in aderenza a quanto indicato dalla DGR 353 del 19/03/2012

Ducenti Atsivita Progeizione Attivith Altivith Adtivitd Totale
Formaiiva Attivith formativa | Assivtcnte Tutord'aula | coardinaments Docenza €
d’Aula docenzs
{ Tanflla orarin
€ 20 per inteml { TursTFa { Allcgato A punto
{ TarilMa orarin | { Alkegato A pmto | Allegato A omria €30 | I 'fab.d; max
Docenti interni | D Tub 4 30% punto I Tah.2) perintami’ | 20% costo interm
€60 Alleguto | importo iy, Allegnto A | docenza singolo
A punto fonmative ) punio D corsn)
Tab. ) Tuh.2)
Sassime 260 it ] 1230 2776
Mok 10 142
o ore s € 6) I4Hlare x € 30)
15 ore t 2th
Montapnoh i 27 2611 398
I-abio 1%
tl.5ure € 6l (lioge v ey
Caeutam 120 I 2 L] R} 1700
Kt 8
17 one x € 61} 14hore x € 2N (9 are x € 30)
Speeiza ki 90 ! ) 450
Frunca
i5ore x € ol
tomehi 33 iy ] 495
Massimiliang
(5.50me¢ xF60)
Nicolim | k1] i (1] 450
Nanecle
[ Sore x & 6}
Mazrantl 130 iy 24 180
Francescn
|2 ore v £ Hith)
Ltaechett 180 54 3 274
Simona
t Jore x €60y
Bucio Q) X1 18 135
Cnanluey
(I Sore 8 € 60)
Tonnarctli 180 54 w RN 360
Rarhare
13one x € 00) {lope A ¥ 30)
asbesira 12t i) ! i) IR6
Emilie
[2ate v € /)
Maszocelell 124 o 11 1RO
Rubsertas
{2une x €60)
f-azzini o $1 7h 53 675
Mapssima (Pore x € 30)
{ LAare x £ 00}
Fidv e 14 3h i M 210
Migczilo ok x € 3N
(e <t hily
TOMMLE 450




Tubella 2 Spese attivita DOCENTI ESTERNI

Docenti Althvith Progettazione | Attivith Attheitk Tutor Altivith Totsie
Farmhn Attivith Assistente d'Anis | d'oula toordisamento Ducrnea £
{ Tarifffs orana formative docenss
Docenti Estemi
Miepsto A
pumo D Tab.1)
Mascann Sam | [T
&3
(L |
Halranntal 19 3ate v e 1K
Tanita A Tah i}
Camnfmn ~ilen RLT] Wt
i/
thisze o yClinm
profesanmisial Imnita ATab 1y
I tl) o)
Candille Massirzu 3t 2
1
ihpendente i {4 3ore Y E & (2w Y EM0)
P A Tantia A Tab )
evararepionshke
TOTALE 1'¥5r
Tahella 3 Spese mezzi di trasporto
Nala Sede Spesn km AR Himborsa Pedapplo TOTALEE€
sisfennin equivalente natostradn
mezzn pubblico & postegyl
hiih Mibunse - Cardhiflo Massim hSTTET 153400 154
Ancena {biglictti trena) Anconi e
Vilcowersn VIeYErsa
[4:06 Ospedale Montaygnli inl 3.3 7.24 17.3
Yarmiic - I abio
Ospedale
Macerata ¢
SRLLN ETHI
1810 Ospedale Muontsgnobi 1) 82 1.86) R
| Twrnette - Fainn
Ehnpretube
i Civitnova
| Murche e
" viceversa
| 2211 spedafe Mossinwy Maosching ] 105 £2 15.5
Tomelie -
I Uispedale San
Bencdelta del
Iront ¢
vicoyersa
FTOUALE J048,000




Tabella 4 Spese organizzazione eventi rivolti alla popolazione, in collaborazione con AIDO

Data

Seile

Tutale
€

2611

Senigallia

13.664.00

vy

Presira

WX

3l



Tagisna Marshy

Azlenda Sanitaria Unicu Raulnnale
ADD:Regintro ASUR —

‘age 1 of |

Cristina Omenetti

| ASUR| AAGG| A

Da: AIDQ Pesaro [pesaro.comune@aido.it}
Inviato: maercoladi 22 febbraio 2017 12.00
A: Cristina Omenetti

Oggetto: I: DOCUMENTAZIONE PER CONTRIBUTO DA CRT

Da; AIDO Pesaro [mailto;pesaro.comune@aida.it]
Inviato: martedi 21 febbraio 2017 19:56

A: ‘cristina.omenetti@regione.marche.it’

Oggetto: DOCUMENTAZIONE PER CONTRIBUTO DA CRT
Priorita: Alta

Gentilissima

Facendo seguito alle intese telefoniche In allegato trasmetto fa fattura del dott. Fiori e |a contabile di

avvenuto pagamento.
Resto in attesa del contributo che andrete ad accreditare sul ns. conto corrente

C/C Banca Marche - Sede C. Pesaro - 1BAN. ITOBC0605513310000000034000

Sara mia cura fare seguito con il cartaceo.
Ringraziandola per la sempre cortese collaborazione e disponibilita, invio cordiali saluti.
AIDO PESARO

Marco Gabriele Riciputi
Cell. 335.7769997

13/03/2017



ALESSANDRO FIORI

Via Ca’ Lorenzi 18 - 61029 Urbino

Tel +39 347 3038292 — alessandrofiori@me.com
C.F. FRILSNBOT18C573L

PAVA IT 02535890418

FATTURA N. 12 del 15/12/2016

Spett.le

AlDO provinciale
Pesaro Urbino
Largo Aldo Moro 12
61121 PESARO

C F. 92013180416

| DESCRIZIONE IMPORTO

Ideazione e realizzazione dell'impiantodi | € 2.900.00
comunicazione pubblicitaria per il
convegno “Le nuove frontiere della
comunicazione sociale, interconnessione
tra sanita e non profit per promuovere
sa.l.'e e solidarieta nella societa della rete”

_Contributg integrativo 4% € 116,00

Totale € 3.016,00

Operazione efietiuata ai sensi deli'art. 27 commi 1e2 del D.L.98/2011, convertito in

Madificazioni dalla L. 111/ 2011

IBAN: IT 08 T 03058 016041 00571615874
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Nugva Banca dalle Marche Spa BONTFICO SEPH CREDIT TRANSFFR

CAISALE: 4800 BONIFICO
INPORTD: 3.016,00 euro COMMISSIONI: Q0,00 euro
CRO: 06055665404884014813300133001T DATA ESEC.: 21/02/2017  VALUTA BEN.: 23/02/2017
MHORDINANTE: RICIPUTI MARCO GABRIELE, RICIPUTI STEFAND IBAN C/C ADDERITO:
1T2570605513315000000031273

VIA STEFAND ALESSANDRINI 5

61122 PESARO

WRA: 2150058160583

»BENEFICIARTO: ALESSAMDRD FIORI

MIBMN: 1TOB T 03058 01604 100571615974 MICSITMALXXX CHE BANCA] S.P.A SEDE OPFRATIVA VIALE
gODIN 37 - EDIFICID 4 20158 MILAND MI
»DESCRIZIONE DEL PAGAMENTD: SALDD FT 12 DEL 15.12.2016
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Cristina Omenaetti
Da: Massimo Moschini [Massimo.Moschin@ospedaliriunili marche. it}
inviato: venerdi 27 gennaio 2017 14.18
A: Cristina Omenaetti

Oggetto: 1. Documenti mancanti

Cara Cristina,
in allegato | documenti mancanti da te richiesti.

MM

13/03/2017



Prot. n. 101/16 CRT
inviata e-mail

Oggetto: Incarico e concessione patrocinio ¢
per manifestazione

Gentilissima Dottoressa,

CENTRO REGIONALL DI COORDINAMEN IO
PER LE ATIIVITA® TH PRELIEVO F TRAPIANTO
B ORGAN) E TESSUTT
c'v Azenda hpadubicry-Universitari
{pedals Riunits mberro 1= €M | ancisi — G .Salesi
Vialunca. 7 60020 Tosrette ds Ancona
el 715964599
Lix 071/59463625

crtseangredalrmunst s

Ancona, i 10/11/2016

Alla dott.ssa Donatella Paduano
c/'o ADVANCED ANCONA

con la presenic la incarico dell’organizzazione dell’evento "GENERAZIONE PIPER™ che si lerrd
il giomo 26 novembre 2016 presso il Teatro “La Fenice™ di Senigallia, con la concessione del
patrocinio ¢ si permette I'apposizione del logo CR'T Marche sul materiale pubblicitario

Cordiali saluti,

Il Coordinatore Regionale
(Doutt.sa Francesca De Pace)

W



CENTRO HEGIONALE DICOORDIN AMENTO
I'EK LE ATTIVITA" DI PRELIEVO E TRAPIANTO
DEORGANI L ELSSET
c @ Azzcnda (spedaliern-tUnnersitana
Ospedals Ranaiti Umberto T - O M, Lancis: - G.Salesi
Via Conce, 71 AOU20 Tomette di Ancona
Tel, 07175964599
fux 071°49631625
Lemal envemspedalinunisimarnde »

Prot. n. 104s/16 CRT
inviata e-mail

Anconag, I 22/11/2016

Al dott.
Marco Gabriele Riciputi
AIDO PESARQO

Oggetto: Incanco e concessione patrocinio e
per manifestazione

Gentile Dottore,

con la presente vista la Sua richiesta del 12/11/2016, si concede il patrocinio e si permette
I*apposizione del logo CR'I" Marche sul materiale pubblicitario ¢ si inserira la sua richiesta di
finanziamento dell’iniziativa all’interno delle iniziative di informazione rivolte alla popolazione
previste dal CR'T' Marche in esecuzione della DGRM 332 del 18/04/2016

Cordiah salut.

#i responsahile formazione CRT Marche

TPy | g

[ Dou. Massimo Moschini}






A.lD.O. Associazione Italiana per la Donazione di Organi, Tessuti e Cellule
Organizzazione non lucrativa di utilitd sociale (ONLUS)

MEDAGLIA D'ORO AL MERITO DELLA SANITA PUBBLICA D.P,R. 15/01/11986
ISCAMTTA AL, AEGISTRO REGEONALE DEL VOLDNTARIATO OELLA REGIONE IMAAHCHE DECRETO N 348 TEL 177171054

Pasaro 12 novembre 2016

Spett.

CENTRQO REGIONALE TRAPIANTI
Via Conca 71 — Loc. Torrette
ANCONA

Oggetto: Convegno LE NUOVE FRONTIERE DELLA COMUNICAZIONE SOCIALE

L'associazione Aido di Pesaro, con il supporto scientifico del Dipartimento di Scienze della
Comunicazione, Studi Umanistici e Internazionali (DISCUI) dell'Universita di Urbino Carlo
Bo, intende realizzare una terza edizione degli appuntamenti seminariali dedicati a Le
nuove frontiere della comunicazione sociale.

Questo terzo appuntamento & dedicato ad una questione emergente, divenuta oggi
centrale, nel dibattito sulla comunicazione della salute e della solidarieta nei territon.

Il web di seconda generazione ha prodotto un aumento esponenziale di attori, fonti e
quantitd di informazioni che riguardano la salute (concetto sempre pil esteso) e delle
azioni solidali ad essa connesse (volontariato). Cib rende sempre pil necessario creare
un sistema di comunicazione basato suil'integrazione tra diversi attori e strumenti di
comunicazione, al fine di raggiungerse il pubblico, i cittadini connessi (e-patients), in modo
efficace e pariecipativo.

Nella societa della rete, &€ opportuno infatti evitare il sovraccarico di informazioni,
contrastare le distorsioni informative e il rischio di sovrapposizione fra azioni comunicative
che riguardano le stesse tematiche (o tematiche affini) da parte di istituzioni o
organizzazioni che operanoc nello stesso territorio. Tutto cio rischia di causare un
sostanziale "rumore di fondo" e persino disorientamento, anziché accrescere le
conoscenze dei ciltadini in tema di salule e prevenzione (health literacy).

Il convegno intende offrire un momento di riflessione e confronto sulle possibili sinergie e
interconnessioni tra organizzazioni sanitarie (aziende sanitarie pubbliche, aziende
ospedaliere, aree vaste, ma anche organizzazioni private accreditate della sanita, ecc.) e
organizzazioni non profit (principalmente associazioni di volontariato attive sui femi delia
salule) nel progetiare e realizzare in modo coordinato azioni di comunicazione integrata e
multicanale finalizzate a promuovere la salute in un determinalo contesto temitoriale.

Al convegno sono invitati a partecipare docenti universitar, rappresentanti di
organizzazioni sanilarie e di organizzazioni non profit che illustreranno esperienze
significative (best practices) e si confronteranno sulle tematiche proposte.

Neli'ambito delle strategie di comunicazione per la salute, pariicolare attenzione rivestono i
linguaggi della pubblicita sociale, oggi declinati in diverse forme, in sincronia con la societa
digitale. In questo contesto, il convegno intende fornire le chiavi di leftura per 'uso dei
nuovi strumenti innovativi di pubblicita sociale per la salute, con riferimento a casi
esemplari.

Gli obiettivi del convegno sono accrescere le conascenze dei cittadini e degli operatori
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sanitari e volontari sul fema della salute e prevenzione attraverso una comun
trasparente e tecnologica, senza sovrapposizione e distorsione delle informazioni; favorire
la creazione di un sisiema di comunicazione basato sull'integrazione tra diversi attor e
strumenti di comunicazione al fine di raggiungere il pubblico, i ciltadini connessi (e-
patients), in modo efficace e partecipativo.

La comunicazione del convegno sara effettuata in maniera integrala on-line e off-line.
L'cggetto della comunicazione si focalizzera sull'importanza della connessione tra il
settore medico-sanitario e I'associazionismo.

Online il convegno sara promosso dalla pagina FB di AIDO provinciale Pesaro in modo
tale da aumentare contemporaneamente il traffico in ingresso alla pagina. Verra inoltre
effettuata attivita di seeding sulle piatiaforme online inerenti allargomento.

Offline e si procedera alla realizzazione di manifesti 70x100 da affiggere a Pesaro in
luoghi selezionati: Biblioteca Rossini, Informagiovani, Centro Servizi del Volontariato, etc.
Durante il convegno sara presente un fotografo. Le fotografie pubblicate sui canali social
deil'evento permetteranno di alimentare il ricordo def convegno anche dopo che questo si
e svolto. Le fotografie serviranno anche per la redazione di comunicati stampa che
verranno effettuati prima e dopo lo svolgimento del convegno.

| partecipanti avranno la possibilita di interagire con i contenuti trattati durante il convegno
anche dopo che questo si @ svolto: le presentazioni dei relatori saranno infatti sempre
accessibili dagti utenti attraverso la piatiaforma slideshare (www.slideshare. net).

| destinatari del progetto sono la cittadinanza in generale, i membri volontari operanti
nelle associazioni; i nuovi volontari o gli aspiranti tali; i membri di enti del terzo settore,
pubblici o privati; i collaboratori professionali o i consulenti non volontari.

| soggetti coinvolti nel progelio sono: CENTRO REGIONALE TRAPIANTI MARCHE,
AIDO PESARO, AIDO PROVINCIALE PESARO, ANFFAS PESARO, ASUR Marche -
Area Vasta 1, AUSER PESARO CENTRO, AZIENDAOSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI
MARCHE NORD, LEGA ITALIANA FIBROSI CISTICA MARCHE ONLUS, UNIONE
ITALIANA DE| CIECHI E DEGLI IPOVEDENTI - Onlus —,

Considerando che la Regione Marche sono due anni che non finanzia it progetto
DONACTION per la sensibilizzazione alla donazione si @ pensato di avere una forma
diretta con le associazioni di volontariato per un coinvolgimento nella sensibilizzazione e
promozione delia donazione degli organi.

Rapporto Economico - l'organizzazione del convegno, la struttura pubblicitaria,
l'ospitalita dei relatori richiede una costo di Euro 3.000/00 (tremila).
Siamo a chiedere un vostro contribuio a copertura di questa onere.

Fiduciosi nella vostra sensibilitd sempre dimostrata verso |a nostra associazione, cogliamo
l'occasione per porgere cordiali saluti.

AIDO PESARD
Marco Gabriele Riciputi

AIDO - PESARD
csaro {PLY - largo Aldo Mato, n, 12-CF 22046340417 —
te! e fax 0721-35529 -ccll 335-7769997 - e mad pesaro.comunessidoat
CCRanca Mare he - Sede C Pesaro — IBAN 1ITC8CO6055 133100000000 31000



&= Q== e

e Bty el fyo e W WS 5 ¥ e e










