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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: Determina n. ASURDG n. 824/2016 di approvazione degli atti di selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per assunzioni a tempo determinato di
dirigenti amministrativi — Escussione della graduatoria

IL DIRETTORE GENERALE

ASUR

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si riieva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetio documento istruttorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto;

ACQUISITI | pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore amministrativo, ciascunc per
quanto di rispettiva competenza;

-DETERMINA-

1. di dare atto che con determina ASURDG n. 824/2016 sono stati approvaiti gli atti della
selezione pubblica per titoll e colloquio, indetto con determina ASURDG n. 501/2014 e
finalizzata ad assunzioni a tempo determinato di dirigent! amministrativi:

~

di dare atto altresi che in data 01/03/2017. si & riunito presso la Direzione Generdle
ASUR, il Collegio di Direzione, che dopo aver preso visione della ridetta Determina
ASURDG n. 824/2016, ha concordato, In relazione dlle esigenze della Direzione
Generale e delle Aree Vaste, I'utilizzo della graduatoria nel termini riportati nel verbale

all’'uopo redatto, come rappresentato nel prospetto in appresso riportato:
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N. | Cognome Nome Area Vasta

1| Anselmi Laura Per le esigenze della Dir. Gen.

2 | Canaleti Marco Per le esigenze di AV3S

3 | Carpineti Massimiliano Per le esigenze di AV3

4 | Capozucca Valchiria Per le esigenze di AV4

5 | Mercuri Gianni Per le esigenze di AV3

6 | Rocchetti Francesca Per le esigenze di AV2

3. di procedere all’assunzione della Dr.ssa Laura Anselmi 14 classificata nella graduatoria
di merito, a tempo determinato, pieno e con previsione di un periodo di prova delia
durata di mesi sei, al fermine dei quali sard conferito I'incarico di natura professionale
(art. 27 lett. d CCNL 8.6.2000). stabilendo che il relativo incarico per le esigenze
dell’Area Politiche del Personale presso ASUR centrale, & conferito alla medesima fino
all’assunzione in servizio a tempo indeterminato del dirigente sul relativo posto vacante
di dotazione organica, in esito alla procedura di reclutamento che sard esperita;

4. di stabilire che il relativo incarico ha durata tfriennale con decorrenza 16.03.2017 e che
al Dirigente compete il frattamento economico previsto dalle norme iegisiative e
contraftuali vigenti per I’ Area della Dirigenza SPTA;

5. di dare atto che la spesa annua relativa al precedente punto 3) & pari ad euro
44.356,39 oltre oneri sociali ed IRAP e che la spese da sostenere per il periodo
16/03/2017 - 31/12/2017 & parl ad euro 35.824,64 oltre oneri sociall ed IRAP come
riepilogato nel prospetto di seguito riportato:

SPESA PER IL PERIODO

SPESA ANNUA (INCLUSA | 16/03/2017 -  31/12/2017

MENSILE | TREDICESIMA MENSILITA") | INCLUSA TREDICESIMA MENSILITA'
COMPETENZE 3.411.87 44,356,39 35.824,64
Oneri sociali| 5, o 11.833,77 9.558,05
IRAP 290,01 3.770,13 3.045,11
TOTALE 4612,17 59.958,21 48.427,80
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6. di autorizzare le Direzioni di Area Vasta, preso atto delle esigenze espresse dalle
medesime e fermo ii rispetto delle condizioni di cui alle leftere @) b) ¢) d) e) f) del punto
7 seguente), all'ulteriore escussione della graduatoria, al fine di provvedere
all'assunzione a tempo determinato pienc ed in prova del seguenti candidafi
posizionati dal numero 2 al numero 6:

N. [Cognome Nome Area Vasta
2| Candletti Marco Per le esigenze di AVS
3| Carpineti Massimiliano Per le esigenze di AV3
4| Capozucca Valchiria Per le esigenze di AV4
5| Mercuri Glanni Per le esigenze di AV3
6 [ Rocchetti Francesca Per le esigenze di AV2

7. di precisare quanto di seguito, a valere quali indicazioni alle Direzioni di Area Vasiaq,
rispetto dlle assunzionl sopra previste:

a) gli incarichi hanno durata friennale e sono conferiti fino all’assunzione In servizio a
tempo indeterminato dei dirigenti sui relafivi posti vacanti delle rispettive dotazioni
orgaoniche conseguentemente all’espletamento della procedura concorsuale che
sara esperita per la copertura dei medesimi posti;

b) al Dirigente compete il trabtamento economico previsto dalle norme legisiative e
contrattuali vigenti per I’ Area della Dirigenza SPTA;

¢) nel contratto dovrd essere previsto un periodo di prova di mesi sei;

d) superato il periodo di prova, sara conferito I'incarico di natura professionale (art. 27
lett, d CCNL 8.6.2000), con eventuadle valorizzazione sulla base dei critert di
valorizazione degli incarichi di funzione dirigenziale definiti presso ASUR e presso
ciascuna Area Vastq, tenuto conto delle risorse disponibili dei fondi aziendali per il
finanziamento della retribuzione di posizione (art. 8 CCNL 6.5.2010);

e) tutte le assunzionl dovranno essere previste nel Piano Occupazionale 2017, essete
compatibili con il budget assegnato e con gli ulteriori vincoli relativi alla spesa del
personale di cui alla normativa vigente;

hH qualora I'incarico sia conferito a dipendenti ASUR a tfempo indeterminato gli stessi
dovranno essere collocati a richiesta In aspettativa ai sensi dell’art. 12, comma 8,
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lett. B, del CCNL integrativo sottoscritto in data 20.9.2001 per tuito il periodo di
conferimento dell’incarico.

8. ditrasmefiere, la presente determina alle Aree Vaste n. 2.3,4, e 5 per | gli adempimenti

di rispettiva competenza;

9. di stabilire che resta in capo ai competenti Uffici di AV2, di Fabriano la corresponsione
dedli emolumenti alla Dott.ssa Laura Anselmi;

10. di dare affo che la presente determina non & soggetta a controllo regionale ed &
efficace dal giomo della pubblicazione all’Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai sensi
dell’art.28 della L.R. 26/96, come sostituito dall’art.1 della L.R. 36/2013;

11. di trasmefttere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art, 17 della L.R. 26/96
e ss.mmuii.;

IL DIRETTORE
(Dott. Pi

TRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

(Dr.ssmorﬁ)

\

IL DIRETT: ORE
(Dr. Alessan

Per il parere infrascritto:
RAGIONERIA, BILANCIO @ CONTROLLO di GESTIONE
S attesta che la spesa annuale derivante dall’assunzione della Dr.ssa Laura Anselmi & pari ad
euro 59.958,21 inclust oneri sociali ed IRAP e che la spesa per Il periodo 16/03/2017 -
31/12/2017 & pari ad euro 48.427,80 inclusi oneri soclali ed IRAP, & compadtiblle con il budget
provvisorio per I'anno 2017 assegnato all’ ASUR con DGRM n. 1640 del 2016.

Il Direttore Area Contabllita Bilancio e Finanza Il Direttore Area Controllo di Gestione
Doft. Luigi Stgriini
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
AREA POLITICHE DEL PERSONALE

Con determina ASURDG n. 824/2016 sono staii approvati gli afti della selezione pubblica
per titoli e colloguio, indetto con determina ASURDG n. 501/2014 e findlizata ad
assunzionl a tempo determinato di dirlgenti amministrativi,

Il giorno 01/03/2017 si & rdunito presso la Direzione Generale ASUR il Collegio di Direzione,
che dopo aver preso visione della predetta Determina ASURDG n. 824/2016, ha
concordatio, in relazione dlle esigenze della Direzione Generale e delle Aree Vaste,
I'uiilizzo della graduatoria nei termini riporiatl nel verbale all'uopo redatto, come

rappresentato nel prospetto in appresso riportato:

N. | Cognome Nome Aren Vasta
1{ Anselmi Laura Per le esigenze della Dir. Gen.
2 | Canaletti Marco Per le esigenze di AVS
3 | Carpineti Massimiliano Per le esigenze di AV3
4 | Capozucca Valchiria Per le esigenze di AV4
5 | Mercuri Gianni Per le esigenze di AV3
6 | Rocchetti Francesca Per le esigenze di AV2

Il Diretiore Generale sulla scorta delle decisioni assunte in seno al Collegio di Direzione ha
Impartito disposizioni alla scrivente affinché predisponesse conforme determinazione di
escussione della graduatoria.

Tanto premesso, preso atto delle determinazionl di stretta competenza del Direttore
Generale, si sottopone Il seguente conforme schema di Determina:

I. di dare affo che con determina ASURDG n. 824/2016 sono statl approvati gl atti della
selezione pubblica per titoll e colloquio, indetto con determina ASURDG n. 501/2017 e
finalizzata ad assunzioni a tempo determinato di dirigenti amministrativi;
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2.

di dare atto altresi che in data 01/03/2017, si & riunito presso la Direzione Generale
ASUR, Il Collegio di Direzione, che dopo aver preso visione della ridetta Determina
ASURDG n. 824/2016, ha concordato, in relazione dlle esigenze della Direzione
Generadle e delle Aree Vaste, |'dtilizzo della graduatoria nei termini riportati nel verbale

all’'uopo redaito, come rappresentato nel prospetto in appresso riporiato;

N. | Cognome Nome Area Vasta
1| Anselmi Laura Per le esigenze della Dir. Gen.
2 | Canaletti Marco Per le esigenze di AV5
3 | Carpineti Massimiliano Per le esigenze di AV3
4 | Capozucca Valchiria Per le esigenze di AV4
5| Mercuri Gianni Per le esigenze di AV3
6 | Rocchetti Francesca Per le esigenze di AV2

3. di procedere all’assunzione delia Dr.ssa Laura Anseimi 14 classificata nella graduatoria
di merito, a tempo determinato, pieno € con previsione di un periodo di prova della
durata di mesi sei, al termine dei quali sard conferito I'incarico di natura professionale
(art. 27 lett. d CCNL 8.6.2000), stabilendo che Il relativo incarico per le esigenze
dell’Area Politiche del Personale presso ASUR centrale, & conferito alla medesima fino
all’assunzione in servizio a tempo indeterminato del dirigente sul relativo posto vacante
di dotazione organica, in esito alla procedura di recluiamento che sard esperita;

4. di stabilire che il relativo incarico ha durata triennale con decorrenza 16.03.2017 e che
al Diigente compete il fraftamento economico previsto dalle norme legislative e

contrattuali vigenti per I’ Area della Dirigenza SPTA;

5. di dare atto che la spesa annua relativa al precedente punto 3) & pari ad euro
44.356,39 olire oneri socidli ed IRAP e che la spese da sostenere per il periodo
16/03/2017 - 31/12/2017 & pari ad euro 35.824,64 olire oneri sociall ed IRAP come
riepilogato nel prospetto di seguito riportato:

SPESA PER IL PERIODO

SPESA ANNUA (INCLUSA | 16/03/2017 -  31/12/2017

MENSILE | TREDICESIMA MENSILITA") | (INCLUSA TREDICESIMA MENSILITA’

COMPETENZE | 3 411,87 44.356,39 35.824,64
Oneri sociali | 51499 11.833.77 9.558.05
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6. di autorizzare le Direzioni di Area Vasta, preso atto delle esigenze espresse dalle
medesime e fermo il rispetto delle condizioni di cui alle leftere @) b) ¢) d) &) f) del punto
7 seguente), dll’'ulteriore escussione della graduatoria, al fine di provvedere
al’assunzione a tempo determinato pieno ed in prova dei seguenti candidati
posizionatl dal numero 2 al numero 6.

N. | Cognome Nome Area Vasta
2| Canaletti Marco Per le esigenze di AVS
3| Carpinefi Massimiliano Per le esigenze di AV3
4| Capozucca Valchiria Per le esigenze di AV4
S [Mercuri Gianni Per le esigenze di AV3
6| Rocchetti Francesca Per le esigenze di AV2

7. di precisare quanto di seguito, a valere quall indicazioni alle Direzioni di Area Vasta,
rispetto dlle assunzioni sopra previste:

a) gl incarichi hanno durata triennale e sono conferiti fino all’assunzione in servizio a
tempo indeterminato del dirigenti sui relativi posti vacanti delle rispettive dotazioni
organiche conseguentemente all’espletamento della procedura concorsuale che
sard esperita per la copertura dei medesimi posti;

b) al Dirigente compete il trattamento economico previsto dalle norme legislative e
contrattuali vigenti per I'Area della Dirigenza SPTA;

¢) nel contratio dovrd essere previsto un periodo di prova di mesi sel;

d) superato il periodo di prova, sard conferito I'incarico di natura professionale (art. 27
lett. d CCNL 8.6.2000), con eventuadle valorizzazione sulla base dei criteri di
valorizzazione degli incarichi di funzione dirigenziale definiti presso ASUR e presso
ciascuna Areaq Vasta, tenuto conto delle risorse disponibill dei fondi aziendali per il
finanziomento della retribuzione di posizione (art. 8 CCNL 6.5.2010);

e) tuite le assunzioni dovranno essere previste nel Piano Occupazionale 2017, essere
compatibili con il budget assegnato e con gli ulteriori vincoli relativi alla spesa del
personale di cui adlla normativa vigente;
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f) qualora incarico sia conferito a dipendenti ASUR a tempo indeterminato gli stessi
dovranno essere collocati a richiesta in aspettativa al sensi dell’art. 12, comma 8,
lett. B, del CCNL integrativo softoscrifto in data 20.9.2001 per tutto il periodo di

conferimento dell’incarico.

8. ditrasmefttere, la presente determina alle Aree Vaste n. 2,3,4, e 5 per | gli adempimenti

di rispettiva competenza;

9. di stabilire che resta in capo ai competentt Uffici di AV2, di Fabriano la corresponsione

degll emolumenti alla Dott.ssa Laura Anselmi;

10. di dare atto che la presente determina non & soggetia a controllo regionale ed &

efficace dal giorno della pubblicazione all' Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai sensi

dell’art.28 della L.R. 26/96, come sostituito dall’art.1 della L.R, 36/2013:

11. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della LR, 26/96

& §8.Mmim.ii.;

IL DIRETTORE 'f.F. DELL'AREA
Avy, | ucia Cancellieri
v

N

~ ALLEGATI -

Non presenti
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