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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: M. C. + 3 / ASUR - TRIBUNALE DI MACERATA - SEZIONE LAVORO -
RICORSO N. 227/16 R.G. - PRESA D'ATTO CONFERIMENTO INCARICO
DOTT.SSE ADRIANA CARRADORINI E MONICA MACCARI.

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita
di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo, ciascuno per
quanto di rispettiva competenza;

-DETERMINA-

1} Di dare atto, per le ragioni esposte nel documento istruttorio, allegato e parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento ad ogni effetto di legge, dell’intervenuto conferimento di mandato difensivo,
congiuntamente e disgiuntamente, alle Dott.sse Adriana Carradorini e Monica Maccari, ai sensi dell’art.
417 bis c.p.c., per la rappresentanza e difesa in giudizio del’ASUR AV3, nell’ambito del contenzioso
promosso dinnanzi al Tribunale di Macerata, Sezione Lavoro, da C. M., D. N., §. R. e T. S. {si riportano
le sole iniziali del norme e cognome, ai sensi del D.Lgs. n. 196/03 ¢ ss.mm.ii.), con ricorso n. 227/16
R.G.

2) Di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun onere di spesa, in quanto 1’Ente si avvale,
per la difesa, di prestazioni professionali garantite dal personale dipendente.

3) Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo, ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91
e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.

4) Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.
Ancona, sede legale ASUR,

Per i pareri infrascritti:

Il Direttoge Sanitario
Dott.ss i htorti

Ll.a prgfmc’clclcnnina consta di n. 3 pagine di cui n. 0 pagine di allcgati che formano parte integrante della stessa,”
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.0.C. SUPPORTO AL LEGALE, CONTENZIOSO ED ASSICURATIVO - A.V.3

O Normativa di riferimento:

-L.R.n. 13/03 e s.m.i.;

- Codice Civile e Codice di Procedura Civile;

- D.Lgs. n. 165/01 e s.m.i,;

- D.Lgs. n. 196/03 e s.m.i.;

- D.M. n. 535 del 10/03/14;

- Nota prot. n. 102/ASURDG del 07/01/15 “Contenziosi ASUR - Costituzioni in giudizio: Prime indicazioni™,
- Determina n. 535/ASUR del 24/07/15.

O Motivazione:

Con ricorso n. 227/16 R.G., promosso dinnanzi al Tribunale di Macerata, Sezione Lavoro, C. M., D. N.,
S. R. e T. S. (si riportano le sole iniziali del nome e del cognome ai sensi del D. Lgs. n. 196/03 e ss.mm.ii.),
chiedono al Giudice del Lavoro di: 1) accertare e dichiarare il loro diritto a vedersi attribuire, con effetto
dall'01/11/13, Uincarico dirigenziale ex art. 27, lett. c), del CCNL 08/06/00 di spettanza e a vedersi riconoscere
il trattamento economico connesso al detto incarico ( € 4.438,99 annui), con decorrenza pari al maturare
dell'anzianita di servizio richiesta; 2) accertare e dichiarare il loro diritto, in quanto titolari di rapporto
esclusivo con I'Azienda convenuta, al riconoscimento della "fascia superiore dell'indennita di esclusivita” a
termini dell'art. 5 CCNL 08/06/00 (€ 9.094,81 annui per 13 mensilita), con decorrenza corrispondente al primo
giorno del mese successivo alla maturazione dell'esperienza richiesta (01/12/13), anche previa disapplicazione
sul punto della determina del Direttore di Area Vasta n. 911 del 31/07/15; 3} condannare l'Azienda a
corrispondere loro, con effetto dall’01/11/13 per le une e 01/12/13 per le altre, le differenze retributive dovute
per effetto dell'accoglimento delle conclusioni sopra riportate ed a rideterminare l'entita delfla retribuzione
dovuta per gli anni a seguire fino alla data della sentenza, gravando le componenti retributive soggelte
dell'incidenza previdenziale ed assicurativa del caso, maggiorando le somme cosi calcolate di interessi legali e
rivalutazione moneiaria dalla data di maturazione del dovuto fino alla data di sua effettiva erogazione; 4) in
ragione del comportamento inadempiente serbato dall'Azienda, condannare la stessa a risarcire il derivato, da
liquidarsi per la componente patrimoniale in somma pari a quella, lorda, definita sub 2) e 3) e, per la
componente extrapatrimoniale, in via equitativa avuto riguardo alla ritardata assegnazione di incarico
dirigenziale e allo svolgimento, per il tempo del ritardo, di mansioni dequalificate rispetto a quelle che sarebbe
spettato di svolgere, nonché per il pregiudizio di immagine patito.

Ritenendo opportuno resistere in giudizio, con mail del 21/12/16 ¢ stato proposto alla Direzione Generale
di assegnare I’incarico di rappresentanza e difesa dell’Ente nel contenzioso de quo, congiuntamente ¢
disgiuntamente, alle sottoscritte Dott.sse Adriana Carradorini ¢ Monica Maccari, in forza dell'art. 417 bis c.p.c.

La proposta & stata condivisa dall’Area Affari Generali e Contenzioso ASUR, con mail del 27/12/16.

Per quanto sopra, si rende necessario procedere alla formalizzazione della determina di presa d’atto
dell’intervenuto conferimento dell’incarico difensivo alle Dott.sse Adriana Carradorini e Monica Maccari, cui il
Direttore Generale pro-tempore, nelle more della formalizzazione della determina di conferimento dell’incarico,
ha gia provveduto a rilasciare apposita procura speciale.

0 FEsito dell’istruttoria:
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Per quanto sopra esposto, attestata la regolarita tecnica e la legittimita del proponendo atto, si propone al
Direttore Generale I’adozione del seguente schema di determina:

1) Di dare atto, per le ragioni esposte nel documento istruttorio, allegato e parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento ad ogni effetto di legge, dell’intervenuto conferimento di mandato difensivo,
congiuntamente e disgiuntamente, alle Dott.sse Adriana Carradorini e Monica Maccari, ai sensi dell’art.
417 bis c.p.c., per la rappresentanza ¢ difesa in giudizio del’ASUR AV3, nell’ambito del contenzioso
promosso dinnanzi al Tribunale di Macerata, Sezione Lavoro, da C. M, D. N,, S. R. e T. 8. (si riportano
le sole iniziali del norme e cognome, ai sensi del D.Lgs. n. 196/03 e ss.mm.ii.), con ricorso n. 227/16
R.G.

2} Di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun onere di spesa, in quanto I’Ente si avvale,
per la difesa, di prestazioni professionali garantite dal personale dipendente.

3) Di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo, ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91
e dell’art. 28 della L.R. 26/96 ¢ s.m.i.

4) Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
Dott.ssa Adriarla Captadorini
[l responsabile del procedimento

Don.ss%hilo/mifdaccari

U.0.C. SUPPORTO AL CONTROLLO DI GESTIONE E U.O.C. CONTABILITA’ E BILANCIO
Vista la dichiarazione espressa dal responsabile del procedimento, si attesta che dalla presente determina non deriva alcun

onere di spesa.
1 /Controllo di Gestione
2 Mﬁfz;inelli

11 Dirigente U.Q.C.-

- ALLEGATI -
- Nessun allegato.
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