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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: Corsi di formazione “Verso le linee guida regionali per I'organizzazione e
I'operativita dell'Unita Operativa Sociale e Sanitaria” e “Verso le linee guida regionali
per la regolamentazione del Governo della Domanda (UA, UVi, PAl)”

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore amministrativo, ciascuno per quanto di
rispettiva competenza;

1.

2.

3.

-DETERMINA-

di approvare il Documento Istruttorio predisposto dal dott. Alberto Lanari che, allegato al presente atto,
ne forma parte integrante e sostanziale, inerente la realizzazione dei corsi di formazione “Verso le linee
guida regionali per l'organizzazione e l'operativitd dell'Unitd Operativa Sociale e Sanitaria™ e *Verso le
linee guida regionali per la regolamentazione del Governo della Domanda (UA, UVI, PAI)” di cui alle

schede progetto — Allegati n. 2 e n.3;

di liquidare, per [’attivita formativa di cui al punto 1, la somma complessiva lorda di € 5.342,65 (IVA e
oneri compresi), da iscriversi per I'importo € 3.870,97 sul conto economico n. 0509030201 (Compensi ai
docenti esterni), per I’'importo di € 329,03 sul conto economico n. 0509030203 (IRAP su compensi ai
docenti esterni) e per 'importo di € 1.142,65 sul conto economico 0509030205 (Spese per corsi di
formazione e aggiornamento professionale) della contabilita generale ASUR nell’esercizio 2016, a fronte

della copertura finanziara di cui aila nota ARS n. 7743 del 27/07/2016 - Allegato n. 1;

di trasmettere la presente determina all’Area Contabilitd, Bilancio e Finanza dell’ASUR ed all’U.O.

Gestione Risorse Umane dell’Area Vasta 2, per gli adempimenti di competenza ai fini del pagamento
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delle spese per Pattivitd di cui trattasi, dopo la liquidazione e la presentazione della documentazione

necessaria, che sard fornita dal Responsabile del Procedimento;

4. di dichiarare che il presente atto non & soggetto al controllo regionale ed & efficace dal giomo della

pubblicazione ai sensi dell’art. | della L.R. n. 36/2013;
5. ditrasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 delia L.R. 26/96 e s.m.i.;

6. di dare atto che, ai fini della repertoriazione, la determina rientra nella categoria “Altre tipologie”.

Ancona, sede legale ASUR

IL DIRETTO AMMI ISTRATIVO IL DIRETTO SANITARIO
(Dr.ssaN oru

| La preseﬁié determina consta di n. 16 pagine di cui n. 10 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(CENTRO ALTA FORMAZIONE ASUR)

o Normativa di riferimento
Lgs. 502/92 e s.m.i.;

v  D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

v Direttiva Fu.Pu. del 13/12/2001 “Formazione e valorizzazione del personale delle Pubbliche
Amministrazioni”;

v L.R. n. 13 del 20/06/2003 "Riorganizzazione del Servizio Sanitario Regionale";

v L.R. n. 17 del 22/11/2010 “Modifiche alla legge regionale 20 giugno 2003, n. 13 "Riorganizzazione del
Servizio sanitario regionale";

v L.R. n. 17 deil’1/08/2011 “Ulteriori modifiche della Legge Regionale 20 giugno 2003, n. 13:
"Riorganizzazione del Servizio Sanitario Regionale”, della Legge regionale 17 luglio 1996, n. 26: "Riordino
del Servizio Sanitario Regionale" e modifica della legge regionale 22 novembre 2010, n. 177;

v DGRM n. 353 del 19/03/2012 “Legge regionale n. 20/2001, articoli 3, comma | e 14, commi | ¢ 2 -
Disciplina concernente l'organizzazione ed il funzionamento della Scuola Regionale di Formazione della
Pubblica Amministrazione ai sensi del regolamento regionale n. 32/1992 nonché l'istituzione e la tenuta
deil'Albo dei formatori: Modifiche alla DGR n. 1009 del 11 luglio 2011;

v DGRM n. 774 del 28/05/2013 “Piano di Formazione regionale rivolto al personale del Sistema Sanitario
Regionale”

v  DGRM n. 977 del 7/08/2014 “L.R. n. 13/2003 art. 3 comma 2 lett. ¢) - Direttiva vincolante per gli enti del
SSR in materia di contenimento della spesa del personale;

v DGRM n. 110 del 23/02/2015 “Piano Regionale Socio Sanitario 2012-2014- Istituzione e modalita operative
dell’ Unita Operativa funzionale Sociale e Sanitaria (U.O. SeS);

v DGRM n. 111 del 23/02/2015 “Piano Regionale Socio Sanitario 2012-2014- Governo della domanda socio-
sanitaria: integrazione di accesso, valutazione e continuitd dell’assistenza tra servizi sanitari e servizi
sociali™;

v Decreto 31/SAN del 15/06/2016 “DGRM 110/15 - DGRM 111/15 - Costituzione Gruppo di Lavoro
Regionale per I'integrazione sociale e sanitaria”

v Determina n. 943/ASURDG de! 6/10/2009 “Centro Alta Formazione ASUR — Marche”.

v Determina n. 48/ASURDG del 28/01/2015 “Corsi di Formazione”COSTRUIRE INSIEME L'UNITA’
OPERATIVA SOCIALE E SANITARIA” e “GOVERNO DELLA DOMANDA SOCIOSANITARIA™.
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v Accordo di collaborazione tra ’Agenzia regionale Sanitaria e la Direzione Generale deli’ASUR per lo
svolgimento di attivita formative nell’ambito degli obiettivi del Gruppo di Lavoro Regionale per

I’[ntegrazione Socio-Sanitaria, istituito con Decreto 31/SAN del 15/06/2016.

O Motivazione

In attuazione di quanto disposto dalla DGR 774/2013 (Piano di Formazione regionale rivolto al personale del
Sistema Sanitario Regionale) che prevedeva I'integrazione dei Piani Formativi Aziendali predisposti dagli enti del
SSR, e dal Decreto n. 36/RAO del 22/10/13 (Assegnazione agli enti gestori dei Progetti formativi relativi al PFR
2013-2015), il Dr. Stefano Ricci - P.F. Integrazione Socio-sanitaria dell’ Agenzia Sanitaria Regionale - aveva
chiesto all’Asur Marche - la collaborazione per la realizzazione di un percorso formativo da attivare (entro il
2015) subito dopo I’approvazione di due successivi atti regionali (in attuazione del PSSR 2012-2014) relativi a
“Governo della Domanda sociosanitaria” (DGR 110/2015) e “U.Q. Sociale e Sanitaria” (DRG 111/2015).

Con nota DG/Asur prot. n. 5131 del 18/02/2015 (Allegato 1) I'Asur Marche aveva confermato la

disponibilita alla collaborazione ai corsi sopra specificati.

Con Determina n. 48/ASURDG del 28/01/2015 erano stati attivati i Corsi “Costruire insieme 1'Unita
Operativa Sociale e Sanitaria” - ¢ “Governo Della Domanda Socio-Sanitaria”, i cui costi di erogazione e

finanziamento erano sostenuti dall’ ASUR, sulla base di quanto contenuto nel Decreto n. 36/RAO/ARS.

Nell’anno 2016 & stato stipulato e convenuto un Accordo di Collaborazione tra I'ARS e la Direzione
generale ASUR. Tale accordo ha fissato i termini di collaborazione in merito alla programmazione,
organizzazione e gestione dei due nuovi corsi formativi, nell’ambito delle attivith del Gruppo di lavoro
precedentemente costituito con Decreto 31/SAN del 15/06/2016. A seguito di cid, sono stati attivati i corsi anche
per I’anno 2016 denominati: “Verso le linee guida regionali per I'organizzazione e I'operativita dell’Unita
Operativa Sociale e Sanitaria” e “Verso le linee guida regionali per la regolamentazione del Governo della

Domanda (UA, UVI, PAD)”.

L’ Accordo citato, in merito ai rapporti economici (art. 5) ha stabilito il riconoscimento massimo della somma
di Euro 6.384,00 da parte dell’ARS a titolo di rimborso dei costi sostenuti per la realizzazione delle attivita

formative.

Pertanto si riportano qui di seguito i costi sostenuti dall’ASUR Marche, precisando che per la scelta
dell’albergo si & presa in considerazione |'offerta economicamente pii vantaggiosa proposta dagli alberghi

contattati in base alla loro disponibilitd per le date specificate ed per I'emissione della fattura elettronica: — CIG
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Z171C7F329: Hotel City— Via Giacomo Matteotti,112 - 60121 Ancona -costo pernottamento: € 60/die (esclusa tax

soggiomo € 2).

1. Verso le linee guida regionali per l'organizzazione e l'operativitd dell'Unitd Operativa Sociale e

Sanitaria
4 ottobre- 3 novembre -1 dicembre 2016
Docenti Tot. Docenza € pernotto vitto trasporto Tot. Spese
(DGRM 353/2012) (CIG Z171C7F329) (treno A/R) docente
2Il00HX €100 (3 notti + tax sogg.)
DE AMBROGIO UGO € 2.100,00 € 186,00 € 105,40 € 280,20 € 2.671,60

2. Verso le linee guida regionali per la regolamentazione del Governo della Domanda (UA, UVI, PAI)

I 1 ottobre-15 novembre - 6 dicembre 2016

Docenti Tot. Docenza € pernotto vitto trasporto Tot. Spese
(DGRM 353/2012) (CIG Z171CTF32%) {treno A/R) docente
LAZZAROTTO 21:00H X €100 (3 notli + lax sogg.)
MASSIMO € 2.100,00 € 186,00 Feas o e

a Esito dell’istruttoria

Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore Generale di approvare il seguente schema di determina:

l. di approvare il Documento Istruttorio predisposto dal dott. Alberto Lanari che, allegato al presente atto,
ne forma parte integrante e sostanziale, inerente la realizzazione dei corsi di formazione “Verso le linee
guida regionali per 'organizzazione e l'operativita dell'Unith Operativa Sociale e Sanitaria” e “Verso le
linee guida regionali per la regolamentazione del Governo della Domanda (UA, UVI, PAI)" - Allegati n.

2en3;

2. di liquidare, per I'attivitd formativa di cui al punto [, la somma complessiva lorda di € 5.342,65 (IVA e
oneri compresi), da iscriversi per I'importo € 3.870,97 sul conto economico n. 0509030201 (Compensi ai
docenti esterni), per I'importo di € 329,03 sul conto economico n. 0509030203 (IRAP su compensi ai
docenti estemni) e per I'importo di € 1.142,65 sul conto economico 0509030205 (Spese per corsi di
formazione e aggiornamento professionale) della contabilita generale ASUR nell’esercizio 2016, a fronte

della copertura finanziara di cui alla nota ARS n. 7743 del 27/07/2016 - Allegato n. |;

Improwia docienento: 70EFCEBF9207EICTIIAFBFDFA86A39FD592C1BAG, 4/02 del 01/0372017 ASURF. ORM_D(_L)



Numero X ’6 G P.';g.
Data 14 HAR 2017,

3. di trasmettere la presente determina all’Area Contabilita, Bilancio e Finanza dell’ ASUR ed all’U.O.
Gestione Risorse Umane dell’Area Vasta 2, per gli adempimenti di competenza ai fini del pagamento
delle spese per I'attivita di cui trattasi, dopo la liquidazione e la presentazione della documentazione

necessaria, che sarh fornita dal Responsabile del Procedimento;

4. di dichiarare che il presente atto non & soggetto al controllo regionale ed & efficace dal giorno della
pubblicazione ai sensi deli’art. | della L.R. n. 36/2013;

5. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

6. di dare atto che, ai fini della repertoriazione, la determina rientra nella categoria “Altre tipologie”.

Il Re?sabi%a deI}BOCedimento
‘Dott. Alberto Lanari

ATTESTAZIONI AREA CONTABILITA, BILANCIO E AREA CONTROLLO DI GESTIONE

Vista la dichiarazione del Responsabile del Procedimento, si attesta che il costo complessivo derivante dal
presente provvedimento pari a € 5.342,65 (oneri compresi), coperto da finanziamento regionale di cui alla nota
ARS n. 7743 del 27/07/2016, & da iscriversi per I'importo € 3.870,97 sul conto economico n. 0509030201
(Compensi ai docenti esterni), per I'importo di € 329,03 sul conto economico n. 0509030203 (IRAP su compensi
ai docenti esterni) e per I'importo di € 1.142,65 sul conto economico 0509030205 (Spese per corsi di formazione
e aggiornamento professionale) defla comtabilita generale ASUR nell’esercizio 2016, e sard imputato
all’autorizzazione DIRFORM n. 2 sub.0 anno 2016, all'interno del budget assegnato con DGRM n. 1639 del
27/12/2016.

Il Responsabite Area Controllo di Gestione Il Responsabile Area Contabilita e Bilancio

(D H.f'ssa S@iaw. (Dott/ALuigi Stogi i)
il % :7! \

- ALLEGATi -
- Allegato n. 1: nota ASUR/DG prot. n. 23352 del 03/08/2016 a riscontro nota ARS n. 7743 del 27/07/2016;

- Allegato n. 2: scheda progetto Corso “Costruire insieme I’Unita Operativa Sociale € Sanitaria™;

- Allegato n. 3: scheda progetto Corso “Governo della Domanda socio-sanitaria”.
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