marche CENTRO ALTA FORMAZIONE ASUR

Area: Patrimonio, Nuove Opere ed Attivita Tecniche
TITOLO: “IL CODICE DEI CONTRATTI E LE NOVITA’ INTERVENUTE”

Direttore Scientifico: Avv. Vittorio Miniero

PRESENTAZIONE E FINALITA’:
(breve illustrazione delle motivazioni che hanno sostenuto la progettazione del corso)

Le normative attinenti gli appalti di lavori pubblici, servizi e forniture hanno avuto nell’ultimo anno una
serie di aggiornamenti che si correlano anche con le nuove normative in fatto di “prevenzione della
corruzione” e istituzione delle cosiddette “White List” in materia di antimafia,

Inoltre il decreto delle Amministrazioni Pubbliche e il decreto sblocca cantieri hanno introdotto novita

importanti relative alla procedure di gara d'appalto che possono comportare significative semplificazioni
in futuro.

Nel settore specifico quindi occorre prevedere aggiornamenti periodici che permettano al personale di
poter essere edotto delle novita normative sopravvenute.

Le principali normative di riferimento del corso sono:

* DLgs 163/06 e ss.mm.ii. “Decreto Legislativo 12 aprile 2006, n. 163 “Codice dei contratti
pubblici di lavori, servizi, forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE E 2004/18/CE”

* DPR207/10 e ss.mm.ii. “Regolamento di esecuzione e attuazione del decreto legislativo 12
aprile 2006, n. 1637

* Norme correlate

OBIETTIVO GENERALE

Formazione in merito alle novita normative sopravvenute in materia di lavori pubblici al fine di acquisire
ulteriore padronanza della materia da un punto di vista operativo.

OBIETTIVI SPECIFICI:

(ricadute professionali, organizzative attese in termini pratici)

Al termine del corso i partecipanti saranno in grado di:

I aggiornare gli atti di gara secondo le novita legislative intervenute

2. qualificare i concorrenti secondo le nuove verifiche antimafia (white list)

3. utilizzare le procedure semplificate di affidamento in materia di lavori pubblici

Quali aree di competenza alimenta maggiormente Pattivita formativa?
(indicare una sola opzione)

X Competenze tecnico-specialistiche

0 Competenze organizzativo/gestionali/di sistema

o Competenze di comunicazione/relazionali di processo

SCOPO PREVALENTE:

(specificare: max 2 scelte) prova finale da fornire:

X Accrescere conoscenze teoriche Questionario

X Stimolare comportamenti/aspetti relazionali Questionario

0 Fornire abilita pratiche Descrizione prova pratica
0 Elaborare prodotti/progetti Project - work




CENTRO ALTA FORMAZIONE ASUR

TIPOLOGIA

(specificare tra le opzioni riportate)

X Progetto Formativo Aziendale (riservato al personale dipendente ASUR)

0 Evento Formativo Residenziale (aperto alla partecipazione di esterni all’ASUR)

X Formazione Obbligatoria

0 Formazione Facoltativa

0 Formazione Residenziale (didattica frontale/magistrale, unidirezionale)

X Formazione Residenziale Interattiva (didattica interattiva docente/discenti: max 25 partecipanti)
0 Formazione sul Campo * (stage, affiancamento, attivita di miglioramento)

* Per gruppi di lavoro indicare:

N. incontri

N. gruppi
N. partecipanti per gruppo

DURATA

N. Edizioni: |

N. Ore per edizione: 7

Data delle edizioni: 17.12.2014

DESTINATARI ED AMBITO ORGANIZZATIVO:
- N. PARTECIPANTI (totali) 40

- SPECIFICARE LE FIGURE PROFESSIONALI PREVISTE:

' TUTTE LE PROFESSIONI

i Medico (disciplina) " Biologo (disciplina)

t! Psicologo  (disciplina) ' Farmacista (disciplina)

I'l Veterinario (disciplina) + Odontoiatra  (disciplina)

. Chimico (disciplina) " Fisico (disciplina)

L'l Ass. Sanitario “! Dietista - Fisioterapista > Infermiere

- Inf. Pediatrico . Logopedista .. Ostetrica .. Ortottista

*+ Podologo "+ Tec. Audiom. " Tec.San.Lab. " Tec.San.Rad.

-+ Tec. Prevenzione - Tec. Neurofisiopatol. " Tec. Riabil. Psich. " Tec. Perfusionista
! Tec. Audioprotesista * lgien. Dentale Tec. Ortopedico Ter occupazionale
i+ Ter. Neuromotricita © Ed. professionale

X Altre professioni non ECM (specificare): Ingegneri, Tecnici e Personale Amm.vo del’ Area Patrimonio e Nuove Opere

SPECIFICARE L’AMBITO ORGANIZZATIVO:

<! Dip. Prevenzione Il Distretti i+ Dip. Ospedalieri * 1 Dip. Salute Mentale it Altro
X Dip. Amministrativi :: Dip. Emergenza ' Staff i | Interorganizzativo
SEDE

X Aula Master ASUR Via Caduti del Lavoro, 40 - Ancona o Altra (specificare)
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CENTRO ALTA FORMAZIONE ASUR

PROGRAMMA E DIDATTICA
' , METODOLOGIA
GIORNO ORA DI INIZIO ORA DIFINE | ARGOMENTO INCONTRO | DIDATTICA
Aggiornamento in
9.00 10.15 materia di appalti
pubblici: le white list e la Lezione frontale
nuova verifica antimafia
10.15 10.30 Confronto/Dibattito
Aggiornamento in
materia di appalti
pubblici: le nuove .
10.45 13.15 procedure di gara Leg?;ii;?g;ale /
(art. 38 comma 2 bis e art. ¢
46 comma 1 ter)
17
dicembre 13.15 13.30 Confronto/Dibattito
2014
Analisi pratica delle
procedure di gara ¢ delle Presentazione e discussione
14.30 16.30 novita introdotte dal : . ©
Codice sulle procedure di
gara
16.30 16.45 Confronto/Dibattito
16.45 17.00 Prova finale di apprendimento
RIEPILOGO

Direttore del Corso

Dott. Alberto Lanari

Dirigente Centro Alta Formazione ASUR

Resp. Scientifico del Corso

Avv. Vittorio Miniero

Docenti/Tutors
(Specificare nominativo, qualifica, ente/ditta di

1) Avv. Vittorio Miniero
Studio Legale Avv. Vittorio Miniero,
V.le Aldini n. 28 Bologna

apparienenza)
2) Avv. Riccardo Bond
Studio Legale Avv. Vittorio Miniero,
V.le Aldini n. 28 Bologna
Metodologia

didattica

Formazione Residenziale




r

Valutazione Strumento di verifica

(da fornire in formato file. La prova scritta,orale o pratica va
descritta nel suo contenuto. Il Project Work va redatto tramite
apposito modulo)

mg_ggubwg CENTRO ALTA FORMAZIONE ASUR

o Project Work
X Questionario
O Prova scritta/elaborato
0 Prova pratica

Crediti Formativi ECM

Corso non accreditato per le professioni sanitarie
ECM

SPESE PREVENTIVATE

Docenze interne

Non previste

Docenze esterne

Ore n. 7 x € 100,00
+ irap 8.5% se dovuta

€ 700,00

€ 700,00+
TOTALE

*Oltre rimborsi spesa documentati

AUTORIZZAZIONI

Il Direttore Scientifico
Avv.to Vittorio Miniero

[l Dirigente Area Patrimonio,
Nuove Opere ed Attivita Tecniche
Ing. Gianluca Pellegrini

Ancona, i [/“ /ZF)[C;
J 7

Per Approvazione:

I Direttore del Corso
Dott. Alberto Lanari

Il Direttore Amm.vo ASUR
Avv. Giulietta Capocasa




