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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: Tribunale di Ascoli Piceno Sez. Lavoro: ricorso — RG 312/2015 Dr. F.R..
Costituzione in giudizio e nomina legale interno Avv. Patrizia Viozzi.

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato:

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore amministrativo, ciascuno per
quanto di rispettiva competenza;

-DETERMINA-

1. di costituirsi nel giudizio RG 312/2015 promosso dal dipendente Dr F.R. (si omettono le
generalita ai sensi e per gli effetti del D.Lgs n. 196/03 sulla tutela dei dati personali) dinanzi al
Tribunale di Ascoli Piceno Sez. Lavoro nei confronti dell’ASUR;

2. di conferire espresso mandato all’Avv. Patrizia Viozzi, Direttore del Servizio Legale presso
PASUR Marche Area Vasta n. 5, per la rappresentanza e la difesa dell’ASUR, rilasciando alla
stessa procura speciale, con ogni pilt ampia facolta di legge, ivi comprese quelle di chiamare in
causa terzi, proporre domanda riconvenzionale, farsi sostituire e comparire in vece del Direttore
Generale all’'udienza di cui all’art. 420 c.p.c, conferendole all’uopo poteri di conciliare e
transigere la controversia, eleggendo domicilio in San Benedetto del Tronto, Via Manara 3/7
presso il Servizio Legale dell’ASUR — Area Vasta n. 5 - sede di San Benedetto del Tronto;

3. di dare atto che dal presente provvedimento non deriva alcuna spesa a carico dell’ASUR;
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4. di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge

412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

5. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i..
6. di dare atto che la presente determina ¢ efficace dal giorno della pubblicazione sull’ Albo pretorio

Aziendale ai sensi dell’art. 28 co. 6 della L.R. 26/96 cosi come modificata dall’art. 1 L.R. n.

36/2013.

Ancona, sede legale ASUR

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Avy. Giulietta Capocasa

Gefpely

IL DIRET GENERALE
Dot/ Gtangpi Qenga

D,a presente determina consta di n. 6 pagine di cui n. | pagine di allegati in formato cartaceo
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(U.O.C. Servizio Legale)

Normativa di riferimento:

- L.R. 20/6/2003 n. 13 e ss.mm.ii.

- Codice di procedura civile
Premesso che:
In data 15/04/2015 ¢ stato notificato all’Area Vasta n. 5 (prot. n. 10860) il ricorso, con il quale il Dr.
F.R. (si omettono le generalita ai sensi del D.Lgs. 196/2003), Dirigente Medico dell’Area Vasta n. 5,
rappresentato ¢ difeso dall’Avv. Valeria Zeppilli del Foro di Ascoli Piceno, ha convenuto I’ASUR
dinanzi al Tribunale di Ascoli Piceno Sez. Lavoro, all’udienza del 4.09.2015, rassegnando le seguenti
conclusioni: “accertare e dichiarare il diritto del dott. Fede ad essere risarcito da parte dell’ Asur
Marche Area Vasta n. 5 del danno da perdita di chance quantificato in € 5.350,50 ( pari a n. 10
indennita mensili o. in subordine in € 2.140,2 (pari a n.4 indennita mensili), o nella misura che sara
determinata in corso di causa secondo il prudente apprezzamento del Giudicante: accertare e
dichiarare il diritto del Dott. Fede ad essere risarcito da parte dell’Asur Marche Area Vasta 5 del
danno esistenziale e del danno professionale e all ‘immagine professionale da liquidarsi dal Giudice in
via equitativa facendo ricorso allo specifico meccanismo di cui all’art. 432 cp.c. Il tutto per un
ammontare complessivamente non superiore ad € 26.000,00. Con vittoria di spese diritti ed onorari
del presente procedimento”.
Con nota prot.. 558567 del 28.04.2015 ¢ stato chiesto al Dirigente dell’U.O.C. Gestione Risorse
Umane, di relazionare in merito alla vertenza in argomento.
Nelle more dell’acquisizione della suddetta relazione ¢ comunque necessario acquisire la determina di

incarico € la procura ad litem al fine di evitare una carenza di difesa.

Per quanto sopra premesso, si propone al Direttore Generale ’adozione del seguente schema di
determina:

1. di costituirsi nel giudizio RG 312/2015 promosso dal dipendente Dr F.R. (si omettono le
generalita ai sensi e per gli effetti del D.Lgs n. 196/03 sulla tutela dei dati personali) dinanzi

al Tribunale di Ascoli Piceno Sez. Lavoro nei confronti dell’ASUR;
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2. di conferire espresso mandato all’Avv. Patrizia Viozzi, Direttore del Servizio Legale presso
’ASUR Marche Area Vasta n. 5, per la rappresentanza e la difesa dell’ASUR, rilasciando
alla stessa procura speciale, con ogni pit ampia facolta di legge, ivi comprese quelle di
chiamare in causa terzi, proporre domanda riconvenzionale, farsi sostituire e comparire in
vece del Direttore Generale all’udienza di cui all’art. 420 c.p.c, conferendole all’uopo poteri
di conciliare e transigere la controversia, eleggendo domicilio in San Benedetto del Tronto,
Via Manara 3/7 presso il Servizio Legale del’ASUR — Area Vasta n. 5 - sede di San
Benedetto del Tronto;

3. di dare atto che dal presente provvedimento non deriva alcuna spesa a carico dell’ ASUR;

4. di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della
Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 € s.m.i.;

5. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢
s.m.i..

6. di dare atto che la presente determina € efficace dal giorno della pubblicazione sull’Albo
pretorio Aziendale ai sensi dell’art. 28 co. 6 della L.R. 26/96 cosi come modificata dall’art. 1
L.R. n. 36/2013.

I1 Responsabile dell’Istruttoria

@ a Crisfiana Gandini
M~ I1 Responsabile del Procedimento
Il Direttore UOC Servizjo Legale
yPatrizia Viozz)

de C\J

G &
N

IL DIRIGENTE DELL’U.O.C. SERVIZIO LEGALE

La sottoscritta attesta la regolarita tecnica e la legittimita del presente provvedimento e ne propone
I’adozione al Direttore Generale.

IL DIRIGENTE AVVOCATO
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U.O0. ATTIVITA’ ECONOMICHE E FINANZIARIE

Visto

IL DIRIGENTE F.F.
U.O. ATTIVITA’ ECONOMICHE E FINANZIARIE

(Dott.

- ALLEGA

allegato in formato cartaceo sottratto alla pubblicazione riportante nome e cognome de ricorrente
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