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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: Determina n. 118/DGASUR dell’11.02.2013 - Convenzione ASUR/AV2 e
Diocesi di Senigallia - Svolgimento servizio di assistenza religiosa presso le strutture
di ricovero e cura del P.O. di Senigallia— Periodo 01/09/2014-31/12/2014.

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per 1 motivi riportati nel predetto documento istruttorio € che vengono condivisi, di
adottare il presente atto;

VISTA T attestazione del Dirigente / Responsabile della Ragioneria / Bilancio in riferimento al bilancio
annuale di previsione;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore amministrativo, ciascuno per
quanto di rispettiva competenza;

-DETERMINA-

1) Le premesse sono parte integrante e sostanziale della presente determina;
2) Approvare, per le motivazioni di cui meglio al documento istruttorio, lo schema di accordo di cui
all’allegato (doc. 1) al fine della stipula della convenzione tra ASUR/AV2 e la Diocesi di

Senigallia, per assicurare I’attivitd di Assistenza Religiosa presso le strutture sanitarie e socio

sanitarie afferenti I’AV2 sede di Senigallia;
3) Dare atto che la durata dell’accordo ¢ stabilita per il periodo 01.09.2014 — 31.12.2014 senza
possibilita di proroghe o rinnovi;

4) Conferire all’uopo con il presente atto apposita delega al Direttore dell’Area Vasta 2, Dott.
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Giovanni Stroppa, per la sottoscrizione e stipula del succitato accordo nello schema allegato
nonché per tutti gli adempimenti successivi connessi € conseguenti;

5) Dare atto che dall’adozione del presente atto derivano oneri economici a carico dell’ASUR/Area
Vasta 2 Budget di esercizio 2014 per I’importo di Euro 10.000,00 che trovano copertura nel
Conto economico n.0517010201 “Convenzioni per servizi religiosi” Budget 2014;

6) Trasmettere il presente atto alla Diocesi di Senigallia al fine della sottoscrizione, alla Direzione
Medica di Presidio di Senigallia al fine della relativa gestione per il territorio di competenza, alla
U.0O.C. Controllo di Gestione e alla U.O. Bilancio dell’AV2 per tutti gli adempimenti contabili
conseguenti;

7) Dichiarare che il presente atto non € soggetto al controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno della
pubblicazione nell’albo pretorio informatico, a norma dell’art. 28 L.R. 26/96, come sostituito
dall’art. 1 della L.R. 36/2013;

8) Trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 17, comma 3, della L.R. 17

luglio 1996 n. 26 ss.mm.ii..

Ancona, sede legale ASUR

IL DIRETTORH GENERALE
(Dot-Gjanpi ¢Ggnga)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dr.ssa Giulietta Capocasa)

e
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Per i pareri infrascritti:

RAGIONERIA E BILANCIO:
Le sottoscritte, visto quanto dichiarato nel presente atto dal Dirigente U.O.C. Segreteria di Direzione
Area Vasta 2, attestano che dall’adozione del presente atto derivano costi nel budget relativo

all’esercizio 2014 per Euro 10.000,00 che trovano copertura nel Conto economico n.0517010201

“Convenzioni per servizi religiosi” del Budget 2014;

AREA VASTA,2 AREA VASTA 2

U.0.C. CONTR i i ESTIONE U.O. BILANCIO
I1 Dirigente istrativo r)‘i’f“{ Il Resp.le del Procedimento
Dr.ssa M tizia Paris Dr.ssa Maria G?/ { /1}1 acchini

La presente determina consta di n. 13 pagine di cui n. 5 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

(U.O.C. Segreteria di Direzione Area Vasta 2)

Riferimenti normativi:

o L.23.12.1978 n. 833 ad oggetto “Istituzione del servizio sanitario nazionale” art. 38,

o D.P.R.20.12.1979 n. 761 ad oggetto “Stato giuridico del personale delle unita sanitarie locali”
art. 9;

0 D.G.RM. n. 522 del 12.04.2005 ad oggetto “Deliberazione n. 555 del 18 maggio 2004
“Regolamentazione dei rapporti con la Conferenza episcopale regionale in materia di assistenza
religiosa nei presidi ospedalieri- Determinazioni *“. Modifiche”;

o D.GRM. n. 555 del 18 maggio 2004 “Regolamentazione dei rapporti con la Conferenza
episcopale regionale in materia di assistenza religiosa nei presidi ospedalieri- Determinazioni”,;

o L.R.n. 13/2003 ad oggetto: “Riorganizzazione del Servizio Sanitario Regionale™;

o L.R.22novembre 2010 n. 17;

o L.R.1agosto2011n.17;

o D.GRM. n. 9 del 13.01.2014 “L.R. n. 13/2003. Nomina del Direttore Generale dell’Azienda
Sanitaria Unica Regionale”;

o D.G.RM. n. 34 del 20.01.2014 “L.R. n. 13/2003. Nomina dei direttori di Area Vasta
dell’ Azienda Sanitaria Unica Regionale”;

0 Determina AV2 n. 165 del 06.02.2014 di insediamento del Direttore di Area Vasta 2;

Motivazione:

L’art. 38 della Legge n. 833 del 23.12.1978 prevede che il servizio di assistenza religiosa sia
assicurato presso le strutture di ricovero e cura del servizio sanitario nazionale nel rispetto della
volonta e della liberta di coscienza del cittadino;

“A tal fine - recita la sopra richiamata disposizione normativa- /‘unita sanitaria locale
provvede per I'ordinamento del servizio di assistenza religiosa cattolica d’intesa con gli ordinari

diocesani competenti per territorio; per gli altri culti d’intesa con le rispettive autorita religiosa

S
per territorio’,
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- La Regione Marche si ¢ all’'uopo dotata di regolamentazione specifica sulla materia,
come meglio alle Deliberazioni giuntali n. 555/2004 e 522/2005; con le ridette & stato approvato
uno schema di convenzione per la regolamentazione dei rapporti con la Conferenza Episcopale
Marchigiana in materia di Assistenza Religiosa nei Presidi Sanitari e Ospedalieri del Servizio
Sanitario Regionale e, nel contempo, si ¢ fatto obbligo agli allora Direttori delle Zone Territoriali
in generale e ai Direttori Generali delle Aziende Ospedaliere Regionali di utilizzare il citato
schema di convenzione, ove ne sussistessero le necessita, osservando i criteri in esso indicati;

- Lo stesso Accordo tra la Santa Sede e lo Stato Italiano del 18 febbraio 1984 ha stabilito,
infatti, che ’assistenza spirituale fosse assicurata da religiosi nominati dall’Autorita Ecclesiastica
e che lo stato giuridico e I’organico del personale fossero stabiliti d’intesa;

- Su quest’ultimo punto rileva che gia la normativa sullo stato giuridico del personale delle
unita sanitarie locali, di cui al D.P.R. n. 761/1979, aveva previsto, all’art. 9, quale modalita di
gestione del personale quella dell’assunzione in servizio e letteralmente, al comma 3, recita
“L’assunzione del personale di assistenza religiosa cattolica ¢ effettuato direttamente dal
comitato di gestione su proposta dell’ordinario diocesano competente per territorio”; in altre
parole, ai sensi dell’art. 9 comma 3 citato, spetta all’Ordinario diocesano la scelta e la revoca del
personale di Assistenza Religiosa nonché la sostituzione temporanea con personale straordinario
in tutte le ipotesi di assenza o impedimento ancorché il medesimo sia inquadrato come dipendente
dall’ Azienda Sanitaria;

- Ora, per quello che qui interessa, va detto che con Determina n. 1869 del 02.10.2012 del
Direttore di Area Vasta 2, nella persona dell’ing. Maurizio Bevilacqua, successivamente ratificata
con Determina n. 118 dell’11.02.2014 dal Direttore Generale ASUR Marche, Dottor Piero
Ciccarelli, per ritenuta incompetenza relativa, si € approvato lo schema di convenzione tra
ASUR/AV?2 e la Diocesi di Senigallia, nella persona di Mons. Giuseppe Orlandoni, Vescovo, per
garantire ’attivita sopra descritta nel periodo 01.09.2012 — 31.08.2014;

- L’accordo prevede la garanzia del servizio sia presso il Presidio Ospedaliero di Senigallia
che presso le strutture sanitarie di Arcevia, Ostra Vetere e Corinaldo, con un compenso
omnicomprensivo annuo di Euro 30.000,00 oltre a vitto e alloggio per il sacerdote incaricato per la

sede di Corinaldo (da usufruirsi nei locali della medesima struttura);
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- L’accordo de quo prevede, all’art. 11, quale scadenza naturale quella del 31.08.2014, con
previsione di disdetta nei trenta giorni precedenti il termine ridetto e con rinnovo previa intesa tra
le parti;

- Alla luce di detta previsione, sussistendone le motivazioni, con missiva dell’11.06.2014
(prot. ASURAV2/69080/17.06.2014), il Direttore di Area Vasta 2, Dott. Giovanni Stroppa, ha
formulato formale e tempestiva disdetta dell’accordo contrattuale in essere, nei termini e con le
modalita di cui all’art.11 della convenzione in parola; ’esigenza ¢ discesa dalla presa d’atto delle
modifiche organizzative afferenti I’Area Vasta ed i Presidi Ospedalieri e dalla piena operativita
territoriale dell’Area Vasta medesima; invero, quest’ultima, istituita con Legge Regionale n.
17/2010 (art. 8 ter L.R. 13/2003) e integrata con L.R. n. 17/2011, ha una organizzazione priva di
articolazioni zonali e dotata di aree territoriali.

- Di talché, oggi, sussiste, in via generale, la necessita di dare omogeneitad a procedure
amministrative, atti /o contratti afferenti ai servizi resi nell’area territoriale di riferimento e, in
particolare, per quello che qui interessa, occorre allineare le scadenze dei singoli accordi di
assistenza religiosa con le rispettive Diocesi nonché di uniformare il contenuto normativo degli
accordi medesimi (qual ¢ il trattamento giuridico del personale) anche alla luce della modifica del
numero dei posti letto medio tempore intervenuta e dell’estensione territoriale dei Presidi
Ospedalier di fatto non sempre sovrapponibile con quella delle Diocesi; infatti, dalla ricognizione
dei posti letto attivi nei P.O., operata ai sensi della D.G.R.M. 735/2013 e sentite le Direzioni
Mediche di Presidio in proposito, ¢ emersa una modifica significativa;

- Ora, considerato quanto sopra, rilevato che la ricognizione ¢ in essere per tutte le
convenzioni di Assistenza Religiosa esistenti nell’Area Vasta 2, visto che alcune hanno come
scadenza quella del 31.12.2014 mentre quella relativa a Senigallia cessa il 31/08/2014, tenuto
conto della delicatezza e complessita dell’istruttoria avviata stante i plurimi referenti (individuabili
nelle Diocesi di Senigallia, Jesi, Loreto, Ancona e Fabriano), si ritiene non opportuno ma financo
necessario, per l’intanto, unicamente nelle more e al solo fine dell’omogeneizzazione di tutte le
procedure relative al contenuto degli accordi, di stipulare, per il periodo 01.09.2014/31.12.2014
(durata part a mesi quattro), nuovo accordo con la Diocesi di Senigallia per lo svolgimento del
servizio di Assistenza Religiosa a condizioni giuridiche ed economiche invariate rispetto a quelle

gia pattuite ma rapportate, queste ultime, al minor periodo di vigore dell’accordo e per I’'importo
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complessivo di Euro 10.000,00; di talché, a far data dal 01.01.2015, si possa procedere
all’allineamento degli accordi in essere in AV2;

A tal fine, viene conferita dal Direttore Generale ASUR Marche, Dott. Giannmi Genga,
apposita delega al Direttore dell’Area Vasta 2, Dott. Giovanni Stroppa, per la sottoscrizione €
stipula del succitato accordo nello schema allegato al presente atto (doc. n. 1) nonché per tutti gli

eventuali adempimenti connessi € conseguenti;

Esito dell’istruttoria:

1)
2)

3)

4)

)

Tutto quanto sopra premesso, richiamato il documento istruttorio descritto e le relative circostanze
di fatto e di diritto in esso esplicitate che costituiscono presupposto della presente proposta di
determina;

Attestata altresi da parte del proponente la regolaritd procedurale del presente atto in ordine alle
modalitd operative adottate nel vigente sistema tra Azienda Sanitaria Unica Regionale e Aree

Vaste alla luce della normativa in vigore € del Piano Socio Sanitario Regionale;

SI PROPONE

Le premesse sono parte integrante e sostanziale della presente determina;

Approvare, per le motivazioni di cui meglio al documento istruttorio, lo schema di accordo di cui
all’allegato (doc. 1) al fine della stipula della convenzione tra ASUR/AV2 e la Diocesi di
Senigallia, per assicurare I’attivitd di Assistenza Religiosa presso le strutture sanitarie e socio
sanitarie afferenti I’AV2 sede di Senigallia;

Dare atto che la durata dell’accordo ¢ stabilita per il periodo 01.09.2014 — 31.12.2014 senza
possibilita di proroghe o rinnovi;

Conferire all’uopo con il presente atto apposita delega al Direttore dell’Area Vasta 2, Dott.
Giovanni Stroppa, per la sottoscrizione e stipula del succitato accordo nello schema allegato
nonché per tutti gli adempimenti successivi connessi € conseguenti;

Dare atto che dall’adozione del presente atto derivano oneri economici a carico dell’ASUR/Area
Vasta 2 Budget di esercizio 2014 per I’'importo di Euro 10.000,00 che trovano copertura nel

Conto economico n.0517010201 “Convenzioni per servizi religiosi” Budget 2014;
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6) Trasmettere il presente atto alla Diocesi di Senigallia al fine della sottoscrizione, alla Direzione
Medica di Presidio di Senigallia al fine della relativa gestione per il territorio di competenza, alla
U.O.C. Controllo di Gestione e alla U.O. Bilancio dell’AV2 per tutti gli adempimenti contabili
conseguenti;

7) Dichiarare che il presente atto non € soggetto al controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno della
pubblicazione nell’albo pretorio informatico, a norma dell’art. 28 L.R. 26/96, come sostituito
dall’art. 1 della L.R. 36/2013;

8) Trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 17, comma 3, della LR. 17
luglio 1996 n. 26 ss.mm.ii..

r ~ zione

Il Respons Bile del Procedimento Golombo

¥

Il sottoscritto, vista la proposta di provvedimento sopra formulata, esprime parere favorevole in ordine

alla regolarita tecnica e sotto il profilo di legittimita e ne propone conseguentemente 1’adozione al

Direttore Generale.

- ALLEGATI -

Doc. n. 1 schema di convenzione servizio Assistenza Religiosa (pag.5)
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