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AREA VASTA N 3 -MACERATA
ASUR - Regione Marche

Scadenza 03 D6/ 2014

AVVISO PUBBLICO
PERTITOLIE COLLOOUIO ATTITUDINALE

~

Si reade poto che qu sta Area vasta 3. in esecuziofe dells determina n. 372 def 20032014 al seansi
defl'art. 7 det D.Lgs. 1652001 ¢ s.m.i. dell'art. 3 comma 76 ¢ 79 punto 10 della Legge n. 2442007
{Legge Finanziaria 2008) ¢ deil’art. 46 della Legge 1332008 ¢ s.m. indice un avviso pubblico per titoli e
colloquio artitudinale per [” assegnazione di n. 1 imcarico  co.co.pro. ad un Laureato in “Servizio
Sociaje e Politiche Sociali™ (CLASSE LM8™) o in - P rogrammazione ¢ Gestione delle Politiche e dej
Servizi Sociali” (CLASSE 37'S) per la realizzazione delle attivita previste dal Progetto
“Integrazione socio sanitaria e tutela minori” da svolgersi presso il Consultorio della ex ZT 10
dell’ Area Vasta 3. alle condiziouni di seguito indicate :

- Imporw : € 3.008,00 (compresi oneri ritlessi ¢ [RAP 2d eventuale [VA)
- Durata : dalia sowoscrizione del contratto ai 21 122014

- Impegno : accessi per compiessive 728 ors

Gli aspiranti dovranno essers in possesso del sottoelencati requisiti generali e specifici di ammissione:

\m/

Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei

paesi deli” Unione europea; .

b) Titolo di studio: Laurea in “Servizio Sociale e Politiche Sociali® (CLASSE LMS87) o in
“Programmazione ¢ Gestione delle Politiche e dei Servizi Sociali” (CLASSE 37/S)

¢} Iscrizione all’Albo Professionale “A";

d) Non aver in corso alcun rapporto di impiego con enti pubblici.

I requisito d) deve sussistere al momente del conferimento dell’incarico & deve perdurare per tutto il
periodo di durata delio stesso.

Non possono essere assegnatar: dell’incarico coloro che siano swati ssclusi dall’elettorato artivo nonché
coloro che siano stati dispensati ;ah"irnpie presso una pubblica amministrazione per aver conseguito
I"impiego mediante la produzione di document falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Le domande, redare utilizzande ["allegato modelle, indirizzate al Direttore dell’Area Vasta n. 3 — Sede
Macerata. possono essere presentate :

L} all Utficio Protocolle dell” Area Vasta 3. dalle 10.00 alle 13,00 di wumi § giomni feriaii.

=) A mezzo servizio postale. In tal casc la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro 2 dara dell Ufficio
Postale accettante. Non saranno comungue ammessi | candidati le cui domande. ancorché presentate
net termini agli Uffici Postali accettanti, preverranno ali’Ufficio Protocoilo dell’Area Vasm con un
rardo superiore a tre siorni.

e

I amezzo P.EC. - all'indirizzo areavasta3.asuraemarche.it In tai caso il candidaro dovra essere
titolare della casella di posta eletronica certificara utilizzata per I invio deila domanda.
[n caso di invio della domanda ramite P.E.C.. questa, le dichiarazioni /o i documenti dovranno essers
mviatl esclusivamente pel formato PDF e, se possibile firmati digitaimente.
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] mputabii 2

[

sipe deil' Amministrazione stessa. nonche ner 2 jomande inviate mamite D

| Sist=ma Paiec

[

it Protccolle informatice noiche mrasmesse noformate diverse da cuelle DFL& Jdomande de‘w’:\nc nervenirs. a

oe

na 3 $SClusione. enme Brmine perenioric del ziome

Le domande devono pervenire. a penu di esclusione. anrro il termine perentorio del Z10 10

3 (Giugno 2014

Nella domanda gii aspiranti dovranno dichiarare:
1 Cognome. nome. data ¢ luego di nascita. residenza =/o domicilio ¢ recapits elefonica:
i il possesso deila civtadinanza italiana, ovvero i requisiti scstitutivi previsti dalla vigente normativa. Sonc
richlamate, altresi. ie disposizioni deil’art. 38 del D.L.vo n. 165/2001. per quanto riguarda | cizadini deali

Stau membri della Comunita Economica Europea, nonche 1 D P.C M. del 77294 1. 17

) il Comune di iscrizione nelle liste elemorall, ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione daile lste
medesime:

) le eventuali condanne riportate, ovvero di non avere riportato condanne penali nonché eventuaii procedimentt
penali pendenti pressc qualunque autorita giudiziaria;

) 1l possesso dei requisiti di cui alle precedenti letere b}, ¢) e d) da specificare in maniera dettagliata;

) 1 servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione dx precedentt
rapporti di pubblico impiego;

7) 1 domicilio presso il quale deve essers fatta all’aspirante. ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazicne ed il

recapito telefonico. L’ Amministrazione ncn si assume la responsabilita per disguidi di notifiche determinau da
mancata, errata o tardiva comunicazione di cambiamento di residenza.
L’omissione di una delle predette dichiarazioni non alrimenti rilevabili comportera !'esclusione dalla

selezione.

NOD saranno ammessi i concorrent che. pur in possessa dei requisiy richiesn:

- Siano gia dipendenti da pubbliche amministrazioni ovverc siano stari collocati a ripose per dimissioni
volontarie (pensione di anzianita) dall’ Asur Marche (sede centrale ¢ AAVV.) negli ultumi cingue anni. come
previsto dall’art. 25 comma 1 L. 724/1994:

- Siano stan collocati a ripeso da altre Pubblichs Amministrazioni ed abbiane svolte nel corso dell ultime
anno di servizio, presso faii ent. funzioni 2 ativita cnmsvondem? a guelle in oggenio dell’incarice di cui alla
presente seiezione. come previste datl’art. 3 comma® L. 133/2012,

I'candidan sonc. pertanto. invitati 2 dichiarare espressamente nella domanda di ammissione di non & rovarsi
nelle condizioni sopra indicare.

Alla domanda di partecipazione gii aspiranti devono allegare:

- un curnculum formative ¢ professionale, redario in carta libera. datatc e firmato:

- una fotocopia di un documento di riconoscimento in corse di validita:

- un elenco in carta semplice. dei document: presentati numerati progressivamente.
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Alsenst deil’art. 13 delia Legge n. 185,201 1. le cermificazioni milasciate dalla Pubblica Amminismazione
ordine a statl. Jualita personali e fani sonc valide 2 utilizzabili soio nei rapport ra privati.

Nei rapport invece con la P.A. i certificat sono sempre sostituitl dalle dichiarazioni sostitatve di
certificazione o dail’atro di notorieta.

Considerato che {"Ente non pué quindi né richiedere né accemars cersficar. | 2andi idati. per amestare stati.
juaiita perscnaii o fami. dov ranno produrre eselusivamente dichiarazioni sostitutive di certificazione o atti di

notorieta. <i Sul risvemivamente agii am. 48 2 47 el DP R a1 21570900 2 s.m
Le pubbhicazioni devono assers invece prodetie in omginale o sovia autenticata sy arn 47 48] DDA A
22000 2 s md

Gt incarichl sarannc cenferit! in base alia vaiutazione comoarativa dei curricuia sismuata da apposita
Commissione nominata dal Direwore df Area Vasta, n ~slazione alle amtudinl ¢ professicnalita ritenute
significative per | compiti da asscivers. integraza da un collequic verrente  ad accermare la preparazione

professicnale con particolare riferimento allo specifico progetio.

[®]

Al fini dell’ atribuzione del punteggic dei Hwoli ia Commissione. nelle meore dell’approvazione di uno
specifice regolamentc di Area Vasta in apajogia 2 quanto or 2visto neile procedurs di sejezione del mersonale
finalizzate al conferimento di incarichi a tempo determinarc. avra a disposizione -

- max 30 punt per la valutazione dei titoli
- max 20 punti per ii colloguio.
[ titoli saranno valutati secondo i seguenti criteri :

1} Titoli di carriera (max 14 punti)

Servizio reso ¢/o UU.SS.LL., Aziende Ospedaliers ed altre P.A. nella posizione oggetio del presente
avviso o qualifiche corrispondenti. punti 1.2 per anno (da atribuire proporzionalmente all’orario

prestato).
2) Tioli accademici ¢ di studic. atinenti. olwe a quelli che costituiscone requisito 4i ammissione (max <
unti)

Laurea specialistica o vecchic ordinamento punu .30
Laurea wiennale attinente punt 1.00
Specializzazione post-laursa punti 1.00
Master universitari punu 0,80
Diplomi universitari punt .00

Pubblicazioni e titoli scientific] aminent (max punt 1)
E

ffetruato singolarmente fno a ountt .10
Effertuato in collaberazione finc a punti 9.03

Curriculum formative e professionale (max sunt 83

Per clascuna giornata di partecipazione ad eventi formativi come convegni. congressi.
seminari, ecc., attinent al profilo a seiezione :
* Inqualita di uditors punt1 0,001  giorno
p

* In qualita di docente o rejatore unu 0.002  glorne
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Lozierne 13062014 sul Al nainzic | AnpLwww.asurzona$.marche.it
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>aranne ammessi a deme ceiloguic sole | zandidad m Dessesse del reguisit generall @ specificl previst

aal presente bando. che abbiano presentato 55*“@23 ne’i mrmini. (Guaiora non sia possibile completare

L assegnataric ¢ consapevole fin da ora che i conferimente deil incarico non istaura aicun rapportc i
lavoro subordinaro.

! memento del conferimento deil’incarico. il collaborators dovra Aiasciare all Area Vasta n. 3
specifica dichiarazmn& resa a1 sensi deglj arm. 46 e 47 DPR 44572000, d msussm za di mnﬂit‘o di interesse ai
sensi deil’art. 53 comma 14 del D. Lys 163/2001 cosi come modificato dall arr, | comma della Legge 06/11/2012
n. 190 e del DPR 82,2013,

La Direzione pormra risolvere anticipatamente 1l contraro qualora | ‘assegnatario non prosegua l’attivita
miziata senza giustificato motivo, o qualora si renda responsabile per gravi e ripetute mancanze o che, infine, dia
prova di non possedere sufficiente anitudine all atrivita. :

Questa Amministrazione, si riserva la facolta. in qualsiasi momento ad a suo insindacabile giudizio. anche
depe "avvio dello stesso. di revocare il presente avvisc. per sopraggiunte ragioni di ordine economice /o
organizzative, di conferire lo stessc per una durata ¢/o numero di ore diverso da quello specificato, nonché di nen
Iar luogo ad alcuna nomina.

Si nserva inolire la facolia di conferire. in caso di rinuncia. decadenza o comunque di interruzione
dell'amvita di un assegnatario, il relarivo incarico, al candidato wrilmente classificato in graduatoria che si renda
disponibile

Al sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 & s.m.i. si mnformanc ; partecipanti alla presente procedura che |
dati personale ¢ sensibiii ad essi refativi. vengono raceolti ¢ raman dall” Area Vasta o, >, ntolare del trattamento.
con modalita sia manuale che informarizzara per il perseguimentc delie finalita srretamente connesse a tale
procedura = per adempiers a specifici obblighi previsti da leggi, regolamenti ¢ normative comunitarie

Per u‘ter*or? mrormazioni rivolgersi all’ U.O.C. Gestione Risorse Umane dell Area Vastz n. 1 Sede di

J—a«»\ S F 2
L

Macerata - te >513372084,

Macerata. i1 2132014

firmato
IL DIRETTORE DELL'AREA VASTA N. 3
Dr. Pierluigi Gigliucci
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SCHEMA DI DOMANDA

AL DIRETTORE
AREA VASTAN.Z
SEDE MACERATA

rl

CHIEDE

di essers ammessoia all avviso pubbiico per titoli = colloquie amitudinaie. Der 'assegnazione di n. | incarico <0.20.0r¢. ad
un Laursato in “Servizio Sociale & Politiche Sociali” (CLASSE LME™) ¢ in "Programmazione = Gestione delle Politiche
det Servizi Sociali” {CLASSE 57.S). per la realizzazione deile amivita previste dal Progenie :© “Jmiegrazione socio sanitaria

N

ruteta minor:” da svolgersi presso il Consultorio delia ex ZT 10 dell’ Area Vasta 2.

o

©

A tal fine dichiara sotio la propria respounsabilita. ai sensi del DPR n. 443/00 ¢ s.m.i.. consapevole deila personale
responsabiiita penale e delle pene per ii caso di dichiarazioni mendaci, falsita in atti ed uso di atto falso, previsie
dall’art. 76 del citato DPR:

1. diessere nato a

2o diessere residente @ ... CAP
VI 0% el
3. in possesso della citadinanza italiana (ovvero per i soli candidati appartenenti ad uno state ceil’U E.) cittadini dello
SEREO. .. et e
4. di sssere iscritto nelle liste elettorali del COMUME QI .ov.ovov oo e
(ovvero di non essers iscritto nelle liste eletorali per il seguente motivo)
5. dinon avere riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;
6. di trovarsi nel confronti degli obblighi militari nella seguente posizione © ... -
7. di essere In possesso del seguente TiT010 A STAIC! v oo
COMSEZUIIO DTESSO ..ot ieiiie i oo mdata ..o
§. diessers in possesso della Specializzazione in ... ... e AR A Ba e Ho A0 s SRS SRR R B A
comseguita presso I'Universita di . M data
9. di essere iscrino all’Albo dell’Ordine dei................ ... della Provineia @1 .o al
10. di avere/non avere prestato servizio con rapporic d impiego presso pubbiiche amminiswaziont:
(indicars eventuali casi di nisoluzionet:
‘ ENTE j DAL AL | QUALIFICA 1 TIPO RAPPORTO

| | | | )
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(7) indicare se di ruoio. supplente, incaricato, straordinario, tempo pieno. tempo definito, pari-time, ¢o.¢o.co. | con
indicazione deil’orario effertuato.
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Informativa art. 13 D.Lgs. 196/03 per AYVISO PUBRBLICO

0 Smemperanza & dispesic Zellarticoic 13 cet ToLgs. 196/03 ¢ 2at personaii raccoitl n sccasicre Al oreserte
IVVISC sarannc ratat. n forma manuaie ¢ nformatca. al Gne i aspistars tute ‘e aijvita 4 sestcns
amminisiratva del megesime.
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contenmentc nen consente ¢f parecicars 3l
selezione.

Linteressato potra sempre asercitare | diritti sravist dall'ar. 7 del citato decreto. Ir carticolars, avuta conferma
per effetto della presente informativa della esistenza presso 'ASUR - Area Vasta N. 3 Macerata dei suci dati
personali e delia logica e delle finalita dei irattamento operato sui medesimi. potra ottenere dal titolars aporessc
identificato che iali dati vengano messi 2 sua disposizione in forma intelligibile.  Fotra altresi otteners la
cancellazione. |z trasformazione in forma anonima ¢ i ociccco del aati trattati in viclazione di legge.
I'aggiornamento, la rettificazione o, se vi & interesse, lintegrazione dei dati stessi; potra altresi opporsi, per motivi
legittimi, al tfrattamento.

Il titolare del trattamento e 'ASUR - via Caduti del Lavoro, 40 - ANCONA.

Il responsabile del trattamento, designate ai sensi dell'articolo 25 del decretn legislativo pit volte richiamato, &
'J.0.C. Gestione Risorse Umane dellASUR - Area Vasts N: 3 Macerata, Belveders R. Sanzio, 1, al quale
linteressato potra rivOigersi per eventuall chiarimenti ed eventualmente per esercitare | suoi diritt di cui all’articolo
7 sopra riportato. | dati identificativi dei responsapili del trattamento, designati ai sensi deil'art. 25 del D.Lgs.

196/03, sono riportati nella Determina del Direttors N. 343 del 03/06/2004.
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— DICHIARAZIONE SOSTITUTTV A DI CERTIFICAZIONE

CAT Ao - DPR A4S e 28,1 272000%

Lwh AR T QR

Z DICHIARAZIONE SOSTITUTIV A DELL'ATTO DINOTORIETA"
Ay 47 - DPR 443del 28/1342000)

evole. In caso 3 dichiarazione mendace. 5 DPR HIZ000, anche ser

ati A Cralsité noam'T e Cuse A oame caiso

a noncne deiia decadenza dai Senefici evemruualmente conseguentt i
provveaimenio emanaro sulle base deila dichicrasione non veriiery ‘arn T3 - DPR 4432000

DICHIARA '

Allega copia di valido documento di riconoscimento

[l sonioscrinto inolwre, dichiara di essere informato. ai sensi & per gli srfemti deil’art. 13 dei D.Lgs. 196/2003 = s.m.i.. che | dati raccolti
Saranno irartatl, anche con strumenti informatici, ssciusivamente neil ambito ¢ per Je finalita dei procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa.

Anesto che la suestesa dichiarazione
£ Stata vesa in mia presenza. ©

- I dipendente adderto

N.B. - I certificati, ai sensi dell’art. 15 deila L. 183/11, nei rapporti con la P.A. sono SEMPRE
SOSTITUITI dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione e dall’atto di notorieta, per cui la
P.A. NON puo richiederii né accettarli.

La presenie dichiarazione pué sssere resa ner cast previst per legge
" Firma per esteso e leggibile.
* La firma. ai sensi dell’art. 38 def DPR 4452000, non deve essere autenricara se rasa in oresenza del dipendente addetio a ricevere ia documentazione

ovvero se I’istanza 3ia trasmessa per posta ordinaria o posta inietna unitamente a copia forosiatica, ancorche non autenticata. di un documento di 1dentia
de! dichiarante.



