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All'Area Affari Generali ¢ Contenzioso
ASUR

E, p.c. Al Dirigente dell'U.0.C. Gestione Risorse
Umane dell’Area Vasta n. 3 — Sede di
Macerala

LORO SEDI

Oggetto: verifica disponibilita dipendent.

In applicazione della Direttiva n. 28 del 03/02/2009, si rende noto che I'Area Vasta
Territoriale n. 3 — Sede di Macerata intende conferire il seguente incarico:

- Laureato in Scienze dei Servizi Sociali

- Iscrizione all’ Albo Professionale

- Progetto: “Valutazione sociale e ambientale utenti con problematiche di dipendenza -
Rapporti con Enti per utenti del STDP — Programma trattamento integrato di utenti con
patologie di dipendenza”,

- Durata: dodici mesi dalla sottoscrizione del contratto - Impegno lotale 1225 ore.

- Costo lordo omnicomprensivo (compresi oneri riflessi ¢ IRAP ed eventuale IVA): €
13.475,50.

In riferimento a quanto sopra, si chiede cortesemente alle Aree Vaste Territoriali di
pubblicare il presente Avviso ai rispettivi Alhi al fine della massima diffusione e di verificare la
disponibilitd dei propri dipendenti, in possesso dei requisiti, ad assolvere i compiti richiesti con
modaliti compatibili con la qualifica di dipendente del SSR.

Il mancato riscontro entro le ore 12,00 del giorno 13/05/2014 verra inteso come mancato
interesse da parte del personale di codeste Arce Vaste, in possesso della professionalit richiesta, a
svolgere le attivita di cui sopra.

All’Area Vasta Territoriale n. 3 - Sede di Macerata, che legge per conoscenza, si comunica che
alla scadenza dei termini di cui sopra, verra data formale notifica circa I’esito della presente verifica
ai fini della pubblicazione dell’ Avviso.

All'Area Affari Generali e Contenzioso dell’ASUR si chiede di pubblicare la presente
informativa all’ Albo Pretorio Informatico Aziendale dal 28/04/2014 al 13/05/2014,

Cordiali saluti.

Il Dirigente Area Dip.le Politiche del Personale IL DIRE ULE GENERALE

1\-
oy i



