strutura/Sogg responsabile della

Denominazione sotto-sezione |Denominazione sotto-sezione 2|
Riferimento normati Denominazione del singolo obbligo Contenuti abbligo Agglornamento
livello | (Macrofamiglic) livello (Tipologie di dati) e del dell!
Programma per la T P I ) ] § T i ione hee. 1,2, 3, \ , )
B — gran ’ per rasparcrzacl 10, c. 8, lett. a), d.lgs. n. 3372013 .z.EE._..w_.s per ln Trasparciza ¢ JProgramma tricnnale per la trasparena ¢ Fintegritd ¢ relativo stato di attuazione (art. 10,¢cc. 1,2, 3, d.lgs Annuale Responsabile Azicadale Antic i ASUR
Integrith I'Integrith 13/2013) (art. 10, ¢. 1, d.igs. n. 33/2013)
—x__l...:.._ﬁ._: normativi su JRiferiment: normativi con i relativi Iimk alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati "Normattiva™ T'empestivo Affari Generali ASUR
2 jorganizzazione ¢ altivith iche regolano listituzione, Forganizzazione ¢ Fattivita delle pubbhiche amministrazion (ex art. 8, d.lgs. n, 33/2013) — =
Ar. 12, ¢. 1, d)gs. n, 332013
Direttive, circolan, programmi, istrueioni ¢ ogni aito che dispone in generale sulla organuzzione, sulle ] A
; oy " = ‘ A . . . Te : Affan ( li e Aree As I d
At amministrativi generali rER:._:. sugli obicttivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determina linterpretazione di norme giundiche i ool Al Cicnorall ¢ Aree Asur por le porst ol JASUR + AA VY.
; i 7 (ex an. 8, d.Igs. n. 33/2013) rispettiva competenza
3 che riguardano o dettano disposiziont per Fapphicasione di esse
e | i uficial deglh Statuti ¢ dell dile J. che regolano le funzb I
- stremm € st w -GE-:—:—E- RN 2 latuh ¢ i norme d »E TCRIOmAl, Chc Negoiano i funsont, F-_.__n'.lﬁ:_f—.
2, ¢ 2, dlgs n 332013 S J 3 J . che (? sMarc
4 A 12.c. 2. dlgn.n ol otai € loggt regionali l'organizzazione ¢ lo svolgimento delle attivith di competenza dell'amministrazione (ex ant. 8, d.lgs. n. 332013) sk Ragionic Meachio (Nomchsrche)
dles. 1. 16572001 (Codice disciplinare, recante I'indicamone delle mfraziom del codice disciphinare ¢ relative sanrom
y S8 i ICodice disciplinare ¢ codice di condonali{pubblicazione on line in aliernativa all'sfMissione in luogo accessibile a tutti - ant, 7, L n. 300/1970) Tempestivo Area Politiche del Personale ASUR
gs. 0. 332013 P .
[Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
5 Disposizion] generali
Questa mformazione non & pertinente per Asur.  [NO
JPoiché ¢ un argomento previsto dal decreto
JRegol nti li o inter deriali, provvedimenti amministrativi a carattere gencrale adottati dalle trasparcnza ¢ stata mantenuta la voce ¢ il relativo
(Onen informativi per cittadini ¢ (Onen inforimativi per cittading ¢ wrioni dello Smio per regolure Pesercizo di poteni autorizzatori, concesson o certificaton, nonché T'empestivo limk
Art. 3, dlgs. n. 332013 i pe
mprese n imprese I'accesso m serviei pubblici ovvero la concessione di benefici con allegato elenco di tutti gl onen informativi (ex art. 8, d.lgs. n. 332013)
J—”i,g: sui cittadini ¢ sulle imprese introdoni o eliminati con | medesimi ath
6
sta informazione non & pertinente per Asur,
" "indic . s di efficac -anc Poiché & un argomento previsto dal decreto
| ) 29 ¢.1 9013 Scadenzano con Mindicasione delle date di efficacia dei nuovi obblighi ammimstrativi a canco di cittadim ¢ .
““”“._“.n“....“._.a:_.ﬁ.._ ””_n“.an .p_» ) _.“_ha“.".” _rc_. WDvsianai Scadenzario obblighi amministrativi imprese introdotti dalle amministrarioni (secondo le modalitd determinme con uno o pia D.P.C.M. da Tempestivo trasparenza € stata mantenuta la voce ¢ il relativo JASUR
Ll -] Wi
zadohe s adottare entro 90 gg. dall'entrata in vigore del d.L n. 692013) link
7
IQuesta informazione non ¢ pertinente per Asur
Poiché ¢ un grgomento previsto dal decreto
17.c. 3 92013 nie X 2 a il re K
Burocruzia zero “”_."._pﬁ “ur ___.._n_q“” '”: 3 thuemnie |Burocrazia zero (Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di competenza @ sostituito da una comunicazione dell'intercssato Tempestivo rasparcnza & stata nantenuta l voce ¢ il relativo hyey
=l Comy 0TI link
8
Art. 13, . 1, lett. a), d.gs. n. 33/2013 Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con lindicazione delle rispettive competenze —_ m ﬁmmﬂ,\ww Py Affari Generli+link regione ASUR
9 .8, d.lgs. n.
10 Art. 14, c. 1, lett. a), d.1gs. n. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dellincarico o del mandato elettivo empestivo Link Regione Marche
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
. Tempestivo E ;
Art. 14, ¢. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013 - 1 (AfTari General ASUR
11 ), dlgs. n. 33/ urricula {ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) i -
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Tempestivo . Affari Generali ASUR
12 Art. 14, ¢ 1, lett. <), d.lgs. n. 332013 (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici Tempestivo |AfTari Generali ASUR
13 P i pag . (ex art. 8, d.igs. n. 33/2013)
|Dati retativi all' 1 di alt iche, enti pubblici ivati, lativi i Isiasi titol T ti K <
14 Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 m:, re mﬁS all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo empestivo | AfFari ‘ ASUR
corrisposti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 3 . N
S . . L . . . Tempestivo
15 Art. 14, ¢. 1, lett. e}, d.lgs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, F_MM. :wua\mo_wv
e . Organi di E,QENNO. politico- 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili ¢ su beni mobili iscritti in pubblici registri, azioni di
. . Organi di indirizzo politico- amministrativo A . — o N Lo . .. s
Organizzazione amministrativo [societd, quote di partecipazione a societd, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con
Vi .. . .
. . I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, . .
(da pubblicare in tabelle) uPPe . . R . o P X [ Bgeto Annuale Link Regione Marche
il coniuge non separato e i parenti entro 1) secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione
16 inferiore ai 15000 abitanti}
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il w
. . . . . e o ) i
Art. 14, ¢. 1, lett. 9), d.Jgs. n. 33/2013 Art. soggetto, il coniuge non separato ¢ 1 parenti entro il secondo E.w@o, ove ghi stessi vi oon,,mwamso Azw. n.wm:ao . ] :
L Lns Lo 441/1982 lcventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura Annuale JrEw Regione Marche
o dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo non previsto per i comuni
17 con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti ¢ messi a
disposizione dal partito o daila formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione Tempestivo . .
. L . . . {Link Regione Marche
della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €) (obbligo non
18 previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
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Denominazione sotto-sezione |Denominazione sotto-sezione 2 responsabile della
Denominazione Aggiornamento
livello 1 (Mscrofamiglie) livello (Tipologle di dati) Riferimento normative del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo
4) attestarione concemnente le variaziom della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e
jcopia della dichiarazione dei redditi [ Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo ;
! ; Ann Regione
o i di indirizzo politico- Jerado, ove gl sicssi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenea del mancato consenso)] (obbligo non e Lk o
19 Organi di indirizzo politico- JA. 14, ¢. 1, letw. 1), d.lgs. n. 332013 An. amministrativo previsio per { comuni oon popolaxicne inferiore ai 15000 abitanti)
amministrativo e lon 5, L n 44171982 : o e iy ¥
(da pubblicare in tabellc) 5) dichisrazsone concernente le vaniazioni della situmrnione patrimoniale imtervenute dopo lMultima attestazione
j(con copia della dichinmurione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche) | Per il soggetio, il coniuge non Akl Link Regione Marche
scparato ¢ 1 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmenie evidenza 4 N
20 jdel mancato consenso)] (obbligo non previsto per | comum con popolasione inferiore ai 15000 abitanti)
Provvedimenti di erogazione delle sanzioni amministrative pecuniarie a carico del responsabile della mancata
sanzion — i G oo i S unicazione per la mancata o incompleta comunicazione dei dati concernenti la situazione patnmoniale Tempestivo
£ r:.nuﬂﬂ_...q dei dati An. 47, c. 1, dlgs. n. 332013 ? e mplessiva del itolare dell'incarico (di organo di indirizzo politico) al momento dell'assunrione della carica, (exan. 8.d __._r n. 332013) Responsabile Aziendale Amticorruzione ASUR
o la titolarith di imprese, le partecipazioni azionarie proprie, del coniuge ¢ det parenti entro il secondo grado di e O e e
21 tela, nonché tutti § compensi cui da diritto Massuzione della carica
_ : n informazione non & pertinente per Asur,
Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliar regionali ¢ provinciali, con evidenza delle risorse , 2.3 :
| - C - 3 -
ﬂ..EF:.._: _q_.__uv._ t:.._u.__t: irasferile o assegnaie a clascun gruppo, con indicarione del titolo di trasferimento ¢ dell'impicgo delle risorse Tompestivo q Foiché o wa .!..c!.!._.: previato dal nnﬂ.«.:.
- : regionaliprovineiali PR, (ex art. 8, d.lgs. n, 3322013) rasparcriza ¢ stata mantenuta la voce ¢ il relativo
Organicrazione J:n_s__..,c...__. gruppi r_..x._u___.__._._ A 28, c. 1, dlgs. n. 332013 link. . : .
regionali provinciali 1 informazione non & pertinente per Asur.
_ = 5 - Fempestivo Poiché & un argomento previsto dal decreto
Att wgani di contre | clnr: gh organ
1 dogli ¢ R Y At ¢ relmont degli ¢ i di controlio (ex ant. 8, d.)gs. n. 332013 Irasparcnza ¢ stata mantenuta la voce ¢ 1l relativo
23 link.
: : : Tempestivo o
. ) ; - de . o . r , y " ,
24 Art. 13, ¢ |, lett. b), d.lgs. n. 332013 Articolazione deglh uffic: Articolazione degli uffici (exan. 8, d.igs. n. 332013) Arca Politiche del Personale ASUR + AAVV.
, . Nlustrazione in forma semphificata, i fini della piena accessibilith ¢ hiliti dei dats, Fempestivo
A3 el LE) A . 332013 = 2 -3 - o . N
25 i &1, 0. o) dige.n . [rpaigramma dellorganizzazione dell wzione, med lorganig o analoghe rappresentazion grafiche (ex an. 8, d.lgs. n. 332013) Ares Fotliicee st Porsooslc [ AY
Articolarione degh uffici (da pubblicare sotto forma di Tempestivo
Art. 13, c. 1, eit. b), d.igs. n. 332013 f ierumma. in modo take (Competenze ¢ risorse a dispostzione di ciascun uiicio, anche di livello dingenziale non generale Arca Politiche del Personale ASUR + AAVV.
26 A T, do tale che a (ex an. 8, dlgs. n. 332013)
ciascun uificio sia assegnato un link ad
una pagina contenente tutte le Tempestivo
A, 13, ¢ 1, Jet b), dlgs. n, 3372013 informasioni previsie dalls norma) Nomi dei dingenti responsabili dei singohi ufTic: (ex ant. §, dlgx n, 332013) Arca Politiche del Personale ASUR + AAVV.
27 b . 332011
Elenco completo dei numen di ielefono e delle caselle di posta elettromica istitwrionali ¢ delle caselle di posta wiiis fumicio Tecnico - Telefoni/S; I :
" " s . " R I ] . 3 /i C * )= - ormmat
T'elefono e posta clettronica Art. 13, ¢ 1, et d), dlgs. n, 332013 Telcfono ¢ posta elettronica elettromica centificaia dedicate, cw il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richicsta incrente | compiti P qn_ ___Hz: 132013 }\_.n..._._.”_.._h.- SHEni N " ASUR + AAVY.
28 istitwrionali e .
JEstremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi Yeiiiiidio
Ar, 15, c. 2, dlgs. n 332013 titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborarione coordinata ¢ continuativa) per 1 quali ¢ previsto (cexan. 8.d _Jﬂ_h_._ 132013 Arca Politiche del Personale ASUR + AAVV,
29 un compenso con indicazione deil soggetti pereetion, della ragione dell'mcanico e dell'ammontare erogato R S
30 Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, ¢. 8, lett. d), d.lgs. n. 332013 U L Tempestivo -
31 A 15, c. I, lett. b), d.lus. n. 332013 1) cumriculum, redatto in conformith al vigente modello europeo (exan. 8, d.lgs. n. 332013) Arca Politiche del Personake ASUR + AAVV,
(Consulenti ¢ collaboraton )« o de relutivi al mpporto di lavoro, di ¢ lenza o di collaborazione (¢ si
Ari 15, e |, len. d), d.| . 332013 e’ ’ g % e : . I .
x £ - e lbe 2o lquelli afMidati con ¢ di collaborazione coord ec iva), con specifica cvidenza delle Speniva Aren Politiche del Personale ASUR + AAVV.
Consulenti ¢ collaboratori ; e (ex an. 8, d.lgs. n. 332013)
32 levemuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato ' )
(da pubblicare in tabelle)
Ar. 15, e 1, bett. ¢), digs. n. 332013 3) dati relativi allo svolgimento di incanichi o alla titolariti di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
finanzian dalla pubblica ammmistrazione o allo svolgimento di attivita professionali (ex art. 8 d.lgs. n. 332013) Ao Palitiche &l Picsossle ARSI
33
A, 15, ¢. 2, dlgs. n. 332013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con mdicazione di oggetto, durata ¢ compenso dell'incanco Tempestivo 5
34 An. 53, c. 14, dlgs. n. 1652001 (comunicate alla Funzione pubblica) {ex ar. §, dJgs. n, 312013) Area Politiche del Personale RIS
35 An, 53, c. 14, dgs. n. 1652001 Attestazione dellavvenuta verifica dell'insussistenza di situaziom, anche potenziali, di conflitto di interesse lempestivo Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
36 SSN - Bandi e avvisi Bandi avvisi di selezione Tempestivo DB
Art. 41, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 {ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
37 SSN - PROCEDURE SELETTIVE E@::.ﬁ_o:._ e dati nonoa._do:: ._o procedure di conferimento degli incarichi di direttore generale, direttore Tempestivo |Affari Generali ASUR
sanitario ¢ direttore amministrativo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
|Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica Tempestivi
lamministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pestivo |Affari Generali ASUR
38 ubblico) {ex art. 8, d.Jgs. n. 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica Tempestiv
TR i ativitdi amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico ¢ dell'ammontare erogato (ex art. 8, d _vM o N 32013) IAffari Generali ASUR
39 e (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) <& dlgs.n 5
40 R AO:GQEM mw:mw_m,hu:onoa Per ciascun titolare di incarice:
sanitario, Lhrettore
L . . R Tempestivo 2 X
amministrativo) Art. 41, ¢. 3, d.Igs. n. 33/2013 1 |AfTari Generali
41 : Yy eyrriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) SR
SSN- Incarichi amministrativi di vertice
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specitica evidenza delle eventuali Tempestivo g :
| . . componenti variabili o legate alla valutazione del risultato (ex art. 8, d.Jgs. n. 33/2013) AfRari Gonorsk s
42 {da pubblicare in tabelle)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINI

ONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Bl Ll.xi zione - [Dénomi AR ,,,u, . WD g Istrutura/Sogg responsabile della Competenza -~
tivello | (Macrofamiglie) 4 livello (Tipologie di dati) R i ——— i Aglermamente. redazione/produzione —_—
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o Ja titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
Jmsmbumma dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivitd professionali (comprese le prestazioni (exart. 8, d _vams 33/2013) Affari Generali ASUR
43 svolte in regime intramurario), e relativi compensi SO Qg
44 Incarichi amministrativi di ~ JArt. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20 G%M:wvwmmh_wo 39/2013) Aflan Generali ASUR
vertice (Direttore generale, ==
Direttore sanitario, Direttore L . . . - - . L 1 + 3 /
. g Art. 20, ¢. 3, d.lgs. n. 39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico GHRELS Affari Generali ASUR
45 amministrativo) (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n. 39/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti dipendenti della pubblica Tempesti
Art. 15, c. 1, lett. 8), d.Igs. n. 33/2013 amministrazione (NB: sono da includersi sia 1 dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pesiivo Area Politiche del Personale ASUR + AAVV,
& & GRS g (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
46 pubblico) .8, dgs. n. 3
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla pubblica amministrazione Tempestivo
Art 15, ¢. 2, dgs. n, 33/2013 con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da pestiv Area Politiche del Personale ASUR + AAVV,
L= Bgetil p 8 (ex art. 8, d.gs. n. 33/2013)
47 includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) TR
48 . . Per clascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 Dirigenti T ti
49 DU BL ARG, Sh , 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modelio europeo cmpestivo Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.,
Art. 15, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) {ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 15, ¢. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 i 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di Javoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo ..
& pe Area Politiche del Personale ASUR + AAVV
50 Dirigenti componenti variabili o legate alla valutazione del risultato ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013 T
2 g 2!
(dirigenti non general) Art. 15, c. 1, lett. o, d.lgs. n. 33/2013 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo e Politiche del Personale A
P . .. . . . .. . . .. N AT : - -
51 finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali, e relativi compensi (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
e . . . . . N Tempestivo L.
. : Jgs. n. 1l a i (Area Politich | P ! UR + AAVV.
52 Art. 20, c. 3, d.Jgs. n. 39/2013 4} dichiarazione sulla insussisteniza di una delle cause di inconferibilitd dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013) ea Politiche del Personale AS
53 Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. Mn% __Mw “_.oP 39/2013) Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
Elenco posizioni dirigenziali Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato dai relativi titoli e curricula, attribuite a persone, anche esterne Tempestivo
Art. 15, ¢. 5, d.Igs. n. 33/2013 L posiz g alle pubbliche amministrazioni, individuate discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico senza empe Area Politiche del Personale ASUR + AAVV,
ldiscrezionali e po (ex art. 8, d.Jgs. n. 33/2013)
54 rocedure pubbliche di selezione atoliisblibes
55 Art. 19, c. 1-bis, d.Jgs. n. 165/2001 Posti di funzione disponibili HM-HM_MM e Tempestivo Area Politiche del Personale ASUR + AA.VV.
56 Art. 1, ¢. 7, d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale Area Politiche del Personale ASUR
p
57 _Wm:& e avvisi di selezione LT Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
Art. 41, ¢. 2, d Igs. n. 332013 (Ui 200
P e Informazioni e dati concementi le procedure di conferimento degli incarichi di responsabile di dipartimento e Tempestivo Area Politiche del Porsonale AAVVY
58 i strutture semplici e complesse (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) )
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile dipartimento e di strutture semplici e Tempestivo
Personale complesse a soggetti dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart.8, d _wm n. 33/2013) Area Politiche del Personale AAVV,
59 contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) RARELpLRShtte
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile di dipartimento e di strutturesemplici
e complesse a soggetti estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della Tempestivo -
sgeth p P Area Politiche del Personale AAVV
. . e . . ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia {ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) T
R e RRNSL e welli posti in regime di diritto pubblico)
60 :U:umaaoao e Responsabili di : pe 5 P
strutture semplici e complesse) (da pubblicare in tabelle) r_u . titolare di i icodi RCTCT . o "
61 Art. 41, c. 3, d.lgs. n. 332013 er ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di strattura complessa:
. . Tempestivo .
62 1) curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Area Politiche del Personale AAVV.
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo Arca Politiche del Personale AAVV
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) o
63
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o .
o E Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali (comprese le prestazioni (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Area Politiche del Personale AAVV.
64 svolte in regime intramurario), e relativi compensi - & dlgs 5
65 Posiziont organizzative Art. 10, c. 8, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo (ex art M. m“mmﬂ,\wu 12013) Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nellambito del quale sono rappresentati i dati relativi
alla dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e al relativo costo, con lindicazione della Annuale ..
Art. 16, c. 1, d.1gs. n. 33/201 1 o . . Lo . . § I Area Politiche del P 1 UR
6.c.1,dlgs n 3 Conto annuale del personale distribuzione tra le diverse qualifiche e aree professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli (art. 16, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013) ca Folitiche del Fersonale AS
66 |Dotazione organica uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico
Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per aree professionali, con Annuale
Art. 16, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 (Costo personale tempo indeterminato  fparticolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo Area Politiche del Personale ASUR
67 politico (art. 16, c. 2, d.lgs. n. 33/2013)
. . Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato ed elenco dei titolari dei contratti a tempo
I—Umﬁmcsm_m non a tempo indeterminato Jeterminato, con indicazione delle diverse tipologie di rto, della distribuzione di to personale tra ) Annual
ATt 17, ¢. 1, dJgs. n. 33/2013 P . o diverse tipologie di rapporto, cefla distribuzione di questo personale tra e uate Area Politiche de) Personale ASUR + AA.VV.
(da pubblicare in tabelle) diverse qualifiche e aree professionali, ivi compreso il personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione (art. 17, c. 1, d.Jgs. n. 33/2013)
68 Personale non a tempo pu con gli organi di indirizzo politico

indeterminato
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Denominazione sotto-sezione |Denominazione sotto-sezione Eﬂ!" della Competenza
Riferimento normative Denominazione del singolo obbligo Contenutl dell’obbligo Agglornamento
livelio 1 (Macrofamiglie) livello (Tipologle di datf) pubblicazione
| & 1 :
P -.__ﬂa...._“a::ﬂhunﬂﬁn BORS pompa {Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, articolato per aree v il
A 17, ¢ 2, digs. n. 332013 professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di dirctia collaborazione con gh (ant. 17, ¢. 2, dlgs. n. 332013) Arca Politiche del Personale ASUR
3.8 o . «Co& 0 3 232U
69 da pubblicare in tabelle) organi di indirizzo politico
Tassi di assenza Irimestrale
Tassi di assenza Ar. 16, ¢. 3, d.lgs. n. 332013 Tassi di assenzn del personale distinti per uffici di livello dingenziale (art 16, c. 3, dlgs. n. 33/2013) Arca Politiche del Personale ASLIR + AAVV,
70 (da pubblicarc in tabelle) e e s pinfntinisl
Incarichi conferiti ¢ autorizzan ai
Jincarichi conferiti ¢ autorizzan  JArt. 18, d.lgs. n. 332013 ipendenti (non dirigenti) JElenco degli incarichi conferiti o autorzzati a ciascun dipendente, con lindicasione dell'oggenio, della durata lempestivo -
jui dipendenti (non dirigenti) A 53, ¢ 14, dlgs. n. 1652001 e del compenso spettanic per ogni incarico {ex an. §, d.lgs. n. 332013) Aow Friliche il e AANY.
71 (da pubblicarc in tabelle)
2he . n. 3372013 " . ifi < i i } IO < 1 collen i uali L 5
=2 B stazione collditiva Ar. 21, ¢ |, dligs. n m_ it callariive Riferimenti necessari per la consultasione dei contratti ¢ accordi collenivi nazionali ed eventuali Fempestivo Arca Politiche del P le (link ARAN) ASUR
Art. 47, c. 8, d.Igs. n. 1652001 inferpretazioni autentiche (ex an. 8, d.lgs. n. 33/2013)
P ” “ontrtti integrativi stipulati, con la relasione tecnico-finanziaria ¢ quella illustrativa certificate dagli orgam Tempestivo
. Art. 21, ¢ 2, dlgs. n. 332013 [Contrani integrativi i controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi o 1 P __MM!: 332013) |Area Politiche del Personale [Asur + AAVV.
73 isti dani nispettivi ordinamenti) e A T T A
IContrattszione imtegrativa [Specifiche informazioni sui costi della contratiarione mtegrativa, cerificate daglhi orgami di controllo mierno,
An. 21, ¢. 2, d.igs. n. 3372013 il s . e irasmesse al Mi o dell'Ee ¢ delle che predisy allo scopo, uno specifico modello di Annuale . .
AMLSS, . 4.dlgs. n. 15072009 [ oy cEeaniys rilevazione, dintesa con la Conte dei conti ¢ con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della (ant. 55, ¢. 4, dlgs. n. 150/2009) fumm Politicke del Pessosmlo AAVY
74 Jfunzione pubblica
o
Art. 10, ¢. 8, Jett. ¢), d.Igs. n. 332013 S i i . Tempestivo —_:_.25..:. A tiviv Area Politiche del -
oV |Par. 14.2, delib. CiVIT 8. 1222013 ORI, urriosii £ compete (ex an. 8, dlgs. n. 33/2013) Personale ATCE
75 (da pubblicare in tabelle)
Bandi di e.:_.p.c_.ﬁ.l Farrenation
An. 19, c. |, dlgs. n. 332013 4—*!.&_ di concorso per il reclutamento, a gualsiasi titolo, di personale presso Mamministrazione (ex ast. 8 H__n.” . 332013) Area Politiche del Personale ASUR + AAVV
76 da pubblicare in tabellc) o I SR
Ar. 19, c. 2. dlgs. 5. 332013 OGS S By Elenco dei bandi in corso ¢ dei bandi espletati nel corso dell'ultimo trienmio con Findicazione, per ciascuno di Tempestivo Arca Politiche del P ) ASUR + AAVV
77 = S G N BTN da pubbli i tabellc) essi, del numero dei dipendenti assunti e delle spese cffettuate (exan 8, d.lgs. n. 33/2013) =
78 Bandi di concorso Concorsi ¢ prove selettive per Fassunzione del personale ¢ progressioni di carriera Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
g.—.
79 " : . ; |Per ciascuno dei provvedimenti:
20 Art 23, ce. 1 €2, dlgs. n. 332013 Dati relativi alle procedure sclettive _ s
Art 1, 16, ket d), 1. n. 1902012 e s JSapetio P
81 el 2) eventuake spesa prevista
82 1) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimento
L E—— fpar. 1. detib. civiT n. 1042010 siogin 3. i ¢ valutazione L. cma di misurazione ¢ valutazione della Performance (ar. 7, d.jgs. n. 150/2009) Tempestivo Direziane Amministrativa/Arca Controllodi— | yq1r
83 valutazione della Performance lla Performance jestione
) 1 v Diressone Ammimistrativa’ Area Controllo di
84 [Friano detta Performance _vEs della Performance _IE. della Performance (art. 10, d igs. 150:2009) PR M_a_ﬂmpi.__:“. — —“y.ﬁ:.xa ASUR
Ar. 10, c. 8, lett. b), d.lgs. n. 3372013 — — -
Relazione sulla Performance —wq_em::.... sulla Performance —zn_.E..:n_.. sulla Performance (arn. 10, d.lgs. 150:2009) ¥ e 3 < .4335_15..».}:.- — ASUR
85 .10, duigs. 15 (ex an. §, d.lgs. n. 332013) [Gestione/ Nucleo Valutazione
Documento dell’'OTV & . .
s : . Dox OV di valid della Do dellOIV di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. c), d.lgs, n.
id Rel 2 y 013 .
—1n.n della sullajPar. 2.1, delib. CiVIT n. 62012 —Fn—ﬁ_a!n sulla Perf 150/2009) Tempestivo |Direzione Amministrativa ASUR
86
Relazione dellOIV sul
funz ompl del . ) . . . . as
> ¥ s i ; Rel, OIV sul fi del  JRelwsione dell'OTV sul funz lessivo del S di valutazione, trasparenza ¢ integrith dei ;
S 3 |Par. 4, . CiVIT n. 232013 % .72 : g
Performance Sistcma di ...-__._EE.K Par. 4, delib. CiVITn _m.nn._._.i jcontrolli interni (art. 14, . 4, let. a), digs. n. 150/2009) Tempoive [Nucteo di vatutazione ARIR
trasparenza ¢ integnta det
87 jcontrolli interni
Ammontare complessivo dei premi . X : g . T Tempestivo : .
. Ammontan: complessivo dei An. 20, ¢. 1, dlgs. n. 332013 Ammontare complessivo dei premi collegati alle performance staneiati (ex an. &, d Igx. n. 33/2013) Area Politiche del Personale JASUR + AAVV,
. 4 =\ C » O e B S & - .
premi g e Tempestivo =
89 (da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi cffettivamente distribuiti (ex art. 8, d.igs. n. 332013) Area Politiche del Personale IASUR + AAVV.
o= ; Tempestivo :
2 g 1 ! : / g 3 =
90 Kuti roletivi #i promi __.E_B del premio mediamente conseguibile dal personale dingenziale ¢ non dingenziale (ex an. 8, d.lgs. n. 332013) Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
: Distnburione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selenivita Tempestivo . .
20,¢.2 3132013 s : 4 R+ !
91 D ralagiot ol peoml el utilizzato nella distnbuzione dei premi ¢ degh mcentivi {ex ani. 8, d.lgs. n. 332013) S P i Sonmoely ADUR: + AAYY
(da pubblicare in tabellc) ) . . : ; SR ¥ Tempestivo mone Ammimstrativa’Area Politiche del s =
92 irado di differenziazione dellutilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendeni (ex ant. 8, dlgs. n. 33/2013) Personale ASUR = AAVV
93 JBenessere organizzativo Art. 20, ¢, 3, dlgs n 332013 |Benessere organizzativo —_ ivelli di benessere organizzativo fexant ___.q.H:__M,.a___:,“. 2013) Area Polinche del Personale ASUR « AAVV
|Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente quote di partecipazione anche minoritaria, Annuale
Art. 22, ¢. 1, lett. b), d.igs. n. 33/2013 con lindicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
94 delle attivita di servizio pubblico affidate (ant. 22, c. 1, dJgs. . 33/2013)
A S Annuale
95 |Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.lgs. . 33/2013)
96 1) ragione sociale (are.22,c _\y_wsw_mwm_a: 332013) Arca Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
97 2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, ¢ M?HM»_MME: 332013) Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
98 LEGERTE D Societa partecipate 3) durata dell'impegno (art. 22, c WM: _,_mw_ms 33/2013) Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
Societa partecipate S e
. . . Lo , L . .. . Annuale s Tl .
99 Art. 22, ¢. 2, d.lgs. n. 33/2013 {da pubblicare in tabelle) 14) onere complessivo a qualsiast titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Jgs. n. 33/2013) Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
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D inazi otto-sezi o Inarione sotto-sedone 2| strutura/Sogg responsabile della
= n "
tivello 1 (Macrofamiglic) tivello (Tipologle di dati) Mlriuenie sermadve Dememinaions Sul singete chiline ARG At Saements redazione/produzione "
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negh organi di governo ¢ trattamento economico Annuale : o
100 g R = = i Area Contabilith, Bilancio ¢ Fmanza ASLIR
complessivo a ciascuno di essi spettanic (art. 22, c. |, d.lgs. n. 332013)
- Annuale L . sU
101 6) risultati di bilancio deghi ultimi tre esercizi finansan (arL 22, c. 1, diigs. n. 332013) Arca Contabilith, Bilancwo ¢ Finanza ASUR
A 3 — -
102 7) incarichi di amministratore della socicta ¢ relativo trattamento economico complessivo (art. 22. ¢ _.ﬂ..__.d—““»: 132011 Arca Contabilita, Bilancio ¢ Fmanza ASUR
iCollegamento con i siti istitusionali delle societd partecipate nei quali sono pubblhicat 1 dati relativi m bl
Art. 22, ¢ X, dlgs. n JV2013 componenti degli orgam di indinzzo politico ¢ w soggeth tnolan di incanchi dingenzial, di collaborazione o s e i Area Contabilith, Bilancio ¢ Fin ASLR
103 ; N " (art. 22, c. |, d.Igs. n. 3372013)
Enti controll consulenza
= . Una o pil rappresentazioni grafiche che evidenziano | mpporti tra lFasmministrazione ¢ gl enti pubblici Annuale A . 21
ST IONE g - 2. ¢ < 132013 rwenit c grafic Area contabilita, llancio ¢ 2 ASLIR
104 _x_———,_._z..fr:_ KERD ratice Ak 1, lett. d), diga.n . Repprewcntaxione grafice vigilati, e socicth partecipaie, gl enti di diritto privato controllati (art. 22, ¢. |, d.lgs. n. 332013) UEOR COMBN Y NGO 8 T
.. .. - .. L L . Annuale . ..
i i A s i rel 11 idi a 1 . N .o Affan | le part
_NHHWMNWHH:_SE Art. 24, c. 1, d.Jgs. n. 33/2013 Dati aggregati attivitd amministrativa {u«»ﬂ“%ﬂ% m :MMSJMEJM:WMENMM amw“““mmmm_dmg per settori di attivitd, per competonza degli La prima pubblicazione decorre dal termine di sei h mmﬂ%MMM”_ MW:M.@ AT e ASUR + AA.VV.
o f L
105 & & s mesi dall'entrata in vigore del decreto Spe pe
106 |Per ciascuna tipologia di procedimento:
- . Lo R . T i A i li e Ar le parti di
107 Art. 35, . 1, lett. a), d.)gs. n. 33/2013 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti normativi utili empes(ivo Jmmm: .Oo:a_,m i ¢ Arce Asur per le parti di ASUR + AAVV.
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) rispettiva competenza
. L " . . Tempestivo Affari Generali e Aree Asur per le parti di
X . dgs.n. 2 anizzat 1 dell’ X . A + AAVV.
108 Art. 35, ¢. 1, Jett. b), d.lgs. n. 33/2013 2) unita org; ive responsabili dell'istruttoria (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) e SUR
109 Art. 35, ¢ 1, lett. ¢}, d.lgs. n. 33/2013 .wv nome del responsabile del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica Tempestivo \K,mm: .Oasm_.w:. e Aree Asur per le parti di ASUR + AAVY.
istituzionale (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) rispettiva competenza
1) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale, con l'indicazione del nome del . . . -
o - . L . o i . . Affari G li e Ar 1 d
Art. 35, ¢. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti telefonici ¢ alla casella di posta elettronica LS pian e e b D ASUR + AAVV.
110 L (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) rispettiva competenza
istituzionale
111 Art. 35, c. 1. lett. ¢), d.lgs. n. 33/2013 m.v an.m_:w con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti in corso che i Tempestivo )35. Oo:nab e Aree Asur per le parti di ASUR + AAVV.
nguardino (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) rispettiva competenza
112 Art.35. 0. 1, lett. ), dgs. n. 33/2013 6) 85:-,5 fissato in sede di &.mo:u_m:m :c_..Em:é anj Eooo&s.nio per la conclusione con 'adozione di un Tempestivo gm.: AOm:oS: e Aree Asur per le parti di ASUR + AAVV.
provvedimento espresso e ogni altro termine procedimentale rilevante (ex art. 8, d.lgs. n, 33/2013) rispettiva competenza
Art. 35, . 1, lett. g), d.Jgs. n. 3372013 7) uw.ooa&_da:: peri ﬂ_m: il u_.w<<oa_.50=,8 aa:.EEE.AEm:m,Nmown ?.45 essere mOm:,ﬁ.E.S a,w unia &oEE.mNmo:a Tempestivo Ny.wmw: .Oo:mS: e Aree Asur per le parti di ASUR + AAVV.
113 dell'interessato ovvero il procedimento pud concludersi con il silenzio-assenso dellamministrazione (ex art. 8, d.Jgs. n. 33/2013) rispettiva competenza
8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore dell'interessato, nel . . . g
. . . L e . . t Affe li e Aree As le parti d
Art. 35, ¢. 1, lett. h), d.Jgs. n. 33/2013 Tipologie di procedimento corso del procedimento nei confronti del provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del provvedimento LSt s % an .Om:n_.m 1 © Arce Asur per f¢ parti & ASUR + AAVV.
. . . . . . L (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) rispettiva competenza
114 oltre il termine predeterminato per la sua conclusione e i modi per attivarli
115 Ari. 35, ¢. 1, lett. 1), d.Jgs. n. 33/2013 {da pubblicare in tabelle) 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione G Moms_mmﬂ%w 32013) Aree Asur per le parti di rispettiva competenza JASUR + AAVV.
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici IBAN identificativi del
conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti Tempestivo
Art. 35, c. 1, lett. 1), d.1gs. n. 33/2013 possono effettuare i pagamenti mediante benifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto (exart 8, d _v n. 332013) Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, RLplEhls
116 Tipologie di procedimento nonché i codici identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento
Art. 35, c. 1, lett. m), d.lgs. n. 33/2013 11) nome del mo,mmwno a cui & w.:avcmﬁ, in caso & inerzia, il vo:ﬂ‘w sostitutivo, :n:&._w .Eo&w_:w per attivare Tempestivo )35 .Onno:w: e Aree Asur per le parti di ASUR + AAVV.
117 ile potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) rispettiva competenza
118 Art. 35, c. 1. lett. n), d.Jgs. n. 33/2013 12) %ES:, delle F&m&: di customer satisfaction condotte sulla qualita dei servizi erogati attraverso diversi Tempestivo .,..55 Aogo_.&,. e Aree Asur per le parti di AA VY.
3 g . canali, con il relativo andamento (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) rispettiva competenza
Attivit: rocedi t
119 ttivita e procedimen Per | procedimenti ad istanza di parte: SOSPESO
1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le Tempestivo . .
. : . dgs.n. 3 . L ffari G 1 Al +AAVV.
120 Art. 35, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 | stocortificazion; (ex art. 8, d.lgs. . 33/2013) Affari Generali SUR Vv
Art. 35, 0. 1, lett. d), dgs. n. 33/2013 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso con indicazione degli indirizzi, Tempestivo Affari Generali e Aree Asur per le parti di ASUR + AA VV
<90, ¢ et d), dgs. . 5 recapiti telefonici e caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) rispettiva competenza o
121
122 Per ciascun procedimento di autorizzazione o concesslone:
Art. 23, d.1gs. n. 33/2013 Tempestivo Affari Generali e Aree Asur per le parti di
1 tenut . . ASUR + AA.VV.
123 Art. 1, cc. 1516, I n. 190/2012 ) contenuto (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) rispettiva competenza WA
An. 23, d.igs. n. 33/2013 Tempestivo Affari Generali e Aree Asur per le parti di
’ 2 . R ASUR + AAVV.
124 Art. 1, cc. 15 ¢ 16, 1. n. 190/2012 ) oggetto (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) rispettiva competenza v
Art. 23, d.Igs. n. 33/2013 Singoli procedimenti di autorizzazione . Tempestivo Affari Generali e Aree Asur per Je parti di
3 tual it ; . ASUR + VV.
125 Art. 1, cc. 15 ¢ 16, 1. . 190/2012 L concessione ) eventuale spesa prevista (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) rispettiva competenza ks
Art. 23, d.lgs. n. 33/2013 4) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimento con indicazione det Tempestivo Affari Generali e Aree Asur per le parti di ASUR + AAVV
126 Art. 1, cc. 15e 16, L n. 190/2012 (da pubblicare in tabellc) responsabile del procedimento (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) rispettiva competenza T
127 Art. 2, ¢. 9-bis, L n, 241/1990 Per o_mm.ncz vnoooa__.:oio nome del soggetio a cui ¢ attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo per la Tempestiva aﬁw: .Oa:n_.m: e Aree Asur per le parti di ASUR + AA VY.
conclusione del procedimento rispettiva competenza
Indiri . ) . . S L . inf Lo . 4 ) -
Art. 1, c. 29, ). n. 190/2012 B Tempestivo Sistemi Informativi Aziendale ASUR + AA.VV.
circa i provvedimenti ¢ i procedimenti amministrativi che lo riguardano
128 e
Tempestivo
Monitoraggio tempi Art. 24, ¢. 2, d.Jgs. n. 33/2013 . R . . . . . . . L o . . . . (ex art. 8, d.)gs. n. 33/2013)
. . Risultati del . A . . ASUR + AAVV.
e At 1, c. 28, 1, 0, 190/2012 Monitoraggio tempi procedimentali sultati del monitoraggio periodico concernente il rispetto dei tempi procedimentali La prima pubblicazione decorre dal termine di sei SUR + AAVV
129 mesi dall'entrata in vigore del decreto AFFARI GENERALI
Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio responsabile per le attivita volte a o
- , . gestire, garantire e verificare la trasmissione dei dati o I'accesso diretto degli stessi da parte delle Tempestivo : e .
R Huffi bil o . . oy ) . ) R
S UICE T o amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle (ex art. 8, d.)gs. n. 33/2013) .Pﬁa Asur per o parti di cispettiva competenza  ASU
130 |dichiarazioni sostitutive
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Denominazione sotto-serione |Denominazione sotto-sezione 2| responsabile della
Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1| (Macrofamiglie) livello (Tipologie di dati) pubblicarione
Dichiarazioni sostitutive ¢ . IConvenzioni fro volie a discipli le modalith di accesso ai dati da parte delle ammimistrazion: Tempestivo 2
Ar. 35.¢. 3, 332013 ‘onve By 5 As le di ris v SUR + AAVV
131 HF.__._._;E::..—. d'ufficio dei dati et &3 dgnn ol Aapit-giadn iprocedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati ¢ allo svolgimento dei controlh sulle dichiarzioni sostitutive (ex art. 8, d.lgs. n. 3372013) Arse Aswr par s parsl i riopettive conpeicans.  JASUR + AA.
132 -_”H..AF-:_- por Paoyiaizions dufficio dei JUlieriori modalith per ln tempestiva acquisizione d'ufTicio dei dati r— “.n—“.ﬂ”.u_q__rﬂw 2013) IArce Asur per le parti di rispettiva competenza  JASUR + AAVV
Maodalith per lo svolgimento de Ulierion maodalita per ko svolgimento dei controlli sulle dichiaraziont sostitutive da pante delle Tempestivo " o
/ A le d 5 < AS * A
133 Loomtre I—uI:__z__:m_a::..:_:.r_q__..s__ (cxan. &, .._.___.n.. . 332013) Arce Asur per Je parti di rispettiva competenza JASUR « AAVY
Elenco dei provvedimenti, con particolare nferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di
autorizzazione o concessione; scelta del contraente per afTidamento di lavori, foriture ¢ servizi, anche con r——
Art. 23, ¢ 1, dlgs. n. 3320013 riferimento alla modalita di selezione prescelta; concorsi ¢ prove selettive per Nassunzione del personale ¢ (art. 23 o | Ak _” 12013 Arce Asur per le parti di nispettiva competenza JASUR « AAVV
progressioni di camiera; accord) supulan dall'amministrazione con soggetl privati o con alire amministrwoni bl o o
134 bbliche
135 - IProvvedimenn organi indirtzzo po Per clascuno dei provvedimenti: .
Provvedimenti organi indirizzo 1 . Semestrale Al A le parti di rispetti 1 ASLIR + AAVV
: contenuto _— : Aree Asur per le parti di rispettiva competenza g ¢ .
136 politico (da pubblicare in tabellc) (an. 23, rx_p, d.lgs. __“. 112013)
SCMCsira T iy
137 Ar. 23, ¢ 2, dlgs n. 3372013 2) oggetio (art. 23, c. 1. d.les. n. 332013 Aree Asur per le parti di rispettiva competenza JASUR + AAVV
) Semestrale
3) eventuale spesa prevista Arce Asur per le parti di rispettiva competenza  JASUR + AAVV
138 pom e (an. 23, c. |, d.lgs. n. 332013
4) estremi relativi ai principali doc ti contenuti nel lo relativo al procediment o Arce Asur per le parti d 1 ASLIR + AAVV
o o . - ¥ sicalo relativ " " f > . wilive o " ‘ '
139 ) ) estrenu rela Al prncipa umenti contenuti nel fascicolo re v proce (i (an. 23, . 1, dlgs. n. 332013) ur per le part di nspettiva compeienza / v
Provvedimenti Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento s provvedimenti finali det procediments di:
lautorizzazione o concessione; scelta del contracnte per Faflidamento di lavorn, forniture ¢ servie, anche con Gemestrale
Ar. 23, c. |, dlgs. n. 3372013 riferimento alla modalita di sclezione prescelta; concorsi ¢ prove selettive per lassunzione del personale e a2 ¢ : 1 d _ ) _” 1320173) Arce Asur per le parti di rispettiva competenza  JASUR + AAVV
progressioni di carriera; accordi stipulati dall'amministrarione con soggetti privati o con altre amministrasioni shb e =
140 ubbliche
141 fProvvedimenti dingenti amministrativi |Per ciascuno del provvedimenti:
Provvedimenti dingenti Semestrale
142 ameministrativi 1) contenuto fart. 23, c. 1, dlgs. n. 332013) [Arce Asur per le parti di rispertiva competenza
(da pubblicare in wbelic) Semestrale
143 Art, 23, ¢. 2, d.igs. n. 332013 2) oggetto (art. 23, . 1, d.Jgs, n. 332013) Arce Asur per le parti di rispettiva competenza
1) eventuale spesa prevista Bemuiats Arce Asur per le panti di nspettiva competenza
144 e : (art. 23, ¢ 1, dlgs n 332013) dedots g 5
: Semestrale
145 4) estremi relativi i principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimento (art. 23, c. 1. dlgs. n. 3372013) Arce Asur per le parti di nispettiva competenza
=, €. |, O LA
Elenco delle tipologic di controllo a cul sono assoggettate le imprese in ragione della ensione ¢ del settore I'empestivo s
2 » " 111 A ~ / - 1 ac - AJ i
Art. 25, . J, Jett. 5), d.Jgx. 2. 33201 Tipologio 4 controlie —._ tivith, con l'indicazione per cinscuna di esse dei criteri ¢ delle relative modalita di svolgimento (ex art 8, d.lgs. n, 332013) fsnon Amw per e prett diirapettive cmpeienm|. JAALVY
146 Controlli sulle imprese
JEienco degli obblighi e degli adempimenti oggetto delle attiviti di controllo che le imprese sono enute a Tempestivo
Art. 25, ¢ 112013 : i ) : + parti di rispettiva ¢ :
147 A, 25, c. 1. Jett. b). dlgs. n. i [Obblighi ¢ sdempimenti rispettare per ottemperare alle disposizion: normative (exart 8 d _F.v. n. 332013) Arce Asur per Jo parti i rispettive competenza JAAVY.
.37,¢. 1, dlgs. n. T . T . Da pubbli do le modalita ifich .
148 Mna Now, © QQ_,M __mmmm M WMWWNO ﬁ“ cu 5 Avviso di preinformazione Avviso di preinformazione i MHMMMMM_M _Mm-:: .‘w o_ww\wa o_Mamvoo.mo ©JAree Asur per le parti di rispettiva competenza  JASUR + AAVV.
. . . o . . L . . Da pubbli ! litde ) ifich C .
149 Art. 37, ¢c. 2, d.Jgs. n. 33/2013 Delibera a contrarre Delibera a contrarre, nell'ipotesi di procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara S _MHMMMMMMWM _M Mdmawm 3 \Na owomvaa_ 114 Aree Asur per Je parti di rispettiva competenza JASUR + AAVV.
Art. 37, ¢. 1, d.Jgs. n. 33/2013 - Lo L . , - Da pubblicare secondo le modalita ¢ Je specifiche D .
4 ; [Avvisi, bandi e inviti per contratti di Javori sottosoglia comunitaria . Aree Asur per le parti di rispettiva competenza  JASUR + AAVV.
150 Artt. 66, 122, d.Igs. n. 163/2006 v previste dal d.lgs. n. 163/2006
Art, 37, c. 1, d.Jgs. n. 33/2013 - L L . . . o Da pubblicare secondo le modalita e le specifiche . ,
L Avvisi, bandi e inviti per contratti di servizi e forniture sottosoglia comunitaria . Arce Asur per le parti di rispettiva competenza JASUR + AA.VV,
1 S - Jgs. 0.
1 wwz,wwp _N_A,aalwm.sn.w%w%woo paiRdictat Da Eg_mmmm%% __wm swa“_o_m\ wom@%gao_a
A Avvisi, bandi ¢ inviti per contratti di Javori soprasoglia comunitaria R Aree Asur per le parti di rispettiva competenza  JASUR + AA.VV.
152 Art. 66, d.lgs. n. 163/2006 i previste dal d.lgs. n. 163/2006
Art. 37, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013 s L . .. . . Y Da pubblicare secondo Je modalita e le specifiche C .
B B A 1 t . Ar + VV,
153 Art. 66, d.)gs. n. 163/2006 Avvisi, bandi e inviti per contratti di servizi e forniture soprasoglia comunitaria previste dal d.lgs. n. 163/2006 ee Asur per le parti di rispettiva competenza JASUR + AAVV
Art. 37, ¢. 1, d.Jgs. n. 33/2013 . .. . - , - Da pubblicare secondo le modalita e le specifiche L .
R Bandi e avvisi per appalti di Javori nei settori speciali . Aree Asur per le parti di rispettiva competenza JASUR + AAVV.
154 Artt. 66, 206, d.lgs. n. 163/2006 _ previste dal d.Igs. n. 163/2006
Art. 37, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013 . - . .. . . . L Da pubblicare secondo le modalita e le specifiche Co .
CL Bandi e avvisi per appalti di servizi e forniture net settori speciali . Aree Asur per le parti di rispettiva competenza JASUR + AAVV,
155 Artt. 66, 206, d.lgs. n. 163/2006 previste dal d.lgs. n. 163/2006
Art. 37, ¢. 1, d.igs. n. 33/2013 (Avvisi sui risultati della procedura di . . . . Da pubblicare secondo le modalita e le specifiche C .
156 Artt. 65, 66, d.lgs. n. 163/2006 2 ffidamento Avviso sui risultati della procedura di affidamento previste dal d.lgs. n. 163/2006 Aree Asur per Je parti di rispettiva competenza  JASUR + AAVV.
.1, dldgs. n. 3 . . . T . . . . . . . . . Da pubbli I lita e I ifi .
157 .Mmﬁ w@qm oww_w, aa_wmm :: uw Mwww_oc 5 Avvisi sistema di qualificazione Awvvisi periodici indicativi e avvisi sull'esistenza di un sistemna di qualificazione - settori speciali a pubb MHWMMMHM _M”Mawo_wm\wmow Mvao_ . Aree Asur per le parti di rispettiva competenza JASUR + AAVV.
Bandi dl gara e contratt]
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo Aree Asur per le parti di rispetiiva competenza JASUR + AAVV.
158
Art. 1, ¢. 32, L. n, 190/2012 . T .
159 Art. 3, delib, AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo Aree Asur per Je parti di rispettiva competenza  JASUR + AAVV.
e . 0. 190/2012 . S .
160| WM w“ an_w, V“ Mww\ M 62013 Oggetto del bando Tempestivo Aree Asur per le parti di rispettiva competenza JASUR + AA.VV.
ki Informazioni sulle singole procedure K i o K
161 Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 —Toonac_‘m di scelta det contraente Tempestivo Aree Asur per le parti di rispettiva competenza JASUR + AAVV.
Art. 1, ¢ 32, 1.0 190/2012 (da pubblicare secondo le "Specifiche _m_ deali { invitati Sferte/N & off i che h ] diment T G Arce A ) diri . ASUR + AAVV
162 Art. 3. delib. AVCP n. 262013 tecniche per la pubblicazione dei dati aif Z1EnC0 egli operatori intvitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento empestivo ec Asur per le parti di rispettiva competenza UR VV.,
Art. 1, ¢. 32, 1. n. 190/2012 sensi dell'art. 1, comma 32, della Legge o . . o .
163 An. 3, delib. AVCP n. 26/2013 1. 190/2012", adottate con Comunicato Aggiudicatario Tempestivo (Aree Asur per le parti di rispettiva competenza JASUR + AA.VV.
Art. 1, ¢ 32,1 n. 190/2012 del Presidente dellAVCP del 22 L . o .
164 Art. 3. delib, AVCP n. 26/2013 maggio 2013) Importo di aggiudicazione Tempestivo Aree Asur per le parti di rispettiva competenza JASUR + AAVV.
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Ei—i';-_ Riferi i D il ingolo obbil Contenutl delfobbii responsabile della Competenza
livello | (Macrofamiglie) livello (Tipologie di dati) - bt E‘ pubblicazione
s bon a2 La Eania Tempi di del’ izio o fornitura T Aree Asur per le parti di rispetti ASUR + AAVV
165 Art. 3, delib. AVCP n. 2672013 empi di completamento OpCTa seTviZzio o 1o CMPCStivo per le part di nspettiva competenea J VYV,
Ar. 1, e 32,1 0 1902012 i . a i .
166 Ar 3. delib. AVCP n. 2672013 Jimp delle q Tempestivo Aree Asur per le parti di nispettiva competenza  JASUR + AAVV.
Tabelle r ive rese lib scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni sui
contratti relative all'anno te (nello specifico: Codice Identificativo Gara (C1G), struttura proponente,
spec
Ar. 1,¢. 32, L n. 190:2012 oggetio del bando, procedura di scelta del contraente, procedura di sceha del contraente, elenco degli Annuale P : o .
[Pandt i gars « contratti An. 3, delib. AVCP n. 2672013 operator invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno p al proced (art. 1, c. 32, 1. n. 19072012) 000 Alir par fo part Sk sHpaivs oompaIRS [ RASUR + AA.VV.
Jaggiudicatanio, importo di aggiudicazione, tempi di completamento dellopera servizio o fomitura, imporio
167 delle somme hiquidate)
Aati con 1 quah sono determinati 1 critent ¢ le modalith cui le zioni devono attenersi per la I tivo
[Criten ¢ modalith Ar. 26, ¢. 1, d.lgs. n. 332013 jCnten ¢ modalith jconcessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanzian ¢ Fattribuzione di vantagg) economic di it B __ _£: 2013) (Aree Asur per le parti di rispettiva competenza JASUR + AAVV
168 jqualunque genere a persone ed enti pubblici e privati e e sliababals
Atti di concessione di sovverizioni, contribun, sussidi ed ausili finanzian alle imprese ¢ comunque di Tempestivo - " .
26, ¢. 2, dlgs. n. 332013 ; ; . Arce Asur a competenza IR+ AA.
169 Ast. 26,0.2, diga.n ik vantaggi cconomici di qualungque genere a persone ed enti pubblici ¢ privati di importo superiore a mille euro {an. 26, ¢. 3, d.lgs. n. 332013) Aee o le-parti i iapettiva oo ASUR + AAVY
170 Per ciascuno:
171 Ar. 27, ¢ I, lett. a), d.lgs. n. 332011 Atti di concessione 1) nome dell'impresa o dell'ente ¢ i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c._.mﬂ._e_ﬂu_‘.wo_w-
bbli ¢ 1 : Tempestivo
Art. 27, ¢ |, Jett, b), d.lgs. n. 332013 (dap arc in tabelle ¢ un 15y importo del vantaggio cconomico corrisposio
172 colley nio con la pagina nella quale (art. 26.c. 3, d.lgs. n. 332011)
: i ; . : Tempestivo
Ar. 27, ¢. 1, Jett. €), d.lgs. n. 332013 sono riportati i dati dei relativi— ly) poryng o titolo a base dellatiribuzione
qu_mgin_enr contributi, sussidi,) - provvedimenti finali) (art. 26, c. 3, d.lgs. n. 332013)
vantaggi economici Art. 27, ¢. 1, lett. d), d.lgs. n. 332013 4) ufficio ¢ funionanio o dingente responsabile del relativo procedimento amministrativo Tempestivo
174 ia — . (NB: & fatto divieto di diffusione di dati (an. 26,¢. 3, dlgs n. 332013)
175 e Art. 27,c. 1, lett. e), d.lgs. n. 332013 da cui sia possibile ricavare 5) modalita scguita per Mindividuazione del beneficiario Tempeitivo
informazion relative allo stato di salute (art, 26, ¢. 3, d.lps. n 332013)
i i disagio e ico- : Tempestivo
An.27.c 1l ), digen 332013 [€4la di disng ) link al progetio sclezionato
176 > sociale degli intercssati, come previsto oy {art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013)
¥ ) . | ] 033 I
177 A 27, ¢ |, let 1), dlgs. n. 332013 dalfart. 26, ¢. 4, deldlgs. n. 332013) 7) link al curriculum del soggetto incancato (an u?nw_u.n_ _ﬁ”_“_.w 3112013)
Elenco (in formato tabellare aperto) der soggetn benefician degh s di concessione di sovvenzion:, Annuale
Art. 27, ¢. 2, d.lgs. n. 332013 jcontributi, sussidi ed ausili finanean alle imprese ¢ di antribwsone di vantaggs economici di qualungue generel Arce Asur per le parti di rispeniva competenza JASUR + AA VY,
B ' . . gene (art. 27, ¢. 2, d.Igs. n. 33°2013)
178 ja persone ed enti pubblici ¢ privati di impornio superiore a mille euro i i cnens ol ookcdoy
o Albo dei soggetti, ivi comprese le persone fisiche, cui sono stati erogati in ogni esercizio finanziano _— .
5 . v
179 Art, 1, dP.R. n. 1182000 Albo dei benefician contribui, sovvenzioni. crediti, sussidi ¢ benefici dif naturs co G ot ivi bilanci Annuale Aree Asur per le parti di rispettiva competenen JASUR « AAVY
Ar. 29, ¢ |, dlgs. n. 3372013
A |, e 15, L n 1902012 e P IBilancio di previsione di clascun anno in forma sintetica, aggreguta ¢ semplificata, anche con il nicorso a Tempestivo Dircrione Amministrativa ¢ Area Controllo di ASUR
Art. 32, ¢. 2, 1 n. 6972009 il il rappresentazion: grafiche (ex art 8, dlgs. n. 332013) iestione .
180 |Bilancio preventivo ¢ Art. 5, c. |, d.p.c.m. 26 aprile 2011
jconsuntivo An. 29, ¢. |, d.lgs. n. 332013
An. 1, ¢ 15, L o 1902012 Isitencio consumntive |Bitancio consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, aggregata ¢ sernplificata, anche con il ncorso a Tempestivo Diresione Amministrativa ¢ Area Contabilita ¢ ASUR
181 An. 32, ¢ 2, 1 n 692009 rappresentaziom grafiche (ex art. 8, d.lgs. n 332013) Bilancio o
Bilanci An. §, c. |, dp.c.m. 26 aprile 201
JPiano degl indicaton ¢ nsultati aties) di lancio, con integranone delle nisuhanse osservate in termini di
: 3 N JPano degli indicatori ¢ dei risultan raggiungimenio dev nisultati attes) ¢ le motvazioni degli eventuali scostamenti ¢ g aggiomaments in . .
-Hﬂ“”nhﬂ_ﬁ.“_:.“—“ﬂ”““nn_ _“r._ An. 29, ¢. 2, d.lgs. n. 332013 lattesi dh bilancio lcornispondenza di ogni nuovo esercizo di lancio, sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi ¢ indicaton, = u_q.._ __ ) __.a.“.. 2013) _v_“:::e Amministrativa ¢ Arca Controllo di ASLR
: wia atraverso aggiornamento der valon obiettivo ¢ la soppressione di obiettivi gid raggiunti oppure oggetio toand, e, Sran ey
di ripianificasione
182
Patrimonio immobilinre Art. 30, d.lgs. n. 332013 fPatnmonio immobihare r__._?_.:.i.__.:ﬁ_ wentificative degh immobili posseduti Tempestivo : 3.5:.5:.:n Weye Opers— Setore JASLUR
(ex ar. 8, d.igs. n. 332013) fpatrimonio
183] Beni immobili ¢ gestione
patrimonio
(Canoni di locazione o affitto An. 30, d.lgs n. 332013 (Canoni di locazione o affitto (Canoni di locarzione o di affitto versati o percepiti Terppostivo ?.ﬂ_ 1-5:#5:. € Nuove Opess — Settore ASUR
(ex art. 8, d.lgs. n, 332013) Jparrimonic
184
Rilicvi non recepiti, unitamente agh atti cun si nferiscono, degh organi di controllo imterno, degh organi di Tempestivo 3 "
Riliev X . eV |Collegio Sindacale+ Control ASUR
Controlli ¢ rilievi Art. 31, dlgs. n, 322013 Sl pgaiiih SomEutios sevisiens cvisione amministrativa ¢ contabile (ex art. 8, dulgs. n. 332013) b AN
185 sull'amministrazione [ LA X R S
186 iticvi Corte dei conti d.__._:_ i riliewi ancorche ...nﬂ.qv_:_. E.,__u:ﬂ”_.....-n__.-:_ cui si 3.:.._._2._.3:. della Corte dei conti riguardanti Tempestivo (Collegio Sindacale+ Coatrollo Atli ASUR + AAVV.
-_SE\_:.__H ¢ _.-I::__h dell jone o di v_.._h:__ uffici (ex art, 8, n_._Fv n. 312013)
187 ﬁmnm ,am_ servizi ¢ standard di Art. 32, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013 [Carta dei servizi e standard di qualita  |Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici CIEie Area comunicazione/UU.RR.PP. AAVV. ASUR
Jqualita (ex art. 8, d.Jgs. n. 33/2013)
Notizia del ricorso in giudizio propostodai titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei
Art. 1, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 confronti delle amministrazioni e dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto Tempestivo Direzione Amministrativa/Affari Generali ASUR
188 svolgimento della funzione o la corretta erogazione di un servizio
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Denominazione sotto-sezione |Denominazione sotto-serione 2J [strutura’Sogg responsabile della Competenza
1 (M amiglie) tivello (Tipologle i dati) Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento iazi uzi bblicazk
(Clnss action (Class action . . ; > z ol F . g
189 Servial erogatt An, 4, c. 2, dlgs. n. 1982009 —T..!n:k di definizione del giudizio Tempestivo 15 Amministrativa/ Affari Generali ASUR
190 Ar. 4, c. 6, dlgs. n. 1982009 —Z._.E«. adotiate in ottemperanya alla sentenza Tempestivo T&Eﬁég ASUR
(Costi contabilizzati
Art. 32, ¢ 2, lent. a), d.lgs. n. 3372013 " . . oo R . . . .
kosti contabilizzati Amt 1c 15,1 n. 1902012 ICosti r_.._._EU__.:.n: dei servizi erogati agh wienti, _:u_ finali che __.__n:._..nn_... evidenziando quelli effettivamente Annuale Aven dsitiollo di Geathone ASUR
Art 10, ¢ 5. dles. . 332013 i e quelli i al personale per ogni servizio erogato ¢ il relativo andamento nel tempo (art. 10, ¢ §, d.Jgs. n, 3372013)
191 Sabone ookl (da pubblicare in tabelle)
1 odi di crogazione de Tempi medi di crogarione dei servizi by i medi di erogasione dei servizi ( /izio erogato) agli utenti, sia finali che intermedi, con Annuale
cmpl med) dh crogrrone 961 fan 32, ¢ 2, len. b), d.lgs. n. 332013 NN LIRS R SRTVIER NPIEK R S2TVIRIO SIQINNDS B SRR, FI-Sim ent e e R Arce Asur per le parti di nspettiva competenzn JAAVV
servizi riferimento alfesercizio finanziano precedente {art. 10, ¢. 5, d.Igs. n. 33/2013)
192 Servial o (da pubblicare in tabelle)
Jliste di attesa oG
Liste di attesa An. 41, ¢. 6, d.lgs. n. 3372013 Tempi di attesa previsti ¢ tempi medi effetiivi di artesa per ciascuna tipologia di prestazione erogata (cxart.B.d _vﬂs_._ 1372013) (Cup/sistemi informativi AA VY.
193 j{da pubblicare in tabelle) dlgs, 201
—__.E_ﬂu:x....” di tempestivita dei Arn. 33, dlgs. n. 332013 -:R:nn—n_.n_ di lempestivita det _._n__.n!.u.a dei .l:.: medi ‘.u_. pagamento relativi agh acquisti di beni, servizi ¢ formiture (indicatore di Annuale Area Contabilitd, Biluncio ¢ Finanza ASUR
194 Ipagamenti Ipagamenti rempestivita dei pagamenti) (an. 33, c. 1, dlgs. n, 332013)
Pagamenti INelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione del
dell'amministrazione _ . JAn 36, digs. n 332013 _ versamento in Tesoreria, _i_._.._ﬂn_w:-__ i soggetti versanti possono 4_4...:_._!&._.. 2 ....._zﬂ.___.-a_—. Fempestivo . . } .
|'BAN ¢ pagamenti informatici ATt 5. . 1. dles. n. 822005 JIBAN ¢ pagamenti informanc lbancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale 1 soggetti versanti possono (cxan. 8. dlgs. n. 33/2013) Area Contabilita, Bilancio ¢ Finanza ASUR
e Pt e o Sy R lefTettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento da indicare o g R AVEL
lobbligmoriamente per il versamento
195
: = = 2 Tempestivo Arca Patrimonio ¢ Nuove Opere — Aftiviti =
i y 32013 - 4 A - . 3 . J
196 Art. 38, ¢. 1, d.lgs. n. 337201 _;#::....._:_ di programmazione —Mu:n:_._.sﬂ:a_ programmasione, anche plunennale, delle opere pubbliche di competenea dellammimstrarione (ant. 38, c. 1, d.lgs. n. 33:2013) Teeniche ASUR
: " " , ' empestivo Arca Patrimonio ¢ Nuove Opere — Attivitd
An. X Jgs. o, 332013 A 3 4 5L
197 Art. 38, ¢ 1, dlgs. n 0l —_ inec guida per In valutazione —_ mee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, dlgs. n. 332013) Fecniche ASUR
. : Tempestivo Arca Patrimonio ¢ Nuove Opere - Attivita :
1 IV 1 A J
198 Art. 3R, ¢ ) dlgsn 201 _xq_b;s.: annuali —qu\.g.E._:E.__ (art. 38, c. 1, d.lgs n. 332013) Tecniche ASUR
Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutasione, ivi inclusi 1 paren dei valutaton che s ;
A 38, ¢ |, dlgs. n 332013 Altn documenti idiscosting dalle scelie delle amministriioni ¢ gli esiti delle valutazion ex post che s1 discostino dalle - .)_.3 .1._:_._..:_._:. & Nuave Opere - Attivith ASLIR
199 . (art. 38, c. 1, dlgs. n. 3372013) Tecniche
valutariom ex ante
Art. 38, ¢ 1, digs. n. 332013 Nuclel df vnhatazions _:q...._.:_f:!_. R_.-_:_.n E.z_.._..._n_ ..__ valutrione ¢ fn::.e.- .5:.. __._.:..a::_w_.___ ?&a__n_, inchuse _.... funzioni ¢ 1 | Tempestivo . gizﬁ{ﬂg
200 ompiti specifici ad essi attribuiti, le procedure ¢ i eriten di individusizione dei componenti e i Joro nominativi (art, 38, ¢ |, dlgs. n. 332013) [Valutarione Investimenti
Opere pubbliche
. . ; ’ T'empestivo Arca Patrimonio ¢ Nuove Opere -~ Attivita
R.c2 332013 cmipi ¢ ag : : .
Ar. 38, ¢c. 2, dlgs. n 0l linformarioni relative ai tempi ¢ agli indicaton di realizezione delle opere pubbliche completate (ant. 38, . 1, dlgs. n. 332013) Tecniche AAVV.
201 Tempi e costi di realizzzione
(da pubblicare in tabelic)
. . Tempestivo Area Patnimonio ¢ Nuove Opere - Attiviti
Art. 38, ¢ 2, d.lgs. n, 332013 i / 0 p v
Art. 38, ¢ 2, d.lgs. n 01 Jinformazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche completate {ari. 38, c. 1, dlgs. n. 33°2013) T ecniche Aa VY
202
S cacereditate  [Fenco delle - necred Aowslo su
203]  strutture sanitarie private o — Struflure sanitaric privale accreditate enco strutture sanitarie private accreditate (an. 41, c. 4, d.Jgs. n. 332013) Arca Integranione Sacis Senitaria ASLR
An L4 dlgs. n 332013
accreditate L b . . U ) . i Annuale =
204 l(da pubblicare in tabelic) Accordi intercorsi con le strutture privaie accreditate (art. 41, c. 4, dlgs n 332013) Jpirczione Sanitaria ASUR
w,._m:o a._._nE::a di prevenzione deila Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale . ASUR
205 [corruzione Responsabile Aziendale Anticorruzione
Hesponsabile della prevenzione della . . . .
206 Art. 43, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013 .oa._“wwozo Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo Responsabile Aziendale Anticorruzione ASUR
delib. CiVIT n. 105/2010 e 2/2012 Responsabile della trasparenza [Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della prevenzione della corruzione) Tempestivo ASUR
207 Responsabile Aziendale Anticorruzione
|Regolamenti per la prevenzione ¢ Ja
repressione della corruzione e [Regolamenti per la prevenzione ¢ la repressione della corruzione e dell'iiegalita (laddove adottati) Tempestivo Responsabile Aziendale Anticorruzione ASUR
dell'illegalita
208
Altri contenuti - Corruzione
it il 1) i ile dell i i i risultati "attivita | il 1 . . . .
Art. 1. 14, 1. 0. 190/2012 -_ﬂo_mN_wzn del responsabile della Wo_ﬁ_o:m Aa_ R.m_uo:wmc_ e della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attivita svolta (entro il 15 Annuale |Responsabite Aziendale Anticorruzione ASUR
lcorruzione dicembre di ogni anno) (ex art. I, c. 14, L. n. 190/2012)
209
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Denominazione sotto-sezione r_rlnli sotto-sezione 2} responsabile della
Riferimento normativo Denominazioac del singolo obbligo Agglornamento
livello 1 (Macrofamiglie) | livelio (Tipologe di dati) - CORas e pubblicazione
At di adeguamento a provvedimenti A ad m 22 i provvedi i della CIVIT in materia di vigilanza e controllo . . ﬁ ; : . : .
.. 3, L n 1902012 asglze " ¥ - <
Ar. 1, e 3, 1. n 190201 T el Tempestivo Responsabile Ariendale Anticomuzione ASLIR
210
Arn. 18, c. §, dIgs. n. 392013 Atti di accertamento delle violazioni  JAtti di accertamento delle violazion: delle disposurioni di cui al d.lgs. n, 392013 Tempestivo Area Politiche del Personale ASUR + AAVV
211
N del R bile della sat cui & presentata la richiesta di accesso civico, nonché mocdaki
30 1, dige 5, 33203 _.nan:..iﬁ._s. o di _.-.._n diritio, con indicazione n_._.q.._:-ﬁnp_.__.: telefon Mnn _n..._” n.-”._._n di ..:...“.-.n”—n:._.n! istit __.h.p v.n.__n N fromemisie:Axioadiie-Aoticomiichs T
212 Altri contenuti - Accesso civica Accesso civico . o, i pos ica istituziona
Nome del titolare del sostitutivo, attivabile nei casi di ritard 18 rispost indicarione dei ; . . —
314 An. 52, c. 1, dlgs. 822005 JRegolamenti 4_”... I i che discipli lesercizio della facolth di accesso iclematico ¢ il nutilizeo dei dai Annuale Arce Asur per le panti di rispettiva competenza JASUR + AAVV
An. 52, c. |, d.lgs. 822005 [Catalogo di dati, metadati ¢ banche dati jCatalogo der dati, dei metadati ¢ delle relative banche dati in possesso delle amministrazion) Annuale Sistemi informativi Aziendale ASLR
215
(Obicttivi di sccessibilita
Altri contenuti - Accessibiliti e o i s y
2 . Job ceensib 3 " ;
Catalogo di dati, dolt ¢ At 9.c. 7. d1n. 17972012 da pubbl ek I indicazioni " _ﬂ:“c-_:pu.._:-urndﬁw il det soggetti disabili agh strumenti informatici per Ianno corrente (emtro il 31 marzo s aciin wuﬂu._ﬂ_q: et J!E.n:w informativi Az e ASUR
banche dati jcontenute nella circolare dell’Agenzia o ( -6 1 DA n 17201E
216 fper Malia digitale n. 61/2013)
Elenco dei provvedimenti adottati per consentire Futilizzo di servizi in rete, anche a meszo di intermediari
r ilitati, per la presentazione ek ca da pane di citading ¢ imprese di denunce, istanze ¢ att ¢ garansic
Art. 63, cc. 3-bis ¢ 3-guater, d.lgs. n Provvedimenti per uso dei servizi in [fideiussonic, per lesecuzione di versamenti fiscali, contributivi, previdenziali, assistenziali ¢ assicurativi, per )
Aree / e L]
822005 rete la richicsta di attestazioni ¢ centificarion, nonché dei termini ¢ modalith di utilizeo dei serviz ¢ der canali — N .8 N SO O | RS £
iclematici ¢ della posta clettronica (Fobbligo di pubblicazione dovra essere adempiuto almeno 60 giomi prima
217 jdella data del | gennaio 2014, ossia entro il | novembre 2013)
Dati ulterion
J(NB: nel caso di pubblicazione di dati
Inon previsti da norme di legge si deve  [Dati, informazioni e documenti ulterion che le pubbliche amministrazioni non hanno Fobbligo di pubblicare ASUR

218

Altri contenuti - Dati ulteriori

Art. 4, . 3, dlgs. n. 332013
An. 1, e 9, len. 1), L n. 19022012

personali eventualmente presenti, in
virtd di quanto disposto dall'an. 4, ¢. 3,

del d.lgs. n. 3372013)

procedere alla anommizzazione dei dati Jal sensi della normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni indicate
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