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CONVENZIONE TRA ASUR - AV2 E LA COMUNITA’ PROTETTA “MARIANILDE P
GESTITA DALLA COOP H MUTA DI SENIGALLIA PER L’EROGAZIONE DI PRESTAZIONI
PSICHIATRICHE IN REGIME RESIDENZIALE

PREMESSO

- Che in campo psichiatrico, la complessita delle patologie, necessita il soddisfacimento oltre di
bisogni sanitari anche di bisogni socio-assistenziali che vanno dall’assistenza domiciliare al tempo
libero, dalloccupazione lavorativa al sostegno alle famiglie delle persone con disturbi mentali;

- Che nel rispetto del Progetto Obiettivo della salute mentale 2004/20086, viene portata avanti la
riorganizzazione dei servizi per la tutela della salute mentale, anche residenziali;

- Che in accordo con il Piano Sanitario Nazionale, il Piano Socio Sanitario Regionale 2012/2014 " ||
governo la sostenibilita, 'innovazione e lo sviluppo del servizio sanitario regionale per la salute dei
cittadini marchigiani’ e Progetto Obiettivo Tutela Salute Mentale D.A.132/04, varie sono le
iniziative e i servizi presenti sul territorio in favore e a tutela della salute mentale;

- Che con Delibera 1789 del 02/11/2009 la Regione Marche ha approvato i criteri per la definizione
del fabbisogno strutturale per le attivita di assistenza ospedaliera,specialistica e residenziale.

- Che la Comunita Protetta “Maria Nilde Cerri” & stata accreditata con decreto del Dirigente del

Servizio salute n. 249/AIR del 24/08/2011 per n. 16 posti letto codice orps 603517 livello SRP3.1
h24;

- Che nellambito del processo sopra richiamato, attraverso gli strumenti della partecipazione, della
concertazione e della collaborazione in regime di integrazione socio-sanitaria e di integrazione
pubblico-privato, la Comunita Protetta “Maria Nilde Cerri”, si presta ad un utilizzo di tipo socio —
sanitario ad accesso guidato in collaborazione con il Dipartimento di Salute Mentale, nel rispetto
delle leggi nazionali e regionali vigenti e relativi decreti attuativi;

- Che la struttura “Comunita Protetta Maria Nilde Cerri” & aperta tutto I'anno per tutti i giorni della
settimana, con la presenza degli operatori per tutto I'arco della giornata, compresa la notte.

La Comunita Protetta consiste in un nucleo di convivenza di tipo familiare per persone che hanno
concluso il programma terapeutico — riabilitativo in strutture e servizi sanitari e che necessitano di
sostegno nel percorso di autonomia e inserimento o reinserimento sociale. La struttura ha quindi
per scopi l'accoglienza, I'assistenza, I'educazione, la riabilitazione, il recupero, lintegrazione
sociale e linserimento lavorativo di persone con problemi mentali aventi un discreto livello di
autosufficienza, ma con necessita di prosecuzione dell’ assistenza sanitaria psichiatrica.

- che con i DPCM di febbraio e novembre 2001 sono state date indicazioni in materia di
prestazioni socio-sanitarie e definiti i livelli essenziali di assistenza ;

nelle more della piena applicazione delle DGRM 1011 e 1195 /2013 da parte della Regione
Marche e della definizione delle tariffe ;

TRA

- L’A.S.U.R. (Azienda Sanitaria Unica Regionale) — Area Vasta n.2 , Codice Fiscale e Partita
lva n. 02175860424, con sede legale in Via Caduti del Lavoro n. 40 di Ancona - sede
amministrativa : Area Vasta n. 2 Via Turati 51 — Fabriano — sede operativa : Via Cellini 13
Senigallia rappresentata dal Direttore dell'Area Vasta n. 2

E



- LA COMUNITA’ PROTETTA “MARIA NILDE CERRI” DI SENIGALLIA gestita dalla
“COOPERATIVA SOCIALE H MUTA s.c.p.a. , Codice Fiscale e Partita lva n. 00770810422,
con sede legale in Via Croce n. 3/4 — Senigallia,

- rappresentata dal Presidente.

SI CONVIENE QUANTO SEGUE
Art. 1
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente protocollo di intesa.
Art. 2

- Utilizzo della struttura “ Comunita Protetta Maria Nilde Cerri” da parte Area Vasta n. 2 - in
coerenza con le necessita del Dipartimento di Salute Mentale AV2, in accordo con it Piano
Sanitario Nazionale, il Piano Socio Sanitario Regionale 2012/2014 e con il Progetto Obiettivo “
Tutela Salute Mentale’” e nel perseguimento di obiettivi adeguatezza della collocazione
logistica dellutente, ove pertinenti, avuto riguardo alle esigenze dell'utente stesso, fatto salvo
'utilizzo di altre strutture, in caso contrario;

- di limitare, allo stato, gli effetti della presente convenzione a n. 8 pl, con diritto di
prelazione riservato agli utenti del territorio del’AV2;

- di estendere la copertura dei rimanenti 8 pl qualora le strutture dipartimentali di pertinenza, in
ambito regionale, ritengano di avvalersi del servizio in questione e comungue con espresso
provvedimento di inserimento assumibile allo scopo e relativa assunzione di spesa, nel
rispetto delle condizioni economiche e contrattuali esplicitate in convenzione e previa
valutazione del Dipartimento Salute Mentale AV2- Senigallia;

Art. 3

La Comunita Protetta “Maria Nilde Cerri” si prefigge i seguenti obiettivi, nel rispetto dei piani

educativi stabiliti con 'equipe del Dipartimento di Salute Mentale di Senigallia:

- Fornire assistenza e accoglienza presso la struttura residenziale;

- Evitare listituzionalizzazioneg;

- Garantire l'integrazione sociale e 'inserimento lavorativo;

- Fornire sostegno pratico e affettivo alle persone ospiti della struttura;

- Promuovere momenti di aggregazione e crescita personale;

- Costruire il senso del gruppo fra le persone ospiti attraverso attivita di routine quotidiana;

- Stimolare la capacita di comunicazione, relazione e autonomia per migliorare globalmente il
livello di autosufficienza e qualita della vita;

- Sollecitare e promuovere 'impegno in attivita lavorative per rinforzare e migliorare il livello di
autostima e auto-efficacia percepita;

- Coinvolgere le famiglie, laddove presenti, nel progetto relativo all'utente loro familiare,
valorizzandole nel processo di accoglienza, riabilitazione e reinserimento sociale;

- Lavoro di rete con le realta territoriali gia esistenti e promozione di attivita coerenti con gli altri
servizi della stessa rete; ,

- Apertura della struttura verso tutta la comunita territoriale e sociale per renderla piu
accogliente e disponibile verso i malati di mente evitando cosi lo stigma e la discriminazione.

Art. 4

La titolarita del Servizio & della Cooperativa Sociale S.c.p.a. H Muta di Senigallia che &
responsabile della gestione della Comunita Protetta “Maria Nilde Cerri” e ne risponde sia ai fini
amministrativi e fiscali, che ai fini pili specificamente gestionali in relazione al servizio reso ed alla
qualita dello stesso, anche alla Direzione dell’Area Vasta n.2;



La Cooperativa H Muta si impegna a stipulare idonea polizza di copertura assicurativa RC terzi
con primaria Compagnia operante nel ramo danni, da fornire in copia alla Direzione dell’Area
Vasta 2, con massimali di garanzia congrui, avuto riguardo alla specifica tipologia di rischio da
coprire.

Art. 5

La retta giornaliera complessiva determinata sulla base dei costi di cui allallA & di € 129,39
(€124,41+IVA al 4%), di cui il 55 % pari ad € 71,17 (€ 68,43 +IVA al 4%), a carico del SSR.

In caso di assenza la retta giornaliera sara ridotta del 10 % (sia a carico del SSR che dell'ospite
e/o Comune) .

La Cooperativa H Muta, in qualita di ente gestore della struttura accreditata “Comunita Protetta
Maria Nilde Cerri  si impegna a garantire quanto previsto in materia dalla normativa nazionale e
regionale (L.R. 20/2000 e relativi regolamenti applicativi)

Art. 6

Il pagamento delle fatture avverra entro 80 giorni dalla loro ricezione, a seguito di rendicontazione,
da parte della Comunita Protetta, delle effettive giornate di degenza degli ospiti.
La rendicontazione dovra essere presentata entro il 15° giorno del mese successivo a quello
oggetto del pagamento.
La firma della convenzione implica obbligatoriamente 'assolvimento del debito informativo previsto
dalla Regione Marche.

Art. 7

Il presente accordo avra validita dall’ 1/01/2014 al 31/12/2014.
L’accordo potra essere rinnovato/prorogato alla scadenza, mediante adozione di appositi
provvedimenti formali delle parti interessate.
Ciascuna delle parti ha facolta di recedere in qualsiasi momento, con un preavviso di 60 giorni
rispetto alla data della richiesta cessazione dell'accordo.
Il presente accordo sara automaticamente allineato alle indicazioni regionali quando una volta
avviata I'applicazione effettiva del decreto governativo sull'lSEE, verra istituito il fondo solidarieta
quantificato I'importo e definiti i criteri di gestione dello stesso e/o ricontrattato a seguito di diverse
indicazioni che dovessero pervenire dal’ASUR o dalla Regione

Art. 8

Per quanto non previsto nel presente accordo le parti si impegnano ad esaminare ed a risolvere di
volta in volta i singoli problemi che dovessero emergere per il miglior funzionamento del servizio in
oggetto.

Letto, approvato e sottoscritto

A S UR. ~AreaVastan.2
1| Direttore dell’ AV 2

COOP. H MUTA
IL PRESIDENTE
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COMUNITA' PROTETTA PER PERSONE CON DISTURBI MENTALI
- SENIGALLIA VIA CAMPOSANTO VECCHIO 43 -
COOPERATIVA SOCIALE H MUTA scpa

TABELLA DEI COSTI DI MANTENIMENTO

COSTO DELLE UTENZE (luce, telefono, riscaldamento, acqua),RSU, TV,
COSTO VITTO

COSTI DI GESTIONE, MANUTENZIONE E RIPARAZIONE, TRASPORTI,RC,
PRODOTTI PULIZIE-SANIFICAZIONI-DISINFESTAZIONI-DERATTIZZAZIONI
CANCELLERIA, DIDATTICHE, INFORMATICHE,SICUREZZA

D.81/2008 HACCP,LABORATORIO AGRICOLO(ATTREZZATURE-PRODOTTI)

TOTALE

€ 144.591,00

COSTO DEL PERSONALE € 581.989,00

Yl costo del personale & riferito alle sottoelencate figure professionali previste dalla L.R. 20/2000 ¢

regolamenti applicativi e congruo alla riconosciuta tipologia della struttura individuata per un programma assistenziale
nelle 24 ore ( classe 5 di accreditamento) :

' x 60 min 1799 ' 116 ut

qualifiche Orel/settim | mm/sett mm/giorn | mm/ut/die

educativo 182,00  10.920,00 1.560,00 97,50

0ss 260,75  15.645,00 2.235,00 139,69

[ Totali 703,50 26.565,00 3.795,00 237,19 ]

psichiatra 6 360,00 51,43 3,21

assist.sociale 3 180,00 25,71 1,61

inferm. Prof. 14 840,00 120,00 7,50

psicologo 6 360,00 51,43 3,21

uotali 29,00 1.740,00 248,57 15,5ﬂ

TOTALE GENERALE COSTI NETTO IVA 4% 726.580,00

RETTA ANNO 1UTENTE DIVISO > >16< 14541125

RETTA MESE 1 UTENTE 3.784,27 | +iva 4%
RETTA GIORNO 1 UTENTE 124,41 129,3¢
i = _ SR T e . = T
INCIDENZA 55% A CARICO AZIENDA SANITARIA - Yk 68,43 | €71,17
INCIDENZA 45% A CARICO Utente /Comune 55,98 € 58,23




