Det.
Allegato n.1a

DI DISAGIO, PERICOLO O DANNO

FONDO PER IL COMPENSO PER IL LAVORO STRAORDINARIO
E PER LA REMUNERAZIONE DI PARTICOLARI CONDIZIONI

(ex articolo 29 CCNL 19/4/2004; art. 8 CCNL 10/4/2008; art. 7 CCNL 31/7/2009)

CCNL 31/7/2009 (b.e. 2008-2009) - Incrementi anno 2013

Posti di D.O. alla
data di
consolidamento

Importi del Fondo

Importi Consolidati

Fondo canselidato al 31/12/2012, comprensivo degli incrementl e delle decurtazion fin
ragione d'anno) a tale data. :

Dacrementi consolidabil net fondo. Applicazione art, 31', comma 2, ccnl 19/4/2004
{confermato)

b) Risorse spostate al fondo relativo alle fasce per razionalizzazione dei servizi (indicare con
segno ..

Incremento ex art.39 comma § CCONL 7/4/1999 (indicare con sagno "),

[—_JAdequamenti Dotazione organica

Adeguamento del fonde per aumento dolazione organica (dettaglioinal. n. )

21,00

27.596.00

1.179.48

47.596,00

2.830,75

TOTALE FONDO CONTRATTUALE ANNO 2013

26,416, 62

24.785.35

Decremento proporzionaie alla riduzione del personale
» per adeguamento al fondo 2010; decremento valido per gli anni 2011-2012-2013-2014

» Riduzione automatica previsia dalfart. 8, comma 2bis dei DL 78/201D conv. In L. 122/2010
(indicare con segne -} RIDUZIONE IN MISURA PROPORZIONALE ALLE CESSAZION! D

PERSONALE. Ai sensi defla DGRM 1156 del 28 lugho 2013. Vale per gli anni 2011-2612-20134
2014

Altri decrementi
Eventuall ulterior; residui da portare ad economia di bllancio in base alle Dispaosizioni Regionali
fornite con DGRM 1160/20%1 (Indicare con segno -).

[T TOTALE FONDO DECURTATO ANND 3013

21,00

26.416,52

o @A 78526

CCNL 31/7/2009 (b.e. 2008-2009) - Incrementi anna 2014

Posti d1 D.O. alla
data di
consolidamento

Importi del Fonda

Importi Consolidati

Fondo consolidato al 31/12/2012, comprensivo degli incrementi e dslle decurtazioni {in
ragione d’anno) a tale data.

Decrementi consolidabili nel fondo. Applicazione art. 31, comma 2, cent 19/4/2004
(confermato) :

b} Risorse spostate al fondo relativo alle fasce per razionalizzazions del servizi {indicare con
segro "y

Incremento ex art.39 comma 5 CCNL 7/4/1898 {indicare con segno *-"}.

|Adeguamenti Dotazions organica

Adeguamento del fondo per aumento dotazione organica (dettaglio in all. n. L)

21,00

2476525

24.765,25

TOTALE FONDO CONTRATTUALE ANNO 2014

21,00

34.765,25

24.765,28 |

Becremento proporzionale alla riduzione del personale

» per adeguamento al fando 2010; decremanto valido per gli anat 2011-2012-2013-2014

» Riduzione automatica previsia dail'art. 9, comma 2bis del DL 78/2010 conv. In L. 122/2010
(indicare con segne -) RIDUZIONE IN MISURA PROPORZIONALE ALLE CESSAZIONI Di

PERSONALE. Ai sensi della DGRM 1156 del 29 luglio 2013. Vale per gi annl 2011-2012-2013
2014

Altri decrementi
Eventuali ulteriori residui da portare ad economia di bilancio in base alle Disposizioni Regionali
fornite con DGRM 1160/2011 (indicare con segno -}.

[ TOTALE FONDO DECURTATO ANNO 3014

21,00

24.785,25

24.785.28




FONDO DELLA PRODUTTIVITA'

PER IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI E PER IL PREMIO
DELLA QUALITA' DELLE PRESTAZIONI INDIVIDUALI
(ex articolo 30 CCNL 19/4/2004; art. 9 CCNL 10/4/2008; art. 8 CCNL 31/7/2009)

CCNL 31/7/2009 (b.e. 2008-2009) - Incrementi anno 2013

Fondo consolidato al 31/12/2011, comprensive degli incrementi e delle decurtazioni {in
ragione d'anno) a tale date.

]Adeauament; Dotazione oraanica

Adeguamento del fondo per aumento dotazione organica (dettagho inall. n. __ )

Posti di D.O. alia
data di
consolidamaento

Importi del Fondo

Importi Consolidati

21,00

2177913

21.779,13

- TOTALE FONDO CONTRATTUALE ANNO 2013

2177833 |

277913

Decremento proporzionafe alla riduzions del personale

» per adeguamento al fondo 2010; decremento valido per gh anni 2011-2012-2013-2014

» Riduzione automatica prevista dallart, 9, comma 2bis del DL 7872010 conv. In L. 122/2010
(indicare con segno -) RIDUZIONE IN MISURA PROPORZIONALE ALLE CESSAZION! DI
PERSONALE. Al sensi defla DGRM 1156 dei 28 luglio 2013. Vale per gli anni 2011-2012-
2013-2014 :

“FOTALE FONDO DECURTATO ANND ‘3013

34,00

2177813 |

CCNL 31/7/2009 (b.e. 2008-2009) - Incrementi anno 2014

Fondo consolidato al 31/12/2011, comprensivo degii incrementi ¢ delle decurtazioni (in
ragione d'anno) a tale data.

Adeguamenti Dotazions organica
Adeguamento del fondo per aumento dotazions organica (dettaglioinall. n. ___}

Posti di D.0. alla
data di
censolidamento

importi dei Fondo

Importi Consolidatt

2100

2177913

21.779,13

TQTALE FONDO CONTRATTUALE ANND 2014

21,00

2177913

31,779,143

Degremento proporzionale alla ridyzions del personale

» per adeguarmento al fondo 2010; decremento valido per qli anni 2014-2012-2013-2014

» Riduzione automatica prevista daifart, 9, comma 2bis del DL TR/2010 conv. in L. 122/2010
{indicare con segno -) RIDUZIONE IN MISURA PROPORZIONALE ALLE CESSAZIONI DI
PERSONALE. Ai sensi della DGRM 1156 del 29 luglio 2013. Vale per gl anni 2011-2012-
2013-2014

TOTALE FONDG DECURTATO ANNO 2014

21,00

21.779,13

24.779,13




FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLE FASCE RETRIBUTIVE,
DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE, DEL VALORE COMUNE DELL'EX
INDENNITA’ DI QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE E DELL'IPS
{ex articolo 31 CCNL 19/4/2004; art. 10 CCNL 10/4/2008; art. 9 CCNL 31/7/2009)

CCNL 31/7/2008 {b.e. 2008-2009) - Incrementi anno 2013

Fonde consolidato al 31/12/2012,
decuriazionl (in ragione d'anno} a tale data,

dagii o delle

‘per degll artt. 18 a 19 del cont 19/4/2004.

Incramentt ¢ nel fando. A ant. 40 conl 7/4/1998. incramant
Indennita infermienstica. Indennita che sarebbero maturate dat parsonale interessato
al raggungimento delle anzianita previste dall'art. 48 ceni 7/4/1999

Incrementi ili nel fondo. Appt
19/4/2004 (confermato)
@) Quota & eventual minon oned derivanti da riduzione stabite di dotaziona
organica,
b) Risorss detivanti dal fonde relative slle condizioni di lavora per razonakizzazions
del servizl.

¢) Ria det personale cessato dal servizio pallanno 2012 - pro quota'consolidats

art. 31, 2, ceni

to ex art.39 § CCNL 7/411939

[ Jadequament; Dotazione organica

Adeguamento de! fondo per aumento dotazione organica {dettagiio in all. n. )

I
Incr

Posti di D.O. alla
data di
consolidamento

Importi del Fondo

tmporti Consolidati

21,00

40.956,89

1.179,48

40.956.89

|- TOTALE FONDO GONTRATTUALE ANNO 2013

D per apph ) diretta deil'art. % comma 2 bis dei DL 78/2010
indennitd infermeeristica. indennila che sarebbero maturate dal personals interessato

al raggungimanto delie anzianita prevists dalfen. 49 conl 7/4/1859
Ria del personale cessate dal servizio nellanno 2012 - pro quoln/conscldato
D pr alla rid i

» Eventuali ultenarn nduzion: necessaris per rq;qumu del fondo al limite
2019; decremantas valido per g anni 2014-2012-2013-2014

» Riduzione sutomatica prevista dallan 9, comma 2bis del DL 7872010 tony, In L,
122/2010 {indicare con segne -y RIDUZIONE iN MISURA PROPORZIONALE ALLE
CESSAZIONI DY PERSONALE. Al sensi detla DGRM 1156 del 29 luglic 2013, Vale
per ghi anti 2011-2012-2013-2014

Altri decremant!
Everduali ultenion residui da portare ad economia di bitancic in base alle Disposizioni
Regionali fomite con (indicare con segno -5.

~TOTALE FONDO DEGURTATO ANND 2013

A deilart 9 21 del DL 78/2010 conv. In legge 12212010
“Congelsmento” degll imponti di fascia o compelenza rspanmmian par affetta deflle
cassazon 2013 (valore consolidato 2012 + valors pro. quof-a naffanno di vlenmmeo
per 1313 nell anno successive). Indicare con segno

21,00

4213637

_43.787.64

CCNL 31/7/2009 (b.e. 2008-2008) - Incrementi anno 2014

Fondo consalidate al 34/12/2012, comprensive deqli incremanti e delle
decurtazioni (in ragione d’anno) a tale daia.

i m 7

v T par

degli artt. 18 e 19 del conl 19/4/2004.

Incramenti congolidabili nel fondo. Applicazions art, 40 coni 7/4/1999. Increment
indennita infermisristica. indenmitd che sarebbero maturate dal persanate intsressato
al raggiungirmente delle anzianita previste dalfart, 49 cort 7/4/1998

Incrementi eonsolidabili nel fondo., Applicazione art. 31, comma 2, cenl
19/4/2004 (confermata)

a) Quata di eventuali minori aneri derivantl da riduzione stabile di dotazione
organ<a.

b} Risorse darivanti dal fondo relativo alte condizioni di lavers per razionalizzazions
dai sarvizi.

©) Ria del personale cossato dal servizio nell'anne 2012 - pro quota/consotidato

ex art.39

5 CONL T:/1990

Adeguamento del fondo per sumanio dotazions arganica (dettaglio in afi, n. gy

Pasti di D.O. alla
data di
consolidamento

Importi def Fondo

importi Consotidati

43.787,84

4378764

4376784

. A3TET84

Decremento per apnlicazione diretta dell'art. 9 comma 2 bis del DI, 78/2010




Indennita infanmieristica. Indennita che sarebbera maturate dal parsonala interessato
al raggiungimento defle anzianita praviste dallart. 43 cenl 7/4/1099 -

Ria del personale cessato dal servizio nellanno 2012 - pro quota/sonsolidato ¥ - =

Decremento proporzianale alla riduzions del personale
» Eventuali uiteriari riduzioni necessane per fadeguamento de) fondo al limite
2010; decremento vaiide per gii anni 2011-2012-2013-2014 =

» Riduzione automatica prevista dall'art. 9, comma 2bis del DL 7872010 conv. in L
122/2010 (indicare con sagno -) RIDUZIONE iN MISLRA PROPORZIONALE ALLE
CESSAZIONI DI PERSCONALE. Al sensi della DGRM 1156 del 20 fughio 2013, vate
Iper gli anni 2011-2012-2012-2014

Evertuall ulteriori residul da portare ad economia di bilancio in base alle Disposizioni
Regionali fomite con {indicare con segno -}.

[ TOTALE FONDG DECURTATO ANNO 2014 ;. : =i

Applicazigne delfart. § co 21 del DL TB/2010 conv., In legge 1222010
“Congelamento" dagh importi di fascia di compelenza rispammiati per effelto dalle
cessaziont 2013 (valore consolidato 2012 + valore pro quota neff'anno di riferimanto,
per 13/13 nell'anno successivo), Indicare con s8gno ",

[&
&
;

[ TOTALE FONDO DISPONIBILE ANNO 2014 Fiaa _ 2185 TR Y BTiTed)




Det
Allegato n.2

Prospetto di suddivisione tra le Aree Vaste dell'incremento dei fondi

Anno 2013

Fondo del Disagio Fondo Fasce Fondo Produttivita Totale
Area Vasta 1 2.043,78 1.779,51 1.180,79 5.004,08
Area Vasta 2 2437274 40.356,86 20.598,34 85.327,94
Totale 26.416,52 42.136,37 21.779,13 90.332,02
Anno 2014

Fondo del Disagio Fondo Fasce Fondo Produttivita Totale
Area Vasta 1 2.043,78 1.779,51 1.180,79 5.004,08
Area Vasta 2 22.721,47 42.008,13 20.598,34 85.327,94
Totale 24.765,25 43.787,64 21.779,13 90.332,02




Det.
Allegato n.3

Residui fondi contrattuali Area Comparto al 31.12.2013

S Totale Totale Competenza (+Oneri e Irap)
Anno diriferimento Competenza Totale di cui AVT di cui AV2

Anni precedenti 93.087,29 123.154,48 9.074,67 114.079,81
2013 57.565,90 76.767 63 4.738,36 72.029,28
Totale 150.653,19 199.922 11 13.813,03 186.109,09
Dettaglio residui anni Totale
precedenti al 31.12.2013* Competenza
2008-2011 53.737,69
2012 39.349.60
Totale 93.087,29
?ff;%'g{;f‘d“' anno 2013 al Totale di cui AV1 di cui AV2
Fasce 21.109,31 349,35 20.759,96
Disagio 14.677,46 2.043,78 12.633,68
Produttivita 21.77913 1.180,79 20.598,34
Totale 57.565,90 3.573,92 53.991,98
Dettaglio residui anno 2013 al Totale _— o
31.12.2013* (+Oneri e Irap) | @/ cW/AVT diour AV2
Fasce 28.535 57 472,25 28.063,31
Disagio 19.418,28 2.703,92 16.714,36
Produttivita 28.813,79 1.562,19 27.25160
Totale 76.767 63 4.738,36 72.029,28
[Spesa anno 2013 e precedenti | 199.922.11 |
Spesa anno 2014 122.851,55

di cui ruolo amministrativo 122.851,55

*dopo stipendi febbraio 2014




