CONVENZIONE TRA DEL_ -5 6y 20
LA FONDAZIONE OPERA PIA MASTAI FERRETTI”
CENTRO DIURNO PER PAZIENTI DEMENTI ~ALZHEIMER”
L’ASUR - AV2- SENIGALLIA ED IL COMUNE DI SENIGALLIA COMUNE CAPOFILA
DELL’AMBITO TERRITORIALE SOCIALE N.8

PREMESSO che:
* le demenze rappresentano uno dei principali problemi sociali, assistenziali e sanitari correlati
all’invecchiamento dei soggetti, soprattutto se si considera la loro maggior prevalenza in eta

avanzata, causa di estrema sofferenza e disagio, interferendo con l'autonomia e la dignita delle
persone interessate e dei loro familiari;

* il Ministero della Sanita, nell’ambito del Progetto Finalizzato Alzheimer, ha finanziato
nell’anno 2000 alla Regione Marche un Progetto di Ricerca dal titolo “Sperimentazione di un
modello di Disease Management socio-sanitario per la Malattia di Alzheimer”, avente lo scopo

di garantire la qualificazione dell’assistenza, la continuita delle cure e lo sviluppo di una rete di
servizi per i pazienti affetti da tale malattia;

= il progetto prevedeva, tra I’altro, 1’avvio presso la ASL di Senigallia di un Centro Diurno
Alzheimer, la cui attivazione ¢& stata realizzata, a decorrere dall’anno 2003, tramite la
partecipazione del Comune di Senigallia quale soggetto coinvolto e promotore, d’intesa con I’ex
Zona Territoriale n. 4, presso i locali ubicati nella struttura della “Fondazione Opera Pia Mastai
Ferretti” e con il contributo operativo e funzionale reso nell’occasione dalla Fondazione stessa;

ATTESO che con Decreto Regionale del Dirigente della P.F. ”Accreditamenti, investimenti, attivita
ispettive e ricerca”, n. 285 del 29/11/2010, la predetta struttura, denominata “Fondazione Opera Pia
Mastai Ferretti — Centro Diurno per pazienti Alzheimer”, sita nel Comune di Senigallia (AN) — Via
Cavallotti, 34, ¢ stata formalmente accreditata, ai sensi e per gli effetti dell’art. 16bis della L.R. 16
marzo 2000, n. 20, per ’erogazione di prestazioni di riabilitazione funzionale per soggetti portatori di

disabilita fisiche, psichiche e sensoriali (pazienti affetti da Alzheimer), in regime semiresidenziale con
una dotazione di n. 20 posti in classe 5;

ACCERTATA la comune volonta espressa dagli attori coinvolti in ordine alla utilita ed interesse a
garantire la continuita assistenziale a favore dei pazienti affetti da Alzheimer, anche per ’anno in corso,

avvalendosi del servizio all’uopo erogabile dalla Casa di Riposo “Fondazione Opera Pia Mastai Ferretti
- Centro Diurno per pazienti Alzheimer”;

TRA

- “Fondazione Opera Pia Mastai Ferretti - Centro Diurno per pazienti dementi - Alzheimer”, con

sede in Senigallia rappresentata dal

Presidente

E

----------------------------------------------------



S1 CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ARTICOLO 1
La Casa di Riposo “Fondazione Opera Pia Mastai Ferretti - Centro Diurno per pazienti Alzheimer”,
d’ora in poi denominata Centro ¢ rivolto agli adulti/anziani affetti da Alzheimer o altra demenza
degenerativa primaria nello stadio intermedio, parzialmente non autosufficienti, che si trovano in una
condizione di alto rischio di perdita dell’autonomia e che evidenziano bisogni non sufficientemente
gestibili a domicilio, ma non ancora di entita tale da richiedere il ricovero a tempo pieno in casa
protetta o in altra istituzione.

ARTICOLO 2
Il Centro si prefigge i seguenti obiettivi:

* migliorare la qualita della vita dei pazienti affetti da Alzheimer o altra demenza in fase
intermedia, prevenendo I’emarginazione sociale e mantenendo le abilita residue;

» implementare il Centro nella rete dei servizi rivolti alle fasce deboli, in modo da offrire una
gamma di risposte personalizzate, funzionali ai diversi bisogni espressi;

* garantire interventi che contrastino la progressiva perdita di autonomia del paziente,
mantenendone i livelli funzionali, promuovendo le abilita residue e modulando tale intervento
con I"elaborazione di un piano di trattamento individuale personalizzato;

* offrire interventi maggiormente qualificati, attraverso Perogazione di prestazioni sociali e
sanitarie integrate;

* sostenere le famiglie che abbiano, al loro interno, malati di Alzheimer o soggetti dementi,
offrendo loro momenti di sollievo dal lavoro assistenziale;

* diminuire il ricorso non appropriato alle strutture residenziali (ospedale, RSA, case di riposo).

ARTICOLO 3
"ASUR AV2 — Senigallia ed il Comune di Senigallia, in qualita di committenti ed ognuno per quanto
di propria competenza, si avvalgono, per le finalita di cui all’art.2, dell’acquisizione di prestazioni
semiresidenziali per pazienti malati di Alzheimer o soggetti dementi, erogate allo scopo dal Centro, cui
¢ incardinata la titolarita del servizio.

ARTICOLO 4
L ammissione al Centro e la dimissione dallo stesso ¢ disposta dall’'UVIA - Unita Valutativa Integrata
per I' Alzheimer, costituita nella composizione appresso indicata:
* Un Medico di Distretto con funzioni di coordinatore/responsabile dell’U.V.I.A.;
* [l Medico di Assistenza Primaria avente in carico I"assistito, responsabile clinico del paziente;
* Uno Specialista Neurologo dell’U.O. Neurologia, dell’Ospedale di Senigallia;

E” facolta del Coordinatore/Responsabile dell’U.V.I.A. Integrare la composizione di cui al precedente
comma, avvalendosi di volta in volta e con decisione motivata, di altre e diverse figure professionali,
sanitarie e sociali, utili alla corretta ed appropriato gestione del caso singolo.

E” compito dell’U.V.L.A. lo svolgimento delle competenze sottonotate:
e ecffettuare funzioni di filtro della domanda;
e cffettuare la VMD;

* decidere sull’ammissione e dimissione del paziente al o dal C.D., predisponendo la lista di attesa in
caso di indisponibilitd immediata di posti liberi ¢ avendo cura di darne comunicazione
all’interessato, al Medico di Assistenza Primaria, al Comune di Senigallia e all’Ente Gestore. Nel
caso di inserimento di ospiti residenti in altro comune la comunicazione anzidetta sara inoltrata
anche al comune di residenza;

¢ claborare il P.A.l. — piano di assistenza individuale, sottoponendone i contenuti alla condivisione
del paziente e del nucleo familiare;



e definire il piano di lavoro, specificandone modalita e tempi di conseguimento degli obiettivi;
e verificare I’andamento del piano assistenziale, definendone i correttivi ritenuti necessari.

E’ cura del Centro sovrintendere alla corretta applicazione dei protocolli terapeutici autorizzati
dall’U.V.LA., dando comunicazione a quest’ultima di ogni difformita applicativa rispetto a quanto
nello specifico stabilito.

E” fatto obbligo all’'U.V.I.A, al verificarsi delle condizioni test¢ citate, valutare I’opportunita di
procedere alla ridefinizione della tipologia di frequenza, dandone comunicazione, qualora autorizzata,
all’interessato, al Comune e al Centro, per quanto di relativa competenza.

ARTICOLO 5
Il servizio viene erogato per 215 giorni all’anno nei giorni non festivi, dal lunedi al venerdi, dalle ore
8,30 alle ore 17,30.
Il calendario di chiusura delle attivita ¢ programmato dal Centro, dandone debita informativa al
Comune e all’ASUR AV2 — Senigallia.
Si prevedono modalita di frequenza flessibili: a tempo pieno o tempo parziale, con o senza pranzo
(mattino o pomeriggio), debitamente indicate nel progetto personalizzato di inserimento ed articolate,

allo scopo di garantire una maggiore fruibilita del C.D., nelle modalita di frequenza sotto indicate:
tempo pieno dalle ore 08.30 alle ore 17.30;
tempo parziale con pranzo dalle ore 08.30 alle ore 14.30 o dalle ore 11.30 alle ore 17,30;

tempo parziale senza pranzo dalle ore 08.30 alle ore 12.00 ovvero dalle ore 14.00 alle 17.30.

ARTICOLO 6
La retta giornaliera viene definita come da sottostante tabella attraverso 1’analisi dell’organizzazione
del servizio, delle risorse impiegate e del tempo di permanenza in struttura come definito da art. 5:

VOCI DI SPESA
ANNUALE | ANNUALE
ORE LAV. TOTALE |COMUNE |[ASUR

OTA/OSA/OSS 17,5 ORE/DIE 62.852,181 31.426,09 31.426,09
EDUCATORE funz. Educatore |8 ORE/DIE 32.880.291 32.880.29
EDUCATORE funz. Socio-
sanitaria 3ORE/DIE 12.330,12 6.165,06 6.165,06
COORDINAMENTO 3 ORE/SETT 2.634,26 1.317,13 1317,13
PROGRAMMAZIONE 1,5 ORE/SETT 1.233,02| 616,5075 616,5075
TERAPISTA 4 ORE/DIE 14.069,60 14.069,60
PSICOLOGO 4 ORE/SETT 6.689,08 6.689,08

2,15
NEUROLOGO ORE/SETT 4.663,35 4.663,35

2,15
INFERMIERE ORE/SETT 1.637,98 1.637,98
Totale personale 138.989,88 | 72.405,08 66.584,80
GESTIONE 15.250,00 7.625,00 7.625,00
MENSA 14.454,13| 14.454,13

168.694,01| 94.484,21 74.209,80

La tariffa complessiva calcolata sui costi e sulla permanenza in struttura ¢ pari ad :

€ 51,28 tempo pieno




€ 34,36 tempo parziale con pranzo
€ 20,00 tempo parziale senza pranzo.

ARTICOLO 7

Vista la specificita dei costi rappresentati all’art.6, le parti si impegnano alla compartecipazione della
retta nella seguente misura :

Comune
retta Senigallia + utente ASUR
tempo pieno 51,28 28,72 22,56
parz.con pranzo 34,36 19,24 15,11
parz.senza pranzo 20,00 11,20 8,80
ARTICOLO 8

Il Comune di Senigallia a sua volta prevede una compartecipazione da parte dell’utente nella misura di
seguito indicata :

. € 10,33 per una frequenza a tempo pieno;

J € 6,43 per una frequenza a tempo parziale con pranzo;

. € 4,00 per una frequenza a tempo parziale senza pranzo;

Comune
Senigallia + utente utente Comune Senigallia

tempo pieno 28.72 10,33 18,39
parz.con pranzo 19,24 6,43 12,81
parz.senza pranzo 11,20 4 7,20

Per i residenti degli altri Comuni la partecipazione alla spesa e le relative modalita di corresponsione
sono demandate alla titolarita decisionale del singolo Comune.

Qualora si disponga I’inserimento nel Centro di utenti residenti in altro Comune il rispettivo Comune di
residenza dell’ospite sara tenuto a corrispondere il rimborso al Comune di Senigallia nella misura
giornaliera di € 22,34 (quale spesa pro die pro capite anticipata).

ARTICOLO 9

Nel caso in cui ’ASUR —AV?2 o il Comune dovessero fornire direttamente alla struttura dietro formale

richiesta, personale, beni o servizi, il costo degli stessi saranno scomputati dalla quota annua di
compartecipazione.

ARTICOLO 10

E” cura del Centro trasmettere, con cadenza mensile, al Comune di Senigallia e alla ASUR AV2-
Senigallia la rendicontazione delle presenze degli utenti.

La firma della convenzione implica, ad ogni effetto, I"assolvimento del debito informativo utilizzando
"applicativo predisposto dall’ ASUR: E-Grouper — Flusso Informativo Residenziale e Semiresidenziale
Regione Marche e/o di eventuali flussi che dovessero esser definiti a livello nazionale /regionale.



La liquidazione degli oneri a carico dellASUR AV2 Senigallia sono subordinati all’avvenuto
adempimento di quanto espressamente prescritto al precedente comma.

ARTICOLO 11
L’ASUR AV2 Senigallia ed il Comune di Senigallia, non obbligati in solido verso il C.D. ma
responsabili in proprio ognuno per la sua parte, si impegnano a liquidare al Centro, con cadenza
mensile, il corrispettivo economico di pertinenza, previa acquisizione di documentazione analitica
recante il numero di ospiti, individuati nel periodo quali fruitori del servizio.
B’ stabilita, in caso di assenza, contenuta in massimo 35 giorni annui, la liquidazione nella misura del
50% della quota prevista con contestuale applicazione di una franchigia di 20 giorni su base annua.

ARTICOLO 12
Il Centro ¢ designato, ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo 196/03, quale titolare del
trattamento dei dati personali.
Qualsiasi dato, anche di natura sensibile, trattabile dalle parti in regime di convenzione, ¢ funzionale
alle sole finalita conseguenti alla stipula dell’accordo.

ARTICOLO 13
La presente convenzione ha efficacia dal 01/01/2014 al 31/12/2014.
E” facolta dell’ ASUR AV2 Senigallia e del Comune di Senigallia provvedere alla risoluzione motivata

del rapporto in convenzione, previa comunicazione al riguardo da inoltrarsi con raccomandata A/R al
Centro, con preavviso di almeno giorni 30.

ARTICOLO 14

Per quanto non espressamente previsto nella presente convenzione, & fatto espresso rinvio alle
normative nazionali o regionali regolanti la materia.

Il presente accordo sara automaticamente allineato alle indicazioni regionali quando una volta avviata
applicazione effettiva del decreto governativo sull’ISEE, verra istituito il fondo solidarieta
quantificato I'importo e definiti i criteri di gestione dello stesso /o ricontrattato a seguito di diverse
indicazioni che dovessero pervenire dall’ ASUR o dalla Regione.

Li

1l Presidente dell’Opera Pia” Mastai Ferretti”

11 Direttore dell’AV?2

Il Sindaco di Senigallia



