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DETERMINA DEL DIRETTORFE, GENERALE
ASUR
N. /ASURDG DEL

Oggetto: Nomina del Divettore Amministrative del’ASUR Marche.

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

Richiamate:
- laDGRM n. 9 del 13/01/2014 di nomina del Direttore Generale dell’ ASUR Marche;

- la Determina n. 50 del 03/02/2014 con la quale si ¢ provveduto a dare atto, anche ai fini del
consequenziale insediamento, della medesima DGRM n. 9 del 13/01/2014 di nomina;

Visti altresi:
- il D.Lgs del 30.12.1992, n. 502 e ss.mm.ii. che stabilisce che il Direttore Generale delle Aziende
Sanitarie ed Ospedaliere sia coadiuvato, per le materie di competenza, da un Direttore Sanitario:

- il D.P.C.M. 19.07.1995, n. 502 che detta norme sui contratti del Direttore Sanitario ed Amministrativo
delle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere;

- Tart. 2 del DPCM 31.05.2001, n. 319 che stabilisce la misura del compenso spettante al Direttore
Sanitario ed Amministrativo:

Considerato che ad oggi € necessario provvedere alla nomina del Direttore Amministrativo dell’ ASUR Marche:

Considerato altresi:

- che alla carica di Direttore Amministrativo ineriscono le rilevanti responsabilita, di cui all’art. 3 del
D.Lgs. 502/92 e ss.mm.ii.;

- che detta nomina non pud necessariamente prescindere da una valutazione obiettiva della formazione
professionale e delle esperienze lavorative acquisite:

Rilevato
che la medesima normativa prescrive i requisiti necessari per I"affidamento dell’incarico:
e Laurea in discipline giuridiche ed economiche
e Eta inferiore ai 65 anni
* Svolgimento per almeno 5 anni di qualificata attivita di Direzione tecnica o amministrativa in Enti o
strutture sanitarie pubbliche o private di media o grande dimensione:
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Dato atto che la funzione che il Direttore Amministrativo & chiamato a svolgere ed il suo ruolo anche fiduciario,
di diretto ed immediato collaboratore del Direttore Generale, inducono ad operare una scelta basata non solo sulla

valutazione della complessiva esperienza lavorativa in materia sanitaria, ma anche sulla formazione specifica
posseduta;

Ritenuto:

di nominare quale Direttore Amministrativo dell’ASUR Marche, la Dr.ssa Giulietta Capocasa nata a
Monteprandone il 14/12/1958 e residente in S. Benedetio del Tronto in via Dei Mille n. 76, in
considerazione del possesso dei requisiti previsti dal D.Lgs n. 502/92 e ss.mm.ii., dell’esperienza
professionale, nonché della formazione acquisita nel corso dell’intera carriera lavorativa, come si evince
dal curriculum vitae della medesima, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale:

di stipulare con la Dr.ssa Giulietta Capocasa apposito contratto di lavoro di diritto privato secondo lo
schema allegato al presente atto;

Dato atto che I"incarico ha la durata di anni tre decorrenti dalla data del 03 marzo 2014:

Ritenuto di subordinare la stipula del contratto alla dichiarazione di insussistenza delle cause di inconferibilita e
incompatibilita previste dal Dlgs n. 39/2013;

“DETERMINA-

di nominare quale Direttore Amministrativo dell’ ASUR Marche. la Dr.ssa Giulietta Capocasa nata a
Monteprandone il 14/12/1958 e residente in S. Benedetto del Tronto in via Dei Mille n. 76, in
considerazione del possesso dei requisiti previsti dal D.Lgs n. 502/92 e ss.mm.ii., dell’esperienza
professionale, nonché della formazione acquisita nel corso dell’intera carriera lavorativa, come si evince
dal curriculum vitae della medesima, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

di stipulare con la Dr.ssa Giulietta Capocasa apposito contratto di lavoro di diritto privato della durata di
anni tre decorrenti dalla data del 03 marzo 2014, secondo lo schema allegato al presente atto;

di dare atto che la spesa conseguente al presente provvedimento sara prevista nel Budget relativo
all’anno 2014 oggetto di negoziazione con la Regione Marche.

di dare atto, altresi, che la presente determina non & soggetta al controllo della Giunta Regionale ai sensi
dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i. ¢ diventa efficace all’atto della pubblicazione all’Albo Pretorio
dell’Azienda;

di Trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢
S.m.i..

Ancona, sede legale ASUR.

E
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-DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
Non presente.

~ALLEGATE -

- Curriculum Vitae
- Schema di Contratto
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