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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. 528/ASURDG DEL 28/06/2013

Oggetto: Adesione alla procedura conciliativa promssa dalla infermiera Sig.a Demaj Mirela. Nomina
del rappresentante dell’ ASUR - Area Vasta n. 2 Fatiano, con potere di conciliare e transigere.

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce afiesente determina, dal quale si rileva la neceshit
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documentorustorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA l'attestazione del responsabile della U.O. Bilanniaferimento al bilancio annuale di previsione;
ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e dgirettore Amministrativo, ciascuno per quanto di
rispettiva competenza,

-DETERMINA-

1. di conferire al dott. Bruno Valentini dirigente anmistrativo della U.O. Gestione Personale Area \éast 2
Fabriano il potere di rappresentanza innanzi allmr@missione competente istituita presso la Direzione
Provinciale del Lavoro di Ancona con espressa hbtizione allo stesso di conciliare e transigere éatenza
promossa dlla Sig.a Demaj Mirela nata a Valona(Aliag il 14/06/1980 presenziando alla data fissata p
la convocazione nonché alle successive in casodor,

2. didare atto che dalla presente determina non darivoneri economici a carico dell’ Azienda;

3. ditrasmettere il presente atto al Collegio Sindacanorma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii

4. di dichiarare il presente atto immediatamente efigoua norma dell’art. 28 comma 6, della L.R. 266
ss.mm.ii., per poter presenziare alla imminentevocazione.

Ancona, sede legale ASUR

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETT ORE SANITARIO
(Dott. Alberto Carelli) (Dr. Giorgio Caraffa)

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Piero Ciccarelli)

Impronta documento: 3019CF5F973EE05098527E9781B16B2B30CE
(Rif. documento cartaceo 383F77385F50B2B3F1FA2CF90B775EO0CBAC, 47/01/AAV2APPR_D_L)
Nessun impegno di spesa
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.O. GESTIONE PERSONALE

Normativa ed atti di riferimento
- Legge04.11.2010 n° 183 (Collegato Lavoro).
Motivazioni

Il dott. Gianfranco Guanti rappresentante sindacdigla FP — CGIL con nota del 05/06/2013 prot. 6666
ASURAV2 AFFGEN A indirizzata alla Direzione di Ai¢asta Fabriano e p. c. alla Direzione Territoriatke!
Lavoro di Servizio Politiche del Lavoro di Ancongrsfica quanto segueA nome e per conto della Sig. a
Demaj Mirela, nata a Valona (Albania) il 14/06/1988nfermiera professionale, si chiede I'espletaimedel
tentativo di conciliazione per il seguente motiv@”Sig.a avendo partecipato ad un bando di concpeso
infermiere a tempo determinato, indetta con deteanm. 322 del 20/02/2012 del Direttore dell’ Areasta 2,
veniva esclusa in quanto non cittadina italianarithiesta di riesame di autotutela del diniegooatio avviso
poggia sull'interpello del 07 settembre 2006 dehigliero del Lavoro che asserisce la possibilitasgiunzione
dei lavoratori extracomunitari con la qualifica idifermieri professionali da parte delle strutturebpliche
ancorché soltanto a tempo determinato (vedi akggadella odierna richiesta di conciliazione la deatrice
chiede anche il pagamento delle mancate retribuzodelle attribuzioni economiche perse a segud#bad
mancata assunzione, spettanze che quantificaan8000. In fede Demaj Mirela”.

La richiedente il tentativo di conciliazione e stasclusa, con determina del Direttore di Area ¥ast1237 del
26/06/2012, dalla procedura selettiva per la foramibne di graduatoria di avviso pubblico per il fito
professionale di Infermiere in quanto non in possedi cittadinanza italiana o cittadinanza di udei paesi
dell'Unione Europea.

In allegato alla richiesta di conciliazione vieneopotta copia dell'interpello formulato dal Ministe del Lavoro

e della Previdenza Sociale - Direzione GeneralelpAttivita Ispettiva prot. n. 25/1/0003253 del7/9/2006
avente ad oggettodrt. 9, D.Lgs n. 124/2004 — risposta istanza dirfpetllo in materia di assunzione ai sensi dell
art. 40, comma 21 D.P.R. n. 394/1999, come moddidal D.P.R. n. 334/2004 (infermieri professioradiraUE
residenti ancora all’estero) che sul quesito specifichiesto dalla ASL n. 19 di Asti richiama iagere reso dal
Dipartimento della Funzione Pubblica “che gli egtmunitari in possesso della qualifica di infermier
professionali potranno essere assunti con contdgatvoro subordinato anche a tempo indetermidaiodatori

di lavoro privati, mentre soltanto a tempo deteaton(quindi non in organico) presso le strutturélgiche”.
Continua linterpello affermando chsul punto , d'altronde, deve ritenersi ancora ggsinente confacente
guanto affermato nella circolare n. 1259 del 14l@@000 dell’ allora Ministero della Sanita, ciritdiatto che le
aziende sanitarie e le altre istituzioni e str@ttpubbliche della sanitd non possono procederessureere “di
ruolo” i cittadini stranieri extracomunitari, in goto tale assunzione e costituzionalmente riseniaali cittadini
italiani, non incidendo la L. n. 189/2002 sui regjtiigenerali di accesso al pubblico impiego.

Alla luce delle considerazioni di cui sopra sieitie opportuno addivenire al tentativo di concila® avanti alla
Direzione Provinciale del Lavoro di Ancona tenutmt® delle ragioni legittimanti la richiesta.

Premesso che:

condetermina n. 89/DG del 10/03/2005 del 10/03/200prapata con DGRM n. 330 del 02/03/2005, &
stato adottato I' Atto Aziendale di diritto privatdi cui all'art. 3, comma 1 bis del D.Lgs n. 502/3%®me
modificato dal D. Lgs n. 229/99, ai sensi dell’'d&tcomma 3, L.R. 13/2003;

Impronta documento: 3019CF5F973EE05098527E9781B16B2B30CE
(Rif. documento cartaceo 383F77385F50B2B3F1FA2CF90B775EO0CBAC, 47/01/AAV2APPR_D_L)
Nessun impegno di spesa
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I' Atto aziendale dispone che il Direttore Generale délsur &€ organo di vertice della struttura
organizzativa aziendale al quale competono typiteri di gestione e che lo stesso puo provvediaedelega
di funzioni di carattere gestionale;

I Atto Aziendale dispone altresi: “sia nell’ambito detempetenze gestionali regolarmente in capo ai
dirigenti sia in quelle eventualmente delegate dltas in volta e nei limiti della delega, spetta Birigenti
I'adozione dei relativi atti compresi quelli chepegnano I’Amministrazione verso I'esterno;

vistala legge 04/11/2010 n. 183 (c.d. Collegato Lavpio)igore dal 24.11.2010 che riporto il tentativo
di conciliazione da obbligatorio a facoltativo pemrmendo I'obbligatorieta unicamente in relazionecantratti
certificati in base al decreto legislativo 10/09080n. 276, come espressamente previsto dal conobdisposto
Il comma dell'art. 31 della legge 183/2010 e delddMnma dell’art. 80del decreto legislativo citatn.tali casi,
peraltro, il tentativo di conciliazione dovra eseesvolto nelle modalita descritte dall'art. 410 .©.p come
novellato dal Collegato Lavoro;

ESITO DELL’ISTRUTTORIA

Per tutto quanto sopra esplicitato & necessarie dhDirettore Generale dell ASUR provveda alla
designazione del rappresentante dell’Azienda, ouif@rire il potere di conciliare e transigere lartenza di cui
si é detto in narrativa, si sottopone al DirettdBenerale, ai fini della conseguente adozione iusede schema
di determina:

o di conferire al dott. Bruno Valentini dirigente arnmistrativo della U.O. Gestione Personale Area Vdast 2
Fabriano il potere di rappresentanza innanzi all@mr@missione competente istituita presso la Direzione
Provinciale del Lavoro di Ancona con espressa hbtizione allo stesso di conciliare e transigere éatenza
promossa dlla Sig.a Demaj Mirela nata a Valona(Aliad il 14/06/1980 presenziando alla data fissa& p
la convocazione noncheé alle successive in casmdor,

o didare atto che dalla presente determina non @gravoneri economici a carico dell’ Azienda;
o ditrasmettere il presente atto al Collegio Sindacanorma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii
o di dichiarare il presente atto immediatamente etigoua norma dell’art. 28 comma 6, della L.R. 2686

ss.mm.ii., per poter presenziare alla imminentevooazione.

Il Responsabile del Procedimento
(Dott. Bruno Valentini)

Il Dirigente
(Dott.ssa Lorella Pietrella)

Il Dirigente dell’Area Bilancio e Contabilita ASUR

Il sottoscritto Dirigente della UO Bilancio, vista dichiarazione formulata dal Responsabile detg@damento,
attesta che dalla presente determina non derivae, diretti e/o indiretti per I'Asur.

Il Responsabile dell’ AreailBncio
e Contabilita ASUR
(Dott. Alessandro Maccioni)

- ALLEGATI -
Nessun Allegato.

Impronta documento: 3019CF5F973EE05098527E9781B16B2B30CE
(Rif. documento cartaceo 383F77385F50B2B3F1FA2CF90B775EO0CBAC, 47/01/AAV2APPR_D_L)
Nessun impegno di spesa



