STRUTTURA: VILLA GETSEMANI (ZAFFIRO DI MONTESICURO) ALL. A
Tipologia RP
PL 37
Costo orario Costo
Totale tariffario orario
Figure Professionali livelli ore GG [Ore Sett.| Annuo pieno ribasso 5% | Costo Totale
a) Personale
Infermiere 6-7 12,5 87 4.503 20,65 92.986,95
08S 4 50 350 18.300 16,53 302.499,00
Educatore 6 1,7 11,9 620 17,13 10.620,60
Fisioterapista 6 1,5 10,5 524 16,34 8.562,16
Mensa 3-4-5 10,5 73,56 3.840 15,21 58.406,40
Ausiliario 2-3 6,3 44 4 2.320 14 32.480,00
Medico 1,5 78 413 3.221.40
Coordinatore 1,75 12,25 640 31,33 20.051,20
Amministrazione 2 14 732 17,16 12.561,12
Totale Personale 541.388,83
b) Costi alberghieri Quantita Prezzo Costo Totale
Alimentari 366 465 62.970
Materiale Pulizia 366 1,41 19.094
guardaroba 366 -
lavanderia 366 1 13.542
Totale Costi albeghieri 95.607
¢) Costi diretti per utenti Quantita Prezzo Coslo Tolale
Spese Trasporti -
Materiale Consumo 22.971,00
Farmaceutici 7.270,00
Totale Costi diretti utente 30.241,00
d) Spese gestione servizio - Quantita Prezzo Costo Totale
Indumenti lavoro 2.412,00
formazione 3.000,00
Altri Costi (privacy, 626, etc...) 11.486,00
Utenze 30.820,00
riscaldamento 13.688,00
Totale spese gestione servizio 61.406,00
o) Costi tipo strutturale -  [Quantita |Prezzo Costo Totale
Manutenzioni e riparazioni | 11.296,00
Struttura 294.353,00
Totale costi tipo strutturale 305.649,00
f) Costi di amministrazione -
Costi amm.vi=economato,segreteria,consulenze,assicurazioni ecc. (1%fatt.lettere a-e) 23.386,00
Totale costi di amministrazione 23.386,00
Totale altri costi
Totale costi netto IVA 1.057.677,35
Remunerazione attivita (5%) 52.883,87
TOTALE 1.110.561,22
BDG 2012 Concordato
Utenti Giorni Teorici % Effettivi
Presenze annuali 37 366 13542 13328
Costo pro-capite giornaliero 83,3

Tariffa sottoscritta®
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ALL. B/

Nella no_o::m Minuti sono riportati i minuti di assistenza ottenuti come prodotto della colonna totale per 60 4
Il valore della colonna Minuti/pz & ottenuto dal rapporto tra i minuti di assistenza ed i posti letto delia struttura |

i

zm__m colonna 4onm_m sono riportate _m ore di assistenza oﬁm:ﬁm come somma dei prodotti del personale (teste) per le ore in

Il valore della clonna Unita & dato da i minuti di assistenza moltiplicato per (365/60/1520), dove 1520 sono le ore medie di un

°Per profili diversi, modificare i campi ( "7-14" ecc.) specificando il profilo orario di ogni turno nelle apposite ceile ed indicare le ore°®
effettuate (in alternativa a "7" ecc ) ] ‘ )

Per i fuori turno indicare la percentuale di presenza per turno Es. turno da 7 ore, fuori turno a 3,5ore indicare 0,5 ! i

rel iEon ' e c : : 4 : ) ! : i :

— = 3, y
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Modulo :
Posti letto
Turno ° 14-21 21-7
Unita
effettiv
ore °° 7 7 10{Totale orgMinuti Minuti/pz Unita |e
INFERMIERI 1 0,79 12,53 751,8] 20,3189 3,0
0SS 3 2,72 1 50,04] 3002,4| 81,1459 12,0
EDUCATORE 0,24 1,68 100,8! 2,72432 0,4
FISIOTERAPISTA 0,22 1,54 92,4 2,4973 0,4
AUSILIARI 0,9 6,3 378| 10,2162 1,5




STRUTTURA: ZAFFIRO (ZAFFIRO DI ANCONA) ALL. C
Tipologia RP
PL 20
Costo orario| Costo
Totale tariffario orario
Figure Professionali livelli ore GG | Ore Sett.| Annuo pieno ribasso 5% | Costo Totale
a) Personale
Infermiere 6-7 7 49 2.562 20,1 51.496,20
Qss 4 29 203 10.614 16,82 178.527 48
Educatore 6 1 7 366 17,13 6.269,58
Fisioterapista 6 0,8 5,6 290 20,83 6.040,70
Mensa 34-5 5,8 406 2.124 15,64 33.219,36
Ausiliario 2-3 25 17,5 926 14,45 13.380,70
Medico 1 52 38,75 2.015,00
Coordinatore 1 7 366 4594 16.814,04
Amministrazione 25 17,5 940 18,55 17.437,00
Totale Personale 325.200,06
b) Costi aiberghieri Quantita Prezzo Costo Totale
Alimentari 366 475 34.770
Materiale Pulizia 366 1,5 10.980
uardaroba 366 -
lavanderia 366 0,94 6.881
Totale Costi albeghieri 52.631
c) Costi diretti per utenti Quantita Prezzo Costo Totale
Spese Trasporti -
Materiale Consumo 4.776,00
Farmaceutici 4.636,00
Totale Costi diretti utente 9.412,00
d) Spese gestione servizio - |Quantita Prezzo Costo Totale
Indumenti lavoro 1.730,00
formazione 2.000,00
Altri Costi (privacy, 626, etc...) 4.776,00
Utenze 13.835,00
riscaldamento 6.260,00
Totale spese gestione servizio 28.601,00
e) Costi tipo strutturale -  [Quantita |Prezzo Costo Totale
Manutenzioni e riparazioni i 3.294,00
Struttura 138.942.00
Totale costi tipo strutturale 142.236,00
f) Costi di amministrazione -
Costi amm.vi=economato,segreteria,consulenze,assicurazioni ecc. (1%fatt.lettere a-e) 9.770,00
Totale costi di amministrazione 9.770,00
Totale altri costi
Totale costi netto IVA 567.849,86
Remunerazione attivita (5%) 28.392,49
TOTALE §96.242,35
BDG 2012 Concordato
Utenti Giorni Teorici % Effettivi
Presenze annuali 20 366 7320 98 7165
Costo pro-capite giornaliero 83,2

Tariffa sottoscritta®
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Nella colonna Totale sono 1_”,0_‘88 _m ore di assistenza oﬁmzcﬁm come somma dej prodotti del personale (teste) per le ore in

ogni turno ; B - ) , ) i
Nella colonna Minuti sono riportati i minuti di assistenza ottenuti come prodotto della colonna totale per 60 “,

1l valore della colonna Minuti/pz & ottenuto dal rapporto tra i minuti di assistenza ed i posti letto della struttura

Ii valore della clonna Unita & dato da i minuti di assistenza moltiplicato per (365/60/1520), dove 1520 sono le ore medie di un
infermiere

E=es . . - "

°Per profili diversi, modificare i campi ( "7-14" ecc.) specificando il profilo orario di ogni turno nelle apposite celle ed indicare le ore°°

effettuate (in alternativa a "7" ecc .
Per i fuori turno indicare la Umqnm:ncm_m a_ U_‘mmmsnm per E.]:o mm turno n_m 7 ore, fuori ESo a3, mo_,m indicare 0,5 | ‘

i = -

Modulo :
Posti letto
Turno ° 14-21 21-7
Unita
effettiv
ore °° 7 7 10]Totale ordMinuti Minuti/pz Unita |e
INFERMIERI 0,5 0,5 7 420 21 1,7
0SS 1,71 1 1 28,97| 1738,2 86,91 7,0
EDUCATORE 0,15 1,05 63 3,15 0,3
FISIOTERAPISTA 0,115 0,805 48,3 2,415 0,2
AUSILIARI 0,36 2,52 151,2 7,56 0,6




