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Art. 1 - Oggetto
Il presente Regolamentc contiene disposizioni attuative del vigente Decreto Legislativo n. 196 del 30
giugno 2003 (di seguito denominato Codice Privacy), al fine di garantire che il trattamento dei dati
personali nell'ambito defl’Azienda Sanitaria Unica Regionale delle Marche avvenga nel rispetto dei
diritti, delle liberta fondamentali, nonché della dignita delle persone, con particolare riferimento alla

riservatezza ed all'identita personale degli utenti e di tutti coloro che hanno rapporti con la Azienda
stessa.

Art. 2 - Dati personali

1. UAzienda Sanitaria Unica Regionale tratta i dati personali e sensibili, ai sensi dell’ art. 4, lett. b) e d)
D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003.

2. 1l dato personale, ai sensi deil'art. 4, comma 1, lett. b) del D.lgs. 196/03, & qualunque informazione
relativa a persona fisica, identificata o identificabile, anche indirettamente, mediante riferimento a
qualsiasi altra informazione, ivi compreso un numero di identificazione personale.

3. Il dato sensibile, ai sensi dell’art. 4, comma 1, lett. d) del D.lgs. 196/03, e il dato personale idoneo a
rivelare I'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, le opinioni
politiche, I'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso, filosofico,
politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale.

Art. 3 - Trattamento di dati personali
1. Con Vespressione “trattamento”, ai sensi dell’art. 4, comma 1, lett. a) del D.lgs. 196/03, deve
intendersi qualunque operazicne o complesso di operazioni, svolti con o senza l'ausilio di mezzi
elettronici o comunque automatizzati, concernenti la raccolta, la registrazione, I'organizzazione, la
conservazione, ['elaborazione, la modificazione, la selezione, l'estrazione, il raffronto, I'utilizzo,
I'interconnessione, il blocco, la comunicazione, la diffusione, la cancellazione e la distruzione di dati.

2. 1l trattamento dei dati personali e sensibili nellambito del’Azienda Sanitaria Unica Regionale e
ammesso esciusivamente da parte del Titolare, dei Responsabili e degli Incaricati del trattamento dei
dati personali. £’ vietato il trattamento da parte di personale non autorizzato.

3. Qualunque trattamento di dati personali da parte dell’Azienda Sanitaria Unica Regionale e
consentito soltanto per lo svolgimento delle funzioni istituzionali (art. 18, comma 2 D.lgs. 196/03), al
fine di adempiere a compiti ad essa attribuiti da leggi e regolamenti.

4. E' possibile effettuare trattamenti relativi a dati diversi da quelli sensibili e giudiziari anche in

mancanza di una norma di legee o di regolamento che lo preveda espressamente, fermo restando
I'esercizio di funzioni istituzionali.

Art. 4 - Trattamento di dati idonei a rivelare lo stato di salute

1. Il trattamento dei dati sensibili & consentito solo se autorizzato da espressa disposizione di
nella quale siano specificati i tipi di dati ch

di rilevante interesse pubblico perseguite,

legge
€ Possono essere trattati, le operazioni eseguibili e le finalita



2. UAzienda Sanitaria Unica Regionale tratta i dati idonei a rivelare lo stato di salute:

= con il consenso dell’interessato, se il trattamento riguarda dati ed operazioni indispensabili per
perseguire una finalita di tutela della salute o dell’incolumita fisica dell’interessato;

= anche senza il consenso dell’interessato, ma previa autorizzazione del Garante, se la finalita di
cui 2l punto che precede riguarda un terzo o la collettivita.

3. Nel’ambito delle cd. attivita istituzionali cd. “amministrative”, invece, non vi & la necessita di
richiedere il consenso dell'interessato, fermo restando il rispetto dell’obbligo dell'informativa.

Art. & —Titolare del trattamento dei dati personali
1. Titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 4 comma 1 lett. f} del D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003, &
I’Azienda Sanitaria Unica Regionale, in persona de! legale rappresentante della stessa.

2. Al Titolare competono le decisioni in ordine alle finalita, alle modalitd del trattamento dei dati
personali ed agli strumenti utilizzati, ivi compreso il profilo della sicurezza.

3. Il Direttore Generale provvede, avvalendosi delle figure aziendali a cid deputate:
= ad assolvere all'obbligo di notificazione al Garante per la protezione dei dati personali del
trattamento di dati 39mma§i cui intende procedere nei casi in cui il trattamento riguardi i dati
previsti dal’art. 37 del Codice Privacy;
a richiedere, ove necessario, al Garante per la protezione dei dati personali 'autorizzazione ad
eventuale modifica al trattamento dei dati sensibili;
ad effettuare le dovute comunicazioni preventive al Garante per la protezione dei dati personali
delle circostanze di cui all'art. 39 del Codice Privacy;
ad adottare, per quanto di competenza a livello centrale, le misure necessarie a garantire la
sicurezza dei dati personali;
= 3 sottoporre a ver"f‘ca e controllo la puntuale applicazione, nell’'ambito delle singole Aree
Vaste, della normativa del Codice privacy, con particolare riguardo all’applicazione delle misure
necessarie a garantire i,,.»s sicurezza dei dati personali;
® anominare i Responsabili interni ed esterni del trattamento dei dati personali a livello centrale;
* ad impartire ai Responsabili del trattamento individuati le necessarie istruzioni per la corretta
gestione e tutela dei dati perconali, ivi comoresa la salvaguardia della loro integrita e sicurezza;

4. 1l Direttore Generale pud pn“zvved@rﬂ altresi, ove lo ritenga opportuno, alla nomina del Referente
aznendale per la privacy, ai quali scno demandati i compiti previsti dai successivi articoli.

Art. € -~ Responsabill del trattamento dei dati personali
1. Per effetioc del presente regolamento | (‘Mr :ttori pro tempore delle Aree Vaste assumono all’atto
stesso deila relstiva nomina QF\AE , la qgualifica di Responsabili del trattamento dei dati
personali, ai sensi deli’art. 29 del D.L (%, per 'ambito territoriale di Area Vasta di rispettiva
competenza, in virtt delle funzioni e d E e r@spansab lita in materia di gestione del personale previste
in capo agli stessi dalla vigente normativa 1 regionale di cui all’art. 10 della L.R. n. 17/2011.
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2. Nell’ambito della autonomiz gestionele ed organizzativa prevista dalla L.R. n. 13/03 e ss.mm.ii.,
Direttori delle Aree Vaste provvedono a tutto quanto necessario ad assicurare e garantire il rispetto
delle vigenti disposizioni in tema di riservatezza dei dati ed, in particolare, provvedono all’adozione ed
all’'aggiornamento di tutte le misure di sicurezza atte a garantire la sicurezza dei dati personali, ai sensi
del titolo V, Capo I, del D. Lgs. n. 195/2003.

3. | Direttori di Area Vasta, in qualita di Responsabili del trattamento dei dati, provvedono, inoltre, ai
seguenti incombenti che vengono in appresso elencati a titolo esemplificativo e non esaustivo:

" npominare con ie rmodalita stabilite nel presente regolamento, i singoli responsabili del
trattamento dei dati personali, <ia interni che esterni, affidando loro incarichi, istruzioni e
compiti specifici in relazione alla salvaguardia della integrita e della sicurezza dei dati personali
trattati nell’ambito dell’Area Vasta di competenza;

* organizzare le mansioni dei Responsabili e degli Incaricati dell’Area Vasta di competenza in
modo tale che agli interessati al trattamento venga dato pronto riscontro e soddisfazione
nell’esercizio dei loro diritti, ¢i cui all’articolo 7 del D. Lgs. n. 196/2003,

[ ]

organizzare, gesfire e supervisionare, tutte le operazioni di trattamento dei dati personali che

vengono effettuate in ambito di Area Vastz;

= verificare che in ambito di Area Vasta | Servizi preposti abbiano adottato tutte le misure minime
di sicurezza per i trattamento dei dati personali, previste dagli artt. 34 e 35, del D. Lgs. n.
196/2003, provvedendo senza indugio agli adeguamenti eventualmente necessari;

* curare Padozione ¢ Vaggiornamento, nell'ambito del territorio di Area Vasta di propria
competenza, delle piu ampie misure di sicurezza, atte a realizzare quanto previsto dall’art. 31
del D. Lgs. n. 196/2003, che dispore che i dati personali oggetto di trattamento devono essere
custoditi e controliati, anche in relazione alle conoscenze acquisite in base al progresso tecnico,
alla natura dei dati e alle specifiche caratteristiche del trattamento, in modo da ridurre al
minimo, medianfe adozione di idonee e preventive misure di sicurezza, i rischi di distruzione o
nerdita, anche accidentzle. dei dati stessi, di accesso non autorizzato o di trattamento non
consentito o non conforme alle finalita della raccolta;

* predisporre ed aggiornare, antro il 31 marzo di ogni anno, il Documento Programmatico sulla
Sicurezza relativo ali’Area Vasta, anche se non piu obbligatorio laddove il Titolare del
trattamento ritenga vtile e opportune in ogni caso procedere al’approvazione del DPS;

= predisporre un p%mm di controlli pericdici, da eseguirsi con cadenza almeno annuale,

dell’efficacia delle misure di sicurezza adotrate in ambito di Area Vasta;

* organizzare le operazion' di trattamento affinché esse vengano effettuate nel rispetto delle
disposizioni i legge, con varticolare riferimento alle norme relative alle informative ed al
consenso degli interessat;

' nominare il Referapte Pri »/aw di Area Vasta;

» dare immediate avvise 2l Dirattare Generale dellAS.U.R. di ogni richiesta, ordine o attivita di
controlie da parte del Sarante per la privacy, ai sensi degli artt. 150, comma 2, e 154, comma 1,
lettera a) del D Lgs. n. 196/2003 o da nar w d ell’ Autorita Giudiziaria;

* Incaso diinterpello preventivo al sensi deli’zrt. 146 D. Lgs. 196/2003, il Direttore Responsabile
dﬂv’u dare riscontra alle richieste dellinteressato nei termini di legge;

" Incaso diricorso ai sensi degll artt. 149 e cs. D. Lgs. 196/2003, il Direttore Responsabile sara
cdeputato a gestire tutte le fasi del procedimento, anche per mezzo di procuratore speciale, ed
avea diritte di essere sentito e di presentare memorie o documenti;

A gens c‘a—; gl artt, 187 2, 159, 160 D. Lgs. 196/2003, nell’ambito della attivita di

ceittimita dei trattamenti operati, il Garante potra rivolgersi




direttamente al Direttore di Area Vasta ~ Responsabile per ottenere informazioni o documenti
e potra indicare al Direttore di Area Vasta — Responsabile le modificazioni o le integrazioni
recessarie;

*  Trasmettere al Titolare del trattamento dei dati, con cadenza annuale, una relazione
sull’attivita svolta, che evidenzi anche le eventuali problematiche emerse.

Art. 7 - Nomina e compiti dei Responsabili del trattamento dei dati
1. La nomina dei Responsabili del trattamento dei dati deve essere individuale, recare I'indicazione
analitica dei cornpiti arfidati ¢d essere notificata per iscritto al soggetti designati.

2. 1 Responsabili del trattamento dei dati sono 'n@ividuati tra soggetti che, per esperienza, capacita ed
affidabiiita, forniscano idonea garanzia del pieno rispetto delle vigenti disposizioni in materia di
trattamento, i compreso i profilo relativo aﬁm sfcurezza.

Di regola, vengono nominati Responsabill del trattamento dei dati i Dirigenti / Direttori delle Unita

Operative semplici e complesse e, nei casi in cui manchi la figura dirigenziale, il Coordinatore / Titolare
di Posizione Organizzative.

3.1 Recpwwaah?’i del trattaranto def da’i perscnali di cui al precedente punto 2. provvedono ad

assicurare il rispetto delle vigenti disposiziont in materia di riservatezza dei dati personali nell’ambito
delle Unita Omhmw; [strutiure da loro dirette.

4. | Responsehili del trattamento de’ dati nerconali provvedono, altresi a nominare gli Incaricati al
trattamento dei dati persorali, secondo le disposizioni di cui al successivo art. 9.

5. | Responsabili del trattamento devono provvedere, altresi, a comunicare tempestivamente al
Direttore di Area Vasta, per l'inoltro alla Direzione Generale, I'inizio di ogni nuovo trattamento,
nonché la cessazicne o la modifica dei frattamenti gid in essere all'interno del proprio settore di
competenza, ai fini de/l'aggiornamento dell’anagrafe dei trattamenti di dati personali.

Art. B - Trattamento det dati personali affidati all’esterno
1. Gli enti, organismi e gh altri soggetri vubhlici e privati esterni all’Azienda Sanitaria Unica Regionale ai
quali siano affidati attivita e/c servizi (outsourcing), devono essere nominati quali Responsabile

esterno del trattamento dei dati ai sensi deli’art. 29 del D.lgs. 196/03, con esclusivo riferimento alle
connesse operarioni di trattamento di dati

2. Tale nomina deve essere inserita negli accordi, nei contratti e/o convenzioni di affidamento, fatti
salvi i casi relativi a procedure pervenute a completamento prima della data di efficacia della presente
disciplina. in detto caso la nomina viene effettuata dal Direttore Generale per i contratti/convenzioni
aventi valenza aziendale, dai Uiretarl di bren Vacta per i contratti/convenzioni aventi valenza in detto

ambito. In caso di valenza su pi Aree Vaste, dal Direttore dell’Area Vasta capofila nella procedura di
affidamento.

La nomina deve recare Vindicazione analitica dei compiti affidati al soggetto esterno.



3. In ogni caso, la nomina deve essere accettata dal Responsabile, il quale, con I'accettazione, assume i
seguenti abblighi:
= {rattare i dati ai soli fini dell'espletamento dell'incarico ricevuto;
= adempiere agli obblighi previsti dal Codice per la protezione dei dati personali;
® rispettare le istruzioni specifiche ricevute per il trattamento dei dati personali;
* informare I'Azienda Sanitaria Unica Regionale sulle misure di sicurezza adottate e su ogni
eventuale successiva modifica.

4. La nomina ha validita per il tempo necessario ad eseguire le attivita, i lavori ed i servizi affidati e si
intende revocata a completamento dellincarico.

At & - Noming incaricati del trattamento dei dati
1. Per “Incaricati del trattamente” si intendono tutti i soggetti che materialmente effettuano le
operazioni di trattamento di dati personali e/o sensibili.

2. 1 Responsabili del trattamento nominano gli Incaricati del trattamento con atto scritto, notificato
all'interessato.

3. La designazione degli inca

ati, da effetiuarsi nell’ambito del personale dipendente assegnato alla
propria Unita Operativa/Struttura, individua puntualmente I'ambito del trattamento consentito in

relazione al profilo previstc ner ciascuna catesoria di anpartenenza.

4. Gli Incaricati operano sotto la diretta autoritd del Responsabile del trattamento, attenendosi alle
istruzioni impartite.

5. Possono essere nominati Incaricati al trattamento dei dati personali, limitatamente alla durata del
rapporto di lavoro, di frequenza o di collaborazione con I'Azienda e limitatamente a quanto previsto
nei relativi atti autorizzetivi:

* i collaboratori esterni con contratto di consulenza o di collaborazione coordinata e
continuzstiva:

= glispe

* leoersone autorizzate a frequentare la strutture aziendali per lo svolgimento di stages, tirocini

formativi o di borse di studio;

* iricercatori appartenenti ad enti di ricerca o universitari;
® ilaureandiautorizzati alla frequenza.

ializzandi universitars

6. Uelenco degli Incaricati af trattamento dei dati personali deve essere aggiornamento costantemente
a cura dei Responsabili del trattamento e conservato presso la struttura di appartenenza. Copia di tale

elenco deve essere inviata per cpportuna conoscenza al rispettivo Referente per la privacy di Area
Vasta.

Art. 10 - Referentl per la privacy
1. | Direttori i Area Vaste, 2! fine di adempiere ai compiti previsti dalla legge e dal presente

Regolamento in materia di riservaterza dei dati personali, nominano tra i dipendenti in servizio, il/i
Referenti per la privacy di Area Vasta.



2. La designazione del Referente/i per la privacy di Area Vasta avviene con apposito atto scritto

3. | Referenti per la privacy di Area Vasta ~ provvedono, a titolo esemplificativo e non esaustivo, per
quanto di rispettiva competenza territoriale, ai seguenti adempimenti:
®  assistere e supportare la Direzione di Area Vasta nei rapporti con il Garante per la protezione
dei dati personall e nei mg;por’i con altri soggetti pubblici o privati per quanto riguarda gli
adempimenti derivanti dalla normativa in materia e del presente Regolamento;
= fornire la necessaria consulenza giuridico -~ amministrativa in ordine alle problematiche in tema
di riservaterzza;
»  predisporre gli atti necescari ai fini deli’adempimento degli obblighi previsti dal Codice privacy;
* risolvere le problematiche relative al conflitto tra il diritto alla riservatezza ed principio di
tresparenzy;
s gestire le istenze dell'intorescato:
* imolementazione dei percorsi 2ziendali per quanto attiene 'aspetto della riservatezza dei dati;
»  agpicrnare il censimento dei trattamenti 'im dati personali sensibili;
* aggiornare Velenco degli archivi cartacei dei dati personali e/o sensibili;
=  promuovers la cul tnra r5 Ha privacy in clascun ambito di rispettiva pertinenza;
*  promuovere Vosservanza del presente Regolamento.

4. Il Direttore Generale pud ove lo ritenga opportuno, nominare tra i dipendenti in servizio, un
referente aziendale per & privacy  affidandogli  specifiche funzioni anche volte alla
revisione/integraziore dei provvedimenti organizzativi qualora cid sia reso necessario dalla vigente
normativa in materia di riservatezza dei dati personali.

Art. 11 - Moedalita del trattamento dei dati personali
1. ll trattamento dei dati personali deve essere effettuato con modalita atte ad assicurare il rispetto dei
diritti e della dignita dell'interessato.

2. Oggetto del trattamento devono essere sclo i dati essenziali per lo svolgimento delle attivita
istituzionali,

3. I dati personali devono essere tﬁ‘aﬁ”&it nmodo lecito e secondo correttezza, raccolti e registrati per
scopi determinati, essp%%z:m e legittimi, J itilizzati in altre operazioni del trattamento in termini
compatibili con tali scopi. | dati dmmw fusere esatii, aggiornati, pertinenti, completi e non eccedenti
rispetto alle finalite per e quali sono raccolti o successivamente trattati,

4. Nei trattamenti & autorizzata solo Vesecuzione delle operazioni strettamente necessarie al
perseguimenty dells f

finalita perle nuall i trattamento & consentito, anche quando i dati sono raccolti
nello svolgimento di compiti di vigilanza, di controito od ispettivi,
5. E' compito dei Responsabili ce

s irattamento verificare periodicamente la liceita e la correttezza dei
trattamenti, Vesattezzs o ¥ nenta del dati, nonché la loro pertinenza, completezza, non

eccedenza e necessita rispatto alle “inalita nerseguite nei singoli casi, anche con riferimento ai dati che
I'Interessato fornisce di propria iriziativg




6. | trattamenti di dati effettuati impisgando banche - dati di pib Titolari del trattamento, diversi
dall’Azienda Sanitaria Unica Regionale (interconnessione di banche dati), sono consentiti nelle sole
ipotesi previsie da espressa disposizione ¢i legge.

. I dati idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale sono conservati separatamente da ogni
altro dato personale trattato per finalita che non richiedano il loro utilizzo.

8. In ogni caso dw@m essere adottate misure tecniche tali da garantire che i dati personali o sensibili
siano accessi i osoli incaricati di {rattamento e nella misura strettamente indispensabile allo
svolgimento delle mansiori di ciascy

9. | dati personali trattati in violazione della disciplina rilevante in materia di trattamento dei dati
personali non possono essere utilizzati.

Art. 12 - Modalita de! tratiamento dei dati personali sensibili nell’ambito degli atti amministrativi
pubblici dell’ ASUR

1. La pubblicazione delle Determinazioni contenenti dati sensibili deve avvenire previa selezione dei
soli dati la cui inclusione nei citati ati sia realmente necessaria per il raggiungimento delle finalita
proprie di ciascun provvedimento.

2. I soggetti cui si riferiscono le informazioni di carattere sensibile devono essere individuati attraverso
I'utilizzo del numero di matricola, se trattasi di dipendenti dellAzienda Sanitaria Unica Regionale,
ovvero delie iniziali dal varme e del coanome, se trattasi di soggetti esterni.

3. Allorche i dati sensibili e giudiziari possano essere isolati dal contesto del provvedimento, senza
comproma&‘*‘%"s;%s'vw fa necesszria mativazione, essi sono riportati in allegati non costituenti parte
integrante del provyadimenio v 10 @ non soggetti a pubblicazione all’Albo Pretorio.
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Art. 13 - Comunicazione dei dati personali
1. La comuricazione di dati versanali da parte dell’Azienda Sanitaria Unica Regionale ad altri soggetti
pubblici & ammessa solo cuando sia prevista da una norma di legge o di regolamento (art. 19, comma
2, D. Lgs. 196/2003). in mancanza di tale norma, la comunicazione & ammessa quando & comunque
necessariz per o syolgiman m ol ‘,uz’mn istiturionali e pud essere iniziata se @ decorso il termine di 45

giorni datia data di atoriamente preventiva al Garante e non sia stata adottata
dall’Autorita di

2. La comunicazione da parte dell' Azienda di dati personali a privati e la diffusione sono ammesse

unicamente quando siano previcte da una norma di legze o di regolamento (art. 19, comma 3, D. Lgs.
196/20021

3. I datiiderei a rivelare lo stato di salute non possono essere diffusi.



Art. 14 - informativa all interessato
1. L'interessato deve essere oboligatoriamenta previameante informato per iscritto circa:

a) le finalitd e le modalita deltr uifa”ﬂ ko cul sono destinati | dati;

b) la natura obbligatoria o facoltative del conferimento dei dati;

c¢) le conseguenre di un eventuale rifiute di rispondere;

d) i soggetti o le categorie di soggetti al quall | dati personali possono essere comunicati o che possono
venirne a conoscanza in aualita di responsabili o incaricati, e 'ambito di diffusione dei dati medesimi;
e) i diritti di cui alVarticolo successive;

f) gli estmm' id@ tificativi del titolore @ dei respnnsabili, Quando il titolare ha designato piu

responsat indicato almenc uno di essi, indicando il sito della rete di comunicazione o le modalita
attraverso %@ quah & conoscibile in modo agevole 'elenco aggiornato dei responsabili.

2. La predettaz informativa wche tramite affissione di appositi manifesti nei locali di

accesso dell’'utenza, mmw“w eracedure e attraverso modelli concordati con i Responsabili dei rispettivi
Uffici Relzzioni ror il Pubiblico

Art. 15 - Diritt] dell’interessato

1. Secondlo quanto dispesto dali'art. 7 del D igs. 196/03, Vinteressato ha diritto di ottenere, senza
ritardo:

a) la conferma dall’esictenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora
registrati, e lz loro mmm'!zit::az%cwe in forma intelligibile;
b) Vindicazione:
= deil’origine dei dati personali trattati;
v delle finalita e delle modalita del trattamento;

delia logica applicata in caso i trattarmento effettuato con 'ausilio di strumenti elettronici;
s degli estremi identificativi def Tito

E(}Mﬁ?
= deisoggettio delle categorie di soggetti ai quali | dati personali possono essere comunicati o
che possono venirne a conoscenza in qualita di responsabili o incaricati;
c) di fare richiesia di;

' aggiornamento, rettificazion

ro, qualora vi abbia interesse, integrazione dei dati;
i *s‘u;mm ancnima o blocco dei dati trattati in violazione di legge,

canceliazione, trastormazione |

comprest guaili di ool

® nonenecessaria 'a conservezinre in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o
successivamente trattati;

" 2itestazione che le opersziond di cul ai precedenti punti f) ed g) sono state portate a
conoscents &Wﬂ(ﬁ??@ ey GLanio

= riguarda il If’*sm contenuto, di coloro al quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il

CAaso in cu

= aewﬂpww

e o e

comporti un imoiego di mezzi manifestamente

2. | dati sono estratti a cura de! Responsabile del

trattamento dei dati e possono essere comunicati al
richieder*e anche oralmente ovverg of

tertl in visione mediante strumenti elettronici, sempre che in




tali casi la comprensione dei dati sia agevole, considerata anche la qualita e la quantita delle
informazioni. Se vi & richiesta, si provvede alla trasposizione dei dati su supporto cartaceo o
informatico, ovvera alla loro trasmissione per via telematica.

3. Uinteressato ha, inoltre, il giritto di cpporst in tutto o in parte, per motivi legittimi, al trattamento
dei dati personali che o mguamzmm, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta.

4, NeH'ev rcizio dei propri diritti linteressato pud conferire, per iscritto, delega o procura a persone
fisiche, enti, associazioni o«j organisimi. Uinteressato pud, altresi, farsi assistere da una persona di
fiducia.

5. 1 diritti dell'interessato sonn esercitati con richiesta scritta rivolta al Titolare, per il tramite del
Direttore di Area Vasta territorialmente competente, alla quale & fornito idoneo riscontro senza
ritardo. 1l Direttore di Area Vasta mw\:@de ad evadere la richiesta dell'interessato tramite il
Responsahile deltrattamento del dati di comnetenza.

6. | diritti di cui sopra riferiti a dati perconali concernenti persone decedute possono essere esercitati
da chi ha un interesse proprio o agisce a tutela dell'interessato o per ragioni familiari meritevoli di
protezione,

7. Nel caso in cui intands presentare ricorso per fatti inerenti al trattamento dei propri dati personali,
F'utente dovrd rivolgers istanza soritta a:

Azienda Sanitaria Unica Regionale

Via Caduti del lavoro n. 40 - 60121 Ancona {AN)
Alla c.a. Direttore di Area Vastan, ...

Sede operativa di ...

Via ...

Art. 16 - Ohbligo generale di sicurezza dei dati e dei sistemi
1. Il Direttore Gererale adotta, nresso la sede centrale, le misure minime di sicurezza indicate nel
Titolo V de! Codice Privacy e nell’A o B, recante “Disciplinare tecnico in materia di misure minime

disicurezza”, volie ad assicurares un Bvalle minimo di protezione dei dati personali.

2. | Direttori di Area Vasta adattano, presso if territorio di rispettiva competenza, le misure minime di

sicurezza indicate nel Titolo V del Codice Privacy e nell’Allegato B, recante “Disciplinare tecnico in

materia di misure minime di sicurezza”, volte ad assicurare un livello minimo di protezione dei dati
personali.

3. | dati personali o

aodior mento sono custoditi e controllati, anche in relazione alle
conoscenze acquisite in base 3l srograsso tecnico, allz natura dei dati e alle specifiche caratteristiche
del trattamanto, in mere minirmo. mediante 'adozione di idonee e preventive misure di
sicurezza, i rischi dhi distruzi b peraita, ancne accidentale, dei dati stessi, di accesso non autorizzato
o di trattamento non consentita o non conforme alle finalita della raccolta.




1. Wl trattamento di dati personaii
adottate le misure minime previste ¢
contenuto nell'allegato B} al Codice Prive

sostanziale.

unito al presente Regolamento quale parte integrante e

In particolare, devono essere adottate le seguenti misure minime:

a) autenticazione informatica;

b) adozione di procedure di gestione delle credenziali di autenticazione;

c) utilizzazione i 0 ione;

d) aggiornamento periodico ¢ none dell'ambito del trattamento consentito ai singoli
one degli strumenti elettronici;

incaricati e addettialla N0
e) protezione degli strumenti elettronici e dej dati rispetto a trattamenti illeciti di dati, ad accessi non
consentiti e a determinati programmit informatici

autorizzy

-

5
f) adozione di procedure per la custodia di copie di sicurezza, il ripristino della disponibilita dei dati e
dei sister i

h) adozione di tecniche di cifratura o di codici identificativi per determinati trattamenti di dati idonei a
rivelare lo stzto di salute o fa vita sessuale effettuati da organismi sanitari.

2. W trattamento di dati personali effetinate senza Pausilio di strumenti elettronici @ consentito solo se

sono adottate le micure minime previcte dal citato “Discinlinare tecnico in materia di misure minime di
sicurezzo” contenutn neli'alle Val Codice Privacy,
In particolare, devono eccera adattata le venti misure minime:

a) aggiornamento periodica dell'individuazione dell'ambito del trattamento consentito ai singoli
incaricati o alle unita organizzative;

b) previsione di procedure per un'idonea custodia di atti e documenti affidati agli incaricati per lo
svolgimento dei relativi compiti;

¢) previsione di procedure per la conservazione di determinati atti in archivi ad accesso selezionato e
disciolina delle modalita di accesso Hnalizzate all'identificazione degli incaricati.

L -~ Abropazione e rinvio
presente Regolamento sono abrogate tutte le disposizioni
regolamentari in contrasto con quanto ivi prescritto.

«
i

1. Dalia data i enrrats

2. Per tutto ouanto non previsto nel presente Regolamento, si fa esplicito rinvio alla vigente normativa
e regolamentazione in materia, con varticolare riferimento alle norme del Codice per la protezione dei
dati personali e ai provvedimento d=1'&utorita Garante per la protezione dei dati personali.



