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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5
N. 33/AV5 DEL 12/01/2017

Oggetto: Presa d’atto della sentenza n. 176 del 06. 05.2016 Tribunale di Ascoli Piceno
— Sez. Lavoro- RG 1523/2011. Atti conseguenti.

IL DIRETTORE DELLA
? AREA VASTAN. 5

VISTO il documento istruttorio, in calce alpgesente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in e

atf]
RITENUTO, per i motivi riportati nel documentorustorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto;

VISTA Tl'attestazione del Dirigente / Responsabtle IRneria / Bilancio in riferimento al bilancio
annuale di previsione;

-DETERMINA- ’
1. di prendere atto della sentenza n. 176 del 06/@b/2pubblica ri data, dal Tribunale di
Ascoli Piceno Sezione Lavoro, resa nel giudizio R.&v. n. 152 della ordinanza della

Corte d’appello di Ancona RGL 526/2016 del 15.1220

2. di sospendere, nelle more del giudizio d'appellaGRLav. n. 52 6),,. 'incarico di
coordinamento dell’U.O. Igiene e Sanita Pubblicanferito con determina irigente del
Servizio Amministrazione del Personale della ex&dwrritoriale n. 12 di SanBenedetto del
Tronto n. 61 del 30/01/2008, al Sig. Latini Ruggetbualmente in servizio presso questa
amministrazione con il profilo professionale di [@abbratore Professionale Sanitario Esperto -

Tecnico della Prevenzione negli ambienti di vii &voro;

3. di liquidare, come disposto dalla sentenza n. 1&606/05/2016, al Sig. Antonelli Nicola,
dipendente a tempo indeterminato presso questa Aistnaizione con il profilo professionale di
Collaboratore Professionale Sanitario - TecnicdadBrevenzione negli ambienti di vita e di
lavoro, la somma di € 50.837,19, comprensiva dricaecessori di legge da imputare al fondo
rischi personale dipendente n. 0202030103;
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4. di trasmettere copia del presente atto al Coll&gnalacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96
e s.m.i.;

5. di dichiarare che il presente atto non €& sottopastontrollo regionale ai sensi dell’art. 4 della
Legge 412/91 e dellart. 28 della L.R. 26/96 enmss.ii. ed é efficace dal giorno di
pubblicazione all’albo pretorio informatico di que#\rea Vasta, ai sensi dell’art. 1 della L.R. n.
36/2013.

IL DIRETTORE DI AREA VASTA
(Avv. Giulietta Capocasa)

O
D

Per il parere infra;

Il Dirigente U.O.C. Attivita Economiche e %iarie

Si attesta che il costo derivante dal presente attilevato nel BiI@dell’esercizio 2016, con
accantonamento al Fondo Rischi n. 0202030103.

Il Dirigente f.f.
U.O.C. Attivitd Economiche e Finanziarie

(Dr. Cesare Milani) /o

La presente determina consta di n. 5 pagine setamallegato.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

* Normativa e atti di riferimento
- Artt. 8 e 10 CCNL 20.09.01 del personale del CamapSanita — Il biennio economico 2000-2001;
- Art. 5 CCNL 20.09.2001 integrativo del CCNL stgta il 07.04.99;

- L. n. 43/2006;
- Art. 4 CCNL 20.04.08d onale del Compa#nid — quadriennio normativo 2006-2009;
- Regolamento di Area er 'attribuzione éédlinzioni di coordinamento approvato con deternueh

Direttore di Area Vasta n. 684 20.06.2014;
- Determina n. 570/AV5 de 6/2015;
- Determina n. 665/AV5 del 24406/2
- Determina n. 723/AV5 del 09/07/,
- Determina n. 743/AV5 del 17/07
- Determina n. 1024/AV5 del 23/09/2
- Sentenza n. 176 del 06/05/2016, pubn' gata, dal Tribunale di Ascoli Piceno Sezione Layo
resa nel giudizio R.G. Lav. N. 1523/2011,
- Ordinanza Corte d’Appello di Ancona RGL 526/2% 15/12/2016

* Motivazione

Con determina del Dirigente del Servizio iztome del Personale della ex Zona
Territoriale n. 12 di San Benedetto del Tronto h.dél 30/01/ sono stati approvati gli atti tigla
all'avviso interno, indetto con determina n. 428 63/0 ,#per l'attribuzione dell'incarico di

coordinamento dell’'U.O. “Igiene e Sanita Pubbligarevisto ‘art. del CCCNL Comparto Sanita
— Il Biennio Economico 2000/2001, ed e stata apgtava grad finale di merito dalla quale
risultava 1° classificato il Sig. Latini Ruggero.

Con il medesimo atto n. 61 del 30/01/2008 e statdbaiteri di coordinamento
dell’'U.O. “lgiene e Sanita Pubblica” al Sig. LatiRuggero, Collaborator ssionale Sanitario —
Tecnico della Prevenzione nelllambiente e luogHadoro, cio con decorrenza 2/2008.

relativi alle valutazioni degli incarichi di coordimento effettuate con le modalita II'a. del
Regolamento di Area Vasta per l'attribuzione déliezioni di coordinamento approv on determina
n. 684/AV5 del 20.06.2014. Con il medesimo provueshito, preso atto della valutazione positiva
riferita al triennio 2011-2013, € stato prorogat@ gli altri, I'incarico di coordinamento dell’U.O
Igiene e Sanita Pubblica in capo al Sig. Latini rg. Tale proroga € stata disposta, nelle more
dell'individuazione dell’assetto organizzativo inea Vasta, a far data dal 01/01/2014 e fino adia d

di attribuzione dei nuovi incarichi di coordinamerit attuazione del nuovtRegolamento di Area
Vasta per I'attribuzione delle funzioni di coordmanto” sopra citato.

Con determina del Direttore di Area Vasta n. 570 1d¥06/2015 sono (@vaﬂ gli atti

Con determina del Direttore di Area Vasta n. 6652dé06/2015 e successivi atti di precisazioni
e rettifiche n. 723 del 09/07/2015 e n. 1024 del022016, e stato individuato il nuovo assetto
organizzativo delle funzioni di coordinamento ineArVasta ed e stato dato atto che gli incarichi di
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coordinamento previsti nel nuovo assetto organinaaed attualmente ricoperti ed in regime di
proroga, come da allegato n. 2-ter alla determirf@®84/2016, saranno oggetto di conferma al momento
del perfezionamento di tutte le procedure da esgdet termini dell’art. 2 del Regolamento ex detsam

n. 684/AV5 del 20.06.2014.

Si da atto che nel nuovo assetto organizzativoreaA/asta individuato con determina ultima n.
1024 del 23/09/2016, figura, tra gli altri, I'indeo di coordinamento “SISP (Servizio Igiene e Sanit
Pubblica) (Coordinatore Tecnico della Prevenziomeghe il predetto incarico risulta tra gli incéiida
confermare, in capo al Sig. Latini Ruggero, al motaealel perfezionamento delle avviate procedure per

I'attribuzione dei nuovi ir\?previste dal slatto Regolamento.
Con nota prot. ID 69 el 10/05/2016, I'Uffidiegale ha trasmesso, alla U.O.C.. Gestione
Risorse Umane e U.O.C. Segfeteria di Direzione—iiatProtocollo, il dispositivo della sentenza n.
176 del 06/05/2016, pubblicata ta, dabdmale di Ascoli Piceno Sezione Lavoro, resa nel
giudizio R.G. Lav. n. 1523/2011, p o dal dgmsie Antonelli Nicola nei confronti del’ASUR e
del Sig. Latini Ruggero. Nella med dta sicige“A prescindere dall’eventuale proposizione
dell'appello..., si rammenta che la sen imatadiente esecutiva e che andrebbero poste in
essere tutte le azioni necessarie a dar es tastessa senza che la controparte dia inizia &ise

esecutiva con aggravio di oneri a carico deII’ASU%’

La sentenza ha accertato e dichiarato qua gudlegittimita dell’attribuzione al Sig.
Latini Ruggero dell’incarico di “Coordinamento d iene e Sanita Pubblica” di cui alla
determina n. 61 /ZT12 PERS del 30/01/2008, con ento del ricorrente quale legittimo
vincitore dell’avviso interno di cui alla determina. 42 09/2007 dellASUR ZT12; b) per
I'effetto condanna 'ASUR convenuta, in personalegale r ante p.t., al pagamento in favore
del ricorrente della complessiva somma di € 50.83,/comprefnsiva di,oneri accessori al 31/08/2015,
oltre agli oneri accessori come per legge; .....”

Sul presupposto dell’errata valutazione, da pasé @iudicavoro, degli atti della
procedura di attribuzione dell'incarico in pardiélfficio Legale di questa®Areaf\/asta ha provvedato
proporre appello avverso la citata sentenza n. 202, formulando almente istanza di
sospensione della provvisoria esecuzione della si@de

Con ordinanza del 15/12/2016 la Corte d’Appell&dcona ha rigettato I'ista sospensione
formulata dalla difesa del’ASUR.

Nelle more del giudizio d’appello (R.G. Lav. n. 32816), stante I'affermatéillegittimita
dell'attribuzione al Sig. Latini Ruggero dell'incao di “Coordinamento dell’U.O. Igiene e Sanita
Pubblica”, si ritiene di dover sospendere l'incarico stesmaferito al predetto Sig. Latini con determina

del Dirigente del Servizio Amministrazione del Rerale della ex Zona Territoriale n. 12 di San
Benedetto del Tronto n. 61 del 30/01/2008.

Si ritiene inoltre, vista l'efficacia esecutiva lelsentenza n. 176/2016, di liquidare al Sig.
Antonelli Nicola, dipendente a tempo indetermingt@sso questa Amministrazione con il profilo
professionale di Collaboratore Professionale Saaitalecnico della Prevenzione negli ambienti it v
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e di lavoro, la somma di € 50.837,19, comprensivangri accessori di legge da imputare al fondo
rischi personale dipendente n. 0202030103.

Per quanto sopra esposto e motivato,

S| PROPONE:

1. di prendere atto della sentenza n. 176 del 06/@6/2pubblicata in pari data, dal Tribunale di
Ascoli Piceno Se voro, resa nel giudizio R.&v. n. 1523/2011 e della ordinanza della

Corte d’appello d| A a RGL 526/2016 del 15.1220
r

2. di sospendere, nelle e del giudizio dappellaGRLav. n. 526/2016), lincarico di

coordinamento dell’'U.O. Sanita Pubblicanferito con determina del Dirigente del
Servizio Amministrazione onale della ex ZQrerritoriale n. 12 di San Benedetto del
Tronto n. 61 del 30/01/2008, Lat|n| Ruggextbualmente in servizio presso guesta
amministrazione con il profilo pr - ale di [abbratore Professionale Sanitario Esperto -

Tecnico della Prevenzione negli a ti di vidi &voro;

3. di liguidare, come disposto dalla sentﬂ 1@6&6/05/2016 al Sig. Antonelli Nicola,
dipendente a tempo indeterminato presso q izione con il profilo professionale di
Collaboratore Professionale Sanitario - Tecni evenzione negli ambienti di vita e di
lavoro, la somma di € 50.837,19, comprensiva essori di legge da imputare al fondo
rischi personale dipendente n. 0202030103;

4. di trasmettere copia del presente atto al Coll&ymlac

i i ] an a dell’art. 17 della L.R. 26/96
e s.m.i.;

5. di dichiarare che il presente atto non & sottopastontrollo re ai sensi dell’art. 4 della
Legge 412/91 e dellart. 28 della L.R. 26/96 enws.ii. €d icace dal giorno di

pubblicazione all’albo pretorio informatico di qu@#\rea Vasta, ai I'art. 1 della L.R. n.
36/2013. /
Il Responsabile del Procedimento Q
(Dott.ssa Maria Assunta Viviani) Il Dirigente AmminiStrativo

U.O.C. Gestione Risorse Umane
(Dott. Silvio Maria Liberati)

- ALLEGATI -

nessun allegato.
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