=—w Numero: 94/AV5 Pag.
' 1
mgrche_ 5 Data: 01/02/2016
areavastan, W

DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5
N. 94/AV5 DEL 01/02/2016

Oggetto: Procedimento disciplinare di cui alla cont estazione addebiti del 10/12/2015
prot. 639891. Presa d’atto verbale UPD prot. 2339 d el 12/01/2016.

IL DIRETTORE DELLA
? AREA VASTAN. 5

VISTO il documento istruttorio, in calce alpgesente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in e atifi

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documentorustorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto; é

TENUTO CONTO, che dal presente atto non deri un onere esas@ carico del bilancio di

previsione 2016;
-DETERMINA- ’

- Di prendere atto del procedimento disciplinarecdi alla contes
10/12/2015, che ha inflitto al Dipendente Matr.1@001 (U.P.D. nota 2339 del 12/01/2016), la
sanzione disciplinare dellsospensione dal servizio per 5 giorncon priv della retribuzione,
prevista dall'art. 13 comma 5, del CCNL Person@mmparto Sanita 4/2004, cosi come
modificato dal CCNL del 10/04/2008;

addebiti 1D:639891 del

- Di dare atto che la Dipendente Matr. n. 170014 ssospesa dal servizio, cg
retribuzione per n. 5 giorni, nelle date da deéraon il Direttore dell’'U.O.C. Approv
e Servizi, precisando che i suddetti giorni di smgone non sono computabili ai fini dell’anziandia
servizio,

- Di demandare al Direttore dell’'U.O.C. Approvvigamento Beni e Servizi - la definizione di concerto
con la Dipendente Matr. n. 17001 - del periodo @pgnsione sanzionato, dandone comunicazione
all'u.O.C. Gestione Risorse Umane per porre inressgni adempimento conseguente e successivo;

- Di dare atto che ai fini dell’applicazione dellormativa vigente sulla privacy gli elementi
identificativi del dipendente sono contenuti nélégato cartaceo che forma parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

Impronta documento: FAAC8B0295E4C178AA43887A191B1465EDB35DDA
(Rif. documento cartaceo 5956CB14D8631089067106403C3BD10A85C223F1, 54/01/13A5SPERS D_L)
Nessun impegno di spesa
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- Di notificare il presente provvedimento allinkssato ed all'Direttore dell’U.O.C.
Approvvigionamento Beni e Servizi, nei modi di legg

- Di trasmettere il presente provvedimento allar8egia dell’'U.P.D. Area Vasta 5;
- Di rinviare a successivo atto, la decorrenzaadetbgazione del procedimento disciplinare;
- Di trasmettere il presente atto al Collegio @irele a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s;m.i

- Di dare atto che la pres@et mina non epmiéta a controllo Regionale previsto dall’art.d2fla
L.r. n. 26/96, e diventa effic a data dilgidazione nell’albo di questa Area Vasta 5, cashe
disposto dalla nota G.R.M. prot,762950 del 19/01R

0 IL DIRETTORE AREA VASTA5
c (Avv.Giulietta Capocasa)

0

0
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Normativa di riferimento:

CCNL Personale Comparto Sanita 19/04/2004 artoh®wa 6) lett. i;
CCNL Personale Co Sanita 10/04/2008 artnfnta 2;

Art. 55 del D.Lgs. 165/2001;
Determina DG/ASUR n. (5;

Determina AV5 n. 135/2015; G

Con nota ID: 639891 del 10/12/2015, il gtél’tiEO.C. Approvvigionamento Beni e Servizio ha
notificato alla dipendente matr. 52613 una co di addebiti per i comportamenti tenuti nel
giorno 23/11/2015 durante I'orario di lavoro;

Con successiva nota prot. 2339 del 12/01/2016 | municato l'irrogazione alla dipendente
Matr. 17001 della sanzione, prevista dall’art. B8nma 5 CNL Personale Comparto Sanita del
19/04/2004, cosi come modificato ed integrato daNC de 08, e precisamente:

io

- sospensione dal servizio con privazione della réiuzione pergior (cinque).

Premesso che:

Provvedimenti Disciplinari in merito alla comunioaze 1D: 639891 d 2/2015, e si procede alla
attivazione di tutti gli adempimenti preventivi,ceessivi e conseguenti I | alla irrogaziceda
sanzione a carico della Dipendente Matr. n.17001.

Pertanto, con il presente provvedimento si prend® aelle @ni assunte dall'Ufficio

Per quanto sopra esposto e motivato; /o

PROPONE:

- Di prendere atto del procedimento disciplinarecdi alla contestazione addebiti 1D:63891 del
10/12/2015, che ha inflitto al Dipendente Matr.1@001 (U.P.D. nota Prot. 2339 del 12/01/2016), la
sanzione disciplinare dellsospensione dal servizio per 5 giornton privazione della retribuzione,
prevista dall'art. 13 comma 5, del CCNL Person@emparto Sanita del 19/04/2004, cosi come
modificato dal CCNL del 10/04/2008;

Impronta documento: FAAC8B0295E4C178AA43887A191B1465EDB35DDA
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- Di dare atto che la Dipendente Matr. n. 17001a sswspesa dal servizio, con privazione della
retribuzione per n. 5 giorni, nelle date da deérdon il Direttore dell’'U.O.C. Approvvigionament@Bi

e Servizi, precisando che i suddetti giorni di smgone non sono computabili ai fini dell’anziandia
servizio,

- Di demandare al Direttore dell’'U.O.C. Approvvigamento Beni e Servizi - la definizione di concerto
con la Dipendente Matr. n. 17001 - del periodo @pgnsione sanzionato, dandone comunicazione
all'u.O.C. Gestione Risorse Umane per porre inressgni adempimento conseguente e successivo;

identificativi del dipend onp contenuti nélégato cartaceo che forma parte integrante e

- Di dare atto che ai?ll’applicazione dellormativa vigente sulla privacy gli elementi
en
sostanziale del presente pr ento;

- Di notificare il present dimento allintssato ed all’'Direttore dell’'U.O.C.
Approvvigionamento Beni e Serviz odi di legg

- Di trasmettere il presente prowedimenia dellU.P.D. Area Vasta 5;
- Di rinviare a successivo atto, la decorrenzaedeibﬁione del procedimento disciplinare;
- Di trasmettere il presente atto al Collegio @irale aforma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s;m.i

L.r. n. 26/96, e diventa efficace dalla data dilgidazione™he di questa Area Vasta 5, casne

- Di dare atto che la presente determina non epmdta a ollo Regionale previsto dall’art.d2fla
disposto dalla nota G.R.M. prot. 762950 del 19/@18&

Il Direttore U.O.C. G

(Dr. Silvio Mari ati)
VISTO: }

Il Direttore f.f. U.O.C. Attivitd Economiche e Finanziarie ff.f. o
(Dr. Cesare Milani)

- ALLEGATI -
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