
 
 
                    

 
Impronta documento: B67CB0C6B3114957D8D98F9362B699F9F3503C6C 
(Rif. documento cartaceo D43FD926ED195A88ACC792926CECCED912F1BBEB, 673/03/13A5SPERS_D_L) 
Nessun impegno di spesa 

Pag. 
1 

Numero: 929/AV5 

Data: 31/08/2016 

 
DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA  

AREA VASTA N. 5  
 N. 929/AV5 DEL 31/08/2016  

      
Oggetto: Art. 16 L. n. 56/87. Assunzione a tempo  d eterminato di n. 1 Op. Tecnico 
Elettricista (Cat. B) mediante avviamento a selezio ne da parte del Centro per 
l’Impiego: parziale rettifica commissione.  

 
 

IL DIRETTORE DELLA  
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 
  
- Per le motivazioni di cui nel documento istruttorio, di procedere alla parziale rettifica  della  

Determina n. 413/AV5 del 14.04.2016, relativamente alla costituzione di apposita Commissione 
Esaminatrice del lavoratore che l’Ufficio per l’Impiego di San Benedetto del Tronto andrà ad 
avviare, ai sensi dell’art. 16 L. n. 56/87; 

- di dare atto che il componente titolare è il Sig. Angelini Marcello, Assistente Tecnico del P.O. di 
San Benedetto anziché il Sig. Tedeschi Francesco assegnato  attualmente al P.O. di Ascoli Piceno; 

- di confermare in ogni altra sua parte la Determina n. 413/AV5 del 14.04.2016; 
- di dare atto che dal presente provvedimento non deriva alcun onere di spesa a carico del bilancio   

del corrente esercizio. 
- di dichiarare il presente atto efficace dal giorno della pubblicazione all’albo informatico di questa 

Area Vasta 5; 
- di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e 

s.m. 
- di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della 

Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 
  
                                                                                                     Il Direttore dell’Area Vasta 5 
                                                                                                           (Avv. Giulietta Capocasa) 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE   
    

� Normativa e atti di riferimento 
-   Art. 16 L. n. 56/87; 
-   Art. 6, comma 6 del D.P.C.M. del 27.12.1988; 
� Motivazione: 

 
 Con Determina n. 413/AV5 del 14.04.2016 veniva istituita una apposita Commissione, al fine di 

procedere alla selezione di n. 1 unità lavorativa da assumere a tempo  determinato in qualità di Operatore 
Tecnico Elettricista (Cat. B), mediante avviamento   da parte del locale Centro per l’Impiego,   nella 
seguente composizione:  

Presidente:  Ing. Svampa Paolo Enrico -    Direttore  U.O.C. Attività Tecniche AV5; 
Componenti:            
- Geom. Remo Bizzarri – Coll. Tec. Prof.le – Geometra – Titolare P.O. “Responsabile Lavori Pubblici”-   

membro effettivo;  
- Sig. Cocci Gianguido - Coll. Tec. Prof.le  – Geometra  - membro supplente; 
- Sig. Francesco Tedeschi – Operatore  Tecnico Specializzato Elettricista” - membro effettivo ;  
-  Sig. Carlo Capretti - Operatore  Tecnico Specializzato Elettricista”-  membro supplente. 

  
Il Direttore Medico del P.O. di San Benedetto del Tronto, ha rilevato il fatto che tra i suddetti 

componenti non figura il nominativo di un’unità lavorativa che presta la propria attività lavorativa 
presso il servizio manutenzione e controllo degli impianti elettrici del suddetto Stabilimento Ospedaliero  
per il quale si è avviata la procedura di acquisizione del lavoratore da assumere a tempo determinato e 
pertanto, per vie brevi, ha chiesto la rettifica di uno dei componenti titolari. 
 
      Pertanto si ravvisa la necessità di procedere, alla conseguente parziale rettifica della commissione, 
istituita con   Determina n. 413/AV5 del 14.04.2016 , nominando quale componente titolare il Sig. 
Angelini Marcello, Assistente Tecnico presso il P.O. di San Benedetto del Tronto, in sostituzione del 
Sig. Francesco Tedeschi in servizio presso il P.O. di Ascoli Piceno. 
  

Si precisa che dal presente atto non deriva alcun onere di spesa a carico del bilancio del corrente 
esercizio. 
          Per quanto sopra esposto e motivato ,  

 
SI PROPONE: 

 
- Per le motivazioni di cui nel documento istruttorio, di  procedere alla parziale rettifica  della  

Determina n. 413/AV5 del 14.04.2016,  relativamente alla costituzione di apposita Commissione 
Esaminatrice del lavoratore che l’Ufficio per l’Impiego di San Benedetto del Tronto andrà ad 
avviare, ai sensi dell’art. 16 L. n. 56/87; 

- di dare atto che il componente titolare è il Sig. Angelini Marcello, Assistente Tecnico del P.O. di 
San Benedetto anziché il Sig. Tedeschi Francesco assegnato attualmente al P.O. di Ascoli Piceno; 

- di confermare in ogni altra sua parte la Determina n. 413/AV5 del 14.04.2016; 
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- di dare atto che dal presente provvedimento non deriva alcun onere di spesa a carico del bilancio   
del corrente esercizio. 

- di dichiarare il presente atto efficace dal giorno della pubblicazione all’albo informatico di questa 
Area Vasta 5; 

- di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e 
s.m. 

- di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della 
Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 

  
  
                                                                                                         IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO 
                                                                                                        U.O.C.GESTIONE RISORSE UMANE 

                                             ( DR.SILVIO MARIA LIBERATI) 
 

  

 

Il Dirigente UOC Gestione Risorse Umane attesta la regolarità tecnica e la legittimità del presente 
provvedimento e ne propone l’adozione al Direttore di Area Vasta. 
    
  
                                                                                             Il Dirigente Amministrativo 
                                                                                          U.O.C.Gestione Risorse Umane 

                                           ( Dr.Silvio Maria Liberati) 
  
 

 

Visto: 

Il Dirigente 
U.O.C Attività Economiche e Finanziarie f.f. 

(Dr. Cesare Milani) 
 

 

 
 

- ALLEGATI -  
 
    La presente determina consta di n. 3  pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa. 

 


