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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA  
AREA VASTA N. 5  

 N. 498/AV5 DEL 09/05/2016  
      

Oggetto: Parziale rettifica della determina n. 678 del 29.6.2015 relativa 
all’inquadramento con rapporto di lavoro a tempo in determinato ed esclusivo come 
Dirigenti Medici presso il Servizio EST (Potes – 11 8) del Dr. Bilotta Costantino.  

 
 

IL DIRETTORE DELLA  
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
 
VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
VISTA l’attestazione del Dirigente / Responsabile della Ragioneria / Bilancio in riferimento al bilancio annuale 
di previsione; 
 

- D E T E R M I N A - 
 

1. di rettificare il punto 4) del dispositivo della determina n. 678/AV5 del 29.6.2015 nel modo seguente:  
“di riconoscere al Dr Bilotta Costantino, secondo quanto previsto in merito al DPCM 8.3.2001, alla data 
di inquadramento, i seguenti benefici in base a quanto più analiticamente riportato in premessa: 
a. un’anzianità di servizio e di esperienza professionale nell’ambito dell’attività svolta nell’ambito del 

SSN con rapporto convenzionale alla data del 27.8.2009 in atto determinata pari a complessivi anni 
17, mesi 3 e giorni 12, salvo l’eventuale rideterminazione ove intervengano assenze senza assegni 
non valutabili ai fini dell’anzianità di incarico; 

b. indennità di esclusività di cui agli artt. 42 e 5, 3° comma, rispettivamente del 1° e 2° biennio 
economico del CCNL 1998/2001, pari ad € 13.857,58 annui lordi, corrispondenti alla terza fascia 
economica (esperienza professionale nel SSN oltre 15 anni); 

c. indennità di posizione di cui agli artt. 39 e 41 (1° biennio) ed altresì all’art. 3, comma 1 (2° biennio): 
in base all’anzianità come sopra valutata, si applica l’equiparazione di cui a quest’ultima 
disposizione. Le misure delle indennità di posizione sono le seguenti: Posizione minima contrattuale 
unificata € 3.608,29 annui lordi; 

d. altri importi annui lordi spettanti al Dr Bilotta sono: € 43.310,93 comprensivo di tredicesima come 
stipendio base ed € 8.392,41 a titolo di indennità di specificità medica; 

2. di liquidare al dr Bilotta la complessiva somma di € 3.121,94 a titolo di differenza fra quanto percepito e 
quanto effettivamente dovuto a titolo di indennità di esclusività relativa al periodo 1.7.2015 – 30.4.2016; 

3. di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento verrà imputata quanto ad € 1.986,70, 
comprensiva degli oneri riflessi, al conto economico n. 0202010101 “Fondo per oneri da liquidare al 
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personale” del Bilancio d’esercizio 2015 e quanto ad € 1.135,24 ai conti economici nn. 0512010102 
(Competenze Personale Ruolo Sanitario Dirigenza Medica Veterinaria), 0512010202 (Oneri Sociali 
Personale Ruolo Sanitario Dirigenza Medica Veterinaria) e 0512010303 (IRAP Personale Ruolo 
Sanitario Dirigenza Medica Veterinaria) del Bilancio d’Esercizio 2016; 

4. di comunicare il presente provvedimento al Dr Bilotta Costantino; 
5. di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 

dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 
6. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 

 
     IL DIRETTORE  
    AREA VASTA N. 5 
Avv. Giulietta Capocasa 

 
 

 

Per il parere infrascritto 

U.O.C. Attività Economiche e Finanziarie e U.O. Controllo di Gestione 
 

 

Visto quanto dichiarato nel documento istruttorio, si attesta che la spesa derivante dal presente atto verrà imputata 
quanto ad € 1.986,70, comprensivi degli oneri riflessi, al conto economico n. 0202010101 “Fondo per oneri da 
liquidare al personale” del Bilancio d’esercizio 2015 e quanto ad € 1.135,24 comprensivi degli oneri riflessi ai 
conti economici nn. 0512010102 (Competenze Personale Ruolo Sanitario Dirigenza Medica Veterinaria), 
0512010202 (Oneri Sociali Personale Ruolo Sanitario Dirigenza Medica Veterinaria) e 0512010303 (IRAP 
Personale Ruolo Sanitario Dirigenza Medica Veterinaria) del Bilancio d’Esercizio 2016. 
 

           Il Dirigente       Il Dirigente f.f. 
U.O. Controllo Gestione   U.O.C. Attività Economiche e Finanziarie  

         (Dott. Alessandro Ianniello)          (Dr. Cesare Milani) 
 
 
 
La presente determina consta di n. 6 pagine di cui n. 1 pagine di allegati. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

U.O.C GESTIONE RISORSE UMANE 

 

Normativa di riferimento: 
- Dlgs 30.12.1992 n. 502 art. 8 c. 1 bis 
- DPCM 12.12.1997 n. 502 
- Dlgs 19.6.1999 n. 229 
- L.R. 20.6.2003 n. 13 
- DGRM 2.7.2007 n. 751 
- Decreto Regione Marche Dirigente P.F. Risorse Umane e Finanziarie del SSR 5.8.2009 n. 45 
- Nota ASUR prot. 19101 del 11.6.2015. 

 
Premesso che 

Con determina n. 678/AV5 del 29.6.2015, ad esito di un contenzioso promosso dal Dr. Costantino Bilotta e 
definito con transazione dinanzi alla Corte di Appello di Ancona, nel giudizio RG 540/2013, è stato disposto: 

- di prendere atto del verbale di conciliazione sottoscritto il 21.5.2015 dinanzi alla Corte di Appello di 
Ancona, nel giudizio RG 540/2013, con il quale è stato concordato l’inquadramento nei ruoli del 
personale dipendente, con la qualifica di Dirigente Medico, del medico incaricato del servizio di 
Emergenza Sanitaria Dr Bilotta Costantino; 

- di inquadrare in prova, ai sensi dell’art. 8 comma 1 bis del DLGS 502/92, e con effetto dal 1.7.2015 il Dr 
Bilotta Costantino con rapporto di impiego a tempo indeterminato, unico ed esclusivo in qualità di 
Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza presso la Struttura Complessa 
Centrale Operativa 118 – Servizio di Emergenza Territoriale, per l’espletamento presso le POTES 
dell’attività di Emergenza Sanitaria Territoriale a fronte dei posti istituiti con determina ASURDG n. 437 
del 3.7.2014, approvata con delibera GRM n. 1075/2014 e con mantenimento della posizione assicurativa 
ENPAM, come richiesto dall’interessato; 

- di dare atto che con effetto dalla suddetta data, contestualmente alla stabilizzazione del suddetto medico, 
verranno soppresse le relative n. 38 ore di Emergenza Sanitaria Territoriale sinora ricoperte con rapporto 
convenzionale dal Dr Bilotta; 

- di riconoscere al Dr Bilotta Costantino, secondo quanto previsto in merito al DPCM 8.3.2001, alla data di 
inquadramento, i seguenti benefici in base a quanto più analiticamente riportato in premessa: 

a. un’anzianità di servizio e di esperienza professionale nell’ambito dell’attività svolta nell’ambito 
del SSN con rapporto convenzionale alla data del 27.8.2009 in atto determinata pari a 
complessivi anni 11, mesi 5 e giorni 12, salvo l’eventuale rideterminazione ove intervengano 
assenze senza assegni non valutabili ai fini dell’anzianità di incarico; 

b. indennità di esclusività di cui agli artt. 42 e 5, 3° comma, rispettivamente del 1° e 2° biennio 
economico del CCNL 1998/2001, pari ad € 10.167,99 annui lordi, corrispondenti alla seconda 
fascia economica (esperienza professionale nel SSN fra 5 e 15 anni); 

c. indennità di posizione di cui agli artt. 39 e 41 (1° biennio) ed altresì all’art. 3, comma 1 (2° 
biennio): in base all’anzianità come sopra valutata, si applica l’equiparazione di cui a 
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quest’ultima disposizione. Le misure delle indennità di posizione sono le seguenti: Posizione 
minima contrattuale unificata € 3.608,29 annui lordi; 

d. altri importi annui lordi spettanti al Dr Bilotta sono: € 43.310,93 comprensivo di tredicesima 
come stipendio base ed € 8.392,41 a titolo di indennità di specificità medica; 

- di provvedere entro il 30.9.2015 al versamento presso l’ENPAM dei contributi previdenziali nella 
percentuale del 12,705% da calcolarsi sul trattamento economico fondamentale del dirigente medico con 
più di 5 anni di esperienza professionale e collocato nella seconda fascia di esclusività (5-15 anni) pari ad 
€ 65.794,32, con decorrenza dal 1.1.2012 ed in misura pari ad € 8.359,17. 

Si deve rilevare che nel computo dell’anzianità di servizio riportata nell’allegato della determina n. 678/2015 
è stato commesso un errore, in quanto è stata calcolata l’anzianità maturata fino alla data di presentazione 
della domanda di inquadramento (nota prot. 29306 del 27.8.2009) anziché quella maturata fino alla data di 
inquadramento (1/7/2015). 
Da quanto sopra deriva che l’anzianità di servizio deve essere rideterminata, ai sensi di quanto previsto dal 
DPCM 8.3.2001, in complessivi anni 17, mesi 3 e giorni 12, come da prospetto allegato al presente atto di cui 
costituisce parte integrante e sostanziale, con riconoscimento dei conseguenti benefici giuridici ed economici. 
La correzione del calcolo dell’anzianità di servizio maturata dal Dr Costantino Bilotta comporta la necessità di 
rettificare il punto 4) del dispositivo della determina n. 678/AV5 del 29.6.2015 e di liquidare al medesimo la 
differenza fra l’indennità di esclusività percepita dal 1.7.2015 ad oggi pari ad € 10.167,99 lordi annui 
(corrispondenti all’indennità spettante per una anzianità di servizio compresa fra 5 e 15 anni) e quella 
effettivamente dovuta pari ad € 13.857,58 lordi annui (corrispondenti all’indennità spettante per una anzianità di 
servizio oltre 15 anni). 
Nel dettaglio, al Dr Bilotta sono stati corrisposti dal 1.7.2015 al 30.4.2016 complessivamente € 8.603,68 (inclusa 
la 13^ mensilità) in luogo di € 11.725,64, ne consegue che pertanto al predetto dirigente medico sono dovuti a 
titolo di arretrati € 3.121,94. 
 
Per quanto sopra premesso, si propone: 

7. di rettificare il punto 4) del dispositivo della determina n. 678/AV5 del 29.6.2015 nel modo seguente:  
“di riconoscere al Dr Bilotta Costantino, secondo quanto previsto in merito al DPCM 8.3.2001, alla data 
di inquadramento, i seguenti benefici in base a quanto più analiticamente riportato in premessa: 

a. un’anzianità di servizio e di esperienza professionale nell’ambito dell’attività svolta nell’ambito del SSN 
con rapporto convenzionale alla data del 27.8.2009 in atto determinata pari a complessivi anni 17, mesi 
3 e giorni 12, salvo l’eventuale rideterminazione ove intervengano assenze senza assegni non valutabili 
ai fini dell’anzianità di incarico; 

b. indennità di esclusività di cui agli artt. 42 e 5, 3° comma, rispettivamente del 1° e 2° biennio economico 
del CCNL 1998/2001, pari ad € 13.857,58 annui lordi, corrispondenti alla terza fascia economica 
(esperienza professionale nel SSN oltre 15 anni); 

c. indennità di posizione di cui agli artt. 39 e 41 (1° biennio) ed altresì all’art. 3, comma 1 (2° biennio): in 
base all’anzianità come sopra valutata, si applica l’equiparazione di cui a quest’ultima disposizione. Le 
misure delle indennità di posizione sono le seguenti: Posizione minima contrattuale unificata € 3.608,29 
annui lordi; 

d. altri importi annui lordi spettanti al Dr Bilotta sono: € 43.310,93 comprensivo di tredicesima come 
stipendio base ed € 8.392,41 a titolo di indennità di specificità medica; 
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8. di liquidare al dr Bilotta la complessiva somma di € 3.121,94 a titolo di differenza fra quanto percepito e 
quanto effettivamente dovuto a titolo di indennità di esclusività relativa al periodo 1.7.2015 – 30.4.2016; 

9. di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento verrà imputata quanto ad € 1.986,70, 
comprensiva degli oneri riflessi, al conto economico n. 0202010101 “Fondo per oneri da liquidare al 
personale” del Bilancio d’esercizio 2015 e quanto ad € 1.135,24 ai conti economici nn. 0512010102 
(Competenze Personale Ruolo Sanitario Dirigenza Medica Veterinaria), 0512010202 (Oneri Sociali 
Personale Ruolo Sanitario Dirigenza Medica Veterinaria) e 0512010303 (IRAP Personale Ruolo 
Sanitario Dirigenza Medica Veterinaria) del Bilancio d’Esercizio 2016; 

10. di comunicare il presente provvedimento al Dr Bilotta Costantino; 
11. di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 

dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 
12. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 

 
 

Il Responsabile del Procedimento  
   (Dott. Francesco Tomassetti) 
 

 

IL DIRIGENTE DELL’U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 
 

Il sottoscritto attesta la regolarità tecnica e la legittimità del presente provvedimento e ne propone l’adozione al 

Direttore di Area Vasta. 

 

    IL DIRIGENTE  
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

        (Dott. Silvio Liberati) 
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- ALLEGATI -  
 

Valutazione servizi di MMG sostituto, Continuità Assistenziale e di E.S.T. Dr. Bilotta 
 
 

 N. Progr. Dal  al  N.GG N SETT N. h TOT VALUT USL/ENTE 

1992/1993/ 
1994/1995 

MMG 30/05/1992 30/10/1993 128 18,29  695  695  ASRM 

CA 30/12/1993 31/12/1993   12  12  ASRM 

MMG 11/01/1994 30/01/1994 20 2,86  109  109  ASRM 

CA 04/04/1994 31/12/1995 23   168  168  ASRM 

1996 

GT 01/01/1996 15/01/1996 23   120  120  ASRM 

CA 01/02/1996 31/03/1996 26  192  192  ASRM 

MMG/CA 01/04/1996 30/04/1996 30 4,29  163  163  ASRM 

MMG 02/05/1996 05/11/1996 84 12,00  456  456  ASRM 

CA 23/12/1996 26/12/1996 30   18  18  ASRM 

1997 GT 19/02/1997 28/02/1997     48  48  ASRM 

  GT 01/03/1997 31/03/1997     168  168  ASRM 

1999 EST 01/03/1999 31/08/1999     816  816  ASL 12 SBT+ASL 13 AP 

  EST/GT 01/07/1999 31/08/1999   364  364  ASL 12 SBT+ASL 13 AP 

  EST 01/09/1999 31/10/1999     210  210  ASL13 

2000+2001 EST 01/01/2000 31/12/2001     4091 3952 ASRM+ASL 8 

2002 EST 01/01/2002 31/12/2002     2018 1976 ASRM 

2003 EST 01/01/2003 31/12/2003     1963 1963 ASRM 

2004 EST 01/01/2004 31/12/2004     2152 1976 ASRM+ASL13 

2005 EST 01/01/2005 31/12/2005     2187 1976 ASL13 

2006 EST 01/01/2006 31/12/2006     2255 1976 ASL13 

2007 EST 01/01/2007 31/12/2007     2202 1976 ASL13 

2008 EST 01/01/2008 31/12/2008     2256 1976 ASL13 

    01/01/2009 31/12/2009     2093 1976 ASL13 

    01/01/2010 31/12/2010     2437 1976 ASL13 

    01/01/2011 31/12/2011     2356 1976 ASL13 

    01/01/2012 31/12/2012     2187 1976 AV5 

    01/01/2013 31/12/2013     2288 1976 AV5 

    01/01/2014 31/08/2014     2251 1976 AV5 

2009 EST 01/01/2015 30/06/2015     1074 988 AV5 

TOTALE      
    
37.348             34.153   

     
MAX TOT. 
VALUTABILE 34.153  

pari ad anni 17,2841  
(=34153/1976) 

     e cioè: 17 anni          17,2841  
      3 mesi            3,4092  
      12 giorni          12,2760  
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