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Numero: 457/AV5 

Data: 28/04/2016 

DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA  
AREA VASTA N. 5  

 N. 457/AV5 DEL 28/04/2016  
      

Oggetto: Determina n. 438 del 21.04.2016: precisazi oni attribuzione fascia indennità 
di esclusività ex art. 5 del CCNL 08/06/2000 Area D irigenza Medica - Veterinaria e 
Sanitaria.  

 
 

IL DIRETTORE DELLA  
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
VISTA , l’attestazione del Dirigente f.f. dell’U.O.C. Attività Economiche e Finanziarie; 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 

 
1. di integrare la tabella di cui al punto n. 1 contenuta della determina n. 438/AV5 del 21/04/2016 come segue:  

 

Dirigenti Medici, 
Veterinari e Sanitari 

data maturazione 
esperienza professionale  

quindicinale nel SSN 

data decorrenza  
attribuzione economica 

Travaglini Valeria 10/05/2011 01/01/2015 
Colabella Antonio 11/03/2013 01/01/2015 
Capriotti Tiziana 25/05/2013 01/01/2015 
Passamonti Mauro 01/12/2013 01/01/2015 
Giorgi Luciano 08/02/2014 01/01/2015 
Pocelli Giuseppe 22/02/2014 01/01/2015 
Rossi Luciana Pasqualina 08/03/2014 01/01/2015 
Piergallini Annita 18/03/2014 01/01/2015 
Poletti Flaminia 01/04/2014 01/01/2015 
Galetta Marianna 10/05/2014 01/01/2015 
Picciotti Francesca 26/07/2014 01/01/2015 
Brandimarti Isabella 09/08/2014 01/01/2015 
Santone Antonio 16/08/2014 01/01/2015 
Boni Maria Virginia 10/11/2014 01/01/2015 
Mariani Luciano 24/11/2014 01/01/2015 
Zeppilli Maria Palma 13/12/2014 01/01/2015 
Infriccioli Pietro 30/12/2014 01/01/2015 
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Cinti Antonio 10/01/2015 01/02/2015 
Rasetti Carlo 07/02/2015 01/03/2015 
Bigazzi Catia 16/02/2015 01/03/2015 
Pilotti Roberto 01/06/2015 01/06/2015 
Santoro Giovanna Carmen 24/07/2015 01/08/2015 
Sergiacomi Carolina 26/12/2015 01/01/2016 
Pontalti Igor 02/10/2015 01/11/2015 
Marcozzi Manuela 15/10/2015 01/11/2015 
Chiappini Maria Domenica 14/10/2015 01/11/2015 
Pallotta Mariella 01/11/2015 01/11/2015 
Mulap Muteb Alain 05/12/2015 01/01/2016 

 
 
2. di dare atto che resta invariato quant’altro stabilito con la determina n. n. 438/AV5 del 21/04/2016; 
    
3. di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 
 
4. di dare atto che il presente provvedimento non è sottoposto a controllo regionale ai sensi dell'art. 4 della Legge 

412/91 e dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 
 
5. di precisare che il presente atto è efficace dal giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’Area 

Vasta n. 5, ai sensi dell’art. 1 della L.R. n. 36/2013. 
 

 
                                                                           Il Direttore Area Vasta  

 (Avv. Giulietta Capocasa) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  Visto: 
 

Il Dirigente f.f. dell’ U.O.C.  
Attività Economiche e Finanziarie 
 (Dott. Cesare Milani) 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

 
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

� Normativa ed atti di riferimento: 

� Determina n. 438/AV5 del 21/04/2016 avente ad oggetto: “Attribuzione fascia indennità di 
esclusività ex art. 5 del CCNL 08/06/2000 Area Dirigenza Medica - Veterinaria e Sanitaria.”; 
 

� Motivazione: 

          
    Con Determina n. 438/AV5 del 21/04/2016 avente ad oggetto: “Attribuzione fascia indennità di esclusività 

ex art. 5 del CCNL 08/06/2000 Area Dirigenza Medica - Veterinaria e Sanitaria.” è stata disposta, in coerenza 
con i principi posti dal patto di stabilità e alle vigenti disposizioni regionali e nazionali, l’effettiva attribuzione 
della fascia superiore dell’indennità di esclusività, ai dirigenti medici, veterinari e sanitari, con rapporto di lavoro 
esclusivo, indicati nella tabella di cui al p. 1 del dispositivo dell’anzidetta determina in possesso dei requisiti 
contrattuali ovvero di verifica professionale positiva e maturazione dell’esperienza professionale quindicinale nel 
Servizio Sanitario Nazionale.   

 
Richiamato integralmente il documento istruttorio del succitato atto e tenuto conto dell’entrata in vigore 

della legge di stabilità 2015 (legge 190/2014) che ha determinato lo sblocco del riconoscimento economico, con 
decorrenza 01/01/2015, della fascia dell'indennità di esclusività della dirigenza per coloro i quali abbiano 
maturato i 15 anni di esperienza professionale nel periodo del blocco (Anni 2011-2012-2013-2014) si ritiene 
opportuno integrare la tabella, che inizialmente riportava la sola data di maturazione dell’esperienza quindicinale, 
con la data di decorrenza dell’attribuzione della fascia economica dell’indennità di esclusività superiore a 15 anni 
di esperienza professionale nel SSN, così come segue:   
 
 

Dirigenti Medici, 
Veterinari e Sanitari 

data maturazione 
esperienza professionale  

quindicinale nel SSN 

data decorrenza  
attribuzione economica 

Travaglini Valeria 10/05/2011 01/01/2015 
Colabella Antonio 11/03/2013 01/01/2015 
Capriotti Tiziana 25/05/2013 01/01/2015 
Passamonti Mauro 01/12/2013 01/01/2015 
Giorgi Luciano 08/02/2014 01/01/2015 
Pocelli Giuseppe 22/02/2014 01/01/2015 
Rossi Luciana Pasqualina 08/03/2014 01/01/2015 
Piergallini Annita 18/03/2014 01/01/2015 
Poletti Flaminia 01/04/2014 01/01/2015 
Galetta Marianna 10/05/2014 01/01/2015 
Picciotti Francesca 26/07/2014 01/01/2015 
Brandimarti Isabella 09/08/2014 01/01/2015 
Santone Antonio 16/08/2014 01/01/2015 
Boni Maria Virginia 10/11/2014 01/01/2015 
Mariani Luciano 24/11/2014 01/01/2015 
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Zeppilli Maria Palma 13/12/2014 01/01/2015 
Infriccioli Pietro 30/12/2014 01/01/2015 
Cinti Antonio 10/01/2015 01/02/2015 
Rasetti Carlo 07/02/2015 01/03/2015 
Bigazzi Catia 16/02/2015 01/03/2015 
Pilotti Roberto 01/06/2015 01/06/2015 
Santoro Giovanna Carmen 24/07/2015 01/08/2015 
Sergiacomi Carolina 26/12/2015 01/01/2016 
Pontalti Igor 02/10/2015 01/11/2015 
Marcozzi Manuela 15/10/2015 01/11/2015 
Chiappini Maria Domenica 14/10/2015 01/11/2015 
Pallotta Mariella 01/11/2015 01/11/2015 
Mulap Muteb Alain 05/12/2015 01/01/2016 

   
    
           Per quanto sin ora esposto e motivato; 
 

S I   P R O P O N E 
 

1. di integrare la tabella di cui al punto n. 1 contenuta nella determina n. 438/AV5 del 21/04/2016 come segue:  
 

Dirigenti Medici, 
Veterinari e Sanitari 

data maturazione 
esperienza professionale  

quindicinale nel SSN 

data decorrenza  
attribuzione economica 

Travaglini Valeria 10/05/2011 01/01/2015 
Colabella Antonio 11/03/2013 01/01/2015 
Capriotti Tiziana 25/05/2013 01/01/2015 
Passamonti Mauro 01/12/2013 01/01/2015 
Giorgi Luciano 08/02/2014 01/01/2015 
Pocelli Giuseppe 22/02/2014 01/01/2015 
Rossi Luciana Pasqualina 08/03/2014 01/01/2015 
Piergallini Annita 18/03/2014 01/01/2015 
Poletti Flaminia 01/04/2014 01/01/2015 
Galetta Marianna 10/05/2014 01/01/2015 
Picciotti Francesca 26/07/2014 01/01/2015 
Brandimarti Isabella 09/08/2014 01/01/2015 
Santone Antonio 16/08/2014 01/01/2015 
Boni Maria Virginia 10/11/2014 01/01/2015 
Mariani Luciano 24/11/2014 01/01/2015 
Zeppilli Maria Palma 13/12/2014 01/01/2015 
Infriccioli Pietro 30/12/2014 01/01/2015 
Cinti Antonio 10/01/2015 01/02/2015 
Rasetti Carlo 07/02/2015 01/03/2015 
Bigazzi Catia 16/02/2015 01/03/2015 
Pilotti Roberto 01/06/2015 01/06/2015 
Santoro Giovanna Carmen 24/07/2015 01/08/2015 
Sergiacomi Carolina 26/12/2015 01/01/2016 
Pontalti Igor 02/10/2015 01/11/2015 
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Marcozzi Manuela 15/10/2015 01/11/2015 
Chiappini Maria Domenica 14/10/2015 01/11/2015 
Pallotta Mariella 01/11/2015 01/11/2015 
Mulap Muteb Alain 05/12/2015 01/01/2016 

 
 
2. di dare atto che resta invariato quant’altro stabilito con la determina n. n. 438/AV5 del 21/04/2016; 
    
3. di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 
 
4. di dare atto che il presente provvedimento non è sottoposto a controllo regionale ai sensi dell'art. 4 della Legge 

412/91 e dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 
 
5. di precisare che il presente atto è efficace dal giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’Area 

Vasta n. 5, ai sensi dell’art. 1 della L.R. n. 36/2013. 
 

              
 
 
Il Responsabile del Procedimento    Il Responsabile del Procedimento 
Settore Trattamento Economico     Politiche del Personale e Reclutamento 
e Relazioni Sindacali       Settore Trattamento Giuridico                             
(Dott. Antonio Gidiucci)     (Sig.ra Lorella Corvaro)   
    
 
 
 
 
 
Il Dirigente UOC Gestione Risorse Umane attesta la regolarità tecnica e la legittimità del presente 
provvedimento e ne propone l’adozione al Direttore di Area Vasta. 
 
 

   Il Dirigente Amministrativo  
        U.O.C. Gestione Risorse Umane 

                                                                                               (Dott. Silvio Maria Liberati) 
 
 

 

- ALLEGATI -  
 

 
 
La presente determina consta di n. 5 pagine senza alcun allegato. 

 


