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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 5 

 N. 420/AV5 DEL 18/04/2016  
      

Oggetto: Istituzione della struttura territoriale U.O.C Cure Tutelari in Area Vasta n.5 ai sensi 
della Determina ASURDG n.205/2015 e s.m.i. Provvedimenti. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
VISTA l’attestazione del Dirigente/Responsabile della Ragioneria/Bilancio in riferimento al bilancio annuale di 
previsione. 
 

- D E T E R M I N A - 
 

 
1. Di procedere alla presa d’atto del modello di organizzazione territoriale di cui alla Determina 

n.205/ASURDG del 26/03/2015 come successivamente modificata ai sensi della Determina del DGASUR 
n.478 del 08/07/2015, con riferimento alla implementazione della linea produttiva in Area Vasta 5 
denominata “Cure tutelari - Disabilità (Umee/Umea) e Consultori” . 
 

2. Di procedere, per le motivazioni di cui in documento istruttorio, alla istituzione della UOC di linea produttiva 
Cure Tutelari in AV5 a cui afferiscono l’UOC Consultorio Familiare e le UU.OO.SS. UMEE ed UMEA in 
AV5. 

 
3. Di conferire al Dott. Vincenzo Luciani (già Direttore dell’UOC Consultorio Familiare di Area Vasta), in via 

sperimentale, la Direzione della istituenda UOC di linea produttiva Cure Tutelari in AV5, per le motivazioni 
indicate nel documento istruttorio, con decorrenza dalla data di adozione del presente provvedimento e, 
comunque, nelle more della definizione e conclusione delle procedure ed adempimenti connessi al 
conferimento degli incarichi dirigenziali ai sensi della Determina n.350/ASURDG del 2015. 

 
4. Di conferire, altresì, in via sperimentale con la medesima suddetta decorrenza la responsabilità delle predette 

UU.OO.SS UMEE ed UMEA di Area Vasta 5 rispettivamente alla Dr.ssa Maria Antonietta Longo (già 
Responsabile della UOS UMEE di Ascoli Piceno) ed al Dott. Vinicio Alessandroni (già Responsabile della 
UOS UMEA di Ascoli Piceno) riconducendo le predette strutture alla istituenda UOC Cure Tutelari in 
coerenza con l’assetto organizzativo di cui alla Determina ASURDG n.205/2015 e s.m.i., nelle more della 
definizione e conclusione delle procedure ed adempimenti connessi al conferimento degli incarichi 
dirigenziali ai sensi della Determina n.350/ASURDG del 2015. 

 
5. Di stabilire che dall’implementazione della linea produttiva di cui al punto 1) deriva la possibilità di utilizzo 

integrato e condiviso - presso le diverse sedi operative in AV5 - del personale afferente all’UOC Consultorio 
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Familiare ed alle UU.OO.SS. UMEE ed UMEA di AV5, al fine di garantire con continuità le necessità 
assistenziali dei Distretti di Ascoli Piceno e San Benedetto del Tronto.  

 
6. Di dare mandato al Direttore della istituenda UOC Cure Tutelari di Area Vasta come individuato ai sensi del 

precedente Punto 3) di procedere all’elaborazione di specifica progettualità finalizzata alla riorganizzazione 
delle attività di afferenza in Area Vasta 5 da sottoporre alla Direzione di Area Vasta, entro il termine del 
30/06/2016. 

 
7. Di dare atto che i predetti dipendenti mantengono il medesimo trattamento economico attualmente in 

godimento nelle more della definizione degli accordi in materia di conferimento degli incarichi e graduazione 
delle funzioni. 

 
8. Di riservarsi la facoltà di modificare, annullare o revocare il presente provvedimento in relazione a mutate 

esigenze ed al riassetto in atto del Servizio Sanitario Regionale con riferimento alla riorganizzazione della 
rete territoriale secondo quanto previsto in relazione agli adempimenti esecutivi di cui alle Determine del 
DGASUR n.350/2015 e n.205/2015 (come successivamente modificata con Determina n.478/ASURDG del 
2015). 

 
9. Di trasmettere il presente provvedimento ai fini degli adempimenti conseguenti e necessari: al Dott. Vincenzo 

Luciani, al Dott. Vinicio Alessandroni, alla Dr.ssa Maria Antonietta Longo; al Direttore della UOC Gestione 
Risorse Umane; ai Direttori di Distretto di Ascoli Piceno ed San Benedetto del Tronto; al Direttore della UOC 
Direzione Amministrativa Territoriale; alle Direzioni Mediche degli stabilimenti ospedalieri di Ascoli Piceno 
ed San Benedetto del Tronto, alla UO Controllo di Gestione, al Nucleo Controllo Atti. 

 
10. Di trasmettere la presente determina al Collegio Sindacale a norma dell’art.17 della L.R. 26/96 e s.m.i. 
 
11. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art.4 della Legge 412/91 e 

dell’art.28 della L.R. 26/96 e s.m.i. 
 

12. Di dichiarare che il presente atto è efficace dal giorno di pubblicazione nell’Albo pretorio informatico 
dell’Area Vasta 5, ai sensi dell’art.1 della L.R.n.36/2013. 

 
 

IL DIRETTORE DI AREA VASTA 
       (Avv. Giulietta Capocasa) 

 
 

 

                                        
 
La presente determina consta di n.7 pagine. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

UOC SEGRETERIA DI DIREZIONE – ARCHIVIO - PROTOCOLLO 

 
Normativa ed altri atti di riferimento: 
 

� L.R. n.13/2003 e ss.mm.ii. 
� DGRM n.1040/2011;  
� DGRM n.528 del 16/04/2012; 
� DGRM n.1174 del 01/08/2012;  
� DGRM n.1537/2012;  
� DGRM n.1696 del 03/12/2012; 
� DGRM n.551 del 17/04/2013; 
� DGRM n.735 del 20/05/2013; 
� DGRM n.826 del 01/06/2013; 
� DGRM n.1345 del 30/09/2013; 
� DGRM n.1219 del 27/10/2014; 
� Determina n.639/ASURDG del 31/7/2012;  
� Determina n.1322/AV5 del 18/09/2012. 
� Determina n.705/ASURDG del 2013 
� Determina n.850/ASURDG del 16/12/2014; 
� Determina n.205/ASURDG del 26/03/2015; 
� Determina n.350/ASURDG del 14/05/2015; 
� Determina n.478/ASURDG del 08/07/2015. 

 
Motivazione: 
 
La pianificazione delle attività del PSSR 2012-2014, approvato con Deliberazione amministrativa dell’Assemblea 
Legislativa regionale n.38 del 16 Dicembre 2011, prevedeva l’adozione del Piano attuativo di Area Vasta n.5, 
redatto ai sensi della L.R. n.13/2003, avvenuta con Determina del Direttore Generale ASUR n.639 del 
31/07/2013, successivamente recepita e trasformata in direttiva vincolante dalla Giunta Regionale con 
Deliberazione n.1174 del 01/08/2012. 
 
La necessità di tali percorsi d’integrazione è stata poi ulteriormente rafforzata alla luce del D.L. n.95/2012 
(c.d.“Spending review”) e D.L. n.158/2012 (c.d. “Decreto Balduzzi”) convertito con modificazioni dalla L. 8 
Novembre 2012, n.189, che impongono il raggiungimento di sinergie aziendali mediante un uso efficace ed 
efficiente delle risorse disponibili, al fine di mantenere inalterati i livelli essenziali di assistenza da garantire alla 
cittadinanza. 
 
Dato atto che: 

- Con Determina del Direttore Generale ASUR n.639 del 31/07/2012 relativa all’adozione dei Piani di Area 
Vasta. 

 
- Con Determina n.205/ASURDG del 26/03/2015, come modificata con successiva Determina del DG 

ASUR n.478 del 08/07/2015, veniva approvato l’atto di revisione della Determina n.705/ASURDG del 
2013 e quindi, il nuovo assetto organizzativo dell’Area Territoriale ASUR in sostituzione del precedente, 
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dando mandato ai Direttori delle Aree Vaste di provvedere alle azioni necessarie all’attuazione dello 
stesso. Detto nuovo assetto organizzativo per la Area Vasta 5, prevede oltre alla presenza di n.2 Direttori 
di Distretto, n.1 struttura complessa territoriale denominata UOC Cure Tutelari. 

 
- Nel nuovo modello di riorganizzazione territoriale per linee produttive, come nel dettaglio delineato nel 

documento di cui nota del DGASUR prot.n.8914 del 26/03/2015 (allegato alla succitata Determina ASUR 
n.205/2015), è prevista, tra le altre, la linea produttiva denominata “Cure tutelari - Disabilità 
(UMEE/UMEA) e Consultori” comprensiva di attività e funzioni connesse ai servizi UMEA – UMEE 
(area della disabilità) nonché quelle consultoriali. Il nuovo assetto organizzativo, oltre le n.2 UU.OO.CC. 
Direzione di Distretto, prevede la istituzione n.1 Struttura complessa Territoriale di linea produttiva 
denominata U.O.C Cure Tutelari in AV5. 

 
- Con successiva Determina n.350/ASURDG del 14/05/2015 con riguardo al nuovo assetto organizzativo 

per l’area territoriale in Area Vasta 5 sono state previste, tra le altre, n.1 U.O.S UMEA di Area Vasta e 
n.1 UOS UMEE di Area Vasta. Dette UU.OO.SS. afferiscono, ai sensi di quanto sopra esposto, alla UOC 
Cure Tutelari di AV5. 

 
Preso atto che: 
 

- Con effetto dal 01/02/2015, ai sensi della Determina del Direttore di AV5 n.1331 del 27/11/2014, è stato 
collocato a riposo per il raggiungimento dei limiti di età, il Dott. Fiorenzo Tomassini dipendente della 
Area Vasta 5 con qualifica di Dirigente Sociologo, Responsabile della Struttura semplice UMEA presso il 
Distretto di San Benedetto del Tronto. 
 

- In esecuzione della Determina n.183/AV5 del 13/03/2015, il Dott. Alfredo Fioroni, in precedenza 
Responsabile della UOS UMEE di San Benedetto del Tronto, ha assunto l’incarico di Direttore della 
UOC di Medicina Fisica e Riabilitazione in Area Vasta 5.    

 
- Con nota prot.n.538856 del 06/03/2015 il Direttore del Distretto di San Benedetto del Tronto, Dr.ssa 

Maria Teresa Nespeca, ribadiva alla Direzione di Area Vasta la necessità ed urgenza di procedere alla 
integrazione dei Servizi UMEA di Ascoli e San Benedetto del Tronto sulla base di una apposita proposta 
di riorganizzazione della UMEA in Area Vasta 5 con relativa implementazione di un nuovo modello 
organizzativo. 

 
- Con successiva nota e - mail del 05/05/2015 il Direttore della UOC D.A.T, anche in considerazione di 

quanto convenuto in sede di Collegio di Direzione del 26/01/2015, comunicava la necessità di procedere 
all’adozione di un provvedimento di riorganizzazione di una UMEA in Area Vasta al fine di garantire i 
compiti istituzionali di riferimento nell’ambito dei due Distretti dell’Area Vasta 5. 

 
- Con nota prot.n.84457 del 03/11/2015, il Direttore del Distretto di Ascoli Piceno, Dr.ssa G. Picciotti, 

trasmetteva altresì una relazione propedeutica alla implementazione di una UMEE di Area Vasta 
mediante utilizzo del personale attualmente operante nelle UMEE di Ascoli Piceno e San Benedetto del 
Tronto.  

 
In ragione di quanto sopra il Direttore di AV5 ha ritenuto inderogabile procedere: 
 

- alla presa d’atto del modello di organizzazione territoriale di cui alla Determina n.205/ASURDG del 
26/03/2015 come modificata ai sensi della Determina del DGASUR n.478 del 08/07/2015, con 
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riferimento all’implementazione della linea produttiva (a valenza distrettuale) in Area Vasta 5 
denominata “Cure tutelari - Disabilità (Umee/Umea) e Consultori” . 
 

- alla implementazione del nuovo assetto per le Cure Tutelari in Area Vasta al fine di poter garantire 
l’efficacia ed efficienza dell’azione sanitaria in ambito territoriale preordinato alla revisione dell’assetto 
organizzativo territoriale come attualmente delineato nella Determina ASUR n.350/2015; 

 
- alla riconduzione della istituenda UOC Cure Tutelari, erroneamente inserita nel predetto provvedimento 

all’interno del Dipartimento Materno Infantile, nell’alveo dell’Area Territoriale per l’Area Vasta 5; ciò in 
relazione alla mission istituzionale ed alle funzioni della stessa ricomprensiva, peraltro, di quelle 
dell’attuale UOC Consultorio Familiare, dell’UOS UMEE e dell’UOS UMEA. 

 
Considerato che il DAV ha, quindi, dato mandato alla proponente U.O.C di procedere alla istituzione della UOC 
Cure Tutelari, a cui afferiscono l’UOC Consultorio Familiare e le UU.OO.SS. UMEE ed UMEA di Area Vasta in 
linea con le indicazioni di cui alla Determina ASURDG n.205/2015 e successiva di modifica Determina 
ASURDG n.478/2015, con contestuale conferimento in via sperimentale dei seguenti incarichi: 

- al Dott. Vincenzo Luciani – (già Direttore dell’UOC Consultorio Familiare di Area Vasta 5) Direzione 
della UOC Cure Tutelari di AV5; 

- al Dott. Vinicio Alessandroni – Responsabilità della UOS UMEA di AV5  
- alla Dr.ssa Maria Antonietta Longo – Responsabilità della UOS UMEE di AV5; 

 
con decorrenza a far data dalla adozione del presente provvedimento e fino al completamento dell’iter 
procedurale di conferimento dei predetti incarichi ai sensi della vigente normativa e nel rispetto dell’iter 
amministrativo delineato dalle linee di indirizzo aziendali; al fine di poter rispondere con maggiore efficacia ai 
bisogni delle persone con disabilità e contestualmente integrare gli interventi e percorsi sanitari e sociosanitari sul 
territorio riducendo i rischi conseguenti al dilatarsi dei tempi di attesa nell’erogazione del servizio con differenti 
modalità di trattamento tra articolazioni territoriali all’interno della medesima Area Vasta. 
 
In data 08 Aprile 2016, la Direzione di Area Vasta procedeva alla informativa sindacale ai sensi della vigente 
normativa in merito alla istituzione in via sperimentale UOC Cure tutelari in AV5, alle OO.SS. del Comparto e 
della Dirigenza Medico veterinaria ed SPTA. 
 
Ravvisata, pertanto, la necessità di addivenire ad una gestione unitaria della U.O.C Cure Tutelari. 
Per le considerazioni sopra espresse 
 

SI PROPONE 
 
1. Di procedere alla presa d’atto del modello di organizzazione territoriale di cui alla Determina 

n.205/ASURDG del 26/03/2015 come successivamente modificata ai sensi della Determina del DGASUR 
n.478 del 08/07/2015, con riferimento alla implementazione della linea produttiva in Area Vasta 5 
denominata “Cure tutelari - Disabilità (Umee/Umea) e Consultori” . 
 

2. Di procedere, per le motivazioni di cui in documento istruttorio, alla istituzione della UOC di linea produttiva 
Cure Tutelari in AV5 a cui afferiscono l’UOC Consultorio Familiare e le UU.OO.SS. UMEE ed UMEA in 
AV5. 

 
3. Di conferire al Dott. Vincenzo Luciani (già Direttore dell’UOC Consultorio Familiare di Area Vasta), in via 

sperimentale, la Direzione della istituenda UOC di linea produttiva Cure Tutelari in AV5, per le motivazioni 
indicate nel documento istruttorio, con decorrenza dalla data di adozione del presente provvedimento e, 
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comunque, nelle more della definizione e conclusione delle procedure ed adempimenti connessi al 
conferimento degli incarichi dirigenziali ai sensi della Determina n.350/ASURDG del 2015. 

 
4. Di conferire, altresì, in via sperimentale con la medesima suddetta decorrenza la responsabilità delle predette 

UU.OO.SS UMEE ed UMEA di Area Vasta 5 rispettivamente alla Dr.ssa Maria Antonietta Longo (già 
Responsabile della UOS UMEE di Ascoli Piceno) ed al Dott. Vinicio Alessandroni (già Responsabile della 
UOS UMEA di Ascoli Piceno) riconducendo le predette strutture alla istituenda UOC Cure Tutelari in 
coerenza con l’assetto organizzativo di cui alla Determina ASURDG n.205/2015 e s.m.i., nelle more della 
definizione e conclusione delle procedure ed adempimenti connessi al conferimento degli incarichi 
dirigenziali ai sensi della Determina n.350/ASURDG del 2015. 

 
5. Di stabilire che dall’implementazione della linea produttiva di cui al punto 1) deriva la possibilità di utilizzo 

integrato e condiviso - presso le diverse sedi operative in AV5 - del personale afferente all’UOC Consultorio 
Familiare ed alle UU.OO.SS. UMEE ed UMEA di AV5, al fine di garantire con continuità le necessità 
assistenziali dei Distretti di Ascoli Piceno e San Benedetto del Tronto.  

 
6. Di dare mandato al Direttore della istituenda UOC Cure Tutelari di Area Vasta come individuato ai sensi del 

precedente Punto 3) di procedere all’elaborazione di specifica progettualità finalizzata alla riorganizzazione 
delle attività di afferenza in Area Vasta 5 da sottoporre alla Direzione di Area Vasta, entro il termine del 
30/06/2016. 

 
7. Di dare atto che i predetti dipendenti mantengono il medesimo trattamento economico attualmente in 

godimento nelle more della definizione degli accordi in materia di conferimento degli incarichi e graduazione 
delle funzioni. 

 
8. Di riservarsi la facoltà di modificare, annullare o revocare il presente provvedimento in relazione a mutate 

esigenze ed al riassetto in atto del Servizio Sanitario Regionale con riferimento alla riorganizzazione della 
rete territoriale secondo quanto previsto in relazione agli adempimenti esecutivi di cui alle Determine del 
DGASUR n.350/2015 e n.205/2015 (come successivamente modificata con Determina n.478/ASURDG del 
2015). 

 
9. Di trasmettere il presente provvedimento ai fini degli adempimenti conseguenti e necessari: al Dott. Vincenzo 

Luciani, al Dott. Vinicio Alessandroni, alla Dr.ssa Maria Antonietta Longo; al Direttore della UOC Gestione 
Risorse Umane; ai Direttori di Distretto di Ascoli Piceno ed San Benedetto del Tronto; al Direttore della UOC 
Direzione Amministrativa Territoriale; alle Direzioni Mediche degli stabilimenti ospedalieri di Ascoli Piceno 
ed San Benedetto del Tronto, alla UO Controllo di Gestione, al Nucleo Controllo Atti. 

 
10. Di trasmettere la presente determina al Collegio Sindacale a norma dell’art.17 della L.R. 26/96 e s.m.i. 
 
11. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art.4 della Legge 412/91 e 

dell’art.28 della L.R. 26/96 e s.m.i. 
 

12. Di dichiarare che il presente atto è efficace dal giorno di pubblicazione nell’Albo pretorio informatico 
dell’Area Vasta 5, ai sensi dell’art.1 della L.R.n.36/2013. 

 
                                                                                                                 Il Direttore U.O.C. 
                                                                                              Segreteria di Direzione Archivio Protocollo 
                                                (Dott. Marco Ojetti) 
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RAGIONERIA, BILANCIO E CONTROLLO DI GESTIONE 
Il sottoscritto - preso atto delle dichiarazioni espresse dal Direttore di U.O.C. - attesta che il presente atto non 
comporta oneri a carico del Budget dell’Area Vasta n.5. 
 
 
                                                              Il Dirigente f.f. UO Attività Economico - Finanziarie 
                                                                                   (Dott. Cesare Milani) 
 

 
- ALLEGATI - 

 
Nessun allegato. 


