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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 5 

 N. 347/AV5 DEL 06/04/2016  
      

Oggetto: Assunzione OSS a tempo indeterminato predisposta con determina n. 
124/AV5 del 9/2/2016 mediante utilizzo graduatoria concorso pubblico per Operatore 
Socio Sanitario AV3. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
 
VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
VISTA l’attestazione del Dirigente Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 
 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 
 
 
 

1. di assumere in prova e a tempo indeterminato in esecuzione di determina 124/AV5 del 9/2/2016, 
l’Operatore Socio Sanitario Sig. Tarsi Alfredo in sostituzione del rinunciatario Sig. Scimia 
Andrea con decorrenza 16/3/2016; 
 

2. di stipulare contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato con il Sig. Tarsi Alfredo per la 
copertura di n. 1 posto d’organico vacante di Operatore Socio Sanitario (Cat. Bs); 

 
3. di attribuire il trattamento economico corrispondente all’Operatore Socio Sanitario secondo 

quanto previsto dal CCNL dell’Area del Comparto vigente; 
 

4. di dare atto che non deriva alcun economico derivante dal presente provvedimento, in quanto 
impegnato con determina n. 124/AV5 del 9/2/2016;  

 
5. di trasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e 

s.m.i.; 
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6. di dichiarare che l’atto non è sottoposto a controllo regionale, ai sensi dell'art. 4 della Legge 
412/91 e dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i. ed è efficace dal giorno di pubblicazione nell’albo 
pretorio informatico dell’Area Vasta n. 5, ai sensi dell’art. 1 della L.R. n. 36/2013. 
                                             
 

IL DIRETTORE DI AREA VASTA 
              (Avv. Giulietta Capocasa) 
 

 
 
 
 

Visto: 
 
 

Il Dirigente f.f. dell’UO Economico Finanziaria 
- Dott. Cesare Milani - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La presente determina consta di n. 4 pagine senza alcun allegato. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

 
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

� Normativa ed atti di riferimento: 

D.Lgs. 502/92; 
L.R. 13/2003 e ss.mm.ii.; 
DGRM 8.3.2011 n. 228; 
DGRM n. 148 del 17.2.2014; 
DGRM n. 423 del 7.4.2014; 
DGRM n. 423 del 7.8.2014; 
Determina n. 656/DAV3 del 19.6.2010; 
C.C.N.L. vigente; 

 
� Motivazione:  

Con determina n. 124/AV5 del 9/2/2016, questa Area Vasta ha predisposto assunzione in prova e a 
tempo indeterminato di n. 1 OSS mediante utilizzo graduatoria concorsuale dell’Area Vasta 3 approvata 
con determina n. 656/DAV3 del 19.6.2010. 
Nella succitata determina veniva nominato in prova e a tempo indeterminato l’Operatore Socio sanitario 
Sig. Scimia Andrea che aveva accettato l’assunzione a tempo indeterminato con fax del 29.1.2016 
acquisito con nota prot. n. 8889/AV5 del 1.2.2016. Successivamente con fax del 25/2/2016 acquisito in 
pari data con nota prot. n. 16190/AV5, il Sig. Scimia rinunciava all’assunzione. 
Per quanto stabilito con determina n. 124/AV5 del 9/2/2016 e cioè, che in caso di rinuncia si sarebbe 
proceduto a scorrere la graduatoria e con successivo atto a ratificare chi avrebbe preso servizio, questa 
Area Vasta in base alle disponibilità manifestate assumeva l’Operatore Socio Sanitario Sig. Tarsi 
Alfredo che ha preso servizio a far data dal 16/3/2016, accettando l’assunzione con fax del 29/2/2016 
acquisito con nota prot. n. 17175/AV5 del 1/3/2016. 
L’art. 36 del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165 dispone che per esigenze connesse con il proprio fabbisogno 
ordinario le Pubbliche Amministrazioni assumono esclusivamente con contrati di lavoro subordinato a 
tempo indeterminato seguendo le procedure di reclutamento previste dal medesimo decreto legislativo. 
Per quanto sopra si ritiene di assumere in prova ed a tempo indeterminato, in qualità di Operatore Socio 
Sanitario, in base alla disponibilità manifestata ed al rispetto della posizione in graduatoria, il Sign. 
Scimia Andrea, con la precisazione che l’assunzione è condizionata all’accertamento del possesso dei 
requisiti generali e specifici per l’accesso all’impiego, ivi compresa l’idoneità fisica al servizio 
incondizionato nell’impiego. 
 
Per quanto sopra premesso  

S I P R O P O N E 
 

1. di assumere in prova e a tempo indeterminato in esecuzione di determina 124/AV5 del 9/2/2016, 
l’Operatore Socio Sanitario Sig. Tarsi Alfredo in sostituzione del rinunciatario Sig. Scimia 
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Andrea con decorrenza 16/3/2016; 
 

2. di stipulare contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato con il Sig. Tarsi Alfredo per la 
copertura di n. 1 posto d’organico vacante di Operatore Socio Sanitario (Cat. Bs); 

 
3. di attribuire il trattamento economico corrispondente all’Operatore Socio Sanitario secondo 

quanto previsto dal CCNL dell’Area del Comparto vigente; 
 

4. di dare atto che non deriva alcun economico derivante dal presente provvedimento, in quanto 
impegnato con determina n. 124/AV5 del 9/2/2016;  

 
5. di trasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e 

s.m.i.; 
6. di dichiarare che l’atto non è sottoposto a controllo regionale, ai sensi dell'art. 4 della Legge 

412/91 e dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i. ed è efficace dal giorno di pubblicazione nell’albo 
pretorio informatico dell’Area Vasta n. 5, ai sensi dell’art. 1 della L.R. n. 36/2013. 

 
Il Responsabile del Procedimento 

Dott. Francesco Tomassetti 
    
Il Dirigente UOC Gestione Risorse Umane attesta la regolarità tecnica e la legittimità del presente 
provvedimento e ne propone l’adozione al Direttore di Area Vasta. 
 

Il Dirigente dell’UOC Gestione Risorse Umane 
Dott. Silvio Maria Liberati  

 
 

- ALLEGATI - 
 

 
Nessun allegato 


