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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 5 

 N. 262/AV5 DEL 17/03/2016  
      

Oggetto: Determina n. 1081/AV5 del 09/11/2015: sostituzione componente Collegio 
Tecnico. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
VISTA l’attestazione del Dirigente f.f. dell’U.O.C. Attività Economiche e Finanziarie;  
 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 
 

1. di nominare, per le motivazioni riportate nel documento istruttorio che qui si intendono integralmente 
richiamate, il Dr. Pierangelo Santori - Direttore Medico Struttura Complessa nella disciplina di Medicina 
Interna dell’Area Vasta n. 5 – Sede di San Benedetto del Tronto, componente del Collegio Tecnico 
preposto alla verifica delle attività professionali svolte e dei risultati raggiunti dal Direttore Struttura 
Complessa “Medicina Interna” dell’Area Vasta n. 5 - Sede di Ascoli Piceno – Dr. Filippo Calcinaro; 

2. di ritenere parzialmente modificata la composizione dell’anzidetto Collegio Tecnico, designato con 
determina n. 1081/AV5 del 09/11/2015 come segue: 
Presidente: 
Direttore Sanitario ASUR o suo delegato; 
Componente: 
Dr. Gabriele Frausini - Direttore Struttura Complessa della disciplina di Medicina Interna dell’ A.O 
Ospedali Riuniti Marche Nord – Presidio di Fano; 
Componente:  
Dr. Pierangelo Santori - Direttore Struttura Complessa nella disciplina di Medicina Interna dell’Area 
Vasta n. 5 – Sede di San Benedetto del Tronto; 

3. di stabilire che il supporto amministrativo al Collegio Tecnico oggetto del presente provvedimento sarà 
garantito da un dipendente in servizio presso l’U.O.C. Gestione Risorse Umane dell’Area Vasta n. 5; 

4. di dare atto che dal presente provvedimento non deriva alcun onere di spesa a carico del bilancio di tale 
Amministrazione; 

5. di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 
dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 
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6. di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 
 
 

7. di dare atto che a norma dell’art. 28, comma 6, della L.R. 26/96, così come modificata dalla L.R. 36/2013, 
il provvedimento diventa efficace dal giorno della pubblicazione nell’Albo Pretorio di Area Vasta. 

 
 
 IL DIRETTORE DI AREA VASTA  

 (Avv. Giulietta Capocasa) 
 
 
La presente determina consta di n. 4  pagine senza alcun allegato. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Visto 
Il Dirigente f.f. U.O.C. Attività Economiche e Finanziarie 
(Dott. Cesare Milani) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
                    

 
Impronta documento: F710A6270F1A387A6475933185DAD1BA8B3D0D78 
(Rif. documento cartaceo 422929F8405996922B389564AA643162BA8A99A7, 152/01/13A5SPERS_D_L) 
Nessun impegno di spesa 

Pag. 
3 

Numero: 262/AV5 

Data: 17/03/2016 

 

 

 
 

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 
 

� Normativa di riferimento: 
-  Art. 15, 5° e 6° comma del D. Lgs. n. 502/92 e successive modificazione ed integrazioni; 
- Artt. 25 e seguenti del  CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria quadriennio 2002/2005 stipulato il  
  3.11.2005; 
- Determina n. 1081/AV5 del 09.11.2015  avente ad oggetto: “Costituzione del C.T. preposto alla valutazione  
  delle attività professionali svolte e dei risultati raggiunti dal Dr. Filippo Calcinaro Direttore S.C. 
“Medicina Interna” del P.O. Mazzoni di Ascoli Piceno; 
 
� Motivazione: 

Con determina n. 1081/AV5 del 09.11.2015 è stato costituito il Collegio Tecnico previsto dall’art. 15 ter - 
comma 5 del D. Lgs. n. 502/92 e s.m.i., così come richiamato dall’art. 26 del CCNL dell’Area della Dirigenza 
Medica e Veterinaria quadriennio 2002/2005 stipulato il 13.11.2005, preposto alla verifica delle attività 
professionali svolte e dei risultati raggiunti dal Direttore Medico della Struttura Complessa “Medicina Interna” 
dell’Area Vasta n. 5 - Sede di Ascoli Piceno - Dr. Filippo Calcinaro.  

Nel suindicato atto è stato nominato, tra altri, in qualità di componente, il Dr. Francesco Pellegrini – 
Direttore Struttura Complessa della disciplina di Medicina Interna dell’Area Vasta n. 2. 

 Stante la necessità di dover procedere all’attivazione delle operazioni di verifica in merito alle  “attività 
professionali svolte ed i risultati raggiunti …” dal predetto sanitario Dr. Filippo Calcinaro, si è accertato che il 
Dr. Francesco Pellegrini, alla data di predisposizione del presente atto, non risulta più in servizio in quanto 
collocato a riposo; pertanto risulta necessario procedere nuovamente alla nomina di altro componente in 
sostituzione del predetto. 

In data 14 Marzo c.a., nel corso delle operazioni di sorteggio effettuato dalla preposta Commissione 
ridefinita con deliberazione n. 724/AV5 del 14/07/2015, è stato estratto, in qualità di componente, il Dr.  
Pierangelo Santori - Direttore Medico Struttura Complessa nella disciplina di Medicina Interna dell’Area Vasta n. 
5 – Sede di San Benedetto del Tronto. 
 Si ritiene, pertanto, tenuto conto della suddetta estrazione, di modificare parzialmente la composizione del 
Collegio Tecnico designato con determina n. 1081/AV5 del 09/11/2015, come segue: 

 
Presidente: 
Direttore Sanitario ASUR o suo delegato; 
Componente: 
Dr. Gabriele Frausini - Direttore Struttura Complessa della disciplina di Medicina Interna dell’A.O 
Ospedali Riuniti Marche Nord – Presidio di Fano; 
Componente:  
Dr. Pierangelo Santori - Direttore Struttura Complessa nella disciplina di Medicina Interna dell’Area 
Vasta n. 5 – Sede di San Benedetto del Tronto; 
 
Il supporto amministrativo al Collegio Tecnico in oggetto sarà garantito da un dipendente in servizio 

presso l’U.O.C. Gestione Risorse Umane dell’Area Vasta n. 5. 
 
Per quanto sopra esposto e motivato; 
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SI PROPONE 
 

1. di nominare, per le motivazioni riportate nel documento istruttorio che qui si intendono integralmente 
richiamate, il Dr. Pierangelo Santori - Direttore Medico Struttura Complessa nella disciplina di Medicina 
Interna dell’Area Vasta n. 5 – Sede di San Benedetto del Tronto, componente del Collegio Tecnico 
preposto alla verifica delle attività professionali svolte e dei risultati raggiunti dal Direttore Struttura 
Complessa “Medicina Interna” dell’Area Vasta n. 5 - Sede di Ascoli Piceno – Dr. Filippo Calcinaro; 

2. di ritenere parzialmente modificata la composizione dell’anzidetto Collegio Tecnico, designato con 
determina n. 1081/AV5 del 09/11/2015 come segue: 
Presidente: 
Direttore Sanitario ASUR o suo delegato; 
Componente: 
Dr. Gabriele Frausini - Direttore Struttura Complessa della disciplina di Medicina Interna dell’A.O 
Ospedali Riuniti Marche Nord – Presidio di Fano; 
Componente:  
Dr. Pierangelo Santori - Direttore Struttura Complessa nella disciplina di Medicina Interna dell’Area 
Vasta n. 5 – Sede di San Benedetto del Tronto; 

3. di stabilire che il supporto amministrativo al Collegio Tecnico oggetto del presente provvedimento sarà 
garantito da un dipendente in servizio presso l’U.O.C. Gestione Risorse Umane dell’Area Vasta n. 5; 

4. di dare atto che dal presente provvedimento non deriva alcun onere di spesa a carico del bilancio di tale 
Amministrazione; 

5. di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 
dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

6. di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 
7. di dare atto che a norma dell’art. 28, comma 6, della L.R. 26/96, così come modificata dalla L.R. 36/2013, 

il provvedimento diventa efficace dal giorno della pubblicazione nell’Albo Pretorio di Area Vasta. 
 

 
 

   Il Responsabile del Procedimento 
                         (Sig.a Lorella Corvaro)   
   
Il Dirigente UOC Gestione Risorse Umane attesta la regolarità tecnica e la legittimità del presente provvedimento 
e ne propone l’adozione al Direttore di Area Vasta. 
 

   Il Dirigente Amministrativo  
        U.O.C. Gestione Risorse Umane 

                                                                                               (Dott. Silvio Maria Liberati) 
 
 
 

 

- ALLEGATI - 


