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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 5 

 N. 234/AV5 DEL 09/03/2016  
      

Oggetto: Proroga dei contratti a tempo determinato di n. 2 Op. Tecnico Centralinisti 
(Cat. B). 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
 
VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
assumere decisioni in ordine a quanto ivi rappresentato. 
 
 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
VISTA l’attestazione del Dirigente Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 
 

- D E T E R M I N A - 
 

1. di disporre la proroga per un periodo massimo di dieci giorni dei contratti a tempo determinato e a tempo 
pieno, con la qualifica di Operatore Tecnico Centralinista (Cat. B) stipulati con il Sig. Pompili Rubino e 
del Sig. Troiani Stefano iscritti presso l’Ufficio per l’Impiego di San Benedetto del Tronto; 

2. di dare atto che le proroghe decorrono dal 8.3.2016 per il Sig. Pompili Rubino e dal 10.3.2016 per il Sig. 
Troiani; 

3. di dare atto, altresì, che si provvederà a far sottoscrivere alle suddette unità lavorative apposito contratto 
di proroga ai sensi del CCNL vigente dando contestuale motivata comunicazione della proroga all’Ufficio 
per l’Impiego, con l’indicazione del termine di durata della stessa; 

4. di dare atto che le predette proroghe sono disposte nelle more della procedura selettiva che dovrà essere 
sostenuta, ex art. 6 – comma 6° del DPCM 27.12.1988, dall’unità avviata dal locale Centro per l’Impiego; 

1. di dare atto che il costo derivante dal presente provvedimento pari ad € 1.320,15 graverà sui conti 
economici che verranno individuati per il bilancio 2016; 

2. di dare atto che detta spesa è coerente con la DGRM 1224 del 30.12.2015 e con quanto disposto dalla 
Direzione Generale ASUR con nota prot. n. 3142 dell'1/02/2016; 

3. di dichiarare il presente atto efficace dal giorno della pubblicazione all’albo informatico di questa Area 
Vasta 5; 

4. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell'art. 17 della L.R: 26/96 e s.m.; 
5. di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della 

Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.  
 

Il Direttore Area Vasta n. 5 
 (Avv. Giulietta Capocasa) 
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PER IL PARERE INFRASCRITTO DEI DIRIGENTI/RESPONSABI LI DELLE UU.OO.ECONOMICO 
FINANZIARIO E CONTROLLO DI GESTIONE 
 
Vista la dichiarazione contenuta nel documento istruttorio in ordine alla programmazione occupazionale, il costo 
di cui al presente provvedimento, pari ad € 1.320,15 graverà sui conti economici che verranno individuati per il 
bilancio 2016. 
 
Il Dirigente del Controllo di Gestione      Il Dirigente f.f. dell’UO Economico Finanziaria 
         - Dott. Alessandro Ianniello -                                            - Dott. Cesare Milani - 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La presente determina consta di n. 4 pagine senza alcun allegato cartaceo. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

 
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

 

� Normativa di riferimento 

- art. 16 della legge n. 56 del 28.2.1987;   
- art. 31, lett. c) del CCNL sottoscritto il 20.9.2001 integrativo del contratto collettivo nazionale del 

comparto del personale del Servizio Sanitario Nazionale sottoscritto il 7.4.1999; 
- art. 8, comma 4 del DPCM 27.12.1988. 
- DGRM n. 124 del 30.12.2015 “L.R. n. 13 del 20/6/2013. Autorizzzione agli enti del SSR e al DIRMT 

alla gestione provvisoria dei rispettivi bilanci economici preventivi per l’anno 2016” 
- Nota ASUR/DG prot. n. 3142 dell'1/02/2016 
 
� Motivazione: 

Con determina n. 191 del 29.2.2016 è stata disposta l’assunzione diretta, ai sensi dell’art. 8 comma 4 del DPCM 
27.12.1988, dei Sigg. Pompili Rubino e Troiani Stefano, in qualità di Operatori Tecnici Centralinisti (Cat. B) a 
tempo determinato, per far fronte alla situazione di grave criticità in cui si trova il Centralino dello Stabilimento 
Madonna del Soccorso, come rappresentata dal Direttore Medico del predetto Stabilimento, con nota prot. n. 
626694 del 4.11.2015. 
I predetti hanno preso servizio rispettivamente in data 27.2.2016 (Pompili) ed in data 29.2.2016 (Troiani). 
Dette assunzioni sono state disposte nelle more del rilascio da parte della Direzione Generale ASUR 
dell’autorizzazione all’assunzione a tempo determinato di n. un Operatore Tecnico Centralinista. 
Il Piano Occupazionale relativo al periodo gennaio - maggio 2016 è stato approvato dalla Direzione Generale 
ASUR con nota prot. n. 6170 del 26.2.2016 che ha autorizzato per detto periodo il turn over nella misura massima 
del 111,8%. 
E’ da tenere presente che con nota prot. n. 2801 del 13.1. 2016 è stato chiesto al locale Centro per l’Impiego 
l’avviamento a selezione, ai sensi dell’art. 16 della L. 56/87, di n. Operatore Tecnico Centralinista a tempo 
determinato. 
Persistendo la situazione di estrema difficoltà operativa del Centralino dello Stabilimento Madonna del Soccorso, 
nelle more dell’espletamento della procedura di avviamento ex art. 16 della L. 56/87, si ritiene di dover sottoporre 
il presente documento istruttorio al Direttore di Area Vasta per ogni conseguente eventuale decisione al riguardo. 
Si dà atto che il presente provvedimento è coerente con quanto previsto nella DGRM 1224 del 30.12.2015 “L.R. 
n. 13 del 20/6/2013. Autorizzzione agli enti del SSR e al DIRMT alla gestione provvisoria dei rispettivi bilanci 
economici preventivi per l’anno 2016” e nella nota della Direzione Generale ASUR prot. n. 3142 dell'1/02/2016. 
 

        Il Dirigente U.O.C. 
              Gestione Risorse Umane 
            Dott. Silvio Maria Liberati 

 

 

- ALLEGATI - 
 

nessuno 
 


