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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTAN. 5
N. 151/AV5 DEL 17/02/2016

Oggetto: Variazione esercizio attivita libero profe ssionale intramuraria Dr. Michele
Ragno, Dirigente Medico presso I'U.O. di Neurologia

IL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTAN. 5

‘v )

VISTO il documento istruttorio, { calce affmesente determina, dal quale si rileva la neceshit
provvedere a quanto in oggetto speci

RITENUTO, per i motivi riportati nel pred c umentorustorio e che vengono condivisi, di adottare il

presente atto;

-DETERMI

- Di approvare, in base al vigente Regolamento aalensull’@sercizig. della libera professione intraaria e
nelle more dell’entrata in vigore dei provvedimemigolamen eria in Area Vasta, I'applicae per
le prestazioni svolte, in regime libero professlenalal Dr. no, Dirigente Medico dell'tthn
Operativa di Neurologia, delle tariffe aggiornated’applicazion d% aziendali e generdéwvati per
I'anno 2014, cosi come sviluppate e rappresentait@nospetti alleg I sente atto, di cui itoistcono
parte integrante e sostanziale (Allegati n. 1 e 2);

- Di dare atto che gli effetti del presente provveslto avranno deco al primo giorno del mese
successivo a quello di adozione dello stesso;

- Di dare atto che le elaborazioni tariffarie indecaell'allegato prospetto potran e oggetoatessiva

revisione e/o modifica

- Di dare atto che la presente determina non & smdtapa controllo regionale, ai s n#l art. adeegge
412/91 e dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

- Di dare atto che dal presente provvedimento noivaleicun onere finanziario a carico d l@ \éast5;

- Di trasmettere il presente atto al Collegio Sintimeanorma dell’art.17della L.R. 26/96 e

- Di trasmettere il presente atto al dipendente Dichiele Ragno e, per quanto di competenza, allezoine
Mediche degli Stabilimenti Ospedalieri di AscolcEno e San Benedetto del Tronto ed alle UU.OO.i@&est
Risorse Umane, SIA, Economico-Finanziaria ed afltid CUP/Cassa.

Il Direttore della U.O.C. URP e Qualita

(Dott. Massimo Esposito)

La presente determina consta di n. 6 pagine dinc@ pagine di allegati, che formano parte integgalella stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
U.O.C. URP e Qualita
Riferimenti Normativi
- Decreto Legislativ del 30/12/1992 e ss.mnad oggetto: Riordino della disciplina in materia
sanitaria, a norma del olo 1 della legge 28abre 1992, n. 421
- D.P.C.M. 27 marzo 2000, ggettéstto di indirizzo e coordinamento concernente iVét' libero-
professionale intramurariai@el personale della deénza sanitaria del Servizio sanitario nazioriale
- C.C.N.L. 1998/2001 della "dirig medica e veteian e della dirigenza professionale, tecnica ed
amministrativa del S.S.N. ent ore ilidgno 2000 e C.C.N.L. del 5.11.2005
- Decreto Legge n. 223 del 4/7/2 onvertito nedlgge n. 248 del 4/8/ 2006, ad oggetisposizioni

urgenti per il rilancio economico ejgsocCiale, perdbntenimento e la razionalizzazione della spesa
pubblica, nonche' interventi in materi @ rateli contrasto all'evasione fiscédje

- Legge n. 120 del 3/8/2007, ad oggett®isposizioni in materia di attivita' libero-profdassale
intramuraria e altre norme in materia sanitafja

- Legge n. 189 del 8/11/2012 (c.d. Rifor
modificazioni, del decreto-legge 13 settembre 2
lo sviluppo del Paese mediante un piu alto liveliltu

- Delibera n. 572 del 09/06/1997 dell'ex Azien
“Regolamento delle modalita organizzative delRaté Li
altre professionalita della dirigenza del ruoloitaio”;

- Delibera n. 483 del 20/04/2001 dell'ex Azienda &ama Logal n.ﬁ e ss.mm.ii., con la quale éostat

iri

uzay oggetto: Conversione in legge, con
recante disposizioni urgenti per promuever
a saluté

Locale n. 12 e ss.mm.ii.,, ad oggetto:
er essionale del personale medicolle de

adottato il Regolamento relativo alle modalita woigaative attivita Libero Professionale
intramuraria del personale medico e delle altrégzionalita dell a del ruolo sanitario”;

- Delibera di Giunta Regione Marche n.1796 del 2&Q22, ad ogget e 3 agosto 2007, n. 120 e
successive modificazioni ed integrazioni - Disgosizemporanee ed in materia di attividadero
professionale intramuraria della dirigenza sani@idel SSR

- Delibera di Giunta Regione Marche n.646 del 6/58@H oggetto: Legge 2007, n. 120, art. 1,

comma 4 - Disposizioni temporanee ed urgenti peergi del Servizio sanitari@ regi@nale, in mateda
attivita libero professionale intramuraria dellardienza sanitaria. Modificazi ﬂa deliberazon.
1796 del 28/12/2012

- Delibera di Giunta Regione Marche n.1168 del 22013, ad oggetto:L'egge 3 ag @ 007, n. 120,
articolo 1, comma 4 - Ulteriori disposizioni tempmee ed urgenti per gli enti del*Sefvizio sanitario
regionale, in materia di attivita libero professae intramuraria della dirigenza sanitaria. Parzel
modificazione della deliberazione n. 646/2013

- Delibera di Giunta Regione Marche n.1743 del 27217/3, ad oggetto:L'egge 3 agosto 2007, n. 120,
articolo 1, comma 4 - Proroga disposizioni tempaared urgenti per gli enti del Servizio sanitario
regionale, in materia di attivita libero professale intramuraria della dirigenza sanitaria

- Delibera di Giunta Regione Marche n.106 del 23/02% ad oggetto: “Legge n. 120/2007 art. 1 commi
4,5 e 6; L.R. n. 13/2003 art. 3 comma 2 lett. &pprovazione linee d'indirizzo agli enti del SSR i
materia di libera professione intramuraria del peate della dirigenza medica veterinaria e saaitari
per l'adozione dei piani aziendali dei volumi diivéta istituzionale e di attivita libero professiale
intramuraria. Revoca deliberazioni n. 1812/2000 @712/2008".

Impronta documento: F534468320860E810371B880311BREEIFA36
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Motivazioni

Con Delibera n. 483 del 20/04/2001 I'ex Azienda iaia Locale n. 13 e n. 572 del 09/06/1997, I'eond
Territoriale n. 12 del’lASUR Marche hanno adottatoRegolamenti, relativi alle modalita organizzative
dell'attivita libero professionale intramurarial gersonale medico e delle altre professionaliteadirigenza del
ruolo sanitario.

Il Dr. Michele Ragno, Dirigente Medico dell'Unita p@rativa di Neurologia, gia autorizzato all’eseixiz
dell'attivita libero-professi tramuraria anhtoriale, convocato in data 04/02/2016, pressdffitio
Libera Professione per una ¢ rma o modificapibeto tariffario relativo alle prestazioni liberoofessionali
autorizzate presso gli ambulatafi digNeurologiaRRiOO. di Ascoli Piceno e San Benedetto del Trdrdgreso
atto della rideterminazione delle#ariffe, sullasbalella revisione dei valori relativi ai costi @ico dell’Ente e
delle vigenti disposizioni in materiajed )dst variazione del proprio onorario sulla basqudinto riportato
negli allegati prospetti che, firmati esirs@nitario, costituiscono parte integrante e sosénael
presente provvedimento (Allegato n. 1

Si precisa che la suddetta elaborazione t essere, comunque, oggetto di successivaiare®ig/o
maodifica.

Si da atto che la presente determina non cor&no di spesa a carico del bilancio di questa
Amministrazione.

Pertanto, per le considerazioni espresse in praness

S| PROPONE )

- Di approvare, in base al vigente Regolamento aalensull’esercizio della libe ssione intraaria e
nelle more dell’entrata in vigore dei provvedimemiolamentari in materia in Are sta, 'applicae per
le prestazioni svolte, in regime libero professlenalal Dr. Michele Ragno, Difige edico dell'thn

Operativa di Neurologia, delle tariffe aggiornatend’'applicazione dei costi aziend
I'anno 2014, cosi come sviluppate e rappresentait@nospetti allegati al presente atta
parte integrante e sostanziale (Allegato n. 1 e 2);

gencrdévati per
@ j itoisicono

- Di dare atto che gli effetti del presente provveslmo avranno decorrenza dal primo giorno del mese
successivo a quello di adozione dello stesso;

- Didare atto che le elaborazioni tariffarie indeatll’allegato prospetto potranno essere oggetoatessiva
revisione e/o modifica;

- Di dare atto che la presente determina non e smdtap controllo regionale, ai sensi dell’art. #ladeegge
412/91 e dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

- Didare atto che dal presente provvedimento noivaaicun onere finanziario a carico dell’Area \éast5;
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L
ared vastan,

- Ditrasmettere il presente atto al Collegio Sinélaeanorma dell’'art.17della L.R. 26/96 e s.m.i.;

- Di trasmettere il presente atto al dipendente Dichigle Ragno e, per quanto di competenza, allezdine
Mediche degli Stabilimenti Ospedalieri di AscolcEno e San Benedetto del Tronto ed alle UU.OO.i@Gest
Risorse Umane, SIA, Economico-Finanziaria ed afltit CUP/Cassa.

Il Responsabile dellistruttoria
(Massimo Lauri)

Il Direttore della U.O.C. URP e Qualita
(Dott. Massimo Esposito)

?

ATTESTAZIONE DEL DI ENTE /RESPONSABILE DELU.O. ECONOMICO FINANZIARIA

Il sottoscritto, vista la dichiarazionéjes ponsabile del Procedimento, attesta che depte atto non
comporta oneri a carico del Budget.

Il Dirigente f.f.

dell’'U.O.C. Economico-Finanziaria
(Dott. Cesare Milani)
- ALLE%

- n. 2 allegati.

0

0
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Attivita Libero Professionale

RAGNO MICHELE

Struttura Ospedaliera: ZT13 OSPEDALE MAZZONI

AAEGATY 1~ 4

Intramuraria Dirigente Medico: UO: NEURQLOGIA ( ZT13-L.P. NEUROLOQGIA - DOTT. RAGNO 206605 )
Te Onoraric Sup DirTec Sup Dirilnf Baldu Sup Fondo INAI Oneri Irap Costi Costi  Amot [Tanfie Bollo IVA Tariffa
mp medico Tempo Costo Tempo Costo zzi Ind L sociali gen. Specifici Ocuw UTENT

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
7zim_,,a\_.w_uqﬂz_mmmmw_..mw_n@, [ o5 [ 0.00]| [ 000/ 4,79] 4,79|[ 4,79 0,05 756 0.00] [ 0.25]| lmwn.li [2.00]] /[ 130,00/
| uamo__mrmﬂ_.moz_oomzu_h,mmg_ucnm [EMG] A J[ w20 i o0.00| o | o000 48] 481][ 481 0.05| i+ gis¥ | 6.19)| 128,00 |[ 130,00
! mooa,__umx_NS MEDICO LEGALE (RELAZIONE CLINICA) :|: Em_oo_w : o.oo: : 9_8: uuo__ mwo: ouc_a. F 17 %: as: mE.E _ __ onw; 305,00

1l sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente all'Ufficio Libera Professione ogni eventuale variazione degli st

LEGENDA

ondizioni dichiarate in merito alla propria attivité libero professionale

R

Firm \A.E\mmm-aaﬁna

I,

\m\ﬂt\ﬁl\\\}!

Costo supporto diretto : Variabile
5% col 1
Supporto indiretto : 5% col 1

Decreto Balduzzi :

Fondo perequativo: 5% col 1

INAIL: 1% {(col 2 + col 3 + col 5)
Oneri sociali (CPDEL, CPS)
Irap: 8,5% (col 1 + col 2 + co
col 10 - Costi Gen

ilevati dal Controllo di Gestio

.&

col 11 - Costi Specifici: Rilevati dal“Controllo di Gestio
) 2 +col 3+ col col 13: tariffa calcolata

col 5 + col 6) col 15: Tariffa finale assistito comprensiva di eventuale bollo o Iv




Attivita Libero Professionale Struftura Ospedaliera: ZT12 P.Q. S. BENEDETTO (IntraMoenia) \m\_\q\mmv A0 W N
R . RAGNO MICHELE
Intramuraria Dirigente Medico:

UO: NEUROLOGIA ( ZT12-DR. RAGNQO MICHELE 287157)
Te Onoraric Sup_Dir Tec mc_u[U:h__._q Baldu Sup Fondo INAI Oneri frap Costi Costi Arrot “.."_ﬂmﬂﬁ, Bollo IVA  Tariffa
mp medico Tempe Costo Tempo Coste. zzi  Ind L  sociali gen. Specifici Cur UTENT
1 2 3 4 5 B 7 8 9 10 1 12 13 14 15
H@__sm_._.»zmcmo_.om_.omii : [ 9570 [ 0.00] | || 479fi 479|[ 4.79|[0,08] 1,14 @ 7,56/ 0,00] | 0,25] 2800 |2.00]] gmwo.gm
_ moos,w_umm_mcygmc_oo LEGALE (RELAZIONE CLINICA) : : 898__ : 98: 0 _m o.oo_u m.mo__ m_wo: m.wo:c.og [ ki 3.5__ o.oo__ o_mm:g.w [ 0,22|[ 305,00,

I sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente all 'Ufficio Libera Professione ogni eventuale variazione degli siati izioni dichiarate in merito alla propria attivita libero professionale

Fi
LEGENDA \ﬁ

Costo supporto diretto ; Variabile INAIL: 1% (col 2 + col 3 + col 5) Q col 11 - Costi Specifici: Rilevati dal Controllo di Gestio

Decreto Balduzzi : 5% col 1 Oneri sociali (CPDEL, CPS): 23,8 ol 3 + col col 13: tariffa calcolata

Supporto indiretto : 5% col 1 irap: 8,5% {col 1 +col 2 + ¢ ol col 8) col 15: Tariffa finale assistito comprensiva di eventuale bollo o Iv
Fondo perequativo: 5% col 1 col 10 - Costi Generali: Rilevaiiifal Controllo di Gestio




