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Data: 01/12/2016 

DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA  
AREA VASTA N. 5  

 N. 1317/AV5 DEL 01/12/2016  
      

Oggetto: Selezione, per titoli e prova, riservata e sclusivamente ai soggetti disabili 
titolari di borsa lavoro svolta presso l’A.V. n. 5 a copertura, tra altri, di n. 6 posti di 
Coad.ri Amm.vi (Cat. B). Ammissibilità candidati e nomina commissione.  

 
 

IL DIRETTORE DELLA  
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
VISTA  l’attestazione del Dirigente f.f. dell’U.O.C. Attività Economiche e Finanziarie in riferimento al Budget ed 
al bilancio annuale di previsione; 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 
 
1. di ammettere a partecipare alla procedura di selezione, per titoli e prova, riservata esclusivamente ai soggetti 

disabili titolari di borsa lavoro svolta presso l’Area Vasta n. 5 di Ascoli Piceno – San Benedetto del Tronto 
indetto con determina n. 1175/AV5 del 28.10.2016, per l’assunzione a tempo indeterminato, tra altri, di n. 6 
Coadiutori Amministrativi (Cat. B),  i seguenti candidati che risultano in possesso di tutti i requisiti generali e 
specifici e le cui domande sono conformi alle prescrizioni contenute nel bando: 
 
 

N. Nominativo Luogo di nascita Data nascita 
1 C.R. Ascoli Piceno 28/11/1979 
2 P.M.T. Ascoli Piceno 28/07/1960 
3 P.R. Ascoli Piceno 26/08/1965 
4 C.G. Ascoli Piceno 31/08/1977 
5 R.G. San Benedetto del Tronto 26/03/1982 
6 P.S. Ascoli Piceno 28/01/1969 
7 N.M. San Benedetto del Tronto 02/05/1988 
8 M.M. Ascoli Piceno 05/05/1979 
9 V.A. Ascoli Piceno 04/01/1990 
10 D.E.M. San Benedetto del Tronto 17/09/1971 
11 C.M.V. San Severino Marche 14/04/1987 
12 P.V. Malvito (CS) 26/11/1954 
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2. Di non ammettere alla suddetta procedura di selezione, per titoli e prova, i sotto indicati candidati per la 

motivazione a fianco riportata: 
 

N. Nominativo Luogo di nascita Data nascita Motivazion e 

1 B.T. San Benedetto del Tronto 04/05/1981 
Mancanza del requisito specifico ai sensi 
dell’art. 5 della D.G.R.M. n. 987 del 
11/07/2011; 

2 D.A.D. San Benedetto del Tronto 14/07/1980 
Mancanza del requisito specifico ai sensi 
dell’art. 5 della D.G.R.M. n. 987 del 
11/07/2011; 

 
 

3. di costituire la Commissione avente il compito di procedere alla valutazione dei titoli, allo svolgimento della 
prova attitudinale integrata da un colloquio motivazionale ed alla determinazione della graduatoria degli 
aspiranti alla suddetta procedura, nella seguente composizione: 

 
PRESIDENTE:  

- Dott. Marco Ojetti       Dirigente Amministrativo U.O.C. S.D.A.P. in Area Vasta; 
 
COMPONENTI: 

- Dott.ssa Luisa Polini   Collaboratore Amministrativo Professionale (Cat. D); 
- Dott. Domenico Rossi  Collaboratore Amministrativo Professionale (Cat. D); 

 
 

4. di precisare che il supporto amministrativo alla commissione in oggetto sarà garantito da un dipendente 
appartenente al ruolo amministrativo di questa Area Vasta n. 5 di categoria non inferiore alla categoria C; 
 

5. di dare atto che dalla presente determina non derivano oneri economici a carico del bilancio di questa 
Amministrazione; 

 
6. di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96; 

 
7. dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 

dell’art. 28 della L.R. 26/96; 
 
8. di dare atto che il presente provvedimento è efficace dal giorno di pubblicazione nell’albo pretorio 

informatico dell’Area Vasta n. 5, ai sensi dell’art. 1 della L.R. 36/2013. 
 

Il Direttore Area Vasta n. 5 
  (Avv. Giulietta Capocasa) 

         
La presente determina costa di n. 7 pagine senza alcun allegato 
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ATTESTAZIONE DEL DIRIGENTE DELL’U.O. ECONOMICO FINA NZIARIA  

Il sottoscritto, vista la dichiarazione espressa dal Responsabile del Procedimento 

attesta 

che il presente atto non comporta oneri a carico del Budget. 
 

Il Dirigente f.f. dell’U.O. Economico Finanziaria 
(Dott. Cesare Milani) 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

 

� Normativa ed atti di riferimento: 

-    D.P.R. n. 220 del 27.3.2001; 
-   D. Lgs. n. 368 del 6.9.2001; 
-   CCNL Comparto Sanità vigente; 

- Legge 12.3.1999 n. 68  “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”; 
- Art. 5 Deliberazione della Giunta Regione Marche n. 987dell’11/07/2011; 
- Nota prot. 885614 del 16/12/2014 della Giunta Regione Marche avente ad oggetto:“ Chiarimento 

lettere a) e b) del punto 5 Allegato A della D.G.R. 987 dell’11/07/2011”; 
- Determina n. 1175/AV5 del 28/10/2016; 

 
 

� Motivazione: 

     
 Con determina n. 1175/AV5 del 28.10.2016, è stata indetta procedura di selezione, per titoli e prova, 

riservata esclusivamente ai soggetti disabili titolari di borsa lavoro svolta presso l’Area Vasta n. 5 di Ascoli 
Piceno – San Benedetto del Tronto per l’assunzione a tempo indeterminato, tra altri, di n. 6 Coadiutori 
Amministrativi (Cat. B). 
     

 Il bando della predetta procedura è stato pubblicato in data 04.11.2016 e il termine per la presentazione delle 
istanze è scaduto il giorno 21.11.2016. 
 
     In merito al predetto profilo professionale di Coadiutore Amministrativo (Cat. B) sono pervenute 
complessivamente n. 14 domande di partecipazione da parte dei seguenti aspiranti: 
 

N. Nominativo Luogo di nascita Data nascita 
1 C.R. Ascoli Piceno 28/11/1979 
2 P.M.T. Ascoli Piceno 28/07/1960 
3 P.R. Ascoli Piceno 26/08/1965 
4 C.G. Ascoli Piceno 31/08/1977 
5 R.G. San Benedetto del Tronto 26/03/1982 
6 P.S. Ascoli Piceno 28/01/1969 
7 N.M. San Benedetto del Tronto 02/05/1988 
8 M.M. Ascoli Piceno 05/05/1979 
9 V.A. Ascoli Piceno 04/01/1990 
10 D.E.M. San Benedetto del Tronto 17/09/1971 
11 C.M.V. San Severino Marche 14/04/1987 
12 P.V. Malvito (CS) 26/11/1954 
13 B.T. San Benedetto del Tronto 04/05/1981 
14 D.A.D. San Benedetto del Tronto 14/07/1980 
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    Le predette istanze sono state esaminate e dalla relativa documentazione, ad esse allegata, è stato 
accertato che: 
 
- i sottoelencati candidati risultano ammissibili perché in possesso dei requisiti generali e specifici prescritti e per 

aver formulato la  domanda di partecipazione, entro i termini di scadenza del bando, secondo la vigente 
normativa: 

 
N. Nominativo Luogo di nascita Data nascita 
1 C.R. Ascoli Piceno 28/11/1979 
2 P.M.T. Ascoli Piceno 28/07/1960 
3 P.R. Ascoli Piceno 26/08/1965 
4 C.G. Ascoli Piceno 31/08/1977 
5 R.G. San Benedetto del Tronto 26/03/1982 
6 P.S. Ascoli Piceno 28/01/1969 
7 N.M. San Benedetto del Tronto 02/05/1988 
8 M.M. Ascoli Piceno 05/05/1979 
9 V.A. Ascoli Piceno 04/01/1990 
10 D.E.M. San Benedetto del Tronto 17/09/1971 
11 C.M.V. San Severino Marche 14/04/1987 
12 P.V. Malvito (CS) 26/11/1954 

 
- i sottoelencati candidati risultano non ammissibili per la motivazione a fianco riportata: 

 

N. Nominativo Luogo di nascita Data nascita Motivazione 

1 B.T. San Benedetto del Tronto 04/05/1981 
Mancanza del requisito specifico ai sensi 
dell’art. 5 della D.G.R.M. n. 987 del 
11/07/2011; 

2 D.A.D. San Benedetto del Tronto 14/07/1980 
Mancanza del requisito specifico ai sensi 
dell’art. 5 della D.G.R.M. n. 987 del 
11/07/2011; 

 
 
     Con nota prot. ID:773830 del 01/12/2016 il Direttore dell’Area Vasta n. 5 ha trasmesso all’U.O.C. Gestione 
Risorse Umane, per gli adempimenti di propria competenza,  i nominativi dei componenti della Commissione 
avente il compito di  procedere alla valutazione dei titoli, allo svolgimento della prova attitudinale integrata da un 
colloquio motivazionale ed alla determinazione della graduatoria degli aspiranti alla suddetta procedura, nella 
seguente composizione: 
 
PRESIDENTE:  

- Dott. Marco Ojetti       Dirigente Amministrativo U.O.C. S.D.A.P. in Area Vasta; 
 
COMPONENTI: 

- Dott.ssa Luisa Polini   Collaboratore Amministrativo Professionale (Cat. D); 
- Dott. Domenico Rossi  Collaboratore Amministrativo Professionale (Cat. D); 
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   Il supporto amministrativo alla commissione in oggetto sarà garantito da un dipendente appartenente al 
ruolo amministrativo di questa Area Vasta n. 5 di categoria non inferiore alla categoria C. 
 

Si precisa che dall’adozione del presente atto non derivano oneri economici a carico del bilancio di questa 
Amministrazione. 
 
 Per quanto sopra esposto e motivato; 

 
 

S I  P R O P O N E 
 

1. di ammettere a partecipare alla procedura di selezione, per titoli e prova, riservata esclusivamente ai soggetti 
disabili titolari di borsa lavoro svolta presso l’Area Vasta n. 5 di Ascoli Piceno – San Benedetto del Tronto 
indetto con determina n. 1175/AV5 del 28.10.2016, per l’assunzione a tempo indeterminato, tra altri, di n. 6 
Coadiutori Amministrativi (Cat. B),  i seguenti candidati che risultano in possesso di tutti i requisiti generali e 
specifici e le cui domande sono conformi alle prescrizioni contenute nel bando: 

 
 

N. Nominativo Luogo di nascita Data nascita 
1 C.R. Ascoli Piceno 28/11/1979 
2 P.M.T. Ascoli Piceno 28/07/1960 
3 P.R. Ascoli Piceno 26/08/1965 
4 C.G. Ascoli Piceno 31/08/1977 
5 R.G. San Benedetto del Tronto 26/03/1982 
6 P.S. Ascoli Piceno 28/01/1969 
7 N.M. San Benedetto del Tronto 02/05/1988 
8 M.M. Ascoli Piceno 05/05/1979 
9 V.A. Ascoli Piceno 04/01/1990 
10 D.E.M. San Benedetto del Tronto 17/09/1971 
11 C.M.V. San Severino Marche 14/04/1987 
12 P.V. Malvito (CS) 26/11/1954 

 
2. di non ammettere alla suddetta procedura di selezione, per titoli e prova, i sotto indicati candidati per la 

motivazione a fianco riportata: 
 

N. Nominativo Luogo di nascita Data nascita Motivazione 

1 B.T. San Benedetto del Tronto 04/05/1981 
Mancanza del requisito specifico ai sensi 
dell’art. 5 della D.G.R.M. n. 987 del 
11/07/2011; 

2 D.A.D. San Benedetto del Tronto 14/07/1980 
Mancanza del requisito specifico ai sensi 
dell’art. 5 della D.G.R.M. n. 987 del 
11/07/2011; 

 
 

3. di costituire la Commissione avente il compito di procedere alla valutazione dei titoli, allo svolgimento della 
prova attitudinale integrata da un colloquio motivazionale ed alla determinazione della graduatoria degli 
aspiranti alla suddetta procedura, nella seguente composizione: 
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PRESIDENTE:  

- Dott. Marco Ojetti       Dirigente Amministrativo U.O.C. S.D.A.P. in Area Vasta; 
 
COMPONENTI: 

- Dott.ssa Luisa Polini   Collaboratore Amministrativo Professionale (Cat. D); 
- Dott. Domenico Rossi  Collaboratore Amministrativo Professionale (Cat. D); 

 
4. di precisare che il supporto amministrativo alla commissione in oggetto sarà garantito da un dipendente 

appartenente al ruolo amministrativo di questa Area Vasta n. 5 di categoria non inferiore alla categoria C; 
 

5. di dare atto che dalla presente determina non derivano oneri economici a carico del bilancio di questa 
Amministrazione; 

 
6. di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96; 

 
7. dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 

dell’art. 28 della L.R. 26/96; 
 
8. di dare atto che il presente provvedimento è efficace dal giorno di pubblicazione nell’albo pretorio 

informatico dell’Area Vasta n. 5, ai sensi dell’art. 1 della L.R. 36/2013. 
 
Il Responsabile del Procedimento 
(Debora Innamorati) 
 

 

Il Dirigente U.O.C. Gestione Risorse Umane attesta la regolarità tecnica e la legittimità del presente 
provvedimento e ne propone l’adozione al Direttore di Area Vasta. 
 

   Il Dirigente Amministrativo 
  U.O.C. Gestione Risorse Umane 

                                                                           (Dott. Silvio Maria Liberati) 
 

 

          
- ALLEGATI -  

Nessun allegato. 
 
 
 


