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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 5 

 N. 1299/AV5 DEL 29/11/2016  
      

Oggetto: Det. ASUR n. 350/DG del 14/05/2014 come mod. ed int. con succ. det. ASUR 
n. 481 /DG del 02/08/2016 . Provv.per la conferma/conferimento degli incarichi di 
direzione di struttura complessa previsti nella nuova organizzazione aziendale. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
 
Tenuto conto che l’adozione del presente atto non comporta alcun onere di spesa all’interno del bilancio di 
previsione 2016; 
 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 
                   

1) Di prendere atto della determina ASUR n 481/DG del 02/08/2016 (con le rettifiche di cui alla 
determina ASUR n.486/DG del 04/08/2016), con la quale è stato definito il nuovo assetto 
organizzativo aziendale, con peculiare riferimento – per quanto di specifico interesse dell’Area 
Vasta 5 – all’individuazione dei dipartimenti, delle strutture complesse e semplici individuate 
nell’allegato E) al citato provvedimento; 

 
2) Di dare atto che nell’ambito del nuovo assetto organizzativo dell’Area Vasta 5 si è già 

provveduto   al conferimento dei seguenti incarichi dell’Area Professionale, Tecnica ed 
Amministrativa con gli atti partitamente indicati:  
 
- determina n. 112/AV5 del 31/01/2013, rettificati con successiva determina n. 114/AV5 del 
05/02/2013: conferimento incarichi di struttura complessa relativi a Segreteria di Direzione – 
Archivio – Protocollo, Ufficio Relazioni con il Pubblico, Sistemi Informativi di Area Vasta, 
Formazione, Programmazione – Acquisizione Fattori Produttivi, Gestione Risorse Umane, 
Acquisti e Logistica, Patrimonio – Nuove Opere – Attività tecniche, Direzione Amministrativa 
Territoriale, Direzione Amministrativa Ospedaliera; 

          - determina n. 894/DG del 22/12/2014: conferimento incarico di struttura complessa nell’ambito 
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dell’Ufficio Legale della Direzione Generale ASUR. 
 
3) Di dare atto che nell’ambito del nuovo assetto organizzativo dell’Area Vasta 5 si è altresì provveduto 

al conferimento dei seguenti incarichi di Direttori di Distretto; 
    - determina n. 226/AV5 del 28/02/2014: conferimento incarichi di Direzione dei n. 2 Distretti di 

Ascoli Piceno e San Benedetto del Tronto; 
 
4)Di procedere, per tutte le motivazioni esposte nel documento istruttorio: 
 

a) Alla conferma dei sottoelencati incarichi di direzione di struttura complessa conferiti in Area 
Vasta 5, ferma la validità dei contratti di lavoro stipulati dai relativi titolari all’atto del 
conferimento dell’incarico: 
 

 
UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA                                         NOMINATIVO TITOLARE 
 
Medicina Fisica e Riabilitazione di AV                                            Fioroni Alfredo 
Oftalmologia di AV                                                                          Cesari Luca 
Otorinolaringoiatria di AV                                                               Ciabattoni Andrea 
Centrale Operativa 118                                                                     Postacchini Paride 
Anatomia Patologica di AV                                                              Collina Guido 
Geriatria di AV                                                                                 Sfrappini Mario 
Urologia di AV                                                                                 Avolio Antonio 
Patologia Clinica di AV                                                                    Fortunato Antonio 
 
 

b) Alla conferma dei sottoelencati incarichi di direzione di struttura complessa non modificate, 
quanto alla relativa sede ed ambito operativo, dalla determina 481/2016, previa sottoscrizione di 
nuovo contratto individuale di lavoro di durata quinquennale con i relativi titolari: 
 

 
UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA                                          NOMINATIVO TITOLARE 
 
Medicina Interna S.O. Madonna del Soccorso                                  Santori Pierangelo 
Medicina Interna S.O. Mazzoni                                                         Calcinaro Filippo 
Chirurgia Generale S.O. Madonna del Soccorso                               Siquini Walter 
Ortopedia e Traumatologia S.O. Mazzoni                                         Battiato Concetto 
Ostetricia e Ginecologia S.O. Madonna del Soccorso                       Chiari Andrea 
Medicina e Chirurgia d’Accettazione e Urgenza S.O. Mad.del Soc. Groff Paolo 
Medicina e Chirurgia d’Accettazione e Urgenza S.O. Mazzoni        Loria Massimo 
Dipendenze Patologiche Ascoli Piceno                                             Quercia Marco 
Dipendenze Patologiche San Benedetto del Tronto                           Cacaci Claudio 
 
 

c) Al conferimento dei sottoelencati incarichi di direzione di struttura complessa - di durata 
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quinquennale e previa stipula di nuovi contratti individuali di lavoro -  ai direttori attualmente 
titolari di analogo incarico conferito dalle preesistenti zone territoriali nn.12 e 13,  in funzione 
dell’estensione/unificazione in area vasta dell’ambito operativo di tali strutture in base alla 
determina 481/2016 e tenuto conto che i medesimi sono gli unici direttori di struttura complessa 
in servizio presso l’AV5 titolari nelle discipline di specifico riferimento:  
 

 
UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA                                         NOMINATIVO TITOLARE  
  
Ematologia di AV                                                                             Galieni Piero 
Nefrologia e Dialisi di AV                                                                Bruni Francesco 
Neurologia di AV                                                                              Ragno Michele 
Oncologia di AV                                                                               De Signoribus Giorgio 
Malattie dell’Apparato Respiratorio di AV                                      Pela Riccardo 
Cardiologia di AV                                                                            Moretti Luciano 
Medicina Trasfusionale di AV                                                          Lupi Mariantonietta 
Medicina Nucleare di AV                                                                 Berbellini Alfonso 
Fisica Sanitaria di AV                                                                       D’Angelo Luciano 
Psichiatria Territoriale di AV                                                           Mariani Giorgio 
Psichiatria Ospedaliera di AV                                                          Vizza Maria 
Igiene degli Alimenti e della Nutrizione di AV                               Calvaresi Vincenzo 
Igiene degli Alimenti e delle Produzioni Zootecniche di AV          Nespeca Luigino 
Igiene degli Alimenti di Origine Animale di AV                             Toscani Bruno 
Medicina Legale di AV                                                                    Alessandrini Pietro 
Farmacia di AV                                                                                Mazzoni Isidoro 
 

d) Al conferimento del sottoindicato incarico di direzione di struttura complessa - di durata 
quinquennale e previa stipula di nuovo contratto individuale di lavoro – alla luce delle 
valutazioni al riguardo illustrate nel documento istruttorio: 

 
UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA                                         NOMINATIVO TITOLARE 
 
Cure Tutelari di AV                                                                          Luciani Vincenzo 
 
 
5) Di dare atto che in base a quanto previsto dall’art.13 del regolamento per la graduazione delle 
funzioni e l’affidamento e la revoca degli incarichi della Dirigenza Medica e Veterinaria, approvato con 
determina n. 1052/AV5 del 29/10/2015, ed alle linee di indirizzo in materia inoltrate dalla direzione 
Generale ASUR con la sopra richiamata nota prot.27603 del 29/09/2016, gli attuali direttori di Direzione 
Medica di Presidio – Dr.Remo Appignanesi e Dr.ssa Diana Sansoni -e di S.C. di Radiodiagnostica di 
AV5 – Dr. Carlo Marinucci e Dr. Mari Tafuro - dovranno essere invitati “a produrre entro il termine 
stabilito nella comunicazione, apposita domanda corredata del proprio curriculum formativo e 
professionale, di ricollocazione volontaria, con l’indicazione delle preferenze, rispetto alle nuove 
Strutture Complesse previste nel nuovo assetto. Le domande potranno essere presentate nell’ambito 
delle discipline equipollenti a quella di appartenenza ed anche in discipline diverse di cui gli interessati 
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possiedano i requisiti di legge per l’accesso (art.30 CCNL 5/12/1996). 
 
6) Di dare atto che la conferma/conferimenti degli incarichi di cui al punto 4 sub lettere b), c) e d)  e le 
ricollocazioni dei direttori di cui al punto 5  è subordinata, ove non ancora effettuata, alla previa verifica 
professionale dei medesimi direttori. 
 
7) Di rinviare a separato atto la graduazione delle funzioni in applicazione del Regolamento di Area 

Vasta per il conferimento degli incarichi dirigenziali,  dando atto che i titolari dei suddetti incarichi, 
fino al momento dell’adozione dell’atto di nuova graduazione delle funzioni, mantengono il 
trattamento economico attualmente in godimento. 

 
8) Di dare atto che l’assegnazione degli incarichi non modifica le modalità di cessazione del rapporto di 

lavoro per compimento del limite massimo di età. In tali casi la durata dell’incarico viene correlata al 
raggiungimento del predetto limite. 

 
9) Di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento è prevista all’interno del fondo 

contrattuale di riferimento (di cui all’art. 9 CCNL dirigenza medica e veterinaria del  6.5.2010 e 
all’art. 8 CCNL dirigenza sanitaria del 6.5.2010) e graverà sul tetto di spesa e ai conti economici per 
il personale sanitario – dirigenza medico-veterinaria e sanitaria non medica, definiti per il Bilancio 
dell’ Esercizio 2016 e su quelli che si andranno a definire per l’anno 2017. 

 
10) Di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 
 
11) Di dichiarare che il presente atto non è sottoposto a controllo regionale ai sensi dell'art. 4 della   

Legge 412/91 e dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i. ed è efficace dal giorno di pubblicazione 
nell’albo pretorio informatico dell’Area Vasta n. 5, ai sensi dell’art. 1 della L.R. n. 36/2013. 

 
 
                                                                              IL DIRETTORE DELL’AREA VASTA N°5 

                                                                                (Avv. Giulietta Capocasa) 
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ATTESTAZIONE DEL DIRIGENTE DELL’U.O. ECONOMICO FINA NZIARIA F.F. 

 
Il sottoscritto, vista la dichiarazione espressa dal Responsabile del Procedimento 
 

attesta 
 

Visto quanto dichiarato nel documento istruttorio dal Responsabile del Procedimento , si dichiara che la 
spesa derivante dal presente provvedimento è prevista all’interno del fondo contrattuale di riferimento 
(di cui all’art. 9 CCNL dirigenza medica e veterinaria del  6.5.2010 e all’art. 8 CCNL dirigenza 
sanitaria del 6.5.2010) e graverà sul tetto di spesa e ai conti economici per il personale sanitario – 
dirigenza medico-veterinaria e sanitaria non medica, definiti per il Bilancio dell’ Esercizio 2016 e su 
quelli che si andranno a definire per l’anno 2017. 
  

Il Dirigente dell’U.O. Economico-Finanziaria f.f. 
            - Dott. Cesare Milani - 

 
 
 
 
 

La presente determina consta di n. 16  pagine.  
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

 
IL DIRIGENTE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

 
 

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

� Normativa ed atti di riferimento: 

• Legge Regionale n. 13 del 20 giugno 2003 e s.m.i. 
• Legge Regionale n. 17 del 22 novembre 2010 
• Legge Regionale  n. 17 dell’1.8.2011 
• DGRM n. 1696 del 3 dicembre 2012 
• DGRM n. 551 del 17 aprile 2013 
• Determina n. 587/ASURDG del 23 luglio 2013 
• DGRM n. 1345 del 30 settembre 2013 
• Determina n. 356/ASURDG del 5 giugno 2014 
• DGRM n.1219 del 27 ottobre 2014 
• Determina n. 850/ASURDG del 16 dicembre 2014 
• Determina n. 187/ASURDG del 17 marzo 2015 
• Determina n. 205/ASURDG del 26 marzo 2015 
• Determina n.478 del 8 luglio 2015 
• Determina n. 350/ASURDG del 14 maggio 2015 
• DGRM n.541 del 15/07/2015 
• DGRM n. 665 del 07/08/2015 
• Determina n.1269/AV5 del 30/12/2015 
• DGRM n. 139 del 22/02/2016 
• DGRM n.159 del 29/02/2016 
• Determina n.481/ASURDG del 2 agosto 2016 
• Determina n.486/ASURDG del 4 agosto 2016 
• Linee di indirizzo aziendali per la conferma e la ricollocazione del personale dirigenziale a 

seguito dei processi di riorganizzazione aziendale (nota ASUR 27603 del 29/09/2016). 
 
 
� Motivazione: 

     Con determina n. 350 adottata in data 14/05/2015, la Direzione Generale ASUR definiva il nuovo 
assetto organizzativo aziendale nell’ambito del processo di revisione delle reti cliniche della Regione 
Marche, individuando le Aree Dipartimentali nonché gli incarichi dirigenziali – di Struttura Complessa, 
di Struttura Semplice Dipartimentale e di Struttura Semplice – delle singole Aree Vaste. 
    
     Con nota prot.15495 del 18/05/2015 il Direttore Generale dell’ASUR disponeva la sospensione della 
esecutività del suddetto provvedimento limitatamente alla individuazione delle strutture complesse ed 
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alle strutture semplici e semplici dipartimentali afferenti all’Area Vasta 5, ciò in considerazione del 
riscontrato rilievo di alcune difformità tra il dispositivo della determina ASUR n.205 del 26/03/2015 
(“Atto di revisione della determina del Direttore Generale ASUR n.705/2013: strutture complesse Area 
Territoriale, Organizzazione delle attività distrettuali”) e il dispositivo della citata determina 350/2015, 
con particolare riguardo al contenuto del relativo allegato 6 (dipartimenti, strutture complesse e  
strutture semplici proposte dall’AV5).          
 
     Con successiva determina n. 481 del 02/08/2016, di seguito corretta (punto 2 del dispositivo) con 
determina n. 486 del 04/08/2016, la Direzione Generale ASUR, ad esito di una ridefinizione dell’assetto 
organizzativo aziendale condiviso con i Direttori di Area Vasta nonché in sede di conferenze dei sindaci 
delle AA.VV., ha approvato le modifiche del preesistente assetto delineato con provvedimento n. 
350/2015. 
 
   Quanto sopra alla luce delle modifiche normative intervenute per effetto del DM 70/2015 
(Regolamento recante definizione degli standard qualitativi, strutturali, tecnologici qualitativi relativi 
all’assistenza ospedaliera), recepito dalla Giunta Regionale con deliberazione n.541 del 15/07/2015 e 
reso attuativo in ambito regionale con deliberazioni della stessa Giunta Regionale nn.139/2016 e 
159/2016. 
 
   Ed inoltre sul presupposto della necessità di adeguamento delle Case della Salute di tipo C, ridefinite 
Ospedali di Comunità, come da disciplina disposta con deliberazione della Giunta Regionale n. 
139/2016, in coerenza con gli standard qualitativi, strutturali, tecnologici e quantitativi relativi 
all’assistenza ospedaliera di cui al citato DM 70/2015.  
 
   Per quanto di specifico interesse dell’Area Vasta 5 il relativo nuovo assetto organizzativo è definito 
nell’allegato E) al citato provv.to 481/2016. 
  
     Si osserva che con determina n.1269/AV5 del 30/12/2015 questa Area Vasta, in ottemperanza alla 
DGRM n. 665 del 07/08/2015 (Definizione degli obiettivi sanitari degli Enti del SSR per l’anno 2015) 
che prevede l’istituzione entro il 31/12/2015 dei presidi unici di Area Vasta in attuazione della DGRM 
n.478 del 08/07/2015, ha istituito il Presidio Unico di Area Vasta composto dagli stabilimenti C.& G. 
Mazzoni di Ascoli Piceno e Madonna del Soccorso di San Benedetto del Tronto, dando atto (punto 4 del 
dispositivo) che l’operatività del relativo modello organizzativo è subordinata al conferimento 
dell’incarico di Direttore del P.O. Unico ad esito di apposito iter procedurale ai sensi della vigente 
normativa e nel rispetto delle linee di indirizzo aziendali.  
 
     Nel merito degli adempimenti da porre in essere nell’ambito del nuovo assetto organizzativo 
dell’Area Vasta 5 e degli incarichi dirigenziali si dà atto che si è già provveduto al conferimento dei 
seguenti incarichi dell’Area Professionale, Tecnica ed Amministrativa con gli atti partitamente indicati: 
 
- determina n. 112/AV5 del 31/01/2013, rettificata con successiva determina n. 114/AV5 del 
05/02/2013: conferimento incarichi di struttura complessa relativi a Segreteria di Direzione – Archivio – 
Protocollo, Ufficio Relazioni con il Pubblico, Sistemi Informativi di Area Vasta, Formazione, 
Programmazione – Acquisizione Fattori Produttivi, Gestione Risorse Umane, Acquisti e Logistica, 
Patrimonio – Nuove Opere – Attività tecniche, Direzione Amministrativa Territoriale, Direzione 
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Amministrativa Ospedaliera; 
 
- determina n. 894/DG del 22/12/2014: conferimento incarico di struttura complessa nell’ambito 
dell’Ufficio Legale della Direzione Generale ASUR. 
 
     Si è inoltre provveduto al conferimento dei seguenti incarichi di Direttori di Distretto: 
 
- determina n. 226/AV5 del 28/02/2014: conferimento incarichi di Direzione dei n. 2 Distretti di Ascoli 
Piceno e San Benedetto del Tronto. 
 
     Si prende atto che il punto 7 dello stesso provv.to 481/2016 demanda a successiva determina la 
ridefinizione dell’assetto organizzativo delle professioni sanitarie. 
 
     Con nota prot. 27603 del 29/09/2016 il Direttore Generale dell’ASUR ha inoltrato ai Direttori di 
Area Vasta linee di indirizzo aziendali per la conferma e la ricollocazione del personale dirigenziale a 
seguito dei processi di riorganizzazione aziendale. 
 
     Al riguardo le citate linee di indirizzo individuano il seguente iter cronologico: 

1. conferma degli incarichi già conferiti secondo l’avviata procedura di riorganizzazione; 
2. espletamento delle procedure di ricollocazione del personale dirigenziale i cui incarichi non sono 

previsti nel nuovo assetto, secondo quanto indicato nelle linee di indirizzo aziendali approvate 
con determina n.753/2014 per l’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria e con determina 
n.273/2015 per l’Area della Dirigenza SPTA; 

3. attribuzione dei nuovi incarichi sulla base dei regolamenti di conferimento incarichi e 
graduazione delle funzioni adottati in area vasta secondo le predette linee di indirizzo aziendali e 
notificare agli interessati la decadenza di tutti i contratti inerenti la precedente organizzazione; 

4. procedere all’affidamento degli incarichi non attribuiti secondo le procedure di ricollocazione 
secondo quanto previsto dalle disposizioni di legge e contrattuali e nel rispetto dei regolamenti di 
conferimento incarichi e graduazione delle funzioni adottate in area vasta. 
 

        Nel merito delle procedure di ricollocazione le citate linee guida richiamano quanto al riguardo 
stabilito nelle determine ASUR nn. 753/2014 (Dirigenza Medico-Veterinaria) e 273/2015 (Dirigenza 
SPTA), e nello specifico: 
“Le Direzioni di Area Vasta inviteranno formalmente ciascun Direttore di Unità Operativa NON 
PREVISTA NEL NUOVO ASSETTO a produrre entro il termine stabilito nella comunicazione, apposita 
domanda corredata del proprio curriculum formativo e professionale, di ricollocazione volontaria, con 
l’indicazione delle preferenze, rispetto alle nuove Strutture Complesse previste nel nuovo assetto. Le 
domande potranno essere presentate nell’ambito delle discipline equipollenti a quella di appartenenza 
ed anche in discipline diverse di cui gli interessati possiedano i requisiti di legge per l’accesso (art.30 
CCNL 5/12/1996). 
In caso di presentazione di domande di ricollocazione in numero superiore rispetto ai posti disponibili 
per ciascuna Struttura Complessa, il Direttore di Area Vasta, su proposta di una Commissione Tecnica 
che esamina le domande ammissibili e provvede alla valutazione comparativa dei curricula degli 
istanti, individua, motivando, il candidato più idoneo al posto da assegnare. 
La Commissione Tecnica è composta da tre componenti esperti, nominati dallo stesso Direttore di Area 
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Vasta scelti tra i Direttori di Struttura Complessa della medesima disciplina, ma di altra Area Vasta o 
di altra Azienda anche extraregionale. La valutazione comparativa del curriculum formativo e 
professionale da parte della Commissione dovrà tenere in considerazione: 

- l’esperienza professionale maturata negli ultimi 10 anni; 
- l’esperienza gestionale degli ultimi 10 anni; 
- la formazione degli ultimi 10 anni. 

L’Area Vasta esperite le procedure di ricollocazione volontaria dei Direttori di Struttura Complessa, 
provvede secondo le procedure di conferimento previste dai regolamenti di Area Vasta alla 
assegnazione degli incarichi diversi da quelli di Struttura Complessa e previsti nel nuovo assetto. 
Il conferimento degli incarichi è disposto con provvedimento formale del Direttore di Area Vasta 
(Determina) da notificare al Direttore interessato, il quale deve provvedere, ai sensi dell’art.13, comma 
12 del CCNL 8/6/2000, alla sottoscrizione del nuovo contratto individuale nel termine di 30 giorni dal 
ricevimento.” 
 
     Si evidenzia che con determina n.1052 del 29/10/2015 la Direzione di questa area vasta ha approvato 
il Regolamento per la graduazione delle funzioni e l’affidamento e la revoca degli incarichi della 
dirigenza Medica e Veterinaria, regolamento il cui art.13 rispecchia alla lettera quanto sopra esplicitato 
con riguardo alle procedure di ricollocazione (delibera ASUR n.753/2014). 
 
     Al momento è in fase di perfezionamento il Regolamento per la graduazione delle funzioni e 
l’affidamento e la revoca degli incarichi della dirigenza SPTA, ciò in conformità alle linee guida 
disposte con determina ASUR n.273/2015. 
 
     Con riferimento agli incarichi di direzione di Struttura Complessa previsti nell’assetto organizzativo 
dell’Area Vasta 5, come ridefinito con determina ASUR n. 481/DG del 02/08/2016, si dà atto che 
attualmente – con riferimento alle unità operative di seguito elencate e coincidenti con quelle 
individuate nella citata determina 481/2016 – la relativa titolarità viene confermata ovvero conferita  ai 
direttori partitamente indicati a margine della singola Struttura Complessa, ciò per le motivazioni 
esplicitate nella premessa dei tre distinti raggruppamenti sotto individuati. 
 
     Si evidenzia tuttavia che ad eccezione dei direttori di struttura complessa nominati successivamente 
all’istituzione dell’Area Vasta 5, i cui contratti proseguiranno senza soluzione di continuità, per gli altri 
dirigenti si darà corso alla stipula di nuovo contratto di lavoro quinquennale anche in funzione della 
revisione degli obiettivi individuali alla luce delle mutate interrelazioni tra le diverse articolazioni 
organizzative della stessa area vasta correlate al processo di riorganizzazione aziendale: 
 

1) Conferma degli incarichi di direzione di struttura complessa conferiti in Area Vasta 5 
 

Gli incarichi di cui al presente punto sono stati espressamente conferiti con operatività di Area Vasta a 
seguito dell’istituzione della stessa, avvenuta con decorrenza 01/10/2011, e pertanto con valenza “ab 
origine” nell’ambito di tutte le strutture di riferimento dell’AV5.  
 
UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA                                         NOMINATIVO TITOLARE 
 
Medicina Fisica e Riabilitazione di AV                                            Fioroni Alfredo 
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Oftalmologia di AV                                                                          Cesari Luca 
Otorinolaringoiatria di AV                                                               Ciabattoni Andrea 
Centrale Operativa 118                                                                     Postacchini Paride 
Anatomia Patologica di AV                                                              Collina Guido 
Geriatria di AV                                                                                 Sfrappini Mario 
Urologia di AV                                                                                 Avolio Antonio 
Patologia Clinica di AV                                                                    Fortunato Antonio 
 

 
2) Conferma degli incarichi di direzione di struttura complessa non modificate dalla determina 

481/2016 
 

Gli incarichi di cui al presente punto sono stati espressamente conferiti dalle preesistenti Zone 
Territoriali nn. 12 e 13 con operatività nell’ambito della struttura fisica di attuale assegnazione; quanto 
alla sede prevista dalla determina n. 481/2016 ed al relativo ambito operativo non vi sono variazioni 
rispetto al pregresso:   
 
 
UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA                                          NOMINATIVO TITOLARE 
 
Medicina Interna S.O. Madonna del Soccorso                                  Santori Pierangelo 
Medicina Interna S.O. Mazzoni                                                         Calcinaro Filippo 
Chirurgia Generale S.O. Madonna del Soccorso                               Siquini Walter 
Ortopedia e Traumatologia S.O. Mazzoni                                         Battiato Concetto 
Ostetricia e Ginecologia S.O. Madonna del Soccorso                       Chiari Andrea 
Medicina e Chirurgia d’Accettazione e Urgenza S.O. Mad.del Soc. Groff Paolo 
Medicina e Chirurgia d’Accettazione e Urgenza S.O. Mazzoni        Loria Massimo 
Dipendenze Patologiche Ascoli Piceno                                             Quercia Marco 
Dipendenze Patologiche San Benedetto del Tronto                           Cacaci Claudio 
 

3) Conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa in funzione della  modifica 
dell’ambito operativo in base alla determina 481/2016 
 

Gli incarichi di cui al presente punto sono stati espressamente conferiti dalle preesistenti Zone 
Territoriali nn. 12 e 13 con operatività nell’ambito di un singolo presidio ospedaliero (Madonna del 
Soccorso di San Benedetto del Tronto, Mazzoni di Ascoli Piceno) ovvero della singola zona territoriale; 
sul presupposto del mutato assetto organizzativo di Area Vasta, al quale è correlata la permanenza di 
una struttura complessa in luogo delle precedenti due – analoghe - strutture complesse zonali, ovvero 
l’estensione dell’operatività di una struttura complessa già zonale in ambito di area vasta, consegue il 
necessario conferimento della titolarità dell’incarico di struttura complessa in area vasta al singolo 
direttore attualmente incaricato, in quanto unico direttore titolare nella disciplina di specifico 
riferimento: 
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UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA                                         NOMINATIVO TITOLARE  
  
Ematologia di AV                                                                             Galieni Piero 
Nefrologia e Dialisi di AV                                                                Bruni Francesco 
Neurologia di AV                                                                              Ragno Michele 
Oncologia di AV                                                                               De Signoribus Giorgio 
Malattie dell’Apparato Respiratorio di AV                                      Pela Riccardo 
Cardiologia di AV                                                                            Moretti Luciano 
Medicina Trasfusionale di AV                                                          Lupi Mariantonietta 
Medicina Nucleare di AV                                                                 Berbellini Alfonso 
Fisica Sanitaria di AV                                                                       D’Angelo Luciano 
Psichiatria Territoriale di AV                                                           Mariani Giorgio 
Psichiatria Ospedaliera di AV                                                          Vizza Maria 
Igiene degli Alimenti e della Nutrizione di AV                               Calvaresi Vincenzo 
Igiene degli Alimenti e delle Produzioni Zootecniche di AV          Nespeca Luigino 
Igiene degli Alimenti di Origine Animale di AV                             Toscani Bruno 
Medicina Legale di AV                                                                    Alessandrini Pietro 
Farmacia di AV                                                                                Mazzoni Isidoro 
 

4) Conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa in funzione della  modifica 
dell’assetto organizzativo in base alla determina 481/2016 

 
Il conferimento dell’incarico di cui al presente punto, già disposto in via sperimentale con l’atto di 
istituzione della struttura complessa sottonotata, è strettamente correlato al fatto che nell’ambito delle  
unità operative afferenti alla struttura in parola è attualmente in servizio un solo titolare di incarico di 
struttura complessa; qualora – diversamente – il predetto titolare si considerasse un perdente posto, e si 
procedesse pertanto per la relativa ricollocazione, il medesimo titolare sarebbe il solo titolare di incarico 
di struttura complessa a poter presentare domanda di ricollocazione presso la struttura complessa di che 
trattasi:   
 
UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA                                         NOMINATIVO TITOLARE 
 
Cure Tutelari di AV                                                                          Luciani Vincenzo 
 
 
Ad esito della conferma/conferimento degli incarichi di struttura complessa ai dirigenti sopraelencati 
l’Area Vasta 5 deve quindi procedere: 
 
-all’attribuzione dell’ incarico di Direttore Medico di Presidio Unico, che nel nuovo assetto 
organizzativo ex determina ASUR n.481/2016, ed in base all’avvenuta istituzione del P.O. Unico 
disposta con determina AV5 n.1269/2015, ha sostituito il preesistente assetto organizzativo costituito 
dai due distinti Presidi Ospedalieri Madonna del Soccorso e Mazzoni: a tale riguardo si rileva che al 
momento presso questa area vasta vi sono 2 titolari di incarico di Direttore Medico di Presidio, Dr Remo 
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Appignanesi e Dr.ssa Diana Sansoni i quali devono considerarsi perdenti posto, e nei cui confronti dovrà 
pertanto essere effettuata la procedura di ricollocazione volontaria; 
-all’attribuzione dell’ incarico di Direttore Medico della S.C. di  Radiodiagnostica, che nel nuovo 
assetto organizzativo ex determina ASUR n.481/2016 ha sostituito il preesistente assetto organizzativo 
costituito dalle due distinte strutture complessa di Radiodiagnostica  dei Presidi Ospedalieri Madonna 
del Soccorso e Mazzoni: a tale riguardo si rileva che al momento presso questa area vasta vi sono 2 
titolari di incarico di Direttore di S.C. di Radiodiagnostica, Dr. Carlo Marinucci e Dr. Mario Tafuro, i 
quali devono considerarsi perdenti posto, e nei cui confronti dovrà pertanto essere effettuata la 
procedura di ricollocazione volontaria; 
 
     In base a quanto previsto dall’art.13 del regolamento per la graduazione delle funzioni e 
l’affidamento e la revoca degli incarichi della Dirigenza Medica e Veterinaria, approvato con determina 
n. 1052/AV5 del 29/10/2015, ed alle linee di indirizzo in materia inoltrate dalla direzione Generale 
ASUR con la sopra richiamata nota prot.27603 del 29/09/2016, gli attuali direttori di Direzione Medica 
di Presidio e di S.C. di Radiodiagnostica di AV5 dovranno essere invitati “a produrre entro il termine 
stabilito nella comunicazione, apposita domanda corredata del proprio curriculum formativo e 
professionale, di ricollocazione volontaria, con l’indicazione delle preferenze, rispetto alle nuove 
Strutture Complesse previste nel nuovo assetto. Le domande potranno essere presentate nell’ambito 
delle discipline equipollenti a quella di appartenenza ed anche in discipline diverse di cui gli interessati 
possiedano i requisiti di legge per l’accesso (art.30 CCNL 5/12/1996). 
 
    Si da atto che la conferma e/o la ricollocazione di tutti i summenzionati direttori, fatta eccezione per i 
direttori delle strutture complesse di cui al punto 1),  è subordinata, ove non ancora effettuata, alla previa 
verifica professionale dei medesimi direttori. 
 
    Si da altresì atto che del contenuto del presente atto è stata data informativa alle OO.SS. della 
Dirigenza Medica e Veterinaria in corso di riunione sindacale del 21/11/2016 nonché – con nota 
prot.90521 del 28/11/2016 – alle OO.SS. della Dirigenza SPTA, e che le decisioni sopra illustrate sono 
state rappresentate al Collegio di Direzione dell’Area Vasta 5 in seduta del 24/11/2016. 
 
    Quanto alla graduazione delle funzioni dei titolari di incarico di Direttore di Struttura Complessa, di si 
fa espresso rinvio a separato atto, dando atto che i titolari dei suddetti incarichi, fino al momento 
dell’adozione dell’atto di nuova graduazione delle funzioni, mantengono il trattamento economico 
attualmente in godimento. 
 
 
    Per tutto quanto sopra illustrato  
 
 

S I   P R O P O N E 
 

 
1) Di prendere atto della determina ASUR n 481/DG del 02/08/2016 (con le rettifiche di cui alla 

determina ASUR n.486/DG del 04/08/2016), con la quale è stato definito il nuovo assetto 
organizzativo aziendale, con peculiare riferimento – per quanto di specifico interesse dell’Area 
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Vasta 5 – all’individuazione dei dipartimenti, delle strutture complesse e semplici individuate 
nell’allegato E) al citato provvedimento; 

 
2) Di dare atto che nell’ambito del nuovo assetto organizzativo dell’Area Vasta 5 si è già 

provveduto   al conferimento dei seguenti incarichi dell’Area Professionale, Tecnica ed 
Amministrativa con gli atti partitamente indicati:  
 
- determina n. 112/AV5 del 31/01/2013, rettificati con successiva determina n. 114/AV5 del 
05/02/2013: conferimento incarichi di struttura complessa relativi a Segreteria di Direzione – 
Archivio – Protocollo, Ufficio Relazioni con il Pubblico, Sistemi Informativi di Area Vasta, 
Formazione, Programmazione – Acquisizione Fattori Produttivi, Gestione Risorse Umane, 
Acquisti e Logistica, Patrimonio – Nuove Opere – Attività tecniche, Direzione Amministrativa 
Territoriale, Direzione Amministrativa Ospedaliera; 

          - determina n. 894/DG del 22/12/2014: conferimento incarico di struttura complessa nell’ambito  
            dell’Ufficio Legale della Direzione Generale ASUR. 
 

3) Di dare atto che nell’ambito del nuovo assetto organizzativo dell’Area Vasta 5 si è altresì 
provveduto al conferimento dei seguenti incarichi di Direttori di Distretto; 

    - determina n. 226/AV5 del 28/02/2014: conferimento incarichi di Direzione dei n. 2 Distretti di 
Ascoli Piceno e San Benedetto del Tronto; 

 
4)Di procedere, per tutte le motivazioni esposte nel documento istruttorio: 

 
a) Alla conferma dei sottoelencati incarichi di direzione di struttura complessa conferiti in Area 

Vasta 5, ferma la validità dei contratti di lavoro stipulati dai relativi titolari all’atto del 
conferimento dell’incarico: 
 

 
UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA                                         NOMINATIVO TITOLARE 
 
Medicina Fisica e Riabilitazione di AV                                            Fioroni Alfredo 
Oftalmologia di AV                                                                          Cesari Luca 
Otorinolaringoiatria di AV                                                               Ciabattoni Andrea 
Centrale Operativa 118                                                                     Postacchini Paride 
Anatomia Patologica di AV                                                              Collina Guido 
Geriatria di AV                                                                                 Sfrappini Mario 
Urologia di AV                                                                                 Avolio Antonio 
Patologia Clinica di AV                                                                    Fortunato Antonio 
 
 

b) Alla conferma dei sottoelencati incarichi di direzione di struttura complessa non modificate, 
quanto alla relativa sede ed ambito operativo, dalla determina 481/2016, previa sottoscrizione di 
nuovo contratto individuale di lavoro di durata quinquennale con i relativi titolari: 
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UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA                                          NOMINATIVO TITOLARE 
 
Medicina Interna S.O. Madonna del Soccorso                                  Santori Pierangelo 
Medicina Interna S.O. Mazzoni                                                         Calcinaro Filippo 
Chirurgia Generale S.O. Madonna del Soccorso                               Siquini Walter 
Ortopedia e Traumatologia S.O. Mazzoni                                         Battiato Concetto 
Ostetricia e Ginecologia S.O. Madonna del Soccorso                       Chiari Andrea 
Medicina e Chirurgia d’Accettazione e Urgenza S.O. Mad.del Soc. Groff Paolo 
Medicina e Chirurgia d’Accettazione e Urgenza S.O. Mazzoni        Loria Massimo 
Dipendenze Patologiche Ascoli Piceno                                             Quercia Marco 
Dipendenze Patologiche San Benedetto del Tronto                           Cacaci Claudio 
 
 

c) Al conferimento dei sottoelencati incarichi di direzione di struttura complessa - di durata 
quinquennale e previa stipula di nuovi contratti individuali di lavoro -  ai direttori attualmente 
titolari di analogo incarico conferito dalle preesistenti zone territoriali nn.12 e 13,  in funzione 
dell’estensione/unificazione in area vasta dell’ambito operativo di tali strutture in base alla 
determina 481/2016 e tenuto conto che i medesimi sono gli unici direttori di struttura complessa 
in servizio presso l’AV5 titolari nelle discipline di specifico riferimento:  
 

 
UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA                                         NOMINATIVO TITOLARE  
  
Ematologia di AV                                                                             Galieni Piero 
Nefrologia e Dialisi di AV                                                                Bruni Francesco 
Neurologia di AV                                                                              Ragno Michele 
Oncologia di AV                                                                               De Signoribus Giorgio 
Malattie dell’Apparato Respiratorio di AV                                      Pela Riccardo 
Cardiologia di AV                                                                            Moretti Luciano 
Medicina Trasfusionale di AV                                                          Lupi Mariantonietta 
Medicina Nucleare di AV                                                                 Berbellini Alfonso 
Fisica Sanitaria di AV                                                                       D’Angelo Luciano 
Psichiatria Territoriale di AV                                                           Mariani Giorgio 
Psichiatria Ospedaliera di AV                                                          Vizza Maria 
Igiene degli Alimenti e della Nutrizione di AV                               Calvaresi Vincenzo 
Igiene degli Alimenti e delle Produzioni Zootecniche di AV          Nespeca Luigino 
Igiene degli Alimenti di Origine Animale di AV                             Toscani Bruno 
Medicina Legale di AV                                                                    Alessandrini Pietro 
Farmacia di AV                                                                                Mazzoni Isidoro 
 

d) Al conferimento del sottoindicato incarico di direzione di struttura complessa - di durata 
quinquennale e previa stipula di nuovo contratto individuale di lavoro – alla luce delle 
valutazioni al riguardo illustrate nel documento istruttorio: 

 
UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA                                         NOMINATIVO TITOLARE 
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Cure Tutelari di AV                                                                          Luciani Vincenzo 
 
 
5) Di dare atto che in base a quanto previsto dall’art.13 del regolamento per la graduazione delle 
funzioni e l’affidamento e la revoca degli incarichi della Dirigenza Medica e Veterinaria, approvato con 
determina n. 1052/AV5 del 29/10/2015, ed alle linee di indirizzo in materia inoltrate dalla direzione 
Generale ASUR con la sopra richiamata nota prot.27603 del 29/09/2016, gli attuali direttori di Direzione 
Medica di Presidio – Dr.Remo Appignanesi e Dr.ssa Diana Sansoni -e di S.C. di Radiodiagnostica di 
AV5 – Dr. Carlo Marinucci e Dr. Mari Tafuro - dovranno essere invitati “a produrre entro il termine 
stabilito nella comunicazione, apposita domanda corredata del proprio curriculum formativo e 
professionale, di ricollocazione volontaria, con l’indicazione delle preferenze, rispetto alle nuove 
Strutture Complesse previste nel nuovo assetto. Le domande potranno essere presentate nell’ambito 
delle discipline equipollenti a quella di appartenenza ed anche in discipline diverse di cui gli interessati 
possiedano i requisiti di legge per l’accesso (art.30 CCNL 5/12/1996). 
 
6)   Di dare atto che la conferma/conferimenti degli incarichi di cui al punto 4 sub lettere b), c) e d)  e le 
ricollocazioni dei direttori di cui al punto 5  è subordinata, ove non ancora effettuata, alla previa verifica 
professionale dei medesimi direttori. 
 
7) Di rinviare a separato atto la graduazione delle funzioni in applicazione del Regolamento di Area 

Vasta per il conferimento degli incarichi dirigenziali,  dando atto che i titolari dei suddetti incarichi, 
fino al momento dell’adozione dell’atto di nuova graduazione delle funzioni, mantengono il 
trattamento economico attualmente in godimento. 

 
8) Di dare atto che l’assegnazione degli incarichi non modifica le modalità di cessazione del rapporto di 

lavoro per compimento del limite massimo di età. In tali casi la durata dell’incarico viene correlata al 
raggiungimento del predetto limite. 

 
9) Di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento è prevista all’interno del fondo 

contrattuale di riferimento (di cui all’art. 9 CCNL dirigenza medica e veterinaria del  6.5.2010 e 
all’art. 8 CCNL dirigenza sanitaria del 6.5.2010) e graverà sul tetto di spesa e ai conti economici per 
il personale sanitario – dirigenza medico-veterinaria e sanitaria non medica, definiti per il Bilancio 
dell’ Esercizio 2016 e su quelli che si andranno a definire per l’anno 2017; 

 
10) Di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 
 
11) Di dichiarare che il presente atto non è sottoposto a controllo regionale ai sensi dell'art. 4 della   

Legge 412/91 e dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i. ed è efficace dal giorno di pubblicazione 
nell’albo pretorio informatico dell’Area Vasta n. 5, ai sensi dell’art. 1 della L.R. n. 36/2013. 

    
                             IL DIRIGENTE dell’U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE  
         (Dr. Silvio Maria Liberati) 
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- ALLEGATI - 
 

Nessun allegato 

 
 
 

 


