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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA  
AREA VASTA N. 5  

 N. 1257/AV5 DEL 25/11/2016  
      

Oggetto: Sig.ra Campanozzi Maria Francesca. – C.P.S. Tecnico di Laboratorio (Cat. D) 
in assegnazione temporanea ex art. 42 bis del D.Lgs . 151/2001. Presa d’atto 
comunicazione di preavviso di interruzione assegnaz ione.  

 
 

IL DIRETTORE DELLA  
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
VISTA  l’attestazione del Dirigente f.f. dell’U.O. Attività Economico - Finanziaria in riferimento al bilancio 
annuale di previsione;  
 

- D E T E R M I N A - 
 
1. di prendere atto che la Sig.ra Campanozzi Maria Francesca - Collaboratore Professionale Sanitario 

Tecnico di Laboratorio (cat. D) dipendente a tempo indeterminato e a tempo pieno dell’Azienda 

Ospedaliera Universitaria “Ospedali Riuniti” di Ancona, ha comunicato l’interruzione 

dell’assegnazione temporaneamente ex art. 42 bis D.Lgs. 151/2001 presso questa Area Vasta a far 

data dal 1/12/2016;  

2. di dare atto che dal presente provvedimento non deriva alcun onere di spesa a carico del Bilancio del 

corrente esercizio; 

3. di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 

412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

4. di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

5. di dichiarare che il presente atto è efficace dal giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico 

dell’Area Vasta n. 5, ai sensi dell’art. 1 della L.R. n. 36/2013. 

 
 IL DIRETTORE DELL’AREA VASTA N.5 

 (Avv. Giulietta Capocasa) 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE  
   

Normativa di riferimento: 
 

- Art. 15 Legge 8 marzo 2000 n. 53; 
- Art. 42 bis del Decreto Legislativo n. 151/2001 ; 
 

Motivazione: 
 

Con determina n. 1791 del 19.12.2012 è stata disposta l’assegnazione provvisoria ex art. 42 bis D.Lgs. 
151/2001 della Sig.ra Campanozzi Maria Francesca, in qualità di Collaboratore Professionale Sanitario 
– Tecnico di Laboratorio (Cat. D) a tempo indeterminato e a tempo pieno presso l’Azienda Ospedaliera 
Universitaria “Ospedali Riuniti” di Ancona, presso la scrivente Amministrazione. 
Con determina n. 1282/AV5 del 30/12/2015 è stata disposta la prosecuzione dell’assegnazione della 
Sig.ra Campanozzi a seguito della nascita del secondogenito avvenuta in data 12/07/2015.     
Con nota acquisita al protocollo al n. 81100 del 24/10/2016, la Sig.ra Campanozzi ha comunicato di 
aver instaurato un rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso l’Area Vasta n. 4 da decorrere dal 
1/12/2016 e pertanto ha chiesto l’interruzione dell’assegnazione provvisoria disposta ai sensi del citato 
art. 42 del DLGS 151/2001. 
Si ritiene pertanto di prendere atto che la Sig.ra Campanozzi Maria Francesca - Collaboratore 
Professionale Sanitario Tecnico di Laboratorio (cat. D) dipendente a tempo indeterminato e a tempo 
pieno dell’Azienda Ospedaliera Universitaria “Ospedali Riuniti” di Ancona, ha comunicato 
l’interruzione dell’assegnazione temporaneamente ex art. 42 bis D.Lgs. 151/2001 presso questa Area 
Vasta a far data dal 1/12/2016. 
 
Per quanto sopra premesso, si propone: 

 
1) di prendere atto che la Sig.ra Campanozzi Maria Francesca - Collaboratore Professionale Sanitario 

Tecnico di Laboratorio (cat. D) dipendente a tempo indeterminato e a tempo pieno dell’Azienda 
Ospedaliera Universitaria “Ospedali Riuniti” di Ancona, ha comunicato l’interruzione 
dell’assegnazione temporaneamente ex art. 42 bis D.Lgs. 151/2001 presso questa Area Vasta a far 
data dal 1/12/2016;  

2) di dare atto che dal presente provvedimento non deriva alcun onere di spesa a carico del Bilancio del 
corrente esercizio; 

3) di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 
412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 
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4) di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 
5) di dichiarare che il presente atto è efficace dal giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico 

dell’Area Vasta n. 5, ai sensi dell’art. 1 della L.R. n. 36/2013. 
 

Il Responsabile del Procedimento 
                  Dott. Francesco Tomassetti 
 
 
 

IL DIRIGENTE UOC GESTIONE RISORSE UMANE 
 

Il sottoscritto attesta la regolarità tecnica e la legittimità del presente provvedimento e ne propone l’adozione al 
Direttore di Area Vasta. 
 

   Il Dirigente Amministrativo  
        U.O.C. Gestione Risorse Umane 

                                                                                               (Dott. Silvio Maria Liberati) 
 

 
 

ATTESTAZIONE DEL DIRIGENTE DELL’U.O. ECONOMICO FINA NZIARIA 

Visto 

Il Dirigente f.f. 
U.O. Economico e Finanziarie 

            (Dott. Cesare Milani) 
 

 
La presente determina consta di n. 3 pagine senza allegati. 
 

- ALLEGATI -  
 
Nessuno  
 


