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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA  
AREA VASTA N. 5  

 N. 966/AV5 DEL 05/10/2015  
      

Oggetto: Conferimento di incarico provvisorio ex ar t 37 AIR- MMG al  Dr. Marsili 
Romolo ed alla Dr.ssa Dodi Ida Maddalena per attivi tà da svolgersi presso l’RSA di 
Ripatransone .  

 
 

IL DIRETTORE DELLA  
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 

 
VISTA l’attestazione del Dirigente del Servizio Bilancio e del servizio Controllo di Gestione; 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 

1. di conferire al Dr. Marsili Romolo ed alla dr.ssa Dodi Ida Maddalena incarichi provvisori, ai sensi e per gli 
effetti dei commi 1, 2,3,4,5, 6 e 7 dell’art. 37 del vigente Accordo Integrativo Regionale di cui alla 
D.G.R.M. n. 751 del 2/07/2007; 

 
2. di dare atto che tali incarichi verranno conferiti per garantire l’assistenza medica presso la RSA di 

Ripatransone, così come indicato nel documento istruttorio, ed avranno decorrenza dall’ 01/10/2015 al 
31/12/2015; 

 
3. di precisare che l’attività in questione consisterà nell’attribuzione di n. 9 (NOVE) ore settimanali per 

ciascun medico  per complessive n. 72 ore mensili  e che i medici incaricati riceveranno un compenso pari 
a quello stabilito per l’esercizio dell’attività di continuità assistenziale; 

 
4. di precisare, inoltre, che i medici incaricati dovranno espletare la loro attività, in ossequio a quanto 

disposto nella nota del 22.09.2015, debitamente notificata agli stessi, con l’obbligo di garantire gli 
standard assistenziali minimi previsti dalla DGRM n 1331/14;  

 
5. di dare atto che la spesa derivante dalla presente determina, per compensi dovuti, è di circa € 11.725,00, 

comprensiva di oneri, che sarà contenuta nel bilancio d’esercizio 2015 e verrà rilevata al C.E. 
0505020201/02/03/040AV5 CONV 2; 

 
6. di trasmettere copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 

26/96 e s.m.i.; 
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7. di dare atto che la determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e dell’art. 
28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 
8. di dare atto che la presente determina è efficace dal giorno della pubblicazione sul sistema attiweb – 

salute, Albo Pretorio Informatico, a norma dell’art. 28 L.R. 26/96 come sostituito dall’art. 1 della LR 
36/2013. 

 
       Il Direttore dell’Area Vasta n. 5  

       (Dott.ssa Giulietta Capocasa) 
 

 

 

 

 

 

Per il parere infrascritto: 

Visto quanto indicato nel documento istruttorio in ordine agli oneri, si dichiara che il costo derivante a questa 

Area Vasta dal presente provvedimento, pari a € 11.725,00, graverà sull’aut. AV5CONV2 ai conti economici n 

0505020201/02/03/04 - bilancio d’esercizio 2015. 

 
Il Responsabile U.O.C. Controllo di Gestione 

(Dott. Alessandro Iannello) 
Il Dirigente f.f. U.O. Economico Finanziaria 
                    (dott. Cesare Milani) 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

 
DIPARTIMENTO MACROSTRUTTURA SERVIZI TERRITORIALI 

DISTRETTO DI SAN BENEDETTO DEL TRONTO 

U.O.C.  DIREZIONE AMMINISTRATIVA TERRITORIALE  

 

� Normativa di riferimento 

� DGR n.1011/2013 “Definizione degli standard assistenziali e dei criteri di rilevazione dei costo 
gestionali della residenzialità e semi residenzialità delle aree sanitaria extra ospedaliera e socio-
sanitaria nei settori anziani non autosufficienti, disabili e salute mentale.”; 

� DGR n. 1331/2014 “Accordo Tariffe assistenza residenziale e semiresidenziale tra Regione Marche ed 
Enti Gestori - ,modifica della DGR 1011/2013; 

� ACN vigente 
� Art. 37 del vigente Accordo Integrativo Regionale di cui alla D.G.R.M. n. 751 del 2/07/2007. 

 
 

� Motivazione: 

Gli Enti gestori delle strutture eroganti l’assistenza residenziale e semiresidenziale nei settori degli 
anziani non autosufficienti, disabili e salute mentale devono garantire gli standard assistenziali indicati nella 
prima colonna dell’allegato B della DGR  1331 del 25/11/2014, che modifica la Dgr 1011/2013 nella parte 
relativa alla definizione degli standard assistenziali. Nell’ottica di valorizzare ed uniformare alla normativa 
vigente gli interventi presso la struttura RSA di Ripatransone e per garantirne presso detta struttura l’efficace 
applicazione degli standard assistenza medica, intesa come aggiuntiva all’attività svolta dal medico di assistenza 
primaria a cui l’assistito è e rimane  in carico, si rende necessario per l’Amministrazione ricorrere 
all’assegnazione di incarichi temporanei ai medici di medicina generale/continuità assistenziale. 

Il vigente Accordo Integrativo Regionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina 
generale, ai commi 1,2,3,4,5,6, e 7 dell’art. 37, prevede la possibilità che l’Amministrazione, per lo svolgimento 
nei distretti di attività territoriali programmate, si avvalga dei medici di medicina generale/continuità 
assistenziale, indicando i criteri per l’individuazione dei medici da utilizzare, il relativo compenso orario spettante 
ed i criteri organizzativi a seconda della tipologia dell’attività programmata. 

Per quanto sopra rappresentato, esperite le procedure indicate all’art. 37 AIR, recante un ordine di 
priorità nell’utilizzazione dei medici di medicina generale/continuità assistenziale e in ottemperanza al comma 4 
dell’art. 32 AIR, verificata la disponibilità, si intende conferire incarico ai dr.ri Marsili Romolo e Dodi Ida 
Maddalena per lo svolgimento di attività di assistenza medica presso la struttura RSA di Ripatransone  afferente 
al Distetto di San Benedetto del Tronto. 

Ai medici che svolgeranno dette attività sono attribuiti n.9 (nove) ore di incarico settimanale, retribuite 
con compenso orario pari a quello stabilito per l’esercizio dell’attività di continuità Assistenziale. E pertanto da 
1/10/2015 al 31/12/2015 l’incarico ai predetti medici passerà da 24 a 33 ore settimanali. 
 

Il costo derivante dal presente provvedimento pari a € 11.725,00 è da imputare ai conti economici n. 
0505020201/02/03/04 AV5 CONV2 del bilancio d’esercizio per l’anno 2015 e ss. 
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Per quanto sopra esposto, si propone:  

 

di conferire ai dr.ri Marsili Romolo e Dodi Ida Maddalena incarichi provvisori, ai sensi e per gli effetti dei 
commi 1, 2,3,4,5, 6 e 7 dell’art. 37 del vigente Accordo Integrativo Regionale di cui alla D.G.R.M. n. 751 del 
2/07/2007; 
 
di dare atto che tali incarichi verranno conferiti per garantire l’assistenza medica presso la RSA di 
Ripatransone, così come indicato nel documento istruttorio, ed avranno decorrenza dall’ 01/10/2015 al 
31/12/2015; 

 
di precisare che l’attività in questione sarà garantita in n. 9 (nove) ore settimanali per complessive n.72  ore 
mensili  e che i medici incaricati riceveranno un compenso pari a quello stabilito per l’esercizio dell’attività di 
continuità assistenziale; 
 

di precisare, inoltre, che i medici incaricati dovranno espletare la loro attività, in ossequio a quanto disposto 
nella nota del 22.09.2015, debitamente notificata agli stessi, con l’obbligo di garantire gli standard assistenziali 
minimi previsti dalla DGRM n 1331/14;  

 
di dare atto che la spesa derivante dalla presente determina, per compensi dovuti, è di circa € 11.725,00, 
comprensiva di oneri, che sarà contenuta nel bilancio d’esercizio 2015 e verrà rilevata al C.E. 
0505020201/02/03/040AV5 CONV 2; 

 
di trasmettere copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e 
s.m.i.; 

 
di dare atto che la determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e dell’art. 28 
della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 
di dare atto che la presente determina è efficace dal giorno della pubblicazione sul sistema attiweb – salute, 
Albo Pretorio Informatico, a norma dell’art. 28 L.R. 26/96 come sostituito dall’art. 1 della LR 36/2013. 
 

 
 

Il Dirigente U.O.C. DAT  
(Dott  Marco Canaletti) 

 

Il Direttore del Distretto di San Benedetto del 
Tronto 

(dott.ssa Maria Teresa Nespeca) 
 

 
 
 

- ALLEGATI -  
 
Nessun allegato 
 


