
 
 
                    

 
Impronta documento: 878C63363E892F86384902DBC4CE02EFC09FDFC6 
(Rif. documento cartaceo 4B9B5E3A45A003B183420F433A56022580861CB2, 510/01/13A5SPERS_D_L) 
Impegno di spesa 

Pag. 
1 

Numero: 787/AV5 

Data: 27/07/2015 

DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA  
AREA VASTA N. 5  

 N. 787/AV5 DEL 27/07/2015  
      

Oggetto: Conferimento n. 10 incarichi a tempo deter minato e a tempo pieno in qualità 
di Operatore Socio Sanitario (Cat. Bs).  

 
 

IL DIRETTORE DELLA  
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
VISTA l’attestazione del Dirigente Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 

Di assumere, in qualità di Operatore Socio Sanitario (Cat. Bs) con incarico a tempo determinato e a 
tempo pieno - ex art. 31 -1° comma – lett. d) del C.C.N.L. Integrativo del personale del Comparto 
Sanità del 20/09/2011 secondo la normativa vigente, mediante utilizzo della graduatoria di pubblico 
avviso approvata con determina n. 598/AV5 del 30/5/2011, i seguenti candidati: 

 
 

N. Cognome e Nome 
397 LOVITO RAFFAELLA 
404 DI GIOSUE' ANTONIO 
406 VALENTINI SERENA MARIA C. 
414 DI MATTEO EMILIA 
418 IEZZI LARA 
420 COCO LEONARDO 
435 GENNA ANTONINO 
437 BACHETTI MONIA 
439 BANDIERA ANGELA 
446 D'ALONZO GIOVANNA 
 
 

 
Di  dare atto che gli incarichi vengono disposti per la durata di mesi 2 a decorrere dalla data di 
sottoscrizione del relativo contratto di lavoro e sono stati autorizzati dalla Direzione Generale 
dell’ASUR con nota prot. n. 25153/ASURDG del 22/7/2015; 
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Di dare atto che si provvederà a far sottoscrivere ai  predetti appositi contratti individuali di lavoro a 
tempo determinato ed a tempo pieno  ai sensi del CCNL vigente; 
 
Di dare atto che una unità verrà assegnata per lo svolgimento delle attività connesse al progetto PET 
in Area Vasta; 
 
Di precisare che il costo derivante dal presente atto è di € 47.683,96 e graverà ai conti economici 
0514020103(compenso € 34.887,30) – 0514010203 ( oneri € 9.831,24) – 0514020303 (IRAP 
2.965,42) al bilancio di esercizio anno 2014 come da DGRM n. 1440 del 22/12/2014; 
 
Di precisare altresì che le assunzioni anzidette restano condizionate all’accertamento del possesso dei 
requisiti generali e specifici per l’accesso all’impiego, ivi compresa l’idoneità fisica al servizio 
incondizionato nell’impiego; 
 
Di dare atto che in caso di rinuncia dei candidati, si procederà a scorrere automaticamente la 
graduatoria e con successivo atto ad indicare chi ha preso servizio; 
 
Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 
 
Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della 
Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i. 

 
Di dare atto che a norma dell’art. 28, comma 6, della L.R. 26/96, così come modificata dalla L.R. 
36/2013, il provvedimento diventa efficace dal giorno della pubblicazione nell’Albo Pretorio di Area 
Vasta. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
Ex art. 3 comma 6 del Dlgs 502/92 
   anche in funzione di Direttore 

                                                                                            dell’Area Vasta n. 5 di Ascoli Piceno 
           (Avv. Giulietta Capocasa) 
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PER IL PARERE INFRASCRITTO DEI DIRIGENTI/RESPONSABI LI DELLE 
UU.OO.ECONOMICO FINANZIARIO E CONTROLLO DI GESTIONE  
 

Vista la dichiarazione contenuta nel documento istruttorio in ordine alla programmazione 
occupazionale, il costo di cui al presente provvedimento circa € 47.683,96 e graverà ai conti economici 
0514020103(compenso € 34.887,30) – 0514010203 ( oneri € 9.831,24) – 0514020303 (IRAP 2.965,42) 
al bilancio di esercizio anno 2014 come da DGRM n. 1440 del 22/12/2014. 

Di attestare che con il presente provvedimento vengono rispettate le condizioni, di cui ai punti 1) e 2) 
della DGRM n. 364 del 28/4/2015. 
 
Il Dirigente del Controllo di Gestione     Il Dirigente f.f. dell’UO Economico Finanziaria 
         - Dott. Alessandro Ianniello -                                               - Dott. Cesare Milani - 

 
 
 

La presente determina consta di n. 9 pagine senza alcun allegato. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
                    

 
Impronta documento: 878C63363E892F86384902DBC4CE02EFC09FDFC6 
(Rif. documento cartaceo 4B9B5E3A45A003B183420F433A56022580861CB2, 510/01/13A5SPERS_D_L) 
Impegno di spesa 

Pag. 
4 

Numero: 787/AV5 

Data: 27/07/2015 

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

 

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

� Normativa di riferimento 

- C.C.N.L. del Personale del Comparto Sanità vigente; 
- D.Lgs. n. 368 del 6.9.2001; 
 
 

� Motivazione: 

 
Con note prot. n. 58757/P del 17.7.2015, il Dirigente dell’UOC Gestione Risorse Umane ha 

richiesto, in riferimento al piano occupazionale 2015 approvato con determina n. 221/ASURDG del 
01/04/2015, ha richiesto l’acquisizione a tempo determinato di n. 10 unità di Operatore Socio Sanitario 
(cat. Bs) per il periodo di mesi due, al fine di garantire i Livelli Essenziali di Assistenza, permettere al 
personale la fruizione delle ferie nel periodo estivo ed in attesa dell’acquisizione mediante mobilità di 
unità OSS presumibilmente a far data dal 1.10.2015. 

La Direzione Generale ASUR con nota prot n. 25153/ASURDG del 22/7/2015, in riferimento 
alle variazioni al piano occupazionale proposte, tra cui l’acquisizione delle figure professionali sopra 
richiamate, ha dato la propria autorizzazione. 

Questa U.O. ha inviato nota telegrafica n. 1101 del 10/7/2015 ai candidati collocati nella 
graduatoria di merito del pubblico avviso per Operatore Socio Sanitario, ed escussa sino al candidato n. 
396, graduatoria approvata con determina n. 598/AV5 del 30/5/2011, come di seguito indicati: 

 
 

N. Cognome e Nome disponibile 
397 LOVITO RAFFAELLA  Si 

398 LAMBERTINI CRISTINA   trasferita 

399 RANDAZZO ALESSANDRO  Non risp 

400 ALVISIO FABIO  Non risp 

401 CHESSA ALESSANDRO Non risp 

402 TUFANO GIUSEPPE Non risp 

403 MARCELLA EMANUELE  No 

404 DI GIOSUE' ANTONIO  Si 

405 GURAU GETA  Irreperibile 

406 VALENTINI SERENA MARIA C . Si 

407 MERULLA FRANCA  Non risp 

408 FORMICA GIANNINA  Non risp 
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409 GARZIA FERNANDO  Non risp 

410 DI BATTISTA GABRIELLA ANGELA  Non risp 

411 CORSI PIERA  Non risp 

412 APELLE GIUSEPPA MARIA  Non risp 

413 TANTARO ANGELA  Non risp 

414 DI MATTEO EMILIA  Si 

415 LELLI TANIA  Non risp 

415 ROMITI SAMANTA  Non risp 

417 DI PILLA DAVIDE  Non risp 

418 IEZZI LARA  Si 

419 BALSAMINI FRANCESCO  Non risp 

420 COCO LEONARDO  Si 

421 LONGO ANGELA PIA  Non risp 

422 DESIDERIO LISA  Non risp 

423 NACCARATO MARCO  irreperibile 

424 SGARIGLIA ELISA  Non risp 

425 DE STEFANO DANIELA  Non risp 

426 POMPEI LUCIA  Non risp 

427 BARBELLO GIUSEPPINA  Non risp 

 
I succitati candidati dovevano prestare la propria disponibilità entro le ore 12,00 del 16/7/2015. 
Con nota telegrafica n. 0301 del 16/7/2015 è stata inviata nota telegrafica ai seguenti candidati: 

N. Cognome e Nome disponibile 
428 ARIMATEA ANGELO Non risp 
429 CIARDELLI ELVIRA Non disponibile 
430 LEFOER ANNAMARIA Non risp 
431 SANTORI ANNA MARIA Non risp 

432 D'ANGELO MARCELA CARMEN Non risp 
433 FIORI FRANCA Non risp 
434 VASSALLO ANNUNZIATA Non risp 

435 GENNA ANTONINO Si 
436 PELUSI DANIA Non risp 
437 BACHETTI MONIA Si 
438 RICCI LAURA Non risp 
439 BANDIERA ANGELA Si 
440 GEMIGNANI ALESSANDRA Non risp 
441 TRISOLINO DANIELA trasferita 
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442 CACCHIARELLI ARIANNA Non risp 
443 SCHIAVI ALESSIO Non risp 
444 MASSICCI NADIA Non risp 
445 MARINI RENATA Non risp 

446 D'ALONZO GIOVANNA Si 
447 LIBERATI FRANCESCA Non risp 
448 NACCI ANDREA Si 
449 NORI MINA Si 
450 DEL MASTRO GIUSEPPINA Non risp 
451 D'ASTOLFO MATTIA Non risp 
452 DI GIUSEPPE FEDERICA Non risp 
453 CARALLA SARA Non risp 
454 PIERAGOSTINI SARA Non risp 
455 DISPENSA VERONICA Non risp 
456 PALLOTTA DANIELE Non disponibile 
457 SANTINI MORENA Non risp 

 
I succitati candidati dovevano prestare la propria disponibilità entro le ore 12,00 del 21/7/2015. 
Per quanto sopra, in riferimento alle due note telegrafiche inviate, i candidati che hanno 

manifestato la propria indisponibilità, che non hanno risposto o risultati trasferiti o irreperibili 
all’indirizzo dove hanno dichiarato di voler ricevere comunicazioni vengono dichiarati rinunciatari. 

I candidati che si sono resi disponibili ad assumere incarico sono i seguenti: 
 
 

N. Cognome e Nome 
397 LOVITO RAFFAELLA 
404 DI GIOSUE' ANTONIO 
406 VALENTINI SERENA MARIA C. 
414 DI MATTEO EMILIA 
418 IEZZI LARA 
420 COCO LEONARDO 
435 GENNA ANTONINO 
437 BACHETTI MONIA 
439 BANDIERA ANGELA 
446 D'ALONZO GIOVANNA 
448 NACCI ANDREA 
449 NORI MINA 
 

 
 
Per quanto sopra in base alle disponibilità ricevute si ritiene di conferire n. 10 incarichi a tempo 

determinato in qualità di Operatore Socio Sanitario (cat. Bs) ai seguenti:  
 

N. Cognome e Nome 
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397 LOVITO RAFFAELLA 
404 DI GIOSUE' ANTONIO 
406 VALENTINI SERENA MARIA C. 
414 DI MATTEO EMILIA 
418 IEZZI LARA 
420 COCO LEONARDO 
435 GENNA ANTONINO 
437 BACHETTI MONIA 
439 BANDIERA ANGELA 
446 D'ALONZO GIOVANNA 
 

Gli altri candidati vengono pertanto considerati rinunciatari, in quanto non hanno dato alcuna 
risposta  o hanno espresso rinuncia, come indicato nella tabella sopra riportata. 

L’art. 36 – comma 2 del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165  cosiccome da ultimo modificato dal D.L. 
25.6.2008 come convertito nella Legge 6.8.2008, n. 133 prevede che “…per rispondere ad esigenze 
temporanee ed eccezionali le amministrazioni pubbliche possono avvalersi delle forme contrattuali 
flessibili di assunzione e di impiego del personale …..” 

Si prende atto che l’assunzione a tempo determinato di n. 10 Operatori Socio Sanitari risulta 
necessaria, urgente e d indifferibile al fine di garantire la continuità assistenziale e assicurare i Livelli 
Essenziali di Assistenza presso le Strutture Sanitarie dell’Area Vasta 5. 

Le anzidette assunzioni, sono condizionate all’accertamento del possesso dei requisiti generali e 
specifici per l’accesso all’impiego, ivi compresa l’idoneità fisica al servizio incondizionato 
nell’impiego.  

Gli incarichi avranno una durata di mesi 2 e decorreranno dalla data di sottoscrizione del relativo 
contratto di lavoro e potranno avere risoluzione anticipata con preavviso di 30 giorni da parte di questa 
Amministrazione qualora intervenissero disposizioni dalle leggi finanziarie, ovvero dalla Regione 
Marche o dall’ASUR. 

Il costo derivante dal presente atto è di € 47.683,96 e graverà ai conti economici 
0514020103(compenso € 34.887,30) – 0514010203 ( oneri € 9.831,24) – 0514020303 (IRAP 2.965,42) 
al bilancio di esercizio anno 2014 come da DGRM n. 1440 del 22/12/2014. 

 
Per quanto sopra esposto e motivato, 
 
 

SI  PROPONE 
 

 
Di assumere, in qualità di Operatore Socio Sanitario (Cat. Bs) con incarico a tempo determinato e a 
tempo pieno - ex art. 31 -1° comma – lett. d) del C.C.N.L. Integrativo del personale del Comparto 
Sanità del 20/09/2011 secondo la normativa vigente, mediante utilizzo della graduatoria di pubblico 
avviso approvata con determina n. 598/AV5 del 30/5/2011, i seguenti candidati: 

 
 

N. Cognome e Nome 
397 LOVITO RAFFAELLA 
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404 DI GIOSUE' ANTONIO 
406 VALENTINI SERENA MARIA C. 
414 DI MATTEO EMILIA 
418 IEZZI LARA 
420 COCO LEONARDO 
435 GENNA ANTONINO 
437 BACHETTI MONIA 
439 BANDIERA ANGELA 
446 D'ALONZO GIOVANNA 
 
 

 
Di  dare atto che gli incarichi vengono disposti per la durata di mesi 2 a decorrere dalla data di 
sottoscrizione del relativo contratto di lavoro e sono stati autorizzati dalla Direzione Generale 
dell’ASUR con nota prot. n. 25153/ASURDG del 22/7/2015; 
 
Di dare atto che si provvederà a far sottoscrivere ai  predetti appositi contratti individuali di lavoro a 
tempo determinato ed a tempo pieno  ai sensi del CCNL vigente; 
 
Di dare atto che una unità verrà assegnata per lo svolgimento delle attività connesse al progetto PET 
in Area Vasta; 
 
Di precisare che il costo derivante dal presente atto è di € 47.683,96 e graverà ai conti economici 
0514020103(compenso € 34.887,30) – 0514010203 ( oneri € 9.831,24) – 0514020303 (IRAP 
2.965,42) al bilancio di esercizio anno 2014 come da DGRM n. 1440 del 22/12/2014; 
 
Di precisare altresì che le assunzioni anzidette restano condizionate all’accertamento del possesso dei 
requisiti generali e specifici per l’accesso all’impiego, ivi compresa l’idoneità fisica al servizio 
incondizionato nell’impiego; 
 
Di dare atto che in caso di rinuncia dei candidati, si procederà a scorrere automaticamente la 
graduatoria e con successivo atto ad indicare chi ha preso servizio; 
 
Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 
 
Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della 
Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i. 

 
Di dare atto che a norma dell’art. 28, comma 6, della L.R. 26/96, così come modificata dalla L.R. 
36/2013, il provvedimento diventa efficace dal giorno della pubblicazione nell’Albo Pretorio di Area 
Vasta. 

 
Il Responsabile del Procedimento 

(Dott. Francesco Tomassetti) 
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Il Dirigente UOC Gestione Risorse Umane attesta la regolarità tecnica e la legittimità del presente 
provvedimento e ne propone l’adozione al Direttore di Area Vasta. 
 
 

Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane 
(Dott. Silvio Maria Liberati) 

 

- ALLEGATI -  
 

 


