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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5
N. 716/AV5 DEL 08/07/2015

Oggetto: Sig. Marcoccia Damiano — Operatore Socio Sanitario a tempo
indeterminato. Collocamento in aspettativa senza as  segni per motivi personali.

IL DIRETTORE DELLA
? AREA VASTAN. 5

VISTO il documento istruttorio, ripo alce afmesente determina, dal quale si rileva la necessit
provvedere a quanto in oggetto specifi

RITENUTO, per i motivi riportati nel predeth:umentorljnstorio e che vengono condivisi, di adottare il

presente atto; Q
VISTA I'attestazione del Dirigente del Bilancio in rifier@nto"al bilancio annuale di previsione;

—DETERMINA—Q

1. di collocare in aspettativa senza retribuzione @denza di an a per il periodo a far data dal
01.07.2015 al 30.06.201per motivi personali, ai sensi¥ dellgart. 12mmma 1) del CCNL
sottoscritto il 20.9.2001, integrativo del CCNLpstiato il 7.4.1999 @ ratore Socio Sanitario a

tempo indeterminato, Sig. Marcoccia Damiano, copeeificato nel de eqto istruttorio.
di precisare che dal presente atto non comporta @ggiuntivi a carico @cio 2015;

w N

di dichiarare il presente atto efficace dal giodedla pubblicazione all’ ormatico di questa
Area Vasta 5;

4. di trasmettere copia del presente atto al Coll&jmlacale a norma dell'art. OL.R: 26/96 e
s.m..

5. di dare atto che la presente determina non e sstam@m controllo regionale, ai se

Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e 5.m.

ell'art. ade

Il Direttore delfrea Vasta 5
(Dr. Massinfizel Moro)

Impronta documento: 0AB562E8BE99038C702BBF1A66EDARATD1D7
(Rif. documento cartaceo BF721E7EE0908CF328D6A73@B38B0B8239C9, 453/01/13A5SPERS_D_L)
Nessun impegno di spesa
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
o Normativa di riferimento:

- art. 12 — comma 1, del CCNL sottoscritto il 201, integrativo del CCNL stipulato il 7.4.1999;
o Motivazione:

L'Operatore Socio Sanitario in servigitempo indeterminato presso questa Area Vastagb, S
Marcoccia Damiano, co cquisita al protacgénerale al n. 30919 del 20.04.2015, ha chdlisto
essere collocato in aspemenza assegniqen personali, per il periodo dal 01.07.201%ex la
durata di 12 (dodici) mesi, pfes iImente sinB@D6.2016.

Visto il parere favorevolg relativamente alla cassiene dell’aspettativa in parola, espresso il
30.06.2015 in calce alla suddetta iesta congioente dal Responsabile Area Infermieristica
Macroarea Ospedale AP e dal Co re Inferstied del Dipartimento Area Medica, struttura ove
attualmente risulta assegnato il sud iperedent

L' art. 12 — comma 1) del CCN gscritto il 22001, integrativo del CCNL stipulato il
7.4.1999 espressamente prevede &lalip e con rapporto di lavoro a tempo indeieato, che
ne faccia formale e motivata richiesta possonoess®ncessi, compatibilmente con le esigenze

organizzative o di servizio, periodi di aspettaty nze personali o di famiglia senza retzibne
e senza decorrenza dell'anzianita, per una dur iva di dodici mesi in un trienhio
Ritenuto, ai sensi della succitata ndivaadi no otivazioni per cui poter negareyero

differire nel tempo, I'accoglimento dell'istanzaegentata
collocamento in aspettativa senza assegni d&7@015
Ritenuto pertanto, di dover collocareaspettativa s
01.07.2015 al 30.06.2016 il dipendente intetessa
Per quanto sopra esposto e motivato

ipendente in questione relativamante
.2016per motivi personali.
egni per il periodo a deeoda

S| PROPONE:

1. di collocare in aspettativa senza retribuzione @denza di anziar il periodo a far data dal
01.07.2015 al 30.06.201per motivi personali, ai sensi de . a 1) del CCNL
sottoscritto il 20.9.2001, integrativo del CCNLpstiato il 7.4.1999 I'O Socio Sanitario a
tempo indeterminato, Sig. Marcoccia Damiano, copeei$icato nel docum

istruttorio.
di precisare che dal presente atto non comporta @ugiuntivi a carico del |%) 2015 ;
di dichiarare il presente atto efficace dal giod®sla pubblicazione all’albo fQo di questa

wnN

Area Vasta 5;

4. di trasmettere copia del presente atto al Coll&jwlacale a norma dell'art. 17
s.m..

5. di dare atto che la presente determina non € sita@ controllo regionale, ai sensi dell’art. #ade
Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e 5.m.

L.R: 26/96 e

Il Responsabile del Procedimento Il Responsabile della Fasstruttoria
(Dott. Francesco Tomassetti) (Sig.ra Ledana Galanti)

Impronta documento: 0AB562E8BE99038C702BBF1A66EDARATD1D7
(Rif. documento cartaceo BF721E7EE0908CF328D6A73@B38B0B8239C9, 453/01/13A5SPERS_D_L)
Nessun impegno di spesa
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Lo i
AFed Yasa n,

Il Dirigente UOC Gestione Risorse Umane attesteelarita tecnica e la legittimita del presente
provvedimento e ne propone I'adozione al DiretttirArea Vasta.

[I Dirigge Amministrativo
U.O.C.Gesi®Risorse Umane
( Dr.8b Maria Liberati)

ATTESTAZIONE DEL DIRIi DELL’ U.O.C. ATTIVITAEC ONOMICHE E FINANZIARIE
Il sottoscritto, vista la'@ichi ione espresdaRiEsponsabile del Procedimento
testa
Che il presente atto non co oneri aggiuatie@rico del Bilancio 2015.

Il Dirigeﬁ
U.O.C. Attivita Economi Finanziarie

(Dr. Cesare Mi

- ALLEGATI - /

La presente determina consta di n. 3 pagine di.cQipagine di allegati che formano parte intetgraiella Stessa.

Impronta documento: 0AB562E8BE99038C702BBF1A66EDARATD1D7
(Rif. documento cartaceo BF721E7EE0908CF328D6A73@B38B0B8239C9, 453/01/13A5SPERS_D_L)
Nessun impegno di spesa



