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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA  
AREA VASTA N. 5  

 N. 692/AV5 DEL 30/06/2015  
      

Oggetto: Avviso di mobilità ASUR  per la copertura a tempo indeterminato di 
Operatori Socio Sanitari (Cat. Bs) per l’Area Vasta  n. 5. Provvedimenti conseguenti.  

  
 

IL DIRETTORE DELLA  
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
 
VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la 
necessità di provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di 
adottare il presente atto; 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 
1. Per le considerazioni esposte nel documento istruttorio, di esprimere assenso alla mobilità all’Area 

Vasta n. 5 dell’ASUR Marche degli Operatori Socio Sanitari (Cat. Bs) degli Operatori Socio Sanitari, 
in possesso del nulla osta preventivo dell’Azienda di provenienza, espresso ai sensi dell’art. 4 del 
D.L. 90/2014, convertito con modificazioni in Legge n. 114/2014 che ha parzialmente modificato 
l’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001, come di seguito indicato: 

 
Nominativo Azienda di provenienza 

PAOLINI SILVIO AREA VASTA N. 4 FERMO 
CATALINI NICOLETTA AREA VASTA N. 3 MACERATA 
PERONE ASSUNTA AREA VASTA N. 4 FERMO 
GERMANO ANNA AREA VASTA N. 4 FERMO 
BIONDI AGATA AREA VASTA N. 3 CIVITANOVA MARCHE 
CAPPELLETTI FRANCO AREA VASTA N. 4 FERMO 
CICCOLINI LUCA AREA VASTA N. 3 MACERATA 
VAGNI SABRINA AREA VASTA N. 4 FERMO 
ALFEO FORTUNATO AUSL PARMA 
GALLUCCI TERESA ARCISPEDALE REGGIO EMILIA 
VOLLERO CARMELA AUSL IMOLA 
BARASCHI MICHELA INRCA TREIA 
DI PIETRO SECONDINA INRCA ANCONA 
CHIODI FRANCESCA INRCA ANCONA 
TAGLIERI FABIOLA AUSL RAVENNA 
BIDDAU GIOSUE'  APSP  VIGO DI FASSA TRENTO 
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GUERRIERA EMANUELE APSP VIGO DI FASSA TRENTO 
 
2. Di disporre che i suddetti dipendenti, ove disponibili all’applicazione dell’istituto contrattuale della 

mobilità, dovranno a pena di decadenza, confermare la volontà al trasferimento entro 5 giorni dalla 
notifica del presente atto. 
 

3. Di notificare, inoltre, il presente provvedimento alle Amministrazioni di appartenenza al fine di 
concordare la data di trasferimento. 
 

4. Di subordinare l’individuazione della sede definitiva di lavoro dei suddetti all’esito della procedura di 
mobilità intra Area Vasta. 
 

5. Di attribuire al personale di che trattasi il trattamento economico e normativo previsto dal vigente 
CCNL del Comparto Sanità. 
 

6. Di dare atto che costo derivante dalla  presente determina è già sostenuto da questa AV5 in quanto 
trattasi di posti resisi vacanti o che si renderanno vacanti dall’1.9.12015, a seguito di trasferiti di 
dipendenti del medesimo profilo presso altra ASL. 
 

7. Di dare atto che le assunzioni delle predette unità, mediante l’istituto della mobilità, vengono 
disposte, al fine di garantire l’erogazione dei L.E.A., sono state autorizzare dalla Direzione Generale 
con nota prot.n. 21519/ASUR/AAGG del 29.6.2015. 
 

8. Di trasmettere la presente determina al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e 
s.m.. 
 

9. Di dichiarare che il presente atto non è sottoposto a controllo regionale ai sensi dell'art. 4 della Legge 
412/91 e dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i. ed è efficace dal giorno di pubblicazione nell’albo 
pretorio informatico dell’Area Vasta n. 5, ai sensi dell’art. 1 della L.R. n. 36/2013. 
 

 
                                            

            Il Direttore 
- Dott. Massimo Del Moro - 
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ATTESTAZIONE DEL DIRIGENTE DELL’U.O. ECONOMICO FINA NZIARIA F.F. 

Il sottoscritto, vista la dichiarazione espressa dal Responsabile del Procedimento 

attesta 

che il presente atto non comporta oneri a carico del Budget in quanto trattasi di spesa già sostenuta da 
questa AV5 in quanto trattasi di posti resisi vacanti o che si renderanno vacanti dall’1.9.12015, a seguito 
di trasferiti di dipendenti del medesimo profilo presso altra ASL. 
. 
 
 
 

Il Dirigente dell’U.O. Economico-Finanziaria f.f. 
                  (Dott. Cesare Milani) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La presente determina consta di n.  7 pagine. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

 
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

 

� Normativa ed atti di riferimento: 

  
� CC.NN.LL. del personale Area Comparto; 
� Art. 30 del D.Lgs. 165/2001; 
� Determina DGASUR n. 527/2014 avente per oggetto: “ Linee Guida dirette alle Aree Vaste 

Territoriali per la mobilità del personale del comparto all’interno dell’ASUR e per la mobilità 
ex art. 30 del D.Lgs. 165/2001”;  

� Determina DGASUR n. 844 del 15.12.2014 avente ad oggetto: “Approvazione del Regolamento 
recante criteri e relativa graduazione per la valutazione delle istanze di mobilità del personale 
del comparto. Indizione avviso di mobilità per il personale del comparto”. 

 
� Motivazione: 

     Con determina DGASUR n. 844 del 15.12.2014 è stato indetto avviso di mobilità finalizzato 
all’assunzione a tempo indeterminato di vari profili professionali del Comparto, tra cui quello di 
Operatore Socio Sanitario (Cat. Bs), nelle Aree Vaste Territoriali dell’ASUR, compresa l’Area Vasta n. 
5 con scadenza 17.1.2015; 
 
     Tale avviso stabiliva, tra l’altro, che la valutazione delle istanze di mobilità  da una Area Vasta ad 
un’altra dell’ASUR e di quelle tra le Aree Vaste e la Direzione Generale  costituisce un’azione 
prioritaria e inderogabile, rispetto all’applicazione  dell’istituto della mobilità interaziendale ex art. 30 
del D.Lgs 165/2001 e s.m.i.; 
 
    Con determina n. 671/AV5 del 25.6.2015 si è preso atto dell’esito della valutazione dei titoli dei 
candidati, dipendenti a tempo indeterminato, con avvenuto superamento del periodo di prova, in 
servizio nell’ASUR Marche, che presenta le seguenti risultanze: 
 

 
N. Nominativo Punteggio 
1 PAOLINI SILVIO 12,100 
2 CATALINI NICOLETTA 10,430 
3 PERONE ASSUNTA 10,280 
4 GERMANO ANNA 9,880 
5 BIONDI AGATA 9,600 
6 CAPPELLETTI FRANCO 7,420 
7 CICCOLINI LUCA 7,100 
8 VAGNI SABRINA 5,800 
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    Con determina n. 685/AV5 del 30.6.2015 si è preso atto dell’esito della valutazione dei titoli dei 
candidati, dipendenti a tempo indeterminato, con avvenuto superamento del periodo di prova: 
 

• in servizio negli Enti e nelle Aziende del Comparto Sanità che presenta le seguenti risultanze: 
 

 
N. Nominativo Punteggio 
1 ALFEO FORTUNATO 11,410 
2 GALLUCCI TERESA 9,760 
3 VOLLERO CARMELA 7,410 
4 BARASCHI MICHELA 6,650 
5 DI PIETRO SECONDINA 5,440 
6 CHIODI FRANCESCA 3,210 
7 TAGLIERI FABIOLA 2,500 

 
 

• in servizio negli Enti di Comparti diversi che presenta le seguenti risultanze: 
 

N. Nominativo Punteggio 
1 BIDDAU GIOSUE'  9,340 
2 GUERRIERA EMANUELE 5,500 

 
    Con DGRM n. 977 del 7.8.2014 si stabilisce che i piani occupazionali devono privilegiare la 
copertura del turn over del personale a tempo indeterminato per tutte le figure professionali legate, 
direttamente o indirettamente, all’assistenza; 
 
     Con nota prot.n. 21519/ASUR/AAGG del 29.6.2015 la Direzione Generale ASUR a riscontro della 
nota di questa Area Vasta  prot.n. 50115 del 19.6.2015 ha autorizzato l’assunzione, tra l’altro, di n. 19 
Operatori Socio Sanitari (Cat. Bs); 
 
     Si rende necessario, pertanto, utilizzare completamente le predette graduatorie di mobilità e di 
procedere, al momento, alla copertura di n. 8 posti di  Operatore Socio Sanitario (Cat. Bs), tramite 
mobilità in ambito ASUR a decorrere dal 16.7.2015 e n. 9 posti di Operatore Socio Sanitario (Cat. Bs), 
tramite mobilità da  Enti e nelle Aziende del Comparto Sanità e Enti di Comparti diversi,  a decorrere 
all’1.9.2015;  
 
     Per quanto sopra, si ritiene, quindi, di esprimere assenso alla mobilità all’Area Vasta n. 5 dell’ASUR 
Marche, degli Operatori Socio Sanitari, in possesso del nulla osta preventivo dell’Azienda di 
provenienza, espresso ai sensi dell’art. 4 del D.L. 90/2014, convertito con modificazioni in Legge n. 
114/2014 che ha parzialmente modificato l’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001, come di seguito indicato: 
 
 

Nominativo Azienda di provenienza 
PAOLINI SILVIO AREA VASTA N. 4 FERMO 
CATALINI NICOLETTA AREA VASTA N. 3 MACERATA 
PERONE ASSUNTA AREA VASTA N. 4 FERMO 



 
 
                    

 
Impronta documento: 5AA18DF56C81C1DFB8F573B083B730D1F7626C80 
(Rif. documento cartaceo 855ACDBE4A5672C535A641F42D1B199F27103C36, 456/01/13A5SPERS_D_L) 
Nessun impegno di spesa 

Pag. 
6 

Numero: 692/AV5 

Data: 30/06/2015 

GERMANO ANNA AREA VASTA N. 4 FERMO 
BIONDI AGATA AREA VASTA N. 3 CIVITANOVA MARCHE 
CAPPELLETTI FRANCO AREA VASTA N. 4 FERMO 
CICCOLINI LUCA AREA VASTA N. 3 MACERATA 
VAGNI SABRINA AREA VASTA N. 4 FERMO 
ALFEO FORTUNATO AUSL PARMA 
GALLUCCI TERESA ARCISPEDALE REGGIO EMILIA 
VOLLERO CARMELA AUSL IMOLA 
BARASCHI MICHELA INRCA TREIA 
DI PIETRO SECONDINA INRCA ANCONA 
CHIODI FRANCESCA INRCA ANCONA 
TAGLIERI FABIOLA AUSL RAVENNA 
BIDDAU GIOSUE'  APSP  VIGO DI FASSA TRENTO 
GUERRIERA EMANUELE APSP VIGO DI FASSA TRENTO 

 
     Si ritiene, inoltre, di subordinare l’individuazione della sede definitiva di lavoro all’esito della 
procedura di mobilità intra Area Vasta; 
 
     Il costo derivante dal presente atto, già sostenuto da questa AV5 in quanto trattasi di posti resisi 
vacanti o che si renderanno vacanti dall’1.9.12015, a seguito di trasferiti di dipendenti del medesimo 
profilo presso altra ASL. 
 
 

S I   P R O P O N E 
 
 
Per le considerazioni suesposte, di esprimere assenso alla mobilità all’Area Vasta n. 5 dell’ASUR 
Marche degli Operatori Socio Sanitari (Cat. Bs)   degli Operatori Socio Sanitari, in possesso del nulla 
osta preventivo dell’Azienda di provenienza, espresso ai sensi dell’art. 4 del D.L. 90/2014, convertito 
con modificazioni in Legge n. 114/2014 che ha parzialmente modificato l’art. 30 del D.Lgs. n. 
165/2001, come di seguito indicato: 
 

Nominativo Azienda di provenienza 
PAOLINI SILVIO AREA VASTA N. 4 FERMO 
CATALINI NICOLETTA AREA VASTA N. 3 MACERATA 
PERONE ASSUNTA AREA VASTA N. 4 FERMO 
GERMANO ANNA AREA VASTA N. 4 FERMO 
BIONDI AGATA AREA VASTA N. 3 CIVITANOVA MARCHE 
CAPPELLETTI FRANCO AREA VASTA N. 4 FERMO 
CICCOLINI LUCA AREA VASTA N. 3 MACERATA 
VAGNI SABRINA AREA VASTA N. 4 FERMO 
ALFEO FORTUNATO AUSL PARMA 
GALLUCCI TERESA ARCISPEDALE REGGIO EMILIA 
VOLLERO CARMELA AUSL IMOLA 
BARASCHI MICHELA INRCA TREIA 
DI PIETRO SECONDINA INRCA ANCONA 
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CHIODI FRANCESCA INRCA ANCONA 
TAGLIERI FABIOLA AUSL RAVENNA 
BIDDAU GIOSUE'  APSP  VIGO DI FASSA TRENTO 
GUERRIERA EMANUELE APSP VIGO DI FASSA TRENTO 

 
     Di disporre che i suddetti dipendenti, ove disponibili all’applicazione dell’istituto contrattuale della 
mobilità, dovranno a pena di decadenza, confermare la volontà al trasferimento entro 5 giorni dalla 
notifica del presente atto. 

 
     Di notificare il presente provvedimento alle Amministrazioni di appartenenza al fine di concordare la 
data di trasferimento. 

 
     Di subordinare l’individuazione della sede definitiva di lavoro all’esito della procedura di mobilità 
intra Area Vasta. 

 
     Di attribuire al personale di che trattasi il trattamento economico e normativo previsto dal vigente 
CCNL del Comparto Sanità. 

 
     Di dare atto che costo derivante dalla  presente determina è già sostenuto da questa AV5 in quanto 
trattasi di posti resisi vacanti o che si renderanno vacanti dall’1.9.12015, a seguito di trasferiti di 
dipendenti del medesimo profilo presso altra ASL. 

 
     Di dare atto che le assunzioni delle predette unità, mediante l’istituto della mobilità, vengono 
disposte, al fine di garantire l’erogazione dei L.E.A., sono state autorizzare dalla Direzione Generale con 
nota prot.n. 21519/ASUR/AAGG del 29.6.2015. 
 
    Di trasmettere la presente determina al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e 
s.m.. 
 
     Di dichiarare che il presente atto non è sottoposto a controllo regionale ai sensi dell'art. 4 della Legge 
412/91 e dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i. ed è efficace dal giorno di pubblicazione nell’albo pretorio 
informatico dell’Area Vasta n. 5, ai sensi dell’art. 1 della L.R. n. 36/2013. 
 
Il Responsabile del Procedimento           Il Dirigente del U.O.C. 
             Lorella Corvaro          Gestione Risorse Umane 
        - Dott. Silvio Maria Liberati - 

 

 

 

- ALLEGATI -  


