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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 5 

 N. 688/AV5 DEL 30/06/2015  
      

Oggetto: Conferimento incarico t.d. n. 1 Dirigente Medico di Medicina Legale. 
 

 
IL DIRETTORE DELLA 

 AREA VASTA N. 5 
 

- . - . - 
 

 
 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
 
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
VISTA l’attestazione del Dirigente U.O. Controllo di Gestione e del Dirigente U.O.C. f.f. Bilancio in riferimento 
al bilancio annuale di previsione; 
 

- D E T E R M I N A - 
 
 

- di procedere, per le motivazioni tutte esposte nel documento istruttorio, all’utilizzo della 
graduatoria di merito approvata con determina del Direttore AV n. 684 del 29/06/2015, 
provvedendo all’assunzione a tempo determinato di n. 1 Dirigente Medico di Medicina Legale a 
tempo pieno per un periodo di mesi dodici; 

- di nominare a tempo determinato, con decorrenza dal 01/07/2015 per mesi dodici, il Dr. 
Brandimarti Francesco – Dirigente Medico di Medicina Legale – 1° classificato – con riserva di 
scorrimento della graduatoria qualora il sanitario nominato rinunciasse alla nomina; 

- di dare atto che l’assunzione in argomento è strettamente necessaria per garantire il 
mantenimento dei livelli essenziali di assistenza; 

- di dare atto che la spesa derivante dall’adozione del presente atto trova copertura economica 
all’interno del budget 2015 provvisoriamente assegnato con D.G.R.M. n. 1440 del 22/12/2014; 

- di precisare che il costo complessivo di € 63.785,57 graverà per la quota parte di € 33.892,79 
(01/07/2015 – 31/12/2015) ai conti economici 0512010103 – 0512010203 – 0512010303 del 
bilancio 2015 e per la quota parte di € 33.892,79 (01/01/2016 – 30/06/2016) ai  medesimi conti 
economici che verranno assunti per l’esercizio di bilancio 2016; 

- di dare altresì atto, che la suddetta assunzione è stata autorizzata dalla Direzione Generale ASUR 
con nota prot. 12372 del 24/04/2015; P.O.2015 (maggio 2015) rigo AV5_64; 

- di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale ed è efficace dal 
giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico di questa Area Vasta, a norma dell’art. 28 
della L.r. n. 26/96, come sostituito dall’art. 1 della L.r. n. 36/2013; 
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- di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.r. n. 26/96 e 
s.m.i. 

 
           

 
 
                                                                                                 IL DIRETTORE DELL’AREA VASTA N°5 

 (Dr. MASSIMO DEL MORO) 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

                                                   (U.O.C. Gestione Risorse Umane) 
 

 
Normativa di riferimento: 
 
D.P.R. n. 483 del 10/12/1997; 
D.M. sanità 30/01/1998; 
D.Lgs. n.165 del 30/03/2001; 
D.Lgs. n. 368 del 06/09/2001; 
CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria vigente; 
Nota ASUR/DG prot. 801 del 10/01/2011; 
Nota ASUR/DG prot. 16706 del 13/12/2013: Utilizzo del rapporto di lavoro a tempo determinato nelle 
Aree Vaste dell’ASUR Marche – disposizioni; 
Nota prot. 32298/P del 23/04/2015 del Direttore Area Vasta 5 al Dirigente ARS Regione Marche in 
merito alle criticità organico Servizio Medicina Legale; 
 
Motivazione: 
con determina del Direttore AV5 n. 684 del 29/06/2015 si è provveduto ad approvare la graduatoria di 
merito dell’avviso pubblico per titoli e colloquio indetto con determina AV n. 543 del 04/06/2015, per 
l’assunzione a tempo determinato di Dirigenti Medici della disciplina di Medicina Legale. 
 
In considerazione dell’esigenza di personale medico rappresentata dal Dirigente U.O.C. di Medicina 
Legale al fine di garantire l’assolvimento delle funzioni istituzionali di rispettiva competenza ed il 
rispetto dei LEA, si ritiene necessario procedere all’utilizzo della graduatoria sopraindicata, per 
l’assunzione di n.1 Dirigente  Medico di Medicina Legale; 
Tenuto conto dei vincoli di bilancio imposti dall’ASUR alle Aree Vaste con nota prot. 6487 del 
02/03/2015 di riduzione dei rapporti di lavoro flessibili (t.d., co.co.co. rapporti di lavoro autonomo ecc.) 
del 50% rispetto alla spesa sostenuta per detti rapporti di lavoro nell’anno 2009; 
Tenuto altresì conto dell’autorizzazione fornita dall’ASUR con nota ASUR prot. 12372 del 24/04/2015 
di variazione del P.O. 2015 - AV5 _ 64  - approvato con determina ASUR/DG  n. 221 del 01/04/2015, 
di n. 1 Medico di Medicina Legale in luogo di n. 1 Medico Competente; 
 
Alla luce di quanto sopra, con il presente atto, si propone la nomina del 1° classificato nella graduatoria 
di merito, del Dr. Brandimarti Francesco, Dirigente Medico di Medicina Legale a t.d. per il periodo di 
mesi dodici (12), con possibilità da parte dell’Area Vasta n. 5, di risolvere anticipatamente il rapporto di 
lavoro, con preavviso di 30 giorni, per sopraggiunti vincoli finanziari conseguenti a disposizioni 
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legislative nazionali e/o regionali o in caso di esigenze strutturali e/o organizzative aziendali a tempo 
determinato, così come stabilito nella disposizione ASUR n. 801 del 10/01/2011. 
 
Per quanto sopra esposto e motivato; 
 
            

    PROPONE 
 

- di procedere, per le motivazioni tutte esposte nel documento istruttorio, all’utilizzo della 
graduatoria di merito approvata con determina del Direttore AV n. 684 del 29/06/2015, 
provvedendo all’assunzione a tempo determinato di n. 1 Dirigente Medico di Medicina Legale a 
tempo pieno per un periodo di mesi dodici; 

- di nominare a tempo determinato, con decorrenza dal 01/07/2015 per mesi dodici, il Dr. 
Brandimarti Francesco – Dirigente Medico di Medicina Legale – 1° classificato – con riserva di 
scorrimento della graduatoria qualora il sanitario nominato rinunciasse alla nomina; 

- di dare atto che l’assunzione in argomento è strettamente necessaria per garantire il 
mantenimento dei livelli essenziali di assistenza; 

- di dare atto che la spesa derivante dall’adozione del presente atto trova copertura economica 
all’interno del budget 2015 provvisoriamente assegnato con D.G.R.M. n. 1440 del 22/12/2014; 

- di precisare che il costo complessivo di € 63.785,57 graverà per la quota parte di € 33.892,79 
(01/07/2015 – 31/12/2015) ai conti economici 0512010103 – 0512010203 – 0512010303 del 
bilancio 2015 e per la quota parte di € 33.892,79 (01/01/2016 – 30/06/2016) ai  medesimi conti 
economici che verranno assunti per l’esercizio di bilancio 2016; 

- di dare altresì atto, che la suddetta assunzione è stata autorizzata dalla Direzione Generale ASUR 
con nota prot. 12372 del 24/04/2015; P.O.2015 (maggio 2015) rigo AV5_64; 

- di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale ed è efficace dal 
giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico di questa Area Vasta, a norma dell’art. 28 
della L.r. n. 26/96, come sostituito dall’art. 1 della L.r. n. 36/2013; 

- di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.r. n. 26/96 e 
s.m.i. 

 
Il Responsabile del Procedimento 
    (Dott. Francesco Tomassetti) 

 
              IL DIRIGENTE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

                             (Dott. Silvio Maria Liberati) 
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Parere infrascritto Bilancio e Controllo di Gestione: 
 
Visto quanto dichiarato nel documento istruttorio, si attesta che la spesa derivante dal presente atto è 
registrata nei relativi conti economici riferiti al personale dipendente dell’Area della Dirigenza Medica e 
Veterinaria del Bilancio di esercizio 2015. 
Si da atto che la presente assunzione rispetta quanto stabilito dai punti 1 e 2 della DGRM 364 del 
28/04/2015. 
 
 

   Il Dirigente U.O.C. Attività Economiche e Finanziarie f.f, 

                                                                                  (Dr. Cesare Milani) 

 
Il Dirigente Controllo di Gestione 
     (Dr. Alessandro Ianniello) 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
             
 

- ALLEGATI - 
 

 
 
 

 
Nessun allegato 


