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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5
N. 686/AV5 DEL 30/06/2015

Oggetto: Presa d’atto assegnazione temporanea ex ar t. 42 bis del D. Lgs. 151/2001
della Sig.ra D.N. — C.P.S. Infermiere (Cat. D) dipe ndente a tempo indeterminato
dall’A.O.U. “Ospedali Riuniti” di Ancona presso I'A rea Vasta n. 5.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5

VISTO il documento istruttorio, ripo alce almesente determina, dal quale si rileva la necesbit
provvedere a quanto in oggetto specific

RITENUTO, per i motivi riportati nel pred@umentormﬁorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA lattestazione del Dirigente f.f. dell’'U.O. Atti\&miche — Finanziarie e del Dirigente del t@dio

di Gestione in riferimento al bilancio annuale diyisione;
-DETERMIN i

1. didisporre 'assegnazione temporanea presso ghestaVasta - exdart. 42 bis D. Lgs. 151/2001 fdel
Sig.ra Daniela Neroni in qualita di Collaboratoreofession nitario - Infermiere (Cat. D),
dipendente a tempo indeterminato e a tempo pielidzienda®Osp iera UniversitariaOspedali
Riuniti” di Ancona, con decorrenza 01 Luglio 2015 e peaitueata di ici (12);

2. di stabilire che l'assegnazione di che trattasr, ipgeriodo sopra ziato, deve, in ogni caso,
intendersi subordinata al permanere di tutti i ppg®sti previsti dal ri rt. 42 bis dellds.
151/2001 e s.m.i.;

3. di evidenziare che l'assunzione oggetto del presetib & stata autorizzata|dallagDirezione Generale
ASUR nellambito del Piano Occupazionale relatidaano in corso app f determina n.
221/ASURDG del 01/04/2015 autorizzazione di spega AL30;

4. di dare atto che l'assegnazione in parola, dispsstandicazione del Direttore di A 9
vacante e disponibile nella pianta organica di guésnministrazione, & stata ricompresa nell’ambito
della programmazione occupazionale relativa alrsgequadrimestre dell’'anno in corso;

5. di precisare che il trattamento economico nonchdtéiori indennita accessorie derivanti dallagerete
assegnazione, definite sulla base delle vigenpadigioni contrattuali nazionali ed aziendali, sa@
erogate da questa Area Vasta n. 5;

6. di dare atto che gli oneri derivanti dal presentevpedimento per un importo complessivo di circa €
31.692,25 graveranno per la quota parte di € 151846i conti economici 051.20.30.108ompenso
lordo € 11.593,6Q)051.20.30.2080neri € 3.267,08¢ 051.20.30.30@rap € 985,46Yelativi al bilancio

del corrente esercizio e per la restante quotadiimporto ai conti economici che si andranno finite
per I'esercizio successivo;
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7. di trasmettere il presente atto, per quanto di @ienza, all'interessata, al Dirigente Amministrativ
della S.O. Gestione del Personale dell’A.O.Ospedali Riuniti di Ancona, ai Servizi Amministrativi e
Sanitari dell’Area Vasta n. 5;

8. didare atto che la presente determina non & sta@ controllo ai sensi dell’art. 4 della Legde/@1 e
dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

9. ditrasmettere il presente atto al Collegio Siadla@ norma dell’'art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i..

10. di dichiarare che il presente atto € efficace daing di pubblicazione nell’albo pretorio informei
dell’Area Vasta n. 5, ai sensi dell’art. 1 delldrLn. 36/2013.

IL DIRETTORE DELL'AREA VASTA N.5
(Dott. Massimo Del Moro)

O
D

PER IL PARERE INFRASCRITTO DEIl DIRIGENTI LLERUU.O O. ECONOMICO
FINANZIARIO E CONTROLLO DI GESTIONE

Visto quanto dichiarato nel documento istruttoiiaishiara che la spesa e dall'adozionepdesente
provvedimento, pari ad Euro € 31.692,25, gravenalpeguota parte di E 5.846,13 ai conti ecomomi
051.20.30.103, 051.20.30.203 e 051.20.30.303ivetdtbilancio del corrente es utorizzamadi spesa
AV5 130 e per la restante quota di pari impoitoaati economici che si andran efinire pesdrcizio
successivo.

Il Dirigente del Controllo di Gestione
(Dott. Alessandro lanniello) Il Dirigente f.f. dell’ U
Attivita Economiche e Finanziarie
(Dott. Cesare Milani)
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE Ascoali Piceno
Normativa di riferimento:
- Art. 15 Legge 8 marzo 53;
- Art. 42 bis del Decreto Le tivo.n. 151/2001 ;
Motivazione:

Con nota prot. ID: 565667 d 2015 il Dirigedelle Professioni Sanitarie dell’Area Vasta r. 5
Dr. Elio Capecci, al fine di garantire la tudssistenziale ed evitare disservizi soprattuitarde il periodo
estivo, che implica 'obbligatoria fruizione d a parte dei dipendenti, ha richiesto I'asguone di n. 20
unita di Collaboratore Professionale Sanitari re (Cat. D) a tempo determinato.

Stante la difficolta di questa Area a a reperin breve tempo, le unita richieste e nelle more
dell'espletamento della procedura di mobilita digemalegffermieristico in itinere, su disposiziated Direttore
di Area Vasta, si e ritenuto necessario procediaes e delle pregresse istanze presentasrt. 42 bis
del D.Lgs. 151/2001da alcuni interessati ai fill'desegnaz owvisoria presso questa Ammaiusbne.

L'art. 42 bis del T.U. n. 151/2001 dispone ch e con figli minori fino a tre anni di eta
dipendente di amministrazioni pubbliche di cui alit.1, com , del decreto legislativo 30.3.200165, e
successive modificazioni, pud essere assegnatdchéesta, ‘an modo frazionato e per un periodo

complessivamente non superiore a tre anni, ad ede sli servizi nella stessa provinciagiore nella
quale l'altro genitore esercita la propria attivitiavorativa, subof@inatamente alla sussistenza i posto
vacante e disponibile di corrispondente posiziomgrilbbutiva e prev' enso delle amministrazioni d
provenienza e destinazione. L'eventuale dissenge dssere motivato. 0 o il dissenso degssere
comunicati all'interessato entro trenta giorni daliomanda’

Con nota prot. 36241/2015 il Direttore di Area \fastDr. Massimo ro unitamente al Direttore
dell’'U.O.C. Gestione Risorse Umane — Dott. Silvica Liberati, nell'inder ecessita di prdes
all'acquisizione di unita infermieristiche da destie alle UU.OO. dei Plessi Os i AscatieRo e San

Benedetto del Tronto, stante la sussistenza di pasanti e disponibili, in relazione alle 1s sentate ex art.
42 e agli atti dell’'U.O.C. proponente il documergwuttorio, ha invitato gli interessati gdeventuale
disponibilita ad assumere servizio a tempo detatoipresso le strutture sanitarie di ques At/

La Sig.ra Daniela Neroni con nota prot. 426262%05.2015 ha confermato la pr priagdisponibilia a
assumere l'incarico a tempo determinato presswou#dwe ospedaliere.

Il Dirigente Amministrativo della S.O. Gestionel deersonale I'Azienda Ospedaliera Universitaria
“Ospedali Riuniti di Ancona con nota prot. 22828 del 27/05/2015cbacesso il relativo nulla osta ai fini
dell'assegnazione temporanea della Sig.ra Danief@aMl dipendente a tempo indeterminato e a tengrwog@n
qualita di Collaboratore Professionale Sanitaritnfermiere (Cat. D) di codesta Azienda Ospedaligm@sso
I’Area Vasta n. 5 a decorrere dal 01 Luglio 2015.

Alla luce delle suddette considerazioni, si rideti poter acquisire ex art. 42 bis D.Lgs. 151/2G01
suindicata dipendente a tempo indeterminato e pdepieno dall’Azienda Ospedaliera Universitar@spedali
Riuniti” di Ancona a far data dal 01 Luglio 2015 per laata di mesi dodici (12).

Si precisa che l'assegnazione temporanea dellaefpged ricompresa nell’lambito della programmazione
occupazionale relativa al secondo quadrimestréadelb in corso e che I'onere derivante dall’adoeiatel
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presente provvedimento, pari ad Euro € 31.692,2&8yega per la quota parte di Euro 15.846,13 aiicont
economici 051.20.30.103, 051.20.30.203 e 051.28030relativi al bilancio del corrente esercizioa@i#zazione

di spesa AV5 _ 130 e per la restante quota diipgrorto ai conti economici che si andranno a dedimer
I'esercizio successivo.

9.

10.

Riscontrata la legittimita e il rispetto delle videnormative, per quanto sopra esposto e motivato;
SI PROPONE

di disporre I'assegnazione temporanea presso ghestaVasta - ex art. 42 bis D. Lgs. 151/2001 iadel
Sig.ra Daniela Neroni in qualita di Collaboratoreoféssionale Sanitario - Infermiere (Cat. D),
dipendente a tem rminato e a tempo piefiiAdienda Ospedaliera UniversitariaOspedali
Riuniti” di Ancona, con orrenza 01 Luglio 2015 e peatdeata di mesi dodici (12);

di stabilire che l'asseghazi@ne di che trattast, ipgeriodo sopra evidenziato, deve, in ogni caso,
intendersi subordinata al"permanere di tutti i ppg®sti previsti dal richiamato art. 42 bis del Iys.
151/2001 e s.m.i.;

di evidenziare che l'assunzio tto del presatib € stata autorizzata dalla Direzione Generale
ASUR nellambito del Piano pazignale relativbaano in corso approvato con determina n.
221/ASURDG del 01/04/2015 autorizzaziohe di spega A 30;

di dare atto che l'assegnazione in parolaj dispsstandicazione del Direttore di Area Vasta sutpos
vacante e disponibile nella pianta orgafica di guésnministrazione, & stata ricompresa nell’ambito

della programmazione occupazionale relativa q@uadrimestre dell’anno in corso;

di precisare che il trattamento economico n iori indennita accessorie derivanti dallagemte
assegnazione, definite sulla base delle vigenpodizigni contrattuali nazionali ed aziendali, sa@
erogate da questa Area Vasta n. 5;

di dare atto che gli oneri derivanti dal prese to per un importo complessivo di circa €

31.692,25 graveranno per la quota parte di € 1 [ economici 051.20.30.108ompenso
lordo € 11.593,6Q)051.20.30.2080neri € 3.267,08¢ 05 *80@rap € 985,46)elativi al bilancio
del corrente esercizio e per la restante quotadiimporto afgonti nomici che si andranno fnite
per I'esercizio successivo;

di trasmettere il presente atto, per quanto di aisnza, all'interesse
della S.O. Gestione del Personale dell’A.O.Ospedali Riuniti di An @
Sanitari dell’Area Vasta n. 5;

di dare atto che la presente determina non é stte@ controllo ai sensi'de
dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;
di trasmettere il presente atto al Collegio Simdla@ norma dell’art. 17 della
di dichiarare che il presente atto e efficace daing di pubblicazione nell’
dell’Area Vasta n. 5, ai sensi dell’art. 1 dell&Ln. 36/2013.

al Dirigente Amministrativ
3i Servizi Amministrativi e

L’addetto alla fase istruttoria
(Sig.a Debora Innamorati)

Il Responsabile del Procedimento
(Dott. Francesco Tomassetti)

Il Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
(Dott. Silvio Maria Liberati)

Impronta documento: B3C92AFDFCC28CC74C9C002131F6A1D8DCCF24CD
(Rif. documento cartaceo DA3AD14F9AA148E64EB826A30B347928982B, 445/02/13A5SPERS_D_L)
Nessun impegno di spesa



r

marche

e et ey ey
A Yasia n.

Numero: 686/AV5

Data: 30/06/2015

- ALLEGATI -

La presente copia consta di n.5 pagine senza aitlegato

Pag.

Impronta documento: B3C92AFDFCC28CC74C9C002131F6A1D8DCCF24CD

(Rif. documento cartaceo DA3AD14F9AA148E64EB826A20B347928982B, 445/02/13A5SPERS_D L)

Nessun impegno di spesa




