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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 5
N. 123/AV5 DEL 16/02/2015

Oggetto: Proroga termine incarico a tempo determinato n. 2 Dirigenti Medici della
disciplina di Anestesia e Rianimazione.

IL DIRETTORE DELLA
? AREA VASTAN. 5

VISTO il documento istruttorio, ripo alce afmesente determina, dal quale si rileva la necessit
provvedere a quanto in oggetto specifi

RITENUTO, per i motivi riportati nel predeth:umentorljlﬂorio e che vengono condivisi, di adottare il

presente atto; Q
VISTA I'attestazione del Dirigente Bilancio in riferimenal Bilapeio annuale di previsione;
-DETERMINA

Di prorogare, ai sensi dell'art. 10 comma 4 terlglgs 6.9.& 68, il termine del contratto
di lavoro a tempo determinato, stipulato con i @enti Medici isciplina di Anestesia e
Rianimazione Dott.ri Tacconi Silvia e Mendes Antidinkiliana.

Di dare atto che la proroga delle predette unigneidisposta pertla ta di mesi sei, con
possibilita di risoluzione anticipata dal rappodblavoro, qualora intéfveniSsero disposizioni
dalle leggi finanziarie, ovvero dalla Regione Marah dallASUR per i imento della
spesa o in caso di copertura definitiva del retagigsto di organico. U

Di attribuire ai suddetti Dirigenti Medici il trattnento economico e normativo stabilito dal
vigente C.C.N.L. dell’Area della Dirigenza Medic&eterinaria;

Di dare atto che la proroghe in parola sono pteves autorizzate nel piano occupazionale
relativo al 1° quadrimestre 2015 come da nota dBlieezione Generale dellASUR prot. n.
4856/ASURDG del 13/02/2015.

Di dare atto che dal presente atto scaturisce stocdi € 67.785,57 sara registrato ai conti
economici 0512010103 (compenso € 50.144,78), 031ZMR (IRAP € 13.378,48) e
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0514020303 (oneri 4.262,31) del bilancio di es#@nciz015 come da DGRM n. 1440 del
22/12/2014.

Di far sottoscrivere agli interessati appositi cattt di proroga.
Di trasmettere la determina al Collegio Sindacate@m@ma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i..

Di dare atto che la determina non e sottopostantrato ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e
dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i..

Di dare atto che ﬂ\a ell'art. 28, comma 6ladelR. 26/96, cosi come modificata dalla

L.R. 36/2013, il pro ento diventa efficace dabrno della pubblicazione nell’Albo
Pretorio di Area Vasta. ;
IL DIRETTORE AREA VASTA 5
- Dott. Massimo Del Moro -
PER IL PARERE INFRASCRITTO DEI ENTI/RESPONSABI LI DELLE
UU.OO.ECONOMICO FINANZIARIO E CONTROLLO IONE

occupazionale, il costo di cui al presente prowwemhto sara regis conti economici 0512010103

Vista la dichiarazione contenuta nel documento ufki in hrdine alla programmazione
0512010203, 0512010303 del Bilancio 2015 come dRM@. 1440 de 272014.

anziaria
iy

Il Dirigente del Controllo di Gestione Per iIDirigente dell’U.O. Econo
(Dott. Alessandro lanniello) (Sig.ra Bruna Pelli

La presente determina consta di n. 5 pagine sdoza allegato..
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UOC GESTIONE RISORSE UMANE
a Normativa di riferimento
- D. Lgs n. 165 del 01 e s.mNdrme generali sull’'ordinamento del lavoro alle eiglenze delle

Amministrazioni Pubbili
- D. Lgs 368 del 6/9/20 azione della direttiva 1999/70/Ce relativa aitordo quadro sul lavoro
a tempo determinato conc d NICE, dal CEE®a¢&CES;

- D.L. 158/2012 convertito in | 8/11/207isposizioni urgenti per promuovere lo sviluppo del
Paese mediante un piu alto live tela deldute’;

- C.C.N.L. Dirigenza Medica e Veterinariaiigente;

-D.L. 25.6.2008, n.112, art. 49, con @ ye®.8.2008, n. 133.

- Nota Direttore Generale ASUR prot.nw801 del 2D11.

- Nota Direzione Generale ASUR n. 26706 del 23/02®ad oggettoUtilizzo del rapporto di lavoro a
tempo determinato nelle Arre vaste deII'ASUposizioi’i;

o Motivazione:

Con determina n. 172/AV5 del 13/02/2013 verun t sunzione di n. 3 Dirigenti Medici
della disciplina di Anestesia e Rianimazione Doitacconi endes Antonelli Juliana e Astolf
Luca, della durata di mesi dodici, con decorrenzbdaddata @i Sott@scrizione del contratto di lavoro
rispettivamente per i Dott.ri Tacconi e Mendes radiaa dal 16 2/%‘ per il Dott. Astolfi a fatal

dal 16/3/2013.

Gli incarichi sono stati prorogati per ulterioridioi mesi rispettivan @ on determine n. 161/AV5
del 14/02/2014 per i Dott.ri Tacconi e Mendes 282/AV5 del 13/3/2013,per il Dott. Astolfi.

Con nota prot. n. 2546/ASURDG del 23/1/2015, laebione General SUR ha inviato il
Piano Occupazionale 2015 per I'Area Vasta n. Sprheede tra le varie asstn n, 3 dirigenti Medi
della disciplina di Anestesia e Rianimazione a tenmgeterminato a far data yom per nurgero
unita ed a far data dal 16/3/2015 per n. 1 unita.

La procedura concorsuale per le assunzioni di @piasnon € stata ancora eff e la mancata
assunzione di Dirigenti Medici comporterebbe l'ispibilita al mantenimento dei Live ssenziali di
Assistenza.

La Direzione di Area Vasta con nota prot. n. 92%IRAVS5 del 5/2/2015, ha richiesto
autorizzazione alla Direzione Generale dellASURa glroroga degli incarichi in scadenza, fino al
periodo di perfezionamento della procedura con@ese comunque per un periodo non superiore a
mesi sei, al fine di mantenere i Livelli EssenzdilAssistenza.

Con nota prot. n. 527333 del 4/2/2015 la Direzitvedica di presidio — Ospedale Madonna del
Soccorso ha richiesto la proroga degli incarichi@ett.ri Tacconi Silvia, Mendes Antonelli Juliarea
Astolfi Luca, confermando il sussistere di condiidi necessita ed urgenza.
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Con nota prot. n.4856/ASURDG del 13/02/2015 la Dore Generale dell’Asur ha autorizzato
solamente la proroga degli incarichi in scadend®/2/2015 (Tacconi — Mendes Antonelli), inserendol
nella previsione occupazionale di questa Area Viadédiva al primo quadrimestre dell’lanno 2015.

Con L. n. 189/2012 é stato inserito nel D.Lgs 3684 il comma 4 ter dell’art. 10 “esclusioni e
discipline specifiche” che testualmente prevedd: ¢petto dei vincoli finanziari che limitano, pér
Servizio Sanitario Nazionale, la spesa per il psat® ed il regime delle assunzioni, sono esclusi
dall'applicazione del presente decreto i contratttempo determinato del personale sanitario del
medesimo servizio sanitario nazionale, ivi comprgeelli dei dirigenti, in considerazione della
necessita di garantire la costante erogazione afgizs sanitari e il rispetto dei livelli essenziali
assistenza. La proroga dei ratti di cui al @nés comma non costituisce nuova assunzione. In ogn
caso non trova applicazion rticolo 5, commast b

Con nota prot. 26706 del 2/2013 il Direttoren@ale ASUR, alla luce delle disposizioni
vigenti, ha definito le linee co i sull’utilizztel rapporto di lavoro a tempo determinato, trquali_

- con riferimento ai limiti“di e alla possitiil di proroga, si dispone per il personale

sanitario cui non si applic iplina del @sL368/2001, che il limite massimo di durata

del rapporto di ,lavoro a t mrminato siacidique anni, raggiungibile anche con

successive proroghe, nel caso lo stessordém@ venga riassunto per chiamata da
diversa graduatoria, il periodo 0 sopraitadomincia a decorrere, per il personale
non sanitario i limiti e la possibilita di prog@g@nangono disciplinati dal D. Lgs 368/2001 e
s.m.i..; & s
- la proroga, cosi come la stipula di contra
potra eccedere i dodici mesi, come dispost
10/1/2011;
- in nessun caso il rapporto di lavoro a tempo d
sanitario prorogato piu volte, potra trasformansia ilavoro a tempo indeterminato, in
virtu della previsione contenuta nell’art 10 com&er del Lgs n. 368/2001 e s.m.i., ma
anche per il restante personale alla luce di qudisjoost II'art. 36 comma 5 del D. Igs n.
165/2001 e per gli effetti del comma 5 ter intrddaton la Leg

Rfa dipendente a tempo determinato, non
ella direzione generale prot. n. 801 del

pure come nel caso del personale

Glzols.
Con nota prot. n. 801 del 10/1/2011 del Direttoen&ale ASUR e stato ilito,, tra l'altro:
- la possibilita di assumere personale dipendenteoatef dell’'indi jone del posto di
dotazione organica che si va a ricoprire, anche@teaneamente;
- che la durata dei contratti di lavoro dipendentempo determinato oﬁ a eccedere i 12
mesi e che la loro scadenza dovra sempre coincteréultimo giorno del il contratto
dovra contenere una clausola che prevede la risole@anticipata con pre i 30 giorni,
specificamente approvata per iscritto ai sensiatelll341 del C.C..

Il costo derivante dal presente atto di € 67.7B5&ra registrato ai conti economici 0512010103
(compenso € 50.144,78), 0512010203 (IRAP € 13.8J&40514020303 (oneri 4.262,31) del bilancio
di esercizio 2015 come da DGRM n. 1440 del 22/12420

Per quanto sopra esposto e motivato,

S| PROPONE
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Di prorogare, su disposizione del Direttore di Axssta, ai sensi dell’art. 10 comma 4 ter del
D.Lgs 6.9.2001 n. 368, il termine del contrattoladioro a tempo determinato, stipulato con i
Dirigenti Medici della disciplina di Anestesia eaRimazione Dott.ri Tacconi Silvia e Mendes
Antonelli Juliana.

Di dare atto che la proroga delle predette unigneidisposta per la durata di mesi sei, con
possibilita di risoluzione anticipata dal rappodblavoro, qualora intervenissero disposizioni
dalle leggi finanziarie, ovvero dalla Regione Marah dal’ASUR per il contenimento della
spesa o in caso di copertura definitiva del retagigsto di organico.

Di attribuire ai sudq Dirigenti Medici il trattnento economico e normativo stabilito dal

vigente C.C.N.L. dell’ ella Dirigenza Medic¥eterinaria;

Di dare atto che la pror parola sono pteves autorizzate nel piano occupazionale
relativo al 1° quadrimestre ome da nota dBlieezione Generale dellASUR prot. n.
4856/ASURDG del 13/02/201 Q

Di dare atto che dal presente at turisce dtocdi € 67.785,57 sara registrato ai conti
economici 0512010103 (compenso € 144,78), 031Z2TR (IRAP € 13.378,48) e
0514020303 (oneri 4.262,31) del bila es&nci2015 come da DGRM n. 1440 del
22/12/2014.

Di far sottoscrivere agli interessati appositi catit roga.

Di trasmettere la determina al Collegio Sindacat® t. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i..

Di dare atto che la determina non & sottopostantralto ai s%ll’art. 4 della Legge 412/91 e
dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.. Q

Di dare atto che a norma dell’art. 28, comma 6ladelR. 26/96; ideome modificata dalla
L.R. 36/2013, il provvedimento diventa efficace dabrno dell icazione nell’'Albo

Pretorio di Area Vasta.

Il Responsabile della Fase Istruttoria Il Diretbre
- Dott. Luca Marcucci - UOC Gestione R ne
- Dott. Silvio Maria Liberati -

- ALLEGATI -

Nessun allegato
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