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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTA N. 5
N. 1196/AV5 DEL 04/12/2015

Oggetto: Dipendente G.M. (matricola n. 14361) a tempo indeterminato e a tempo
pieno. Liquidazione Equo indennizzo.

IL DIRIGENTE DELLA

? AREA VASTAN. 5
VISTO il documento istruttorkﬁ 0 in calce alpgesente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto i to spatifi

RITENUTO, per i motivi riportati nel pQ) documentorustorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto;

-DETE
1. di liquidare e pagare alla dipendente G.M. ( 1436) Collaboratore Professionale
Sanitario - Infermiere con rapporto di lavoro a pem et mato e a tempo pieno, la somma di
Eur. 1.380,31 (milletrecentottanta/31) a titolo deru — come determinato nel

documento istruttorio — per la riduzione dell’intiéd f|S|ca ita raglone delle infermita 12e
riconosciute dipendenti da causa di servizio estrithe aII B, con la Determina del
Direttore di Area Vasta 5, n. 664/AV5 del 247381 5;

2. di dare atto che la spesa derivante dal presetaedatEur. 1.38 (mllletrecentottanta/31)
gravera sul fondo per “equo indennizzo” C.E. n.Zi(M103 ;

3. di dare atto che la presente determina non e stam controllo ais I'art. 4 della Legge
412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

4. di trasmettere copia del presente atto al Colléigmﬂacale a norma dell'arf17d€lla L.R.26/96 e s.

m..

5. di dichiarare il presente atto efficace dal giodedla pubblicazione all’albo mf.o di questa
Area Vasta 5;

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
(Dr.SilvioMariaLiberati)

Impronta documento: 2A2BBCCE69D83ADD55283011EE8DC41837B8D86E
(Rif. documento cartaceo 4B4AB9D1737CD18A261ADA3B4E292BA002182FE2, 789/01/13A5SPERS D_L)
Nessun impegno di spesa
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.O0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

o Normativadi riferimento:
- D.Lgs. n. 165/2001;

- D.P.R. 29 ottobre 2001, n. 461 — pubblicato nelld.Gn data 07/01/2002 nonché il Decreto 12

febbraio 2004 del?ro del’lEconomia e dellednze
- Art. 23, comma 3 delfC Comparto Sanita stipulistalata 19/04/2004, nonché il CCNL
parte economica Il bie 2004-2005 di cui allgadiel 05/06/2006;

- Art. 22, commi 27 e 28, dell 12/94, n. 724

- Tabella allegata all’art. 1- commaella B/12/96, n. 662;

o Motivazione
La dipendente G.M(matricola n. 1436)L Collab(@P ofessionale Sanitario - Infermiareempo
indeterminato, (si riportano le sole iniziali deime e co e, nel rispetto delle norme e perffgtte
del D. Lgs. n. 196/03 sulla tutela dei dati persignaconfa rmina del Direttore di Area Vasta 5, n.
664/AV5 del 24.06.2015, € stata riconosciuta ttfel |ta indicata ai punti 1) e 2) del
Verbale, agli atti, n. 2097 del 11.09.2013 deIlm(Enission di Verlflca di Ancona, i cui ites
sono stati ascritti, ai fini della liquidazione Keduo indennizz I a
La predetta dipendente G.M. ha inoltrato I'istadzaconosciment quo indennizzo il 29.0920

entro i termini perentori previsti dalla normativigente, per cui pér |@) dell’equo indenruzz

deve dare applicazione all’art.22, commi 27 e 2Bade=gge n.274 d 1994 e all'art.1, comma

19 della Legge n.662 del 23.12.1996 che dispongoianto segue:
comma 27.: “..per la determinazione dell’equo indero spettante per | ita dell'integrita fisic
ai sensi dell’art.68 del testo unico approvato deareto del Presidente del ubblica 10 gennaio
1957, n.3 si considera I'importo dello stipendibedare in godimento al ﬂdi presentazione
della domanda o dell'avvio del procedimento d’uffit (nel caso di specie EUY. 005 digendio
tabellare iniziale previsto per il profilo di appamenza dal CCNL del personalemparto sanita
in vigore alla data di presentazione dell'istanagdrte della dipendente G.M.)

- comma 28.: “la misura dell’equo indennizzo per lenmmazioni dell'integrita fisica ascritte alla
prima categoria della tabella A allegata al testica delle norme in materia di pensioni di
guerra,...e pari a due volte I'importo dello stipenttbellare determinato a norma del comma 27
del presente articolo.”;

- comma 119.: “Per le domande presentate a decatedie data di entrata in vigore della presente

legge, ai fini della misura dell’equo indennizzae, thbella 1 allegata al decreto del Presidenteadell

Repubblica 3 maggio 1957, n.686, € sostituita daliella 1 allegata alla presente legge..” (neb chs

specie la misura dell’equo indennizzo per la . Babriconosciuta all’interessata € pari al 3% dekp

relativa alla 1" ctg. tab. A);

Impronta documento: 2A2BBCCE69D83ADD55283011EE8DC41837B8D86E
(Rif. documento cartaceo 4B4AB9D1737CD18A261ADA3B4E292BA002182FE2, 789/01/13A5SPERS D_L)
Nessun impegno di spesa
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Questa Amministrazione, in base alla richiestaggdiceindennizzo presentata dalla dipendente G.\4., al
documentazione presente agli atti, nonché alla iati@hione rilasciata dalla medesima in data
19.11.2015, non risulta che la stessa abbia maep#o, per I'infermita denunciata in data 29.09.2,
equi indennizzi o altre indennita similari da padiePubbliche Amministrazioni, nonché importi da
parte di assicurazioni obbligatorie o facoltativéetermina come segue il relativo importo allo stes
spettante:

Eur. 46(B8

Eur. 23.005,19 X 2
3 Eur. 1.340,

Eur. 46.010,38 % =

0
Ritenuto pertanto, alla Iuceie ormative sapchiamate di dover liquidare alla dipendente G.M.

'equo indennizzo per le infefmita riconosciute ehpente da fatti di servizio con Determina del
Direttore di Area Vasta 5, n. 6 @I 24208L5.

Per quanto sopra esposto e motivato;
PONE:

1. di liquidare e pagare alla dipendente G.M. {matacn. 1436) Collaboratore Professionale
Sanitario - Infermiere con rapporto di Iavorﬁndeterminato e a tempo pieno, la somma di
Eur. 1.380,31 (milletrecentottanta/31) a titolo indezpd — come sopra determinato — per
la riduzione dell'integrita fisica subita in rage de mita 1) e 2), riconosciute dipenddat
causa di servizio ed ascritte alla Tab. B, conDat na del Direttore di Area Vasta 5, n.
664/AV5 del 24.06.2015;

2. di dare atto che la spesa derivante dal presetaediat 380,31  (milletrecentottanta/31)
gravera sul fondo per “equo indennizzo” C.E. n.ZzM10
3. di dare atto che la presente determina non e stam cont sensi dell’'art. 4 della Legge

412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;
4. di trasmettere copia del presente atto al Coll&ynalacale a normq @ rt.17 della L.R.26/96 e s.
m

5. di dichiarare il presente atto efficace dal giodedla pubblicazione all: ormatico di questa
Area Vasta 5; /
Il Responsabiledel Procedimento
(Dott. Francesco Tomassetti)

Per il parere infrascritto

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO DI GESTIONE

Impronta documento: 2A2BBCCE69D83ADD55283011EE8DC41837B8D86E
(Rif. documento cartaceo 4B4AB9D1737CD18A261ADA3B4E292BA002182FE2, 789/01/13A5SPERS D_L)
Nessun impegno di spesa
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Vista la dichiarazione espressa nel documento tistra, si attesta che dal presente atto non

scaturiscono oneri a carico del bilancio 2015, wrargo si prevede all'utilizzo del fondo per “equo
indennizzo” C.E. n. 0202010103.

Il Responsabile del Controllo di Gestione Il Dirigente UOC Attivita Economiche e Firmaarie f.f.
Dr. Alessandro lanniello Dr. Cesailani

- ALLEGATI -

La presente determina consta di n. 4 pagin ipagine di allegati che formano parte integralgla stessa.
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Impronta documento: 2A2BBCCE69D83ADD55283011EE8DC41837B8D86E

(Rif. documento cartaceo 4B4AB9D1737CD18A261ADA3B4E292BA002182FE2, 789/01/13A5SPERS D_L)
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