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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 5
N. 1177/AV5 DEL 27/11/2015

Oggetto: Nomina vincitore pubblico concorso di n. 1 posto di Dirigente Medico della
disciplina di Oftalmologia e utilizzo graduatoria. Atti connessi e conseguenti.

IL DIRETTORE DELLA

? AREA VASTAN. 5

VISTO il documento istruttorio, ripo alce afmesente determina, dal quale si rileva la necessit
provvedere a quanto in oggetto specifi

RITENUTO, per i motivi riportati nel predeth:umentorljlﬂorio e che vengono condivisi, di adottare il

presente atto Q
VISTA I'attestazione del Dirigente Bilancio in riferimenal Bilapeio annuale di previsione;
-DETERMINA

indeterminato in qualita di Dirigente Medico dedia;mpllna d| ( Iogla il Dott. Pellegrini
Francesco.

1. Di nominare vincitore del pubblico concorso e paere ne in prova e a tempo

2. Di procedere inoltre ad assumere in prova e a temgetermina alita di Dirigente

Medico della disciplina di Oftalmologia i Dott.Wivas Giulia (2°), Fasgi@hi Romina (3°),
Martino Alessandra (4°), mediante utilizzo graduatgeoncorsuale.
3. Di invitare i Dott.ri Pellegrini, Vivas, Fasciani Klartino, ai fini della stkgel relativo

contratto individuale di lavoro, a presentare, agodi decadenza, la documentazione necessaria
a comprovare il possesso dei requisiti prescréti [pmmissione in servizio ed a regolarizzare
tutti i documenti gia presentati ovvero autoceséifli nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente, nel termine di giorni 30 dallatal di ricevimento della relativa
comunicazione.

4. Di procedere, conseguentemente, all’assunzionejamiedstipula di contratto individuale di
lavoro a tempo indeterminato ed a rapporto esabudi Dott.ri Pellegrini, Vivas, Fasciani e
Martino, alla copertura di n. 4 posti d’organicacaati di Dirigente Medico della disciplina di
Oftalmologia;
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5. Di dare atto che le assunzioni anzidette restamalizmnate all’accertamento del possesso dei
requisiti generali e specifici per I'accesso alfiego, ivi compresa l'idoneita fisica al servizio
incondizionato nell'impiego;

6. Di stabilire che le assunzioni di che trattasi ssoggette ai sensi dei vigenti CC.CC.NN.LL.
dell’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria ecdeeranno dalla data di sottoscrizione del
relativo contratto di lavoro.

7. Di dare atto che nzioni oggetto del prespraevedimento sono state autorizzate dalla
Direzione Generale ASUR, con con nota protO@®ASURDG del 22/10/2015 e previste

nel piano occupazionale autorizzazioni nn. AN5 51/53/56/57.
8. Di precisare che in caso dpri ia si procedesaaarere automaticamente la graduatoria e con
successivo atto ad indicare reso servizio.

9. Di attribuire il trattamento econorrispont&aal Dirigente Medico previsto dal CCNL
dell’Area della Dirigenza Medica € erinaria vige e di precisare che la relativa spesa del
presente provvedimento € di € 1.390,484 sara ragistai conti economici 0512010102
(compenso € 1.028,60) — 0512010202%i € 274;40512010302 (IRAP 87,44) del

bilancio di esercizio 2015 come da DGRM n. 12/2014.

10.Di trasmettere il provvedimento al Collegio Si orma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e
S.m.i..

11.Di dichiarare che I'atto non é sottoposto a coldroégienal I sensi dell'art. 4 della Legge
412/91 e dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.ieeefficace iormo di pubblicazione nell’albo

pretorio informatico dell’Area Vasta n. 5, ai sedsll’'art. 1 dellao 36/2013.

Il Direttore dell’Ar n.5

(Avv. Giulietta Cap )
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PER IL PARERE [INFRASCRITTO DElI DIRIGENTI/RESPONSABI LI DELLE
UU.OO0.ECONOMICO FINANZIARIO E CONTROLLO DI GESTIONE

Vista la dichiarazione contenuta nel documento uiirio in ordine alla programmazione
occupazionale, il costo di cui al presente prowwetito € 1.390,48 sara registrato ai conti economic
0512010102 (compenso € 1.028,60) — 0512010202 r({ 6r&74,44) — 0512010302 (IRAP 87,44) del
bilancio di esercizio 2015 come da DGRM n. 14402#12/2014.

Il Dirigente del Controllo.gi ione Il Dirigente f.f. del’'UO Economico Finanziaria
- Dott. Alessandro lanni€llo - - Dott. Cesareil@hi -

<
<S>0
A

La presente determina consta di n. 6 pagine sdoza allegato. )

0
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

a Normativa ed atti di riferimento:

Art. 36 del D.Lgs. n. 165/2001,
D.P.R 10.12.1997 n.

C.C.N.L. della Dirigenza i(Veteri naria vigente.

o Motivazione:

La Direzione Generale ASUR con nota prolD6BAASURDG del 22/10/2015, di
rettifica della propria precedente nota pr BIASURDG del 13/10/2015, nell’ambito del piano
occupazionale dell’Area Vasta 5 riferito al tri ttobre — dicembre ha tra I'altro autorizzato
'assunzione a tempo indeterminato di n. 4 Di%ici della disciplina di Oftalmologia (aut nn.
AV5_IV_51/53/56/57).

Con determina n. 1149/DAVS5 del 26/11/2015 e sti ta la regolarita degli atti del pubblico
concorso, per titoli ed esami, a copertura di npdkt irigente Medico della disciplina di
Oftalmologia, trasmessi dalla Commissione Esanmic&t itati agli atti dell’'U.O.C. Gestione
Risorse Umane.
Il Direttore di Area Vasta, al fine di garantireLivelli Essenz %lstenza ed in presenzdadel
previsione occupazionale, ha disposto di nominareitere del c il Dott. Pellegrini Francesco

classificato al primo posto, e contestualmentetidizzare la graduato 'assunzione in preva
tempo indeterminato dei Dott.ri Vivas Giulia (2Pgsciani Romina (3° ) o Alessandra (4°).

Di far stipulare ai sunnominati contratto individiali lavoro a tempo inato ed a rapporto
esclusivo, a copertura di posti d’organico vacdnirigente Medico della a di Oftalmolagi

previa effettuazione degli accertamenti di rito achuisizione della docu n ne prescritta dal

bando.

Le assunzioni di che trattasi sono soggette ai siemyvigenti CC.CC.NN.LL. dell’ Ar a Dirigeaz
Medica e Veterinaria, e decorreranno far data 81232015 mediante sottoscrizia I contratto di
lavoro.

Il costo derivante dal presente provvedimento € di.390,48 sara registrato ai conti economici
0512010102 (compenso € 1.028,60) — 0512010202 r({ 6r&/4,44) — 0512010302 (IRAP 87,44) del
bilancio di esercizio 2015 come da DGRM n. 14402#12/2014.

Per quanto sopra esposto e motivato,

SI PROPONE

Impronta documento: BDBB199775BC83AB8DEFC1082E855CC0298DC6F0
(Rif. documento cartaceo 53E4FF738BAAAS17FB3F713EA15700C2C97072DD, 787/01/13A5SPERS D_L)
Impegno di spesa



' =~Lr Numero: 1177/AV5 Pag.
marche 5 Data: 27/11/2015 S
ﬂfl}:l\l:yi:d L3

1. Di nominare vincitore del pubblico concorso e pdere all’assunzione in prova e a tempo
indeterminato in qualita di Dirigente Medico deflsciplina di Oftalmologia il Dott. Pellegrini
Francesco.

2. Di procedere inoltre ad assumere in prova e a tem@eterminato in qualita di Dirigente
Medico della disciplina di Oftalmologia i Dott.Xiivas Giulia (2°), Fasciani Romina (3°),
Martino Alessandra (4°) mediante utilizzo graduiaconcorsuale.

3. Di invitare i Dott grini, Vivas, Fasciani Klartino, ai fini della stipula del relativo
contratto individuale'ditlavoro, a presentare, agodi decadenza, la documentazione necessaria

a comprovare il pos ei requisiti prescréti [pmmissione in servizio ed a regolarizzare
tutti i documenti gia sentati ovvero autocertifli nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente, nel “ter di giorni 30 dallatal di ricevimento della relativa

comunicazione.

4. Di procedere, conseguentementé ssunzionejamedstipula di contratto individuale di
lavoro a tempo indeterminato ed ‘agi@pporto esabud®i Dott.ri Pellegrini, Vivas, Fasciani e
Martino, alla copertura di n. 4 posti d’orgaE ccaati di Dirigente Medico della disciplina di

Oftalmologia;
5. Di dare atto che le assunzioni anzidette rest nate all'accertamento del possesso dei
requisiti generali e specifici per I'accesso al i compresa l'idoneita fisica al servizio

incondizionato nell'impiego;

6. Di stabilire che le assunzioni di che trattasi ssogg ai Sensi dei vigenti CC.CC.NN.LL.
dell’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria ecdeera lla data di sottoscrizione del

relativo contratto di lavoro. Q
7. Di dare atto che le assunzioni oggetto del prespriaevedimen tate autorizzate dalla
Direzione Generale del’lASUR, con con nota protO&&®ASURDG 10/2015 e previste

nel piano occupazionale, con autorizzazioni nn. AN5 51/53/56/57.

8. Di precisare che in caso di rinuncia si procedesaaarere automaticamer{ uatoria e con
successivo atto ad indicare chi ha preso servizio.

9. Di attribuire il trattamento economico corrispontieal Dirigente Medico previsto dal CCNL
dellArea della Dirigenza Medica e Veterinaria vigge e di precisare che la relativa spesa del
presente provvedimento € di € 1.390,48 sara ragistai conti economici 0512010102
(compenso € 1.028,60) — 0512010202 ( oneri € 27440512010302 (IRAP 87,44) del
bilancio di esercizio 2015 come da DGRM n. 14402#12/2014.

10.Di trasmettere il provvedimento al Collegio Sindleca norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e
S.m.i..
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11.Di dichiarare che l'atto non e sottoposto a coldrobgionale, ai sensi dell'art. 4 della Legge
412/91 e dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.ieeefficace dal giorno di pubblicazione nell'albo
pretorio informatico dell’Area Vasta n. 5, ai sedsll'art. 1 della L.R. n. 36/2013.

Il Responsabile del Procedimento
Dott. Francesco Tomassetti

Il Dirigente UOC Gesti orse Umane attestaelgolarita tecnica e la legittimita del presente
provvedimento e ne propo dozione al DiretttirArea Vasta.

Il Dirigente OC Gestione Risorse Umane
lvio Maria Liberati

- EGA EI -

Nessun allegato

0

0
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