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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5
N. 1096/AV5 DEL 09/11/2015

Oggetto: Dr.ssa Badaloni Myriam. Presa d’atto del r  ecesso dal rapporto di lavoro a
tempo determinato.

IL DIRETTORE DELLA

? AREA VASTAN. 5

VISTO il documento istruttorio, ripo alce afmesente determina, dal quale si rileva la necessit
provvedere a quanto in oggetto specifi

RITENUTO, per i motivi riportati nel predeth:umentorlj&torio e che vengono condivisi, di adottare il

presente atto;
VISTA l'attestazione del Dirigente / Responsabile de

di previsione;

/ Bilancio in riferimento al bilancio araie

-DETERMIN
1. di prendere atto del recesso dal rapporto di lago

dal 1.12.2015, della Dr.ssa Badaloni Myriam, Dini
Radiologia del P.O. Mazzoni;

a tempo determinato, con effetto

Me in servizio presso I'U.O.C.

2. didare atto che dal presente provvedimento noralatcuna spé @

3. ditrasmettere il presente atto al Collegio Sintiaeanorma dell’art. 1 L.R. 26/96 e s.m.i.;

4. di dare atto che la presente determina non e ssta@ controllo regi | sensi dell’art. 4
della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 268.m.i..

IL DIRETTORE AREA VASTA N. 5
Avv. Giulietta Capocasa

Impronta documento: 1EA5A25652F1E9006261224C643A7EF7CA9F899D
(Rif. documento cartaceo 2139CABB4AEC33E08BC8BC8D1F8CFOAD1B8F4399, 720/02/13A5SPERS D _L)
Nessun impegno di spesa
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.O0.C GESTIONE RISORSE UMANE

Normativa di riferimento:
- Dlgs 502/92
- L.R. 13/2003 e ss.mn1ii

- Art. 1372 C.C.
- Contratto di lavoro sottos @9.2015
Premesso che

Con determina n. 838 del 27.8.2015 siveddttassumere la Dr.ssa Badaloni Myriam con un
incarico a tempo determinato in qualt@™ di DirigenMedico supplente della disciplina di
Radiodiagnostica, mediante utilizzo della gradu pubblico avviso approvata con determina n.
69/AV5 del 24.1.2014.

Nel predetto provvedimento si dava atto che il cafip 0 sarebbe scaduto il 31.12.2015.

Con successiva nota acquisita al protocollo ded&AN, 5 al n. 82809 del 27.10.2015, la Dr.ssa
Badaloni ha comunicato il recesso dal apporto dora i e con effetto dall'1.12.2015 (ultimo
giorno di lavoro 30.11.2015).

Il contratto di lavoro stipulato con la Dr.ssa Blad@in data 23.9%2045 e registrato il 14.10.20156.a

8904 del Registro di Repertorio, prevede, in casoedesso p del dipendente, il rispetto del
termine di preavviso di gg 30.

La decorrenza indicata dalla Dr.ssa Badaloni rigpgttermine di p iSO previsto nel contratto
individuale di lavoro.

Si ritiene pertanto di prendere atto del recessn,affetto dal 1.12.2015, della Dr.ssaiduhyr

Badaloni dal contratto di lavoro a tempo deternunat

Per quanto sopra premesso, Si propone: /

1. di prendere atto del recesso dal rapporto di lagotmrdinato a tempo dete , con effetto
dal 1.12.2015, della Dr.ssa Badaloni Myriam, Dingee Medico in servizio presso I'U.O.C.
Radiologia del P.O. Mazzoni;

2. di dare atto che dal presente provvedimento novalatcuna spesa;

di trasmettere il presente atto al Collegio Sintlaeanorma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

4. di dare atto che la presente determina non e sta@ controllo regionale, ai sensi dell’art. 4
della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 268.m.i..

w

Il Responsabile del Procedimento
(Dott. Francesco Tomassetti)

Impronta documento: 1EA5A25652F1E9006261224C643A7EF7CA9F899D
(Rif. documento cartaceo 2139CABB4AEC33E08BC8BC8D1F8CFOAD1B8F4399, 720/02/13A5SPERS D _L)
Nessun impegno di spesa
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IL DIRIGENTE DELL'U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Il sottoscritto attesta la regolarita tecnica eldgittimita del presente provvedimento e ne propone
'adozione al Direttore di Area Vasta.

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

G (Dott. Silvio Liberati)

U.O.C. ATTIVITAEC OMICEE E FINANZIARIE

g< IL DIRIGENTE

Visto

Dott. Cesare

La presente determina consta di n. 4 pagine di.cQipagine di allegati.

- ALLEGATI -

nessuno

Impronta documento: 1EA5A25652F1E9006261224C643A7EF7CA9F899D
(Rif. documento cartaceo 2139CABB4AEC33E08BC8BC8D1F8CFOAD1B8F4399, 720/02/13A5SPERS D _L)
Nessun impegno di spesa



