ﬂ Numero: 1086/AV5 Pag.
1

marche 5 Data: 09/11/2015

ey iy e g
ared vasan,

DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5

N. 1086/AV5 DEL 09/11/2015
Oggetto: Costituzione del Collegio Tecnico preposto alla valutazione delle attivita
professionali svolte e dei risultati raggiunti dal Direttore Struttura Complessa

“Medicina Trasfusionale” Dr.ssa Maria Antonietta Lu pi.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5

VISTO il documento istruttorio, riporta e ajlmesente determina, dal quale si rileva la neceshit

provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predett cumentorugtorio e che vengono condivisi, di adottare il

presente atto; Q
VISTE le attestazioni dei Dirigenti Responsabili del . jvita Economiche e Finanziarie e dell'U.O.
Controllo di Gestione in riferimento al Budget éd#ancio i previsione;

-DETERMINA- 5 >

1. di costituire il Collegio Tecnico previsto dall'at5 ter - comma 5 gs. n. 502/92 e s.raasi

come richiamato dall'art. 26 del CCNL dell’Area l@deDirigenza
2002/2005 stipulato il 13.11.2005, preposto alldfiea delle attivita profes
raggiunti dal Direttore Medico della Struttura Cdegsa Medicina Trasfu
Dr.ssa Maria Antonietta Lupi, come di seguito iradic

Presidente

Direttore Sanitario ASUR o suo delegato;

Componente:

/,

e Veterinaria quadriennio
[ i svolte e desuitati
I’Area Vasta n. 5

Dr. Vincenzo Vocino - Direttore Struttura Complesigdla disciplina di Medicina Tra onale — Area

Vasta n. 2 - Senigallia;
Componente:

Dr. Fiorenzo Giammattei - Direttore Struttura Coegsla della disciplina di Medicina Trasfusionale -
A.O. Ospedali Riuniti Marche Nord;

di stabilire che il supporto amministrativo al @&gio Tecnico oggetto del presente provvedimenta sar
garantito da un dipendente in servizio presso I'G.@estione Risorse Umane dell’Area Vasta n. 5;

di dare atto che dal presente provvedimento nowal@icun onere di spesa a carico del bilancialdi t
Amministrazione;

di dare atto che la presente determina non é stta@ controllo ai sensi dell’art. 4 della Legd2/91 e
dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.

Impronta documento: 5AS5EC7B1F1672D33C552374F7207505386507
(Rif. documento cartaceo 414CF49D0OEC4C85BB9A577F4BEBBACEDDEOA, 692/02/13A5SPERS_D_L)
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5. ditrasmettere il presente atto al Collegio Simadlaa norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

6. di dare atto che a norma dell’art. 28, comma 6ladelR. 26/96, cosi come modificata dalla L.R.
36/2013, il provvedimento diventa efficace dal gmrdella pubblicazione nellAlbo Pretorio di Area
Vasta.

IL DIRETTORE DI AREA VASTA
(Avv. Giulietta Capocasa)

La presente determina consta di pagine salam allegato.

O
_ D

Il Dirigente f.f. U.O.C. Attivitd Economiche e Finanziarie
(Dott. Cesare Milani)

0

0
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

o Normativa di riferimento:

- Art. 15, 5° e 6° comma del D.Lgs. n. 502/92aesisive modificazione ed integrazioni;

- Artt. 25 e seguenti del CCNL Dirigenza Medicdeterinaria quadriennio 2002/2005 stipulato il
3.11.2005;

- Regolamento sull’ “A ne del sistema difiea della dirigenza medica ai sensi dell’art. 8&l
CCNL 1998/2001" recepit@’con delibera n.392 d2l1R.2001dall’ex Zona Territoriale n. 12 di San
Benedetto del Tronto;

- Regolamento dell’Area Vastan. 5 per la “Gradua delle funzioni, affidamento e revoca degli rieta
dirigenziali del’Area Medica inaria” recé@p con determina n.1128/AV5 del 02.08.2012 e
successiva di modifica n.1283/A .9.2012;

o Motivazione:

In data 12.04.2015 é giunto a scade 'incarigiogquennale di Direttore della Struttura Complessa
“Medicina Trasfusionale a suo tempo conferito a r.ssa Maria Antomiettupi, Dirigente Medico
dell’'anzidetta U.O.

Ai sensi dell'art. 15, 5° e 6° comma del D.Lgs. e successive modificazione ed integrazioni,
nonché delle analoghe disposizioni contrattualemtgoccorr ere alla verifica dellattivita professionali
svolte ed i risultati raggiunti ...tlal predetto sanitario.

Visti:

- lart. 25 e seguenti del CCNL della Dirigenza Medie Veter guadriennio 2002/2005 stipulato il
3.11.2005;

- lart. 15 ter, comma 5 del D.Lgs. n. 502/92 e s;m.i

- il Regolamento dell’ex Zona Territoriale n. 12 dirSBenedetto del nt pplicazione del sistema di
verifica della dirigenza medica ai sensi dell'aBtl del CCNL 1998/20 ito con delibera n. 392 del
12.12.2001;

- il Regolamento dell’Area Vasta n. 5 per I&raduazione delle funzioni e i ento e lagex degli
incarichi dirigenziali del’Area Medica e Veterin@® recepito con determina - V5 del 02.08.2@12
successiva di modifica n.1283/AV5 dell’11.9.2012. /

In base a quanto stabilito nell’art. 9 del soptatoi Regolamento dell’ex Zona Terfito n. 12Sdin

Benedetto del Tronto e nell’art. 21 del Regolamatath Area Vasta n. 5 per l&Graduazio funzioni e
I'affidamento e la revoca degli incarichi dirigeafiidell’Area Medica e Veterinaria”la funzione“di'valutatore in
prima istanza viene affidata al Direttore del Dtpaento Medico nel cui ambito € compresa I'U.O.®letlicina
Trasfusional& mentre la presidenza del Collegio Tecnico viaffedata al Direttore Sanitario del’ASUR o suo
delegato.

Il Collegio Tecnico & composto, oltre che dal Dipe¢ Sanitario del’ASUR o suo delegato, in funzon
di Presidente, da due Direttori della Struttura @lassa della disciplina di appartenenza, ovver@ssenza, di
disciplina equipollente o affine, sorteggiati traetji in servizio di ruolo in ambito provinciale, @ carenza,
regionale.

Nel sorteggio effettuato in data 12 Ottobre c.dladareposta Commissione, ridefinita con delibevaei
n. 724/AV5 del 14.07.2015, é stato estratto il Dmcenzo Vocino - Direttore Struttura Complessalalel

Impronta documento: 5AS5EC7B1F1672D33C552374F7207505386507
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disciplina di Medicina Trasfusionale — Area Vasta2 - Senigallia e il Dr. Fiorenzo Giammattei +&tore
Struttura Complessa della disciplina di Medicinasfusionale — A.O. Ospedali Riuniti Marche Nord.

Si ritiene, pertanto, tenuto conto delle suddesteazioni, di poter costituire il Collegio Tecnipeeposto

alla valutazione dell'attivita svolta dal Direttodella Struttura Complessa diledicina Trasfusionale- Dr. ssa
Maria Antonietta Lupi con la composizione di seguiportata:

Presidente

Direttore Sanitario ASUR o suo delegato;

Componente:

Dr. Vincenzo Vocino - Direttore Struttura Complesidla disciplina di Medicina Trasfusionale — Area
Vasta n. 2 - Senigalli

Componente:

Dr. Fiorenzo Giammattei - BDirettore Struttura Coegsla della disciplina di Medicina Trasfusionale —
A.O. Ospedali Riuniti Mar€he Nord;

Il supporto amministrativo al Tecnico iggetto sara garantito da un dipendente in servizio

presso I'U.O.C. Gestione Risorse Uma I'Areatd(a. 5.

Per le considerazioni sopra esposte;
OPONE

1. di costituire il Collegio Tecnico previsto daIQ - comma 5 del D. Lgs. n. 502/92 e s.radsi

come richiamato dall'art. 26 del CCNL dell’Are irigenza Medica e Veterinaria quadriennio
2002/2005 stipulato il 13.11.2005, preposto alldf attivita professionali svolte e desuitati
raggiunti dal Direttore Medico della Struttura Cd icina Trasfusionaledell’Area Vasta n. 5
Dr.ssa Maria Antonietta Lupi, come di seguito irdac
Presidente

Direttore Sanitario ASUR o suo delegato;
Componente:

Dr. Vincenzo Vocino - Direttore Struttura Complesidla disciplina di
Vasta n. 2 - Senigallia;
Componente:

Dr. Fiorenzo Giammattei - Direttore Struttura Coegsla della discipli
A.O. Ospedali Riuniti Marche Nord;

di stabilire che il supporto amministrativo al @glio Tecnico oggetto del pr, w)rowedimenté sar

dicina Trasfusionale — Area

di icina Trasfusionale —

garantito da un dipendente in servizio presso I'G.@estione Risorse Umane Vasta n. 5;
di dare atto che dal presente provvedimento noivalaefcun onere di spesa a cari ilancialdi t
Amministrazione;

di dare atto che la presente determina non & sta@ controllo ai sensi dell’art. 4 egde/®1 e

dell’'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.

di trasmettere il presente atto al Collegio Simd@ norma dell'art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

di dare atto che a norma dell’art. 28, comma 6ladelR. 26/96, cosi come modificata dalla L.R.
36/2013, il provvedimento diventa efficace dal gmrdella pubblicazione nellAlbo Pretorio di Area
Vasta.

Il Responsabile del Procedimento
(Sig.a Lorella Corvaro)
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Il Dirigente UOC Gestione Risorse Umane attestadmlarita tecnica e la legittimita del presentevpedimento
e ne propone I'adozione al Direttore di Area Vasta.

Il Dirigente Amministrativo
U.O.C. Gestione Risorse Umane
(Dott. Silvio Maria Liberati)

ALLEGATI -

D
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