=—w Numero: 955/AV5 Pag.
' 1
marche 5 Data: 28/08/2014
areavastan, &

DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5
N. 955/AV5 DEL 28/08/2014

Oggetto: Adempimenti L.68/99: assunzione in prova a tempo indeterminato e a tempo pieno
di n. 1 Ausiliario Specializzato ai Servizi Tecnico Economali — addetto alla ristorazione (Cat.
A) avviato ex L.68/99 dal locale C.I.

IL DIRETTORE DELLA
? AREA VASTA N. 5

VISTO il documento istruttorio, in calce alpgesente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in etto. spatif]

RITENUTO, per i motivi riportati nel documentorustorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto;

VISTA l'attestazione del Dirigente dell’U.O.C. ,&nomica Finanziaria;

-DETERMIN

1. di disporre, per le motivazioni indicate nel documoeistrutt@Lio; I'agsunzione in prova con contatt
di lavoro a tempo indeterminato e a tempo piend, toﬁte d’'organico di Ausiliario
Specializzato ai Servizi Tecnico Economali - aduetta ristorazione (Cat.A), della Sig.ra F.A. nata
il 26.07.1952 ai sensi degli artt. 14 e 15 del CGML Comparto Pe @ e del S.S.N. sottoscritto il
01.09.1995;

2. di dare atto che l'assunzione della Sig.ra F.Aan&at26.07.1952 e, &rl , tra le assunzioni
obbligatorie, ex art. 3 della Legge 68/99 di pesdermppartenente alle categorie grotette;

3. di subordinare I'effettiva assunzione in serviziba astipula del contratto ind ale di lavoro
specificando che la data d’inizio dello stesso&stabilita all'atto della sottoscriziopegde! cartto e
alla predetta unita sara attribuito il trattameetonomico e normativo previsto per il relativo poof
professionale di appartenenza stabilito dal vigebi€.N.L. per il personale del’Area Comparto
Sanita;

4. di evidenziare che I'assunzione oggetto del presatib € stata autorizzata dalla Direzione Generale
ASUR nell'ambito del Piano Occupazionale relatidbaano in corso con nota prot. n. 9992 del
06.5.2014 e successiva d’integrazione n. 1213D4€16.2014 e rientra nel limite di spesa previsto
dalle vigenti disposizioni normative;
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5. di dare atto altresi che I'assunzione anzidettéaresndizionata all’accertamento del possesso dei
requisiti generali e specifici per I'accesso alfiiego, ivi compresa l'idoneita fisica al servizio
incondizionato nell'impiego;

6. di dare atto che l'onere derivante dall'adozionkepdesente atto, pari a € 8.736,17 gravera ai conti
economici 051402010XCpmpenso lordo € 6.896,26 0514020201Cneri € 1.839,9Pdel Bilancio
di esercizio anno 2014 autorizzazione di spesa R¥iS 1;

7. di trasmettere la determina al Collegio Sindacailerana dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;
8. di dare atto che la dmﬂa on é sottopostan&raito ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e
dell’'art. 28 della L.R. 26/ A

36/2013, il provvedimento diven ce dal gmdella pubblicazione nell’Albo Pretorio di Area

Vasta. o

9. di dare atto che a norma de @Zomma 6ladelR. 26/96, cosi come modificata dalla L.R.

| Direttore dell’Area Vasta n. 5
(Dott. Massimo Del Moro)

PER IL PARERE INFRASCRITTO DElI Dl RESPONSABI LI DELLE
UU.OO0.ECONOMICO FINANZIARIO E CONTROLLO DI I

x

Vista la dichiarazione contenuta nel documento uikirio ordine alla programmazione
occupazionale, il costo di cui al presente prowwetito sara registrat ti economici 0514020101
(Compenso lordo € 6.896,p® 0514020201Cneri € 1.839,9Pdel B di esercizio anno 2014
autorizzazione di spesa AV5 Pers 1.

Il Dirigente del Controllo di Gestione Per iIDirigente dell’'U.O. Economico R @ aria
(Dott. Alessandro lanniello) (Dott. Pietrino Maurizi)

La presente determina consta di n. 5 pagine setamallegato.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.O.C. Gestione Risorse Umane Ascoli Piceno

* Normativa e atti di riferimento

- D.P.R. 09.05.1994 n. 487,

- CCNL del Personale del Comparto Sanita 1994/1997;

- CCNL del Personale del Comparto Sanita 1998/2001,

- Legge 12.3.1999 n. 68_“Norme per il diritto al@o dei disabili”;
- L.R.. 28/2000;

- D.P.C.M. 13.01.2000
- D. Lgs. 30.03.2001 n.
- L.R. 2/2005;

- Determina del Direttore di
- Determina n. 439 del 03.06.
- D.G.R.M. n. 987 dell’11.07.2011;

- Determina del Direttore di Area Vasta 0 825/AV516e03.2013;

78 dell’07.0312,

* Motivazione

Con Determina del Direttore di Zona¥n. del0B72011 questa Amministrazione ha
formalizzato I'apposita Convenzione con 'Ammingi Provinciale di Ascoli Piceno — Settore
Formazione Professionale e Lavoro per il progrand ento lavorativo dei soggetti disabili ai
sensi dell’art. 11 della L. n. 68/99. Tale convens, ha previ fra altre, 'assunzione per nnita
iscritta nella categoria dei disabili in qualitaAdisiliario S to ai Servizi Tecnico — Eoomali
— addetto alla ristorazione (Cat. A) a tempo indeieato t 0 pieno tramite avviamento a
selezione dal locale Centro per I'lmpiego.

Successivamente con determina n. 439 del 03.06.80&4ta istrazione ha richiesto al
locale Centro per I'lmpiego I'avviamento a seleaprfra altri, di n. lavorativa in qualita d
Ausiliario Specializzato ai Servizi Tecnico — Ecomadi — addetto alla™ ri zione (Cat. A) per
I'assunzione di cui sopra.

Il locale Centro per I'lmpiego con nota prot. 0082del 07.02.2012, isita, al protocollo
generale di questa Area Vasta in data 13.02.20t2prot. 008127, ha avviato a selgz la Sig.Fa A
nata il 26.07.1952 in qualita di Ausiliario Spetahto ai Servizi Tecnico — Economa addetta all
ristorazione (Cat. A).

Con successiva nota prot. 0028027 del 2200@.2acquisita al protocollo generale di questaAre
Vasta in data 27.06.2012 nota prot. 0033230, ladarMatilde Mennicozzi ha sollecitato codesto Ente
voler comunicare I'esito della selezione.

I D.P.C.M 27/12/1988isciplina dell'avviamento e della selezione davoratori iscritti nelle
liste di collocamento ai fini dell'assunzione nepabblica amministrazione” all’art. 6, comma 6
dispone che’Le operazioni di selezione sono effettuate, ....ssmi... un'apposita commissione
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composta da un funzionario dell'amministrazioneeti'ehte e da due esperti scelti tra il personale,
anche in quiescenza, della pubblica amministrazionemissis ...” .

Alla luce della suindicata normativa,vendo procedere alla selezione dell’'unita avviata i
qualita di Ausiliario Specializzato ai Servizi Témm — Economali — addetto alla ristorazione (Cat. A
dal locale Centro per I'lmpiego da assumere a teingeterminato e a tempo pieno, su indicazione del
Direttore di questa Area Vastgifsta nota prot. 5193 del25/10/2Q12Zjuesta Amministrazione ha
formalizzato apposita Commissione determinata ¢wnma 1823 del 28.12.2012.

all’'u.O.C. proponente e . documento istrut gli atti della procedura di che trattasi pler
seguito di competenza. D ale trasmesso e atglidi questa Amministrazione, recepito con
Determina n. 325/AV5 del 15.08.2014,si é rilevelhe la Sig.ra A.F.,e stata riconosciuta, dall’ajtpos
Commissione Esaminatrice, ¢ [@nte e consimwe unanime, sulla scorta delle capacita

La predetta Comgai e ha conclusovorianella seduta del 19.02.2013 e ha trasmesso,
il present
V.

dimostrate dalla medesima candi EA’ a svolgere le mansioni di Ausiliario Specializzati

Servizi Tecnico — Economali — addetto“allamistaae (Cat. A).
Con note prot. n. 9440 e n. 94 21.02.2013tguAmministrazione ha provveduto a
comunicare I'esito della prova selettiva sosterali@ Sig.ra A.F. nata il 26.07.1952 e al Resporneabi

del Centro per I'lmpiego di Ascoli Piceno.

Per quanto sin'ora esposto, su disposizione ne di questa Area Vasta, si ritiene di
proporre l'assunzione, in prova a tempo indeteriol empo pieno, della Sig.ra A.F. nata |l
26.07.1952, previo accertamento dei titoli e dgursiti ne i legge, cosi come previsto datl’
3,c.6del D.P.C.M. 27.12.1988.

L’assunzione in parola, autorizzata dalla Direziddene UR nellambito del Piano
Occupazionale relativo alllanno in corso con notatpn. 999 06.5.2014 e successiva
d’integrazione n. 12131 del 04.06.2014, rivestaitare di urgenza, ecessaria ed indifilerib
come evidenziato con nota prot. 450817 del 10.08L26nl Responsa ettore Economato del
P.O. Mazzoni e rientra tra le assunzioni obbligatoex art. 3 della 8/99 di personale
appartenente alle categorie protette.

La spesa complessiva derivante dall’adozione desgmte atto, pari a 7 gravera ai
conti economici 0514020101Compenso lordo € 6.896,p% 0514020201 dneri 9,92 del
Bilancio di esercizio anno 2014 autorizzazionepgisat AV5 Pers 1.

Per quanto sopra esposto e motivato;

SI PROPONE

1. di disporre, per le motivazioni indicate nel documtae istruttorio, I'assunzione in prova con
contratto di lavoro a tempo indeterminato e a tempgno, nel posto vacante d’organico di
Ausiliario Specializzato ai Servizi Tecnico Econdimaaddetto alla ristorazione (Cat.A), della
Sig.ra F.A. nata il 26.07.1952 ai sensi degli d@#.e 15 del CCNL del Comparto Personale del
S.S.N. sottoscritto il 01.09.1995;
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2. di dare atto che l'assunzione della Sig.ra A.Fanht26.07.1952 e, e rientra, tra le assunzioni
obbligatorie, ex art. 3 della Legge 68/99 di pesdermppartenente alle categorie protette;

3. di subordinare l'effettiva assunzione in servizita astipula del contratto individuale di lavoro
specificando che la data d'inizio dello stesso&stabilita all'atto della sottoscrizione del catito
e alla predetta unitd sara attribuito il trattarmeatonomico e normativo previsto per il relativo
profilo professionale di appartenenza stabilito diglente C.C.N.L. per il personale dell’Area
Comparto Sanita;

4. di evidenziare che wzi ne oggetto del preseaito € stata autorizzata dalla Direzione
Generale ASUR nell’'ambit | Piano Occupazionalativo all’'anno in corso con nota prot. n.
9992 del 06.5.2014 e suc 'integrazionb31 del 04.06.2014 e rientra nel limite di spesa
previsto dalle vigenti disposizi ative;

5. di dare atto altresi che I'assunzi ettaaresndizionata all'accertamento del possesso dei

requisiti generali e specifici per I'ag alliiego, ivi compresa l'idoneita fisica al servizio
incondizionato nell'impiego;

6. di dare atto che 'onere derivante daII’adozmente atto, pari a € 8.736,17 gravera ai conti
economici 0514020101Cpmpenso lordo € 6 ® 0514020201 Gneri € 1.839,9P del
Bilancio di esercizio anno 2014 autorizzazionepdi Pers 1,

7. ditrasmettere la determina al Collegio Sindacate .17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

8. di dare atto che la determina non é sottopostanaaitm alMsensi@ell’'art. 4 della Legge 412/91 e
dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

9. di dare atto che a norma dell'art. 28, comma 6ladelR. 26/96, e modificata dalla L.R.
36/2013, il provvedimento diventa efficace dal gmrdella pubblicazio ell’Albo Pretorio di
Area Vasta.

Il Funzionario addetto alla fase istruttoria /

(Sig.ra Debora Innamorati)
Il Dirigente Amministra
U.O.C. Gestione Risorse ne
(Dr. Silvio Maria Liberati)

- ALLEGATI -

Nessun allegato
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