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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5
N. 911/AV5 DEL 07/08/2014

Ogagetto: Indizione avviso pubblico, ai sensi dell’a rt. 7, co. 6 D.Lgs. n. 165/2001, per il
conferimento di un incarico libero-prof.le di PSICO LOGO per progetto “Riabilitazione
alla comunicazione” presso DSM- AV5.

IL DIRETTORE DELLA
< AREA VASTAN. 5

VISTO il documento istruttorio, riportaG e affmesente determina, dal quale si rileva la neceshit
provvedere a quanto in oggetto specificato;
RITENUTO, per i motivi riportati nel pred umentorustorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;
VISTA Tl'attestazione del Dirigente / Responsabile de d eria / Bilancio in riferimento al bilancio araie
di previsione;

-DETERMI

1. di procedere, subordinatamente all’ mfruttuosﬂ&adproccQ rifica di cui alla L.R.n.11/2001
ed alla Direttiva ASUR n.28/2009, all'indizione bBaVviso pub econdo le modalita previste
dall'art. 7, comma 6, D.Lgs n. 165/2001 e ss.mmfinalizzato ferimento di un incarico
libero-professionale, di seguito indicato: b

 N. 1 PSICOLOGO per la realizzazione del progetto regionale fi la"Riabilitazione
alla comunicazione”,con comprovata esperienza d’intervento nel | i?partimento di

Salute Mentale maturata nell’interesse di AzieneleSEN, per la durat mesi con accessi
rapportati a n. 300 ore annue a fronte di un corsp@ari ad € 9.894,00 o [

rQrenswo

2. di approvare l'allegato bando di avviso per l'asigione della suddetta p sionalita che
costituisce parte integrante e sostanziale dedlagmte determin@ll.1);

3. di dare atto che gli oneri per la realizzazione sigldetto progetto, pari a complessivi € 9.894,00,
verranno interamente coperti dai correlativi rica@ppresentati dai fondi finalizzati per |l
Dipartimento di Salute Mentale di cui alla DGRM8.7/2009, gia introitati a bilancio;

4. di precisare che la spesa derivante dal presettgecame sopra quantificata, verra rilevata per la
guota parte relativa allanno 2014 nei conti ecoiwonm. 0517010304, n. 0517010305 e n.
0517010306 del bilancio 2014 mentre per la quotéep=lativa allanno 2015 nei corrispondenti
conti economici del bilancio dell’esercizio 2015;

5. di dare atto che la presente determina non e stam controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge
412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;
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6. di trasmettere copia del presente atto al Coll&ymlacale a norma dell’art.17 della L.R. 26/96 e s.
m.;

7. di dichiarare il presente atto efficace dal giostesso della pubblicazione nell’albo di questa Area
Vasta 5, ai sensi dell’art. 28 comma 6 della L.®98B e s.m.i.;

Il Direttore di Area Vasta 5
(Dr. Massimo Del Moro)

arere infrascritto:

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLL IQTIONE
Il sottoscritto attesta che la spesa deri pdasente provvedimento, pari ad € 9.894,00, trova

copertura economica nel correlativo ricavo ram dai fondi finalizzati per il dipartimento di

Dsalute Mentale di cui alla DGRM n. 857/2009.

Il Dirigente del Controllo di Gestione p. Il Dirigente f.f. U.O.C.
ttivita Economiche e Finanziarie
(Dr. Alessandro lanniello) (Sig.ra Bruna Pelliccioni)

0

0

La presente determina consta di n. 12 pagineidi.ciipagine di allegati che formano parte intatgalella stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE - AREA VASTA N. 5

o Normativa ed atti di riferimento
D. Lgs n. 165/2001, art. 7 comma 6 e s.m.Circolare UPPA n. 2 del 11/03/2008;
DGRM n. 1798 del 28/12/2012 L:R. n. 13 del 2003 — autorizzazione alle aziendlie€Enti del SSR ed al
DIRMT alla gestione provvisoria dei rispettivi bilei economici preventivi per 'anno 2013”.
DGASUR n. 275 del 10/04/2013 avente ad oggettdoGRM n. 1798/2012 e DGRM n. 456/2013-
Determinazioni”

DGASUR n. 103 del 26/ avente ad oggéBPGRM n. 1750/2013- Determinazioni”
DGRM n. 857/2009 avente ogg@etthtttiazione PSR 2007/2009- punto VIl 6.4 — SalutatdMe —Avvio
programma di superamento isparita e di ppigmento: modalita interventi e criteri riparto giaoanno

2008- cap. 52815171 867.643,2
o Motivazione

Il Direttore del Dipartimento di SaIuIeIIbParea Vasta n.5, Dr. Franco Guidotti, con nota
prot. n. 428126 del 17/03/2014, in atti allo"senteeServizio, chiede allAmministrazione di attigde

procedure necessarie per il conferimento di u aprofessionale di PSICOLOGO, esterno e
temporaneo, a personale esperto e qualifica lla realizzazione del progetto terapeutico—

riabilitativo “Riabilitazione alla comunicazionefinanzia livello regionale con specifiche rs®
assegnate all’ex Zona Territoriale n. 12 , ora Araata GRM n. 857/2009.

Tale richiesta € motivata dalla necessita di supp®er imento di Salute Mentale dellAV5
nello svolgimento di attivita riabilitative avent scopo di €r clima di comprensione, dofae

la consapevolezza, di accettazione della malatliaridurrey 0 emotivo familiare, rendere
consapevoli delle EE (Expressed Emotion) a favaiadorev zﬁi episodi acuti dovuti al non
riconoscimento dell’emotivita.

Le attivita consistono in gruppo di psicoterapia ¢i utenti del C
con i familiari di utenti, psicoterapia individuale

Per la realizzazione del suddetto progetto, naldamata nota prot.
viene richiesta I'acquisizione di un una figurafpssionale, esterna et
percorso formativo-professionale coerente con t@socenze richieste, di segui

iurno, gruppo di ascolto

el 17/03/2014/AAGG
ea, in possesso di u
Indiéato:

« N. 1 PSICOLOGO con comprovata esperienza d’intervento nei luoghiRipar @ D di Salute
Mentale maturata nell’'interesse di Aziende del Sg#,la durata di 12 mesi con ‘agcessi rapportati a
n. n. 300 ore annue a fronte di un compenso pagi 2894,00 omnicomprensivo.

Il D.Lgs n. 165/2001 all’art. 7, comma 6 e 6 bigcita che!'le Amministrazioni pubbliche per
esigenze cui non possono far fronte con persomakeivizio, possono conferire incarichi individuali
con contratti di lavoro autonomo, di natura occasate o coordinata e continuativa, ad esperti di
particolare e comprovata specializzazione ancheensitaria, in presenza dei seguenti presupposti di
legittimita:

a) l'oggetto della prestazione deve corrisponderde acompetenze attribuite dall’'ordinamento
all'amministrazione conferente, ad obiettivi e petigspecifici e determinati e deve risultare codee
con le esigenze di funzionalita dell'amministraeieonferente;
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b) I'amministrazione deve avere preliminarmenteegiato I'impossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al suo interno;

c) la prestazione deve essere di natura temporanattamente qualificata; non € ammesso il rinnovo;
I'eventuale proroga dell'incarico originario € ca#tita, in via eccezionale, al solo fine di comatetil
progetto e per ritardi non imputabili al collabom@te, ferma restando la misura del compenso pattuito
in sede di affidamento dell'incarico;

d) devono essere preventivamente determinati dul@go, oggetto e compenso della collaborazione.”

La Direzione Generale Asur ha emanatacarso degli anni specifiche direttive, nelle endel
perfezionamento di un regolamento aziendadz il conferimento di incarichi professionali
esterni con le note di segui dicate:

- Direttiva n. 6 del 1 ®isposizioni in materia di assunzione di persaana& di ricorso
ad incarichi di lavoro autonomo™;

- Direttiva n. 9 del 15.04. tegrazione alle disposizioni in tema di collataaioni
professionali esterne e di ad incarichi ldivoro autonomo”;

- Nota Direzione Generale t. n. 18577 dell®2008 “Incarichi professionali
esterni”; b

- Nota Direzione Generale ASU . n. 2006 del P2009: ‘Precisazioni in ordine alle

- Nota Direzione Generale ASUR pro 513 del022010 “Disposizioni relative al
ricorso a forme di lavoro ordinario e flessibifeinaoli PTA”;

- Nota Direzione Generale ASUR prot. n. | 12011 “Prime indicazioni per la
programmazione 20117;

procedure preliminari al conferimento di iﬁricpiofessionali esterni”;

Considerata I'impossibilita di far fronte compiotente attivita sopra descritte con le
professionalita presenti all’interno delle orgawmizibni di riferi to, esulano dall’ordinariti\ata
istituzionale, la Direzione ritiene opportuno adoag la suddett Iesta e affidare la realirnae

conoscenze richieste attraverso I'indizione di ublgico avviso.

In relazione a quanto sopra, lo scrivente Servipmandato de ne, ha proceduto alla
predisposizione di un Avviso per il conferimentdl'decarico di che tratt ermini indicati ihe
testo allegato.

L’avviso in parola prevede la possibilita di revaeéincarico nel caso in
verifica, che verra avviata contestualmente allssioine dell’avviso in parola, de ﬁ ponibilita d
professionalita adeguate allo scopo nell’'ambito $Si8R., in adempimento alle dispe I di cui alla
L.R.n.11/2001, alla D.G.R.M. n.1640 del 17.7.200d&aultimo, alla Direttiva ASUR n.28/2009.

Nel testo accluso sono contenuti tutti gli elemeigiuardanti I'incarico esterno da attivare, da
cui sono direttamente desumibili:

- la durata, il contenuto e ogni altra caratteristief’incarico;

- i requisiti previsti per 'ammissione alla selezgrton specifica indicazione delle modalita

previste per la partecipazione alla stessa;

- le modalita di espletamento della procedura seketton I'indicazione della Commissione

preposta alla valutazione delle candidature.

dei suddetti progetti ad esperti in possesso dpertorso formatinssionale coerente con le
r

a_esito positivo la
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Con determina della Direzione Generale ASUR n./2@34, di recepimento della DGR n.
1750/2013, le Aziende e gli Enti del SSR sono @zzati alla gestione provvisoria dei rispettivianici
economici preventivi per 'anno 2014, prevedenda tiduzione dei costi gestionali nella misura’dét
della spesa sostenuta nell’anno 2013.

La spesa sostenuta nell’ annualita 2QLBAr tale incarico € stata pari a € 10.530,00 iamentre
per 'annualitd 2014-15 e stato previsto un costdd omnicomprensivo pari ad € 9.894,00 e quindi in
linea con le indicazioni di cui alla richiamata D@R1750/2013.

Gli oneri per la realizzazione del sutllg@rogetto, come sopra quantificati, verrannoranteenti
coperti dai correlativi ricavi, rappresentati dandli finalizzati per il Dipartimento di Salute Maih di
cui alla DGRM n. 857/2 introitati a bilaaci

| costi scaturenti dal pfésente provvedimento saraitevati per la quota parte relativa all’anno

¢

2014, nei conti economici n. 10301, n. 0513050 n. 0517010306 del bilancio 2014 mentre per
la quota parte relativa all'anno 5 nei corrigiamti conti economici del bilancio dell'esercizi0ls.
Pertanto, risulta necessa dere alllemmsgsiai un avviso pubblico per il conferimento,
secondo il dettato dell’art. 7, com 6 bis Bellgs. n. 165/2001 e s.m.i., del seguente incarico
libero-professionale:
« N. 1 PSICOLOGO per la reallzzazm.progetto regionale firmdtp alla“Riabilitazione alla
comunicazione”,con comprovata esp a d’intervento nei luogHi Mipartimento di Salute

Mentale maturata nell'interesse di Aziende del Ja durata di 12 mesi con accessi rapportati a
n. 300 ore annue a fronte di un compenso 94 00 omnicomprensivo.

guale costituisce parte integrante e sostanzdld )

Per quanto sopra esposto, Q
S| PROPONE

1. di procedere, subordinatamente all'infruttuositiadprocedura di vdi cui alla L.R.n.11/2001

Si ritiene, inoltre, di approvare il relativo scfm@o di avviso, allegato al presente atto del

ed alla Direttiva ASUR n.28/2009, all’indizione taVviso pubblice gondo le modalita previste

dallart. 7, comma 6, D.Lgs n. 165/2001 e ss.mmiinalizzato al“é€@ ento di un incarico

libero-professionale, di seguito indicato:

« N. 1 PSICOLOGO per la realizzazione del progetto regionale firzl
alla comunicazione”,con comprovata esperienza d’intervento nei luoghi
Salute Mentale maturata nell'interesse di AziendeSEN, per la durata di
rapportati a n. 300 ore annue a fronte di un carsp@ari ad € 9.894,00 omnicO

2. di approvare l'allegato bando di avviso per l'asigione della suddetta professionalita che
costituisce parte integrante e sostanziale dedlagmte determin@ll.1);

3. di dare atto che gli oneri per la realizzazione sigldetto progetto, pari a complessivi € 9.894,00,
verranno interamente coperti dai correlativi rica@ppresentati dai fondi finalizzati per |l
Dipartimento di Salute Mentale di cui alla DGRM85.7/2009, gia introitati a bilancio;

4. di precisare che la spesa derivante dal presettgecaime sopra quantificata, verra rilevata per la
guota parte relativa allanno 2014 nei conti ecoiwonm. 0517010304, n. 0517010305 e n.
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0517010306 del bilancio 2014 mentre per la quotéep@lativa all’'anno 2015 nei corrispondenti
conti economici del bilancio dell’'esercizio 2015;

5. di dare atto che la presente determina non & sstamm controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge
412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

6. di trasmettere copia del presente atto al Coll&ymlacale a norma dell’art.17 della L.R. 26/96 e s.

m.;
7. di dichiarare il presente atto efficace dal giostesso della pubblicazione nell’albo di questa Area
Vasta 5, ai sensi dell’art. 28 comma 6 della L.&9B e s.m.i.;

Il Responsabile dellistruttoria
Dr.ssa Emidia Luciani

Il Dirigente U.O.C. Gestione Risorse Umane

(Dr. Silvio Maria Liberati)

0

- ALLEGATI -

o

All.1: avviso pubblico per n. 1 incarico libero-pessionale di Psicologo presso DSM — AV5

Impronta documento: 46168A59FADOEC4F8885D01C32F2CBA3BA19A
(Rif. documento cartaceo EFBDC4AE4F2FA8FB099A474BAIBE 763981457, 416/02/13A5SPERS_D_L)

Impegno di spesa



Numero: 911/AV5 Pag.

5 Data: 07/08/2014

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO LIBERO PROFESSIONALE
PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DI POTENZIAMENTO DEL DSM — AV5
“Riabilitazione alla comunicaziorie

In relazione al fatto che & stato programmato favdi alcuni progetti di rilevanza strategica, d@aes
Amministrazione, in esecuzione delletermina del Direttore di Area Vasta n. 5 n. del
intende conferire, ai sensi dell’art. 7, comm®6Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.., ad esperti
in possesso di un percorso formativo-professiocalerente con le conoscenze richieste, il seguengico
libero-professionale:

- N. 1 PSICOLOGO per la*@alizzazione del progetto di potenziamdésee 2 Riabilitazione del
DSM “Riabilitazione alla icazione”

Requisiti specifici:
- Laurea specialistica ovvero vecchio ordimaman Psicologia

- Iscrizione all’albo dell’ordine profegSionale
- Comprovata esperienza d’interve @ i luoghi dgdaimento di Salute Mentale maturata
nell’interesse di Aziende del SSN.

Struttura Aziendale di riferimento : DSM AV5 — Q San Benedetto del Tronto
0

Caratteristiche incarico: impegno: accessi per 300 o ue.
durata: 12 mesi.
Costo lordo omnicomprensivolcompresi oneri riflessi — ventuale IVA)9.894,00 annui.

e
Fonte finanziamentofondi regionali finalizzati DSM di ¢ @RM 1857/2009.
| soggetti interessati, potranno presentare lar@amndidatura inviando lefdomande, redatte itacsemplice

sulla base del modello allegato al presente basdtipscritte dagli eSsati e corredate dallesqiitta
documentazionaonché dagli altri eventuali titoli.
Le domande dovranno pervenire entro il
(quindicesimo giorno dalla data di pubblicazione diepresente Avviso all’Albo Azienda ito webhziendale,
Le domande possono essere presentate:
- tramite il servizio postale (esclusivamente a mezzo a/r).
In tal caso la data di spedizione della domandargpcovata dal timbro e dalla data fficio Palst

accettanteNon saranno comunque ammessi alla selezione i comemti le cui domande, ancorche
presentate nei termini all'Ufficio Postale accettate, perverranno con un ritardo superiore a 3 giorni
(tre);

- presentate direttamente all’Ufficio protocollo dellArea Vasta 5 — sede di Ascoli Piceno — via degli irisi
n. 1 — 63100, dalle ore 9.00 alle ore 13.00 di tutgiorni feriali escluso il sabato.

Il termine fissato per la presentazione delle domate e dei documenti & perentoripla eventuale riserva di
invio successivo di documenti & priva di effetto.

Le domande dovranno essere indirizzatelitettore Area Vasta 5 - ASUR MARCHE - sede di AkdRiceno
via degli iris n. 1 — 63100 e, all'esterno della busta, indicare il nominatdel MITTENTE e riportare la
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seguente dicitura: il' presente plico contiene domanda di partecipazian all'avviso pubblico per |l
conferimento di incarichi professionali per la realzzazione del progetto; INDICARE IL PROGETTO".

La firma in calce alla domanda deve essere soittasir forma leggibile e per esteso dall'interéssa

Ai sensi dell'art. 39 ddb.P.R. n. 445/2000, non necessita |'autenticazione della firma.

L'Amministrazione si riserva la facolta di verifieala veridicita delle dichiarazioni prodotte noédti richiedere
la documentazione relativa prima di emettere ivpeaimento finale favorevole. In caso di falsa @cazione si
applicano le disposizioni di cui all'art. 76 delP.R. 445/2000, con la conseguente decadenza dai benefici
connessi al concorso.

Nella domanda di partecipazione gli aspiranti deyanoltre, dichiarare sotto la propria responsgbié nei
termini e con le modalita di cui al DPBR45/00, oltre al possesso dei requisiti specifici previstper la
professionalita di riferimen e il possesstei seguenti requisiti generali:

Requisiti generali

a) ladata, il luogo di nascita e la¥fesidenza;

b) il possesso della cittadinanza italianafesequivaten

c) il Comune di iscrizione nelle liste * li, @re i motivi della non iscrizione o della canceitae dalle
liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (i

e) la posizione nei riguardi degli obblighi m

f) i servizi prestati come impiegati presso Pubbli¢tmeministrazioni e le cause eventuali di risoluziadtie
precedenti rapporti di pubblico impiego (tale dm’alz va effettuata solo in presenza di sereg);

Atieg, dichiararne espressamente l'assenza);

g) il domicilio presso il quale deve essere fatta g ogni necessaria comunicazione ed uapiez
telefonico. In caso di mancata indicazione valetden ui alla lettera a) che precede;
h) di prestare il consenso al trattamento dei dasgali ai I Decreto Legislativo n. 1963¥D6/2003.

La mancata sottoscrizione della domanda e la manc dei requisiti generali e/o specifici
costituisce motivo di esclusione dalla selezione.
Allegare alla domanda:
e Curriculum formativo/professionale datato e firmato
» documentazione (prodotta mediante autocertifica)iacomprovante 4
dall’avviso per la partecipazione alla selezioitel(i di studio e esper
» Altra documentazione (certificata o autocertifi¢aa@presso elencat

attivita ritenute rilevanti ai fini di una corrett@lutazione dell'istanza:
« Copia di un documento di identita in corso di viddid

possesso dei  requisiti fissati
avorativa);
provante lo svolgimento di

Ai sensi dell'art. 15 delle Legge n. 183/2011, |ertificazioni rilasciate dalla Pubblica(' istrazione in
ordine a stati, qualita personali o fatti, dovranno produrre esclusivamente dichiaraz titutivedi
certificazione o atti di notorieta, di cui rispettivamente agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 44 e

Le pubblicazioni devono essere, invece, prodotte ioriginale o copia autenticata ex art. del D.P.Rn.
445/2000 e s. m..i.

La scelta sara effettuata da un’apposita Commissiowdlividuata dalla Direzione di Area Vasta concassivo e
separato atto, sulla base di una valutazione catipardei curricula, in relazione alle attitudinpeofessionalita
ritenute significative per i compiti da assolvemgtegrata, ove ritenuto necessario dalla Commissistessa,
dall’esito di un colloquio.

Le funzioni di supporto amministrativo ai lavorilldeCommissione saranno curate dal personale arsirativo
dell’'U.O.C. Gestione Risorse Umane dell’Area Vasta di Ascoli Piceno.

La valutazione di cui sopra non dara luogo allatione di specifici punteggi per la composiziondlade
graduatoria.
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La “graduatoria” sara invece formulata sulla basgiddizi complessivi individuali , ordinati tenutwonto del
livello di apprezzamento e significativita degkssi.

La “graduatoria” derivante dalla presente procedglattiva verra pubblicata, a valere come notifpea gli

interessati, sul sito web dell’Area Vasta n. 5 €@ Piceno (http://www.asurzonal3.marche.it) atrg,

all'occorrenza, essere utilizzata, entro un anrla diata di approvazione della stessa con attodtemei limiti

del budget assegnato e dei limiti di spesa sulopete, per il conferimento di eventuali ulterionicarichi

professionali per la medesima professionalita egtévita progettuali connesse a quelle richiesik ptesente
Awviso.

Il calendario degli eventuali colloqui, verra pubbto sul sito internet aziendalevw.asurzonal3.marche.it
almeno7 (sette) giorniprima delle date fissate per gli stessi.

E onere dei candidati co il sito, in quantonon e previsto I'avviso di convocazione scritta ¢
mancata presenza all’eventualé€olloguio nel giorned ora stabilita equivale a rinuncia.

Verranno valutati i titoli e/o le nti espede lavorative con particolare riguardo ai sersvzilti presso le
strutture pubbliche del Servizio itario Regienal

L'assegnazione degli incarichi avvesra
Direttore di Area Vasta, mediante so
L'Azienda, a suo insindacabile giudi

voltaatusa la procedura comparativa, previa deterrionazdel
ierelativi contratti individuali di lavoro.

iseitea facolta di prorogare, modificare in tutto o parte,
sospendere o annullare il presente avviso, in‘dgera di ragioni economiche e/o organizzative.

Il presente avviso viene promosso con rise w zione o di revoca dell'incarico nel caso in cia dsito
positivo la contestuale verifica all'interno delr@@f0 Sanitario Regionale della disponibilita diofessionalita
adeguate allo scopo.

Per quanto non specificato nel presente bandorgefé la normativa vigente in materia.

Per qualsiasi chiarimento gli interessati potrariolgersi C. Gestione Risorse Umane detBA Vasta
n. 5 di Ascoli Piceno: 0736/358804 oppure 0736/3888

Ascoli Piceno, li

Il ttore'eli Area Vata
(Dr. Massi | Moro)

/,

Impronta documento: 46168A59FADOEC4F8885D01C32F2CBABA19A
(Rif. documento cartaceo EFBDC4AE4F2FA8FB099A474B8IB6 763981457, 416/02/13A5SPERS_D_L)
Impegno di spesa
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Al Direttore di Area Vastan. 5
Via degliirisn. 1
63100- Ascéliceno,

[I/la SOttOSCIItIO/A. ... .eveeeeeeeiiii e [F= 10 J- R ...
........................................... LR

CHIEDE
di essere ammesso a partecip vviso pubbligeer il conferimento di un incarico professionale pr la

realizzazione del progetto “

A tal fine ai sensi degli Artt. 46 e 47 R R&embre 2000 n. 445, il/la sottoscritto/a dichiaaito la
propria responsabilita:

1) di essere nato/a a il

2) di essere residente a
CAP Via

3) di essere in possesso della cittadinanza itgliana

tel.

4) di essere iscritto/a nelle liste elettorali dein@ine di (Prov.) (indicare tivindella
eventuale non iscrizione o cancellazione);
5) di non avere riportato condanne penali (in cassitipo, indicare quali);
6) di non aver procedimenti penali né procedimemtimanistrativi“pen i a proprio carico (in caso
positivo, indicare quali);

7) di trovarsi nei confronti degli obblighi militanella seguente posizione: X

8) di essere altresi in possesso dei seguentivablitabili:
- Esperienze professionali (indicare la tipologia di contratto, I'ente datalelavoro w a dello stesso)

attinenti al ruolo ed alle tematiche indicate rehdbo:

- Titoli formativi e di studio, corsi di specializzazione post-laurea o corslattorato attinenti al ruolo ed alle

tematiche indicate nel bando:

Impronta documento: 46168A59FADOEC4F8885D01C32F2CBABA19A
(Rif. documento cartaceo EFBDC4AE4F2FA8FB099A474B8IB6 763981457, 416/02/13A5SPERS_D_L)
Impegno di spesa
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9) di prestare il consenso al trattamento dei datsgnali secondo il D.Lgs. n.196 del 30.06.2003;

Chiede inoltre che ogni eventuale comunicaziong@adatta al seguente indirizzo:

Allega i seguenti documenti:
- curriculum datato e firmato;

- elenco dei documenti e dei titoli prodotti;

- fotocopia del documento di riconoscimento in om‘isvaliﬁ' a;
Data, )

FIRM

Impronta documento: 46168A59FADOEC4F8885D01C32F2CBABA19A
(Rif. documento cartaceo EFBDC4AE4F2FA8FB099A474B8IB6 763981457, 416/02/13A5SPERS_D_L)
Impegno di spesa
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DELL’  ATTO DI NOTORIETA’
(Artt. 46 e 47 D.P.R. 28/12/ 2000 n. 445)

Il/la sottoscritto/a

nato a . ptov )il
residente a prov. ( ) in
Via n. CAP

consapevole delle sanzioni
richiamate dall’art. 76 del D.P!
dai benefici eventualmente con
controllo emerga la non veridicita

li, pel caso diialakioni non veritiere, di formazione o uso dii &lsi,
del 28 dibeen2000. Consapevole, altresi, di incorrere radleadenza
uenti _al provvedim emanato dallAmministrazione, qualora in selle
c thed@ichiarazione, sotto la propria responsabilita

Dichiara, altresi, di essere informato, ai sengeegli effetti di cui al D. Lgs. N. , chdati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumentirimftici, esclusivamente nell'ambi 7rocedimepér il

quale la presente dichiarazione viene resa.
(luogo data) o

Il Dichiarante

Ai sensi dell'art. 38 del D.P.R. 445 del 28 dicemBOO0O, la dichiarazione € inviata unitamentefaliacopia, non
autenticata, di un documento di identita del dicdite in corso di validita.

Impronta documento: 46168A59FADOEC4F8885D01C32F2CBA3BA19A
(Rif. documento cartaceo EFBDC4AE4F2FA8FB099A474BAIBE 763981457, 416/02/13A5SPERS_D_L)

Impegno di spesa



