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Numero: 759/AV5 

Data: 01/07/2014 

DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA  
AREA VASTA N. 5  

 N. 759/AV5 DEL 01/07/2014  
      

Oggetto: Prosecuzione del comando presso l’Area Vas ta n. 5 della Sig.ra Monica 
Deriu – C.P.S. Infermiere (Cat. D) in servizio a te mpo indeterminato presso l’Ospedale 
IDI S. Carlo di Roma.  

 
 

IL DIRETTORE DELLA  
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
 
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
 
VISTA l’attestazione del Dirigente Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 

- di disporre, per le motivazioni indicate nel documento istruttorio, la prosecuzione del comando della 
Sig.ra Monica Deriu – Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere (Cat. D) dipendente a tempo 
indeterminato dell’Ospedale San Carlo IDI di Roma, per un ulteriore periodo a far data dal 01.07.2014 
sino al 30.11.2014; 

- di precisare che il trattamento economico nonché le ulteriori indennità accessorie, derivanti dal presente 
comando definite sulla base delle vigenti disposizioni contrattuali nazionali ed aziendali, saranno erogate 
da questa Area Vasta n. 5; 

- di evidenziare che la proroga del comando in parola è stata autorizzata dalla Direzione Generale ASUR 
nell’ambito del Piano Occupazionale relativo all’anno in corso con nota prot. n. 9992 del 06.5.2014 e 
successiva d’integrazione n. 12131 del 04.06.2014 e rientra nel limite di spesa previsto dalle vigenti 
disposizioni normative; 

- di precisare che gli oneri, per un importo pari ad € 13.205,10, derivanti dall’adozione del presente 
provvedimento, saranno imputati ai conti economici n. 0512030103 (€ 9.661,33 Compenso), n. 
051203203 (€ 2.722,56 Oneri) e n. 0512030303 (€ 821,21Irap) e al relativo tetto di spesa del Bilancio 
d’Esercizio 2014;  

- di trasmettere il presente atto, per quanto di competenza, all’interessato, al Direttore del Personale 
dell’Ospedale San Carlo IDI di Roma, ai Servizi Amministrativi e Sanitari dell’Area Vasta n. 5;  

- di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 
dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

- di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 
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- di dare atto che a norma dell’art. 28, comma 6, della L.R. 26/96, così come modificata dalla L.R. 
36/2013, il provvedimento diventa efficace dal giorno della pubblicazione nell’Albo Pretorio di Area 
Vasta. 

 
 IL DIRETTORE DELL’AREA VASTA N.5 

 (Dott. Massimo Del Moro) 
 
La presente determina consta di n. 4 pagine senza alcun allegato  
 
 
 
 
 
 
PER IL PARERE INFRASCRITTO DEI DIRIGENTI/RESPONSABI LI DELLE UU.OO. ECONOMICO 
FINANZIARIO E CONTROLLO DI GESTIONE 
 
Vista la dichiarazione contenuta nel documento istruttorio in ordine alla programmazione occupazionale, il costo 
derivante dall’adozione del presente provvedimento, verrà imputato ai conti economici n. 0512030103, n. 
051203203 e n. 0512030303 e al relativo tetto di spesa del Bilancio d’Esercizio 2014;  
 
Il Dirigente del Controllo di Gestione       Il Dirigente f.f. dell’U.O. Economico Finanziaria 
         (Dott. Alessandro Ianniello)                                                   (Dott. Pietrino Maurizi) 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE  
 

Normativa di riferimento: 
- D. Lgs. 368/2001 
- Art. 20 del CCNL integrativo 2000/2001; 
- Determina n. 933/AV5 del 02.08.2013; 
 

Motivazione: 
 
Con Determina n. 67/AV5 del 20.01.2014, in considerazione del permanere della situazione di criticità 

della struttura relativa, in particolar modo, alla gestione delle emergenze nell’U.O.C. Pronto Soccorso e Medicina 
d’Urgenza, su condivisione del Direttore Medico del P.O. di San Benedetto del Tronto congiuntamente con il 
Dirigente delle Professioni Sanitarie dell’Area Vasta n. 5, è stata disposta la proroga del comando della Sig.ra 
Monica Deriu – C.P.S. Infermiere (Cat.D) dipendente a tempo indeterminato dell’Ospedale San Carlo IDI di 
Roma - per un ulteriore periodo di mesi sei a far data dall’01.01.2014. 

 
Il Dr. Massimo Del Moro in qualità di Direttore di questa Area Vasta con nota prot. 32195 del 

20.06.2014, stante l’imminente scadenza prevista per il 30.06.2014 della proroga del comando in parola, in 
considerazione dell’oggettiva situazione di criticità della struttura relativa in particolar modo alla gestione delle 
emergenze nell’U.O. Pronto Soccorso e Medicina d’Urgenza in Area Vasta e nelle more del completamento degli 
iter relativi all’attivazione delle procedure di mobilità (giusta nota prot. 451671 del 12.06.2014 del Direttore 
Medico del P.O. di San Benedetto del Tronto), ha richiesto la proroga del comando della predetta dipendente sino 
al 30.11.2014.  

 
Il Direttore Generale dell’Ospedale San Carlo IDI di Roma con nota inoltrata a mezzo fax del 

26.06.2014 e acquisita al protocollo generale di questa Area Vasta al num. 33482 del 27.06.2014, ha espresso il 
proprio parere favorevole alla prosecuzione del comando in essere presso questa Area Vasta della Sig.ra Monica 
Deriu - Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere (Cat. D) dipendente a tempo indeterminato presso l’ 
Ospedale San Carlo IDI di Roma - a decorrere dall’01.07.2014. 

 
 La proroga del comando in parola è stata autorizzata dalla Direzione Generale ASUR nell’ambito del 
Piano Occupazionale relativo all’anno in corso con nota prot. n. 9992 del 06.5.2014 e successiva d’integrazione n. 
12131 del 04.06.2014.  
 
 Alla luce delle suddette considerazioni, si ritiene di poter disporre la prosecuzione dell’anzidetto comando 
della Sig.ra Monica Deriu in qualità di C.P.S. Infermiere (Cat. D) dipendente a tempo indeterminato 
dell’Ospedale San Carlo IDI di Roma - a far data dall’01.07.2014 sino al 30.11.2014. 
 

Il costo derivante dall’adozione del presente provvedimento, sarà imputato ai conti economici n. 
0512030103 (€ 9.661,33 Compenso), n. 051203203 (€ 2.722,56 Oneri) e n. 0512030303 (€ 821,21Irap) e al 
relativo tetto di spesa del Bilancio d’Esercizio 2014. 
 

Per quanto sopra esposto e motivato; 
 

SI PROPONE: 
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- di disporre, per le motivazioni indicate nel documento istruttorio, la prosecuzione del comando della 

Sig.ra Monica Deriu – Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere (Cat. D) dipendente a tempo 
indeterminato dell’Ospedale San Carlo IDI di Roma, per un ulteriore periodo a far data dal 01.07.2014 
sino al 30.11.2014; 

- di precisare che il trattamento economico nonché le ulteriori indennità accessorie, derivanti dal presente 
comando definite sulla base delle vigenti disposizioni contrattuali nazionali ed aziendali, saranno erogate 
da questa Area Vasta n. 5; 

- di evidenziare che la proroga del comando in parola è stata autorizzata dalla Direzione Generale ASUR 
nell’ambito del Piano Occupazionale relativo all’anno in corso con nota prot. n. 9992 del 06.5.2014 e 
successiva d’integrazione n. 12131 del 04.06.2014 e rientra nel limite di spesa previsto dalle vigenti 
disposizioni normative; 

- di precisare che gli oneri, per un importo pari ad € 13.205,10, derivanti dall’adozione del presente 
provvedimento, saranno imputati ai conti economici n. 0512030103 (€ 9.661,33 Compenso), n. 
051203203 (€ 2.722,56 Oneri) e n. 0512030303 (€ 821,21Irap) e al relativo tetto di spesa del Bilancio 
d’Esercizio 2014;  

- di trasmettere il presente atto, per quanto di competenza, all’interessato, al Direttore del Personale 
dell’Ospedale San Carlo IDI di Roma, ai Servizi Amministrativi e Sanitari dell’Area Vasta n. 5;  

- di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 
dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

- di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 
- di dare atto che a norma dell’art. 28, comma 6, della L.R. 26/96, così come modificata dalla L.R. 

36/2013, il provvedimento diventa efficace dal giorno della pubblicazione nell’Albo Pretorio di Area 
Vasta. 

 
Il funzionario addetto alla fase istruttoria 
     (Sig.ra Debora Innamorati)                                                Il Dirigente Amministrativo  
                 U.O.C. Gestione Risorse Umane  

                          (Dott. Silvio Maria Liberati) 
 
 
 

 
 
   

 
 
 

- ALLEGATI -  
Nessun allegato  


