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           DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 5 

 N. 524/AV5 DEL 15/05/2014  
      

Oggetto: Concessione  aspettativa, senza retribuzione, Dirigente Medico di 
Oncologia, Dott.ssa Lucia Angellelli  per assunzione tempo determinato presso 
struttura pubblica ospedaliera europea NHS Grampian Aberdeen dal 26.5.2014 al 
25.04.2015. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
 
VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la 
necessità di provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di 
adottare il presente atto; 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 
 
 
1. Di concedere alla dipendente, a tempo indeterminato, Dott.ssa Lucia Angellelli, Dirigente Medico 

della disciplina di Oncologia, in servizio presso il Presidio Ospedaliero Unico – struttura “Mazzoni” 
di Ascoli Piceno, l’aspettativa dal 26.5.2014 e per tutta la durata del contratto di lavoro a tempo 
determinato, da stipulare con  la struttura pubblica ospedaliera europea - NHS Grampian Aberdeen 
Royal Infirm e, comunque non oltre il 25.4.2015, ai sensi dell’art.10, comma 8, lettera b) del 
Contratto Integrativo del C.C.N.L. dell’8 giugno 2000 per l’area della Dirigenza Medico-
Veterinaria, sottoscritto il 10.2.2004, così come sostituito dall’art. 24, comma 13, del CCNL 
stipulato il 3.11.2005. 

 
2. Di dare atto che il tempo trascorso in aspettativa, non dà diritto ad alcuna retribuzione e non è 

computabile ai fini dell’anzianità di servizio, della 13^ mensilità, del trattamento di quiescenza e 
previdenza e delle ferie. 

 
3.  Di dare atto, altresì, che  dall’atto non deriva alcun onere di spesa a carico del bilancio del corrente 

esercizio. 
 
4. Di trasmettere la presente determina al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e 

s.m.. 
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5. Di dichiarare che il presente atto non è sottoposto a controllo regionale ai sensi dell'art. 4 della 

Legge 412/91 e dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i. ed è efficace dal giorno di pubblicazione 
nell’albo pretorio informatico dell’Area Vasta n. 5, ai sensi dell’art. 1 della L.R. n. 36/2013. 

 
          
 

                                                     Il Direttore Area Vasta 5 
                                                  -   Dott. Massimo Del Moro  - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ATTESTAZIONE  DEL DIRIGENTE DELL’U.O. ECONOMICO FINANZIARIA  
 
Il sottoscritto, vista la dichiarazione espressa dal Responsabile del Procedimento 
 

attesta 
che il presente atto non comporta oneri a carico del Budget. 
 
 

Il Dirigente dell’U.O. Economico-Finanziaria f.f. 
    (Dott. Pietrino Maurizi)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                      

La presente determina consta di n. 4  pagine. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

 

� Normativa ed atti di riferimento: 
 

- Contratto Integrativo del C.C.N.L. dell’8 giugno 2000 per l’area della Dirigenza Medico-
Veterinaria, sottoscritto il 10/02/2004,  così come sostituito dall’art. 24, comma 13, del CCNL 
stipulato il 3.11.2005. 
 

 
� Motivazione: 

 
Con nota prot.n. 225612/ASURAV5/AAGG del 29.4..2014, la Dott.ssa Lucia Angelelli, 

Dirigente Medico  della disciplina di Oncologia a tempo indeterminato, in servizio presso il Presidio 
Ospedaliero Unico – struttura “Mazzoni” di Ascoli Piceno, ha chiesto di essere collocato in aspettativa a 
decorrere dal 26.5.2014 per tutta la durata legale del contratto, a tempo determinato e comunque fino al 
25.4.2015, da stipulare con  la struttura pubblica ospedaliera europea - NHS Grampian Aberdeen Royal 
Infirm così come risulta dalla documentazione rilasciata dalla suddetta struttura; 

 
L’art.10, comma 8, lettera b) del Contratto Integrativo del C.C.N.L. dell’8 giugno 2000 per l’area 

della Dirigenza Medico-Veterinaria, sottoscritto il 10.2.2004, così come sostituito dall’art. 24, comma 
13, del CCNL stipulato il 3.11.2005 dispone che: 
 
“ L’aspettativa, senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianità, è, altresì, concessa al dirigente 
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, a domanda per: b) tutta la durata del contratto di lavoro 
a termine se assunto presso la stessa o altra azienda o ente del comparto ovvero in altre pubbliche 
amministrazioni di diverso comparto o in organismi dell’Unione Europea, con rapporto di lavoro ed 
incarico a tempo determinato”; 

 
Il Direttore del dipartimento Medico f.f., sentito per le vie brevi, ha espresso parere favorevole; 
 

           Si ritiene di concedere alla dipendente, a tempo indeterminato, Dott.ssa Lucia Angellelli, 
Dirigente Medico della disciplina di Oncologia, in servizio presso il Presidio Ospedaliero Unico – 
struttura “Mazzoni” di Ascoli Piceno, l’aspettativa dal 26.5.2014 e per tutta la durata del contratto di 
lavoro a tempo determinato, da stipulare con  la struttura pubblica ospedaliera europea - NHS Grampian 
Aberdeen Royal Infirm e, comunque non oltre il 25.4.2015, ai sensi dell’art.10, comma 8, lettera b) del 
Contratto Integrativo del C.C.N.L. dell’8 giugno 2000 per l’area della Dirigenza Medico-Veterinaria, 
sottoscritto il 10.2.2004, così come sostituito dall’art. 24, comma 13, del CCNL stipulato il 3.11.2005. 

. 
S I   P R O P O N E 
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          Di concedere alla dipendente, a tempo indeterminato, Dott.ssa Lucia Angellelli, Dirigente Medico 
della disciplina di Oncologia, in servizio presso il Presidio Ospedaliero Unico – struttura “Mazzoni” di 
Ascoli Piceno, l’aspettativa dal 25.5.2014 e per tutta la durata del contratto di lavoro a tempo 
determinato, da stipulare con  la struttura pubblica ospedaliera europea - NHS Grampian Aberdeen 
Royal Infirm e, comunque non oltre il 24.4.2015, ai sensi dell’art.10, comma 8, lettera b) del Contratto 
Integrativo del C.C.N.L. dell’8 giugno 2000 per l’area della Dirigenza Medico-Veterinaria, sottoscritto 
il 10.2.2004, così come sostituito dall’art. 24, comma 13, del CCNL stipulato il 3.11.2005. 
 
          Di dare atto che il tempo trascorso in aspettativa, non dà diritto ad alcuna retribuzione e non è 
computabile ai fini dell’anzianità di servizio, della 13^ mensilità, del trattamento di quiescenza e 
previdenza e delle ferie. 
 
           Di dare atto, altresì, che  dall’atto non deriva alcun onere di spesa a carico del bilancio del 
corrente esercizio. 
 
          Di trasmettere la presente determina al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e 
s.m.. 
 
          Di dichiarare che il presente atto non è sottoposto a controllo regionale ai sensi dell'art. 4 della 
Legge 412/91 e dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i. ed è efficace dal giorno di pubblicazione nell’albo 
pretorio informatico dell’Area Vasta n. 5, ai sensi dell’art. 1 della L.R. n. 36/2013. 
 
 

Il Responsabile del Procedimento 
Lorella Corvaro 

         
 

 
 
 

 

   

- ALLEGATI - 
 


