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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 5
N. 450/AV5 DEL 24/04/2014

Oggetto: Conferimento n. 1 incarico a tempo determinato di Dirigente Medico della

disciplina di Psichiatria.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 5

VISTO il documento istruttorio, ri calce affmesente determina, dal quale si rileva la neceshit
provvedere a quanto in oggetto speC|

RITENUTO, per i motivi riportati nel pred umentorustorio e che vengono condivisi, di adottare il

presente atto;

VISTA I'attestazione del Dirigente Bilancio in riferincio annuale di previsione;

-DETERMI

- di assumerestante la previsione occupazionale relativa
la Direzione Generale dellASUR in data 2/4/201a Dott.ssa ﬁ

lavoro a tempo determinato, ai sensi dell'art. d@nma 4, del D!

mestre 2014 concordata con
ci Paola con rapporto di
.9,2001, n. 368, mediante

utilizzo della graduatoria di pubblico avviso, apyata con determina n V5 del 14/4/2014, in
qualita di Dirigente Medico della disciplina di Btsiatria classificata a osto della stemda

assegnarla allUOC STDP di Ascoli Piceno;

- di dare atto che I'assunzione della predettaduwiéne disposta, per la dur sima di mesi
dodici, mediante stipula di contratto individualelalvoro a tempo determinato; ossibilita da
parte di questa Amministrazione di risoluzione @p#ta dal rapporto di lavoro con preavviso di
giorni trenta, qualora intervenissero disposizidiaille leggi finanziarie, ovvero dalla Regione
Marche o dallASUR per il contenimento della speisacaso di copertura definitiva del relativo
posto d’organico vacante,in caso di rientro della titolare del pgsto

- di attribuire al suddetto Dirigente Medico il tiemento economico e normativo stabilito dal
vigente C.C.N.L. dell’Area della Dirigenza Medicd/eterinaria;
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- di dare atto altresi che I'assunzione anzidettdar condizionata all'accertamento del possesso
dei requisiti generali e specifici per I'accessdimpiego, ivi compresa l'idoneita fisica al
servizio incondizionato nell'impiego;

- di dare atto che l'onere pari a € 67.785,57 gegeaper la quota parte di € 45.190,38 ai conti
economici 0512010103 (compenso € 33.429,78) — ( oneri € 8.919,07) -
0512010301 (IRAP 2.841,53) al bilancio di esercemmmo 2014 compatibile con la DG ASUR n.
103 del 26.2.2014 e per la quota parte di € 221%98ul bilancio di esercizio relativo all’'anno
2015;

- di trasmettere la @na al Collegio Sindaeat®rma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i..

- di dare atto che la detﬁa non é sottopos@n#rollo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e
dell’art. 28 della L.R. 26/9

36/2013, il provvedimento diventa ¢ 2 dal gmdella pubblicazione nell’Albo Pretorio di Area

Vasta.

- di dare atto che a norma de mmaeﬁlad_.R. 26/96, cosi come modificata dalla L.R.
&

tore dell’Area Vasta n. 5
o ssimo Del Moro)

PER IL PARERE INFRASCRITTO DEI DIRIGEN%PONSABI LI DELLE
UU.OO0.ECONOMICO FINANZIARIO E CONTROLLO DI GES Ob

Vista la dichiarazione contenuta nel documento uikirio in la programmazione
occupazionale, il costo di cui al presente provwelito sara registrato ai ¢ nomici 0512010103

0512010203, 0512010303 del Bilancio 2014, ed & atifvife con la DG ASUR del 26.2.2014.
Il Dirigente del Controllo di Gestione Il Dirigente f.f. dell’'U.O. Economico FQaria
- Dott. Milco Coacci - - Dott. Pietrino Maurizi

La presente determina consta di n. 5 pagine sdoza allegato.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

o Normativa di riferimento

- Art. 9 della Legge n. 20
- Art. 30 e seguenti della Legge ionale n. 18419
-D.P.R. 10.12.1997, n. 483,

- D.M. Sanita 30.1.1998;

- CC.CC.NN.LL. della Dirigenza M@Veterinawigenti;
- Art. 10 - comma 4 — D.L.vo 6.9.20 6

- Art. 21 e 49 Legge 6.8.2008, n. 133;

o Motivazione:

Con Determina del Direttore dell’ Area iRAscoli Piceno e San Benedetto del Tronto
n. 99/AV5 del 31/01/2014 é stato indetto pubbli per titoli e colloquio, preordinato alla
formazione di una graduatoria per I'assunzion eterminato, di Dirigenti Medici della

disciplina di Psichiatria,da assegnare all’'U.O.&ry&I0 rritoriale Dipendenze Patologiche
(STDP)..

Gli atti del succitato pubblico avviso e la rel duatoria sono stati approvati con
determina n. 429/AV5 del 14.04.2014. )

Il Direttore Medico dellUOC STDP, con nota prot.lD” 408136 del 02/01/2014, aveva
espresso la necessita di emettere il pubblico avsliscui sopra di garantire le attivita
dellUOC STDP, in virtu dell’aspettativa richiestilla Dott.ssa A pletamento periodo di
prova presso altra azienda, per assunzione a tengmterminato, C a con determina n.
144/AV5 del 31.1.2014.

Per quanto sopra, la Direzione dell’Area Vasta,rcdndividendo le m@tiv ni sopra esposte
e stante la previsione occupazionale relativa °afjliadrimestre 2014 conc N la Direzione
Generale dellASUR in data 2/4/2014, ritiene di f&sine un incarico a temerminato al
Dirigente Medico della disciplina di Psichiatriapfssa Pierucci Paola classificatgfal primo posto
della relativa graduatoria di merito, approvata t®rsopra richiamata determina n. 429/AV5 del
14.4.2014.

L'art. 49 comma 2 della Legge 06.08.2008 n. 133al® che per rispondere a esigenze
temporanee ed eccezionali le amministrazioni pghblipossono avvalersi delle forme contrattuali
flessibili di assunzione e di impiego del persongteviste dal Codice Civile e dalle leggi sui
rapporti di lavoro subordinato nell'impresa, nekpetto delle procedure di reclutamento vigenti”.

IL D.Lgs. 6.9.2001, n. 368 cosiccome modificatd @d.. 25.6.2008 n. 112 come convertito
nella Legge 6.8.2008, n. 133 (art. 10 — 4 commansente “la stipulazione di contratti di lavoro a
tempo determinato, purché di durata non superiorecikque anni, con i dirigenti
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Di attribuire al suddetto Dirigente Medico il tratento economico e normativo stabilito dal
vigente C.C.N.L. dell’Area della Dirigenza Medic&eterinaria.

Il costo derivante dal presente provvedimento € @7.785,57 e gravera per la quota parte di €
45.190,38 ai conti economici 0512010103 (compens83£129,78) — 0512010203 ( oneri €
8.919,07) — 0512010301 (IRAP 2.841,53) al bilardiiesercizio anno 2014 compatibile con la DG
ASUR n. 103 del 26.2.2014 e per la quota part€ @R.595,19 sul bilancio di esercizio relativo
allanno 2015.

Siritiene, pertanto, di procedere ad assumemn@aad determinato, ai sensi dell’art. 10, comma
4, del D.L.vo 6/9/2001, n. 368, in qualita di Deige Medico della disciplina di Psichiatria da
assegnare all’'uUOC ? Dott.ssa Pierucci Paola, classificata al pripwsto della citata

a
S

graduatoria, per la dura ima di mesi 12 poasibilita di risoluzione anticipata dal rapporto
di lavoro, qualora interveni disposizioni elddlggi finanziarie, ovvero dalla Regione Marche o
dallASUR per il conteni to della spesa, in caBocopertura definitiva del relativo posto
d’organico vacante, o in casodi i dellalaite del posto.

Per quanto sopra esposto ato,

OPROPONE:

- di assumerestante la previsione occupazi relativa afjliddrimestre 2014 concordata con
la Direzione Generale del’ASUR in dat disposizione del Direttore di Area Vasta, la
Dott.ssa Pierucci Paola con rapporto di lavoro terminato, ai sensi dell’art. 10, comma 4,
del D.Lgs. 6.9.2001, n. 368, mediante utilizzo atoria di pubblico awviso, approvata con
determina n.429/AV5 del 14/4/2014, in qualita di teaMedico della disciplina di Psichiatria

classificata al primo posto della stessa ed assiegalél P di Ascoli Piceno;

- di dare atto che lI'assunzione della predettaauniéne dispo per la durata massima di mesi
dodici, mediante stipula di contratto individualelavoro a t o determinato, con possibilita da

parte di questa Amministrazione di risoluzione @p#tta dal rap I lavoro con preawviso di
giorni trenta, qualora intervenissero disposiziotaille leggi fin , ovvero dalla Regione
Marche o dallASUR per il contenimento della speisacaso di definitiva del relativo

posto d’organico vacante,in caso di rientro della titolare del posto.

- di attribuire al suddetto Dirigente Medico il ti@mento economico € w ivo stabilito dal
vigente C.C.N.L. dell’Area della Dirigenza Medic&/eterinaria,;

- di dare atto altresi che I'assunzione anzidettdar condizionata all'accertamento del possesso
dei requisiti generali e specifici per I'accessdimpiego, ivi compresa l'idoneita fisica al
servizio incondizionato nell'impiego;

- di dare atto che l'onere pari a € 67.785,57 gegeaper la quota parte di € 45.190,38 ai conti
economici 0512010103 (compenso € 33.429,78) — (BEIZB ( oneri € 8.919,07) —
0512010301 (IRAP 2.841,53) al bilancio di esercemmo 2014 compatibile con la DG ASUR n.
103 del 26.2.2014 e per la quota parte di € 221%95ul bilancio di esercizio relativo all’'anno
2015;
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- di trasmettere la determina al Collegio Sindaeat®rma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i..

- di dare atto che la determina non e sottopostané&rollo ai sensi dell’'art. 4 della Legge 412/91 e
dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i..

- di dare atto che a norma dell’art. 28, commadilad_.R. 26/96, cosi come modificata dalla L.R.
36/2013, il provvedimento diventa efficace dal gmdella pubblicazione nell’Albo Pretorio di Area
Vasta.

Il Responsabile d se Istruttoria Il Resporabile del Procedimento
(Dott. Luca ci) i§.ra Lorella Corvaro)

O
-ALLE%

- nessun allegato

0

0
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